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di Giulio Benvenuti *

In Germania le organizzazioni agricole e del commercio all’ingrosso si sono accordate per la
realizzazione di uno standard che tuteli gli interessi dei produttori e dei consumatori tedeschi. Nasce
cosi, nel 2001, lo schema QS di sicurezza alimentare, che definisce rigorosi requisiti di produzione
e vendita per i prodotti alimentari freschi, carni e ortofrutta. Oggi, il 95% delle carni prodotte in
Germania ¢ certificata QS.

CHE COS’E

Il sistema QS garantisce la qualita in tutte le fasi della produzione. Per carni e prodotti a base di
carne, parte dall’allevamento e dal controllo dei mangimi. Sono inclusi anche requisiti per il
benessere degli animali, I’alimentazione e I’uso di farmaci. Nella fase di macellazione e disosso, i
criteri QS riguardano tra le altre cose I’igiene dei macelli e del trasporto di animali, mentre per la
lavorazione delle carni e verificata la conformita ai requisiti di igiene e della catena del freddo. Per i
prodotti ortofrutticoli, inizia con la produzione, soprattutto i requisiti di gestione del suolo,
protezione delle piante, fertilizzazione e tracciabilita. Per la vendita all’ingrosso, le condizioni di
stoccaggio e trasporto, I’igiene, I’origine e la tracciabilita sono requisiti rilevanti. Per la vendita al
dettaglio sono verificati il magazzinaggio e le temperature, I’igiene e la formazione del personale,
I’eventuale manipolazione e il controllo delle merci, I’etichettatura corretta e la tracciabilita.

COME FUNZIONA

La garanzia della qualita nel sistema QS si basa su tre livelli di ispezione interattivi.
Autovalutazione aziendale Le aziende partecipanti allo schema QS assicurano di controllare
internamente, in modo documentato, tutti i requisiti previsti anche tramite i programmi di
monitoraggio per prevenire i potenziali rischi per la sicurezza alimentare.

Audit indipendenti

Durante la verifica, auditor formati controllano in azienda la produzione, la commercializzazione e
la documentazione di questi processi.

Supervisione QS

Tramite il sistema di integrita, QS assicura che la garanzia della qualita di filiera funzioni in modo
corretto ed effettua il monitoraggio del lavoro degli auditor. L attivita di ispezione indipendente
viene pianificata in base al rischio e il periodo tra due audit dipende dagli esiti degli audit: le
aziende in cui vengono rilevate non conformita vengono controllate piu frequentemente e meno,
viceversa, le aziende che superano l'audit al massimo livello (fino a 1 volta ogni 3 anni).

| SEGNI DISTINTIVI DEL SISTEMA QS

QS vanta alcune caratteristiche differenziano lo schema QS da tutti gli altri sistemi di qualita e
sicurezza alimentare e lo rendono percio unico.

Standard di filiera

Lo schema di garanzia QS include tutte le fasi della filiera dalla produzione alla trasformazione, al
trasporto e alla commercializzazione, fino ai punti di vendita. La registrazione di ogni passaggio sui
documenti di spedizione consente la completa tracciabilita dell’origine e, accompagnano i prodotti
QS fino al consumatore. E importante sottolineare che anche i punti vendita e le imprese di
distribuzione al dettaglio devono aderire allo schema, per poter vendere i prodotti col marchio QS.
La piattaforma web

L’intera gestione dello schema si basa sulla registrazione di ogni fase nella piattaforma informatica.
Grazie alla gestione dei dati sul portale QS, I’intero processo produttivo é reso trasparente e
garantisce un elevato grado di affidabilita per tutti gli alimenti QS.
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Il monitoraggio

La conformita ai requisiti QS di produzione e commercializzazione é regolarmente sottoposta a
piani di monitoraggio lungo tutta la catena di approvvigionamento. Anche i laboratori che
effettuano le analisi devono essere accreditati da QS per partecipare ai controlli integrati nel
sistema, dai residui per i prodotti ortofrutticoli agli antibiotici, per I’allevamento e le carni, ed altri
ancora. In Italia sono 27 laboratori riconosciuti da QS per il monitoraggio dei residui e 7 laboratori
per il monitoraggio dei mangimi.

La semplicita

La partecipazione allo schema QS é facilitata in tutti gli aspetti. | produttori agricoli possono
avvalersi del supporto di un “‘coordinatore’, che fornisce I’assistenza necessaria e cura la
registrazione delle informazioni sul portale QS. Per i livelli successivi della filiera, la partecipazione
allo schema QS e facilitata dalle Linee Guida QS per ogni settore di attivita, che illustrano
chiaramente i requisiti da seguire e forniscono e dalle checklist QS. Dopo aver superato l'audit,
I’azienda ottiene la certificazione e firma il contratto QS con cui riceve I'ammissibilita delle
consegne di merce nel database QS ed é idonea a fornire qualunque cliente registrato nel sistema.
QS supporta costantemente le aziende con assistenza e formazione continue.

Il marchio

Gli alimenti certificati, prodotti e commercializzati secondo i requisiti QS in tutte le fasi, possono
usufruire del marchio QS. L'ammissibilita degli operatori alla consegna di prodotto QS puo essere
verificata da tutti sul portale web QS. Il logo QS sul prodotto finito offre I’evidenza al consumatore
delle massime garanzie di sicurezza alimentare e di trasparenza. Inoltre, QS implementa una
procedura di gestione delle crisi alimentari a livello di Unione Europea: in caso di allerta, QS
verifica la situazione e aiuta le aziende ad affrontare la crisi, fornendo supporto operativo e di
comunicazione, anche nei contatti con le autorita nazionali e/o comunitarie.

LA DIFFUSIONE

Attualmente piu di 37.000 aziende partecipano al sistema QS nel settore ortofrutticolo, nel settore
zootecnico piu di 160.000 (delle quali 2000 in Italia per ortofrutta e carni). Il logo QS é il marchio
di qualita pit conosciuto in Germania, dove la richiesta di prodotti ortofrutticoli e di carne col
marchio QS per la vendita al dettaglio € in continua crescita. | consumatori e le principali catene di
supermercati tedesche si fidano di questo sistema di controllo e richiedono sempre piu la
certificazione QS. Le piu importanti catene distributive, REWE, EDEKA, ALDI e LIDL,
aderiscono a QS e oltre 25.000 punti vendita sono registrati nello schema, dove sono venduti circa 8
milioni di prodotti QS ogni giorno. Pertanto, il marchio QS consente ai fornitori il riconoscimento
presso la GDO tedesca, che rappresenta oggi, direttamente o indirettamente, il principale sbocco
comunitario dell’export italiano agricolo.

* RAPPRESENTANTE QS PER L’ITALIA
GIULIO.BENVENUTI@Q-S.DE
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| CONTI COL COVID

GARE RINVIATE IN PUGLIA

Trasporti, imprese al Tar

CONTRATTIPROROGATIDIUN ANNO
Gli affidamenti avrebbero dovuto essere
rinnovati entro il 30 giugno: violate le norme
europee. Anav e Asstra contestano i conti

contro la riforma dei bus

Vinella (Cotrap): piano da rifare, i ricavi 0ggi sono scesi a zero

® BARI. Le imprese di tra-
sporto attaccano la «riforma»
voluta dall’assessore regionale
Gianni Giannini, rinviata di
un anno ufficialmente per via
dell’emergenza Covid. Asstra
e Anav, le associazioni di ca-
tegoria che raccolgono gli ope-
ratori pubblici e privati, han-
no infatti impugnato al Tar la
delibera di giunta con cui, a
dicembre scorso, la Regione ha
approvato il quadro dei servizi
minimi e dei costi standard,
ovvero la base per le gare
d’appalto dei servizi su gom-
ma che avrebbero dovuto svol-
gersi entro giugno, ma che
sono state rinviate di un an-
no.

L’udienza sui due ricorsi
non € ancora stata fissata: nel
mirino alcuni aspetti della de-
libera che fissa i paletti per
affidare il servizio oggi svolto
(in proroga) dal consorzio Co-
trap. «Ma il piano dei servizi
minimi - dice il presidente del
Cotrap, Giuseppe Vinella - &
comunque da rifare. Dopo
I’emergenza Covid nulla sara
come prima. Con le regole sul
distanziamento non possono
salire sui bus pin di 22-24

persone, non abbiamo né uo-
mini né mezzi sufficienti a
garantire le corse necessarie.
Gli enti pubblici devono fare
un ragionamento complessivo
che tenga conto della situa-
zione attuale. Quel piano si

basa sui ricavi da traffico con-
solidati del passato, ricavi che
0ggi sono scesi a zero e non
dipendono né dalle imprese né
dagli enti affidanti: quindi
I’ente pubblico deve compen-
sarli qualora non si realizzino.

Ed e un problema di carattere
nazionaley». La legge impone (a
pena di decurtazioni sul fondo
nazionale) il raggiungimento
di una quota del 35% deiricavi
da biglietto: in Puglia la media
e del 2830% sui servizi

TRASPORTO SU GOMMA In Puglia vale 230 milioni I'anno

extraurbani e del 18-20%
sull'urbano, ma oggi si e scesi
quasi a zero.

11 servizio di trasporto pub-
blico su gomma in Puglia vale
circa 230 milioni di euro I’an-
no. Rilevanti anche gli impatti

sul fronte dell’occupazione: il
solo Cotrap impiega circa 2.100
persone per le quali le imprese
- in considerazione dell’emer-
genza epidemiologica - hanno
fatto ricorso agli strumenti di
tutela del reddito. /m.s.]
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Voglla
di mare’

5 Resione Puglz

Ti portiamo in treno

sotto l'ombrellone

Ombrellone e lettino GRATIS presso gli stabilimenti balneari convenzionati”

| ANDATA

| FOGGIA
| SAN SEVERO

APRICENA CITTA
S.NICANDRO G.CO
CAGNANO VARANO
CARPINO
ISCHITELLA
RODI G.CO
VICO - S.MENAIO

CONDIZIONI DI VIAGGIO

‘Promozione valida per gruppi di 3 persone con biglietto da Foggia, Lucera, 5.5evero, Apricena e S.Micandro G.co.
nel rispetto delle norme in materia dell'assembramento anti Covid indicate dai gestori ded lidi balneari,

www.ferroviedelgargano.com < 0882.228960
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Comune sciolto per mafia
cambia la «<squadra Stato»

Sie dimesso il prefetto Postiglione, in arrivo Cardelicchio

® CERIGNOLA. Motivi perso-
nali e familiari. Con queste mo-
tivazioni, dopo otto mesi, il com-
missario prefettizio Umberto
Postiglione annuncia l’avvicen-
damento alla guida della com-
missione inviata a Cerignola
dopo lo scioglimento del consi-
glio comunale per infiltrazioni
mafiose. Ex prefetto di Palermo,
Postiglione aveva preannuncia-
to, nei giorni scorsi, il suo addio
in un incontro pubblico spiaz-
zando i presenti. Poi la confer-
ma sull’ iter di avvicendamento
che al momento € in corso con le
istanze presentate al Presidente
della Repubblica, alla Prefettu-
ra e alla Corte dei Conti. Nella
sostanza cambiera poco, atteso
che la gran parte degli atti e
delle verifiche sull’amministra-
zione Metta sono comunque sta-
te effettuate e, a seguire, vi sara
quasi un altro anno in cui I’at-
tivita della commissione prefet-
tizia dovra continuare, con la
possibilita di estendere ancora
per ulteriori sei mesi il man-
dato.

Al posto di Postiglione, secon-
do fonti accreditate, potrebbe
arrivare Vincenzo Cardellic-
chio, gia prefetto di Campobas-
so, che vanta esperienze in Ve-
neto e una lunga esperienza ro-
mana suggellata con il conferi-
mento, da parte del Capo dello
Stato, con il piu alto titolo di
Cavaliere di Gran Croce della
Repubblica Italiana. La com-
missionerestera dunque immu-
tata in termini numerici, con i
commissari Adriana Sabato e
Michele Albertini. Insediatosi
ad ottobre del 2019, I’'organismo
ha dovuto subito fare i conti con
iproblemidimaggiore urgenza,
a partire dal tracollo della so-
cieta dei rifiuti, SIA srl, che ha
lasciato il posto a Tekra spa; con
innumerevoli controversie ur-
banistiche (ci si e soffermati sul-
la giungla delle cosiddette zone
F, quelle destinate a servizi ma
che sarebbero state affidate a
privati); conlariorganizzazione
della macchina comunale, con
l'avvicendamento del segreta-
rio comunale, il cui nominativo
era finito nella relazione con la
quale la Prefettura ha sciolto

I’'amministrazione Metta.

Gli otto mesi di permanenza
di Postiglione alla guida della
citta sono stati contrassegnati
anche dall’emergenza CoVid,
nella quale la Commissione ha
dovuto sbrogliare in tempi re-
cord il nodo relativo ai contri-
buti da destinare alle fasce piu
fragili della popolazione ceri-
gnolana, non senza interferenze
strumentali da parte degli ex
amministratori, Pezzano su tut-

VINCENZO
CARDELICCHIO
E possibile

che diventi
commissario
prefettizio a
Cerignola

ti.
Dunque, “per motivipersona-
li e familiari”, cambia in corsa
la “Squadra Stato” inviata dal
Presidente della Repubblica a
Cerignola. Gli atti controllati
dalla Commissione, che poi si
snodano sul doppio binario del-
la Procura e della Prefettura,
presumibilmente saranno va-
gliati ora dall’ex Prefetto Vin-
cenzo Cardellicchio.
Michele Cirulli



I1 Sole 24 Ore

26 giugno 2020

Lavoro, due linee sugli incentivi:
a chi assume o a chi lascia la Cig

Governo diviso. Per ridurre il costo di 5 miliardi al mese I'ipotesi Conte-Tridico premia con la decontribuzione
le imprese che rinunciano all'lammortizzatore Covid, 'Economia spinge sulla creazione di nuovi posti

Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Le primissime stime dei tecnici del
governchanno accesolaspia rossa:
ogni mesein pilidiCig Covid-19, ipo-
tizzando un tiraggio intorno al 60-70
per cento, costa fino a 5 miliardi di
euro. Non solo. A fine anno'occupa-
zione é prevista in calo almeno di 2
punti percentuali, pari a circa 4-
soomila persone. Ecco allora che
I'esecutivo sta studiando i vari dos-
sier per scongiurare espulsioni dal
mercato del lavoro e, se possibile,
spingere le aziende a firmare nuovi
contratti di lavoro,

Ma se i problemi e i nodi sono

chiari, le ipotesi al vaglio sonodiver-
se, einalcunicasi, comesugli incen-
tivi, alternative. Il premierGiuseppe
Conte, per iniziare a disegnare un
percorso di uscita dalla Cig per
I'emergenza Covid-19, con la ripar-
tenza delle impresesta ipotizzando
diriconoscerealle aziende unesone-
ro contributivo, in alternativa ap-
puntoall’utilizzo del’ammortizza-
tore, per il personale in organico a
patto che non silicenzi. Il meccani-
smo allo studio punta a conseguire
un sostanziosorisparmiodelle risor-
se stanziate per gli ammortizzatori
sociali, consentendo ai lavoratoridi
rimanere in attivita conlaretribuzio-
ne piena, Il problema & che per non

Occupazione.

Il governo studia
le misure per
evitare il crollo dei
postidilavoro

-

incorrere nella procedura sugli ajuti
di Stato, il beneficio deve riguardare
tuttele aziende e nonsolo una parte.
Nehaparlatolo stesso premier Con-
te con il presidente dell'Inps, Pa-
squale Tridico nell’incontro di mer-
coledi in cui si ¢ affrontato anche il
nodo delle criticita nell'erogazione
della cassa integrazione, ed & emerso
che sonostati pagati 5,8min di trat-
tamenti di Cig mentre in circa
1somilaancora non hanno avutoal-
cun pagamento. Traquestiidipen-
denti delleimprese artigiane: chede-
nunciano«uninaccettabileritardo.
Da 37 giorni siamo in attesa delleri-
sorse stanziate», dice il segretario
generale di Confartigianato Cesare
Fumagalli «i soldi non sono ancora
arrivatial Fondo disolidarieta bilate-
rale dell’artigianato».

All'interno del governo, perd, si
ragiona anche su altre ipotesi. Nei
giorni scorsi, i tecnici del ministero
dell’Economia avevano ipotizzato di
replicare unsistema di incentivi per
favorire la ripresa delle assunzioni
tempoindeterminato,attraversoun
nuovo meccanismo disgravi fiscali,
delladurata di 6 mesi, vincolato perd
a una condizione, vale a dire che
I'impresa, beneficiaria del bonus,
non potra licenziare il neo assunto
per i successivi g-12 mesi. L'ipotesi &
quella di far partire lo sgravio contri-
butivo dal1®gennaio, e dunque di fi-
nanziarlo con lalegge di Bilancio. Il
punto & rendere pill conveniente il
contratto a tempo indeterminato, in
una congiuntura che dal prossimo
anno potrebbe segnare una riparten-
za. Quantosia “pesante” l'ncentivo
non éancora noto: I'istruttoria tecni-
ca & praticamente all'inizio. E da de-
cidere éanchela dote adisposizione.

Nell'immediato, e sempre nell’'ot-
ticadi favorirele assunzioni, i tecnici
del Mef, caldeggiati dal Pd, hanno
ipotizzato anche un'ulteriore sem-
plificazione della normativa sui con-
tratt a tempo determinato, sommi-
nistrazioneinclusa. L'idea e quelladi
allungarealmeno fino adicembre il
congelamento delle causali previste
dal decreto dignitasu proroghee rin-
novi. Almomento, lostop alle causali
e invigore finoa fine agosto. Si stu-
dia percio di portarlo fino a fine an-
no, nella convinzione che nell'attuale
quadro di incertezza economica le
imprese ricorreranno soprattutto a
contratti flessibili, e tra queste tipo-
logie contrattuali sicuramente il con-
tratto a tempo determinato, inclusa
la somministrazione, & quelloche of-
fre maggiori tutele ai lavoratori. Su
questa misura, tuttavia, il ministro
del Lavoro, Nunzia Catalfo (MsS), ha
espresso fortiriserve, anche perche
il decreto dignita & considerato un
cavallo di battaglia dei grillini. Il dos-
sier @ nelle manidei ministri Catalfo
eGualtieri che lavorano al DI luglio,
insieme alla proroga degli ammor-
tizzatori sociali che, in base alle ri-
sorse disponibili, potrebbe essere
generalizzata fino a fine ottobre, o
selettiva finoalla fine dell'anno peri
settoripit in difficolta.

Attualmente, per effetto del DI
Cura Italia e del DI Rilancio, sono
previste 18 settimane complessive di
cassa integrazione d'emergenza.
ConT'anticipodelle ultime 4 settima-
ne, le imprese che hanno attivato la



cassa all'inizio della pandemia, ter-
mineranno ameta luglio il sussidio
cheéinteramente a carico dello Sta-
to. Finoal 17agosto poié in vigore il
bloccodei licenziamenti economici.
Quindiunasoluzione va trovata nel
prossimo DI Luglio, dopo aver ap-
provato lo scostamento di bilancio.

Sempre dal ministerodel Lavoro,
nel pacchetto di nuove misure allo
studio, si pensaa distribuire in modo
selettivo gliincentivi all'assunzione,
afavoredi giovani edonne cheven-
gono da periodidi lunga disoccupa-
zione odi inattivith. Verrebbe incen-
tivata la staffetta generazionale per
le assunzioni di giovani e "accompa-
gnamento dei piianziani all'uscita.

© RIPRODUTIONE RISERVATA
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LA CONFERMA DELLA CONSULTA SUL JOBS ACT

[icenziamenti,
per I'indennita
I’anzianita non basta

Anche nelle risoluzioni
illegittime viziate da errori
formali o procedurali

Claudio Tucci

Anche nei licenziamenti illegittimi
viziati da errori formali o procedu-
rali I'indennith monetaria che
spetta allavoratore non puo essere
ancorataal solo elemento dell’an-
zianita di servizio, ritenuto, pure
in queste fattispecie “minori” di
recessidatoriali, “un criterio rigi-
doeautomatico”. Con queste po-
che parole, ieri, la Consulta, esa-
minando le questioni di costitu-
zionalita sollevate dai tribunali di
Barie di Roma, ha reso noto di aver
dichiarato incostituzionale parte
dell’articolo 4 del Digs 23 del 2015,
in particolare I'inciso “diimporto
pari aunamensilita dell'ultima re-
tribuzione di riferimento per il cal-
colo del trattamento di fine rap-
porto per ogni anno di servizio”
{valeadire, il criterioattualmente
fissato per determinare il ristoro
economico a favore del lavoratore
illegittimamente licenziato per vi-
ziformalio procedurali, che oscilla
da due a 12 mensilita).

1 comunicato stampa della
Consulta (le motivazioni della pro-
nuncia verranno depositate nelle
prossime settimane)ha conferma-
to sostanzialmente la linea gia
adottatadai giudici costituzionali
nell'autunnodel 2018, quando, per
la prima volta, e in generale, nei
casidilicenziamenti ingiustificati
rientranti nella nuova disciplina
delle tutele crescenti, ¢ stato di-
chiarato incostituzionaleil criterio
della sola anzianita di servizio per
determinare gli indennizzi targati
Jobs act. L'effetto di quella pro-
nunciaé stato I'immediato ritorno
alladiscrezionalita dei magistrati

del lavoro nel determinare I'in-
dennitarisarcitorianelladelicata
materia deilicenziamenti. Il crite-
rio dell’anzianita di servizio, infat-
ti, aveva ispirato la riforma del
2015 con l'obiettivo di dare certez-
zaa imprese elavoratori sui costi
di“separazione” (adesso i giudici,
secondo quella sentenza, del 2018,
della Corte costituzionale, nel de-
terminare l'indennita monetaria,
dopo il decreto dignita salita a mi-
nimo 6 massimo 36 mensilita, de-
vono tener conto nonsolo dell’'an-
zianita di servizio ma anche di altri
criteri, numero dei dipendenti oc-
cupati, dimensioni dell’attivita
economica, comportamento e
condizioni delle parti).

Con il comunicato stampa di ie-
ri, laConsulta ha, nei fatti, confer-
mato questa impostazione, di-
chiarando incostituzionaleil crite-
rio dellasolaanzianita diservizio
anche nelle ipotesi di licenziamen-
to illegittimo per vizi formali o
procedurali(quandouscirannole
motivazioni si vedra se saranno
fornite ulteriori indicazioni, visto
anche cheil Legislatore, dal 2018 a
Oggi, non & mai intervenuto per ar-
monizzare ladisciplinaalla luce di
queste pronunce).

La nuova bocciatura del Jobs act
@ accolta con favore dalla Cgil, da
sempre contraria alle tutele cre-
scenti, che hanno marginalizzato
lasanzione dellareintegrain gran
parte deilicenziamenti illegittimi.
Didiversoavviso gliesperti: « An-
che questa decisione - ha replicato
Arturo Maresca, ordinariodi dirit-
todel Lavoro all'universita di Ro-
ma *La Sapienza” - avral'unico ef-
fetto di aumentare l'incertezza.
Adesso anche per un mero vizio
procedurale o di forma, ad esem-
pio un errore su un termine,
I"'azienda rischia di essere condan-
nataal massimo dell'indennizzo».

= RFRDDUZMONE RIGERVATA
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Ecobonus, saranno
ridotti i massimali

Dl rilancio. Per I'incentivo al 110% estensione alle seconde case,
accesso al terzo settore e piu tempo per gli immobili lacp

Marco Mobili
Marco Rogari
ROMA

Sul superbonus del 110% pergliinter-
ventidiefficientamentoenergeticoe
messa insicurezzadegliedificicisara
spazio, salvo ulteriori ripensamenti,
soloperquattro correttivi: lariduzione
dei massimalifissati perisingoliinter-
venti ericonosciuti per ogni unitaabi-
tativa; I'estensione dell’agevolazione
alle seconde case che dovria per altro
essereuna sola; accessoal superbonus
anche ai contribuenti del terzo setto-
re; allungamentofinoameta del 2022
per gliinterventieffettuati su immobili
Iacp. A tagliare fuorilealtrenumerose
maodifiche chieste dallastessa maggio-
ranza di Governo, anche sulla spinta
delleassociazionidicategoria, éstato
ilbudgetridotto, nonpitudiS8oomilio-
ni, messo a disposizione del Parla-
mento permodificare il decreto n. 34.
La novitadell'ultima ora éla ridu-
zione dei massimaliche secondoalcu-
neipotesi potrebberiguardareil cap-
potto termicodell’edifido ed esserdif-
ferenziatracondominicon piliunita
abitative dove il massimale di spesa
passerebbe dagliattuali6omila euro
a4omila perogniabitazione e condo-
mini con meno soggetti il cui massi-
male si fermerebbe a somila euro.
Lo stesso ministro dell’Economia,
Roberto Gualtieri, nellaconcitata audi-
zione in commissione Bilancio della
Cameradimercolediseraavevadi fatto
ridotto al minimo la possibilita di in-
trodurre molti dei correttivipresentati
dalla stessamaggioranza eindicatico-
me “supersegnalati”, Correttivi che
salvo ulteriori ripensamentiprima dei
voti di merito in commissione (attesi
non prima della prossima settimana)
potrebbero essere destinati a trovare
spazio in futuro, ad esempio, nel de-
creto di luglio e con il nuovo scosta-

cupazione, Regionie Comuni.
Restano tagliati fuoricosil'esten-
sione del superbonus del 110% alle
strutture alberghiere, cosi come la
possibilita di allungare la vita al-
l'agevolazione almeno fino al 31 di-
cembre 2022. Un correttivo, que-
st'ultimo, che ora trova anche una
spintain piticon I'incertezzacheac-
compagna e accompagnera per i
prossimimesil'entratainvigoredal
1*luglio delloscontoIrpefdel 110 per
cento. Per altro sempre Gualtieri,

SPLIT PAYMENT

Ance:; un furto
la stretta sull’'lva
Patuanelli:
giusto abolirla

Ance ancora a testa bassa contro
la proroga dello split payment
peraltri tre anni, L'associazione
dei costruttori ha anche rivelato
che in un incontro con il
ministro dello Sviluppo
economico, Stefano Patuanelli,
questi si sarebbe detto contrario
alla norma voluta dal ministero
dell’Economia. «Giusto
abolirlo», ha detto Patuanelli.
Durissime le parole usate ieri
dall’ Ance. «Scopriamo - dice in
una nota il presidente Gabriele
Buia - che il Governo ha chiesto
la prorogadi questo furto di
liquidita ai danni delle imprese
gia prima del lockdown e che
oggi nonostante ladrammatica
situazione che stiamo vivendo
laconfermas. E ancora:
«Qualcuno sta giocando col

guesta voltanel question time di ieri
al Senato (siveda il servizioin pagi-
na), ha precisatoche per 'emanazio-
ne delle regoleattuative del superbo-
nus il Governo ha deciso di attendere
lachiusuradel «lavoro parlamenta-
ren suldecreto(per la Gazzetta Uffi-
cialeel'entratainvigore delle modi-
fiche parlamentari vorrebbe dire
non prima del prossimo 18 luglio).
Le carte siscoprirannodefinitiva-
mente nel fine settimana. Intanto jeri
i tre relatori hanno depositato illoro
pacchetto di emendamenti. Anche
questisoggetti, giain fase disola pre-
sentazione, alla tagliola: deglioltre 40
correttivi fatti circolare nei giorni
scorsinesonostatidepositatiza esu
questi oggi il presidente della com-
missione Bilancio, Claudio Borghi
(Lega), si pronuncerasulleinammis-
sibilita, mentre per eventuali sub
emendamentidei gruppicisaratem-
po fino a domenica pomeriggio.
Trale novitainarrivofirmatedaire-
latorila possibilita perleimpresedice-
dere i crediti d'imposta collegati al
«Piano nazionale Impresa 4.0» come
quelli per investimenti in beni stru-
mentali, inattivita di dcercaesviluppo,
innovazionetecnologicae altre attivita
innovative e in formagzione 4.0.Viene
cancellatoildivietodicessione in caso
diconsolidatofiscalee isoggettibene-
ficiaridei crediti d'imposta indicati ai
comimi dai184 azogdell’ultimaleggedi
bilancio, possono optare perlacessio-
ne,anche parziale, dello stessoadaltri
soggettianchediversidai propri forni-
toridibenie servizi, ivi inclusi istituti di
creditoealtriintermediari finanziari.
Tagliatidal pacchettodeirelatori,
invece, gliemendamenti perl'esten-
sione del bonus di 600 euro peraprile
emaggioai caregiver, 'esenzione del-
la Tosap anche pergli eventi culturali,
I'estensione delle concessioni per il
commerciosullearee pubbliche. Re-



mentodacirca 2o miliardiche il Gover-
nosiapprestaachiedereal Parlamen-
to. Enonsolo per migliorareil 110% ma
soprattutto per sostenere i settori in
crisicometurismo eautomotive, 'oc-

fuoco: mentre attendiamo
ancora di capire come si vuole
rilanciare il Paese sifa di tutto
per impoverirlos.

£ RIFRODUZIONE RISERVATA

stano fuori anche la garanzia pubblica
sui prestiti primacasa per gli over 6o,
cosi come la possibilita di emettere
bond perlasocieta Sporte Salute Spa.
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«Per il rilancio italiano serve la svolta
sul digitale e sulla green economy»

INVESTIMENTI

La voce dei 60 top ceo
alla conference
di Mediobanca

Alberto Nagel:
«Ora un approccio
di tipo green keynesiano»

Alessandro Graziani

L'effetto Covid pesera negativa-
mente sull'economia italiana con
una forte recessione ma dal siste-
ma industriale e da quello banca-
rio-finanziario emerge una forte
voglia di agganciarelaripresaac-
celerando la trasformazione su due
leve: il digitale e lagreen economy.
Le aziende dei varisettori si dicono
pronte acrescere conaggregazio-
ni, favorite dal fatto che anche que-
stacrisicreera vincitorie vinti.Eal
Governo chiedono disemplificare
laburocrazia autorizzativa per in-
vestire nelle infrastrutture neces-
sarie ad ammodernare il Paese. So-
no questi glielementi chiave emer-
sidalla sesta edizione della Medio-
banca Ceo Conference, per la prima
volta organizzata via Web, a cui
hanno partecipato 60 chief execu-
tiveofficer disocieta italiane quo-
tate in Borsa che si sono confronta-
ti con oltre 100 investitori istitu-
zionali italiane ed esteri. Nelle due
giornate di confronto del 23 e 24
giugno, i manager hannodialogato
erispostoalle domande deigestori
inunaserie di incontri one-to-one.
Lasessione pubblica, date le circo-
stanze, & stata aperta dal ceo di
Diasorin Carlo Rosa che ha inqua-
drato il tema Covid dal punto di vi-
sta della diagnostica. Nella prima
giornata dedicata al mondo finan-
ziario, si sonosusseguiti gli inter-
venti pubblici del ceodi Medioban-

caAlberto Nagel, del ceo di UniCre-
dit Jean Pierre Mustier, del ceo di
Poste Italiane Matteo Del Fante e di
quello di Nexi Paolo Bertoluzzo.
Ricca di top manager anche la se-
condagiomata, dedicata al settore
energiaeinfrastrutture,con inter-
venti pubblici del chairman di Are-
raStefano Besseghinie deiceo di
Enel Francesco Starace, di Snam
Marco Alvera, di Tim Luigi Gubito-
si, diItalgas Paolo Gallo e del cfo di
Eni Massimo Mondazzi.
Nell'introduzione dei lavori, Na-
gel & entrato subito nel tema delle
duesfide chiave per le aziende e per
il rlancio del Paese. «Siamo convin-
ti che la crescente attenzione per i
temilegatial climate change, insie-
me alla rapida diffusione del con-
cetto di circular economy, siano
trend secolari chedureranno a lun-
go. In questo quadro le imprese
hannol'opportunita contribuire al-
la fase di ricostruzione investendo
inambiti che riscuotono unampio
consenso politico e sociale - haaf-
fermato Nagel - questo e quello che
chiamiamo un Green Keynesianap-
proachalla ricostruzione europea.
Il Governoitalianoha chiaramente
affermato che la digitalizzazione,
con particolareriferimento ai paga-
menti digitali e alla rete unica, in-
sieme al nuove Green Deal, sara al
centro del piano di ricostruzione.
Crediamo che questo debba essere
accompagnato da una semplifica-
zione dei processidiautorizzazione
relativi agli investimenti per fare in
modo che i nuovi capitali possano
esseremessirapidamente al lavoro,
Questo contribuirebbe a chiudere il
divarioinfrastrutturale del Paesee
aumentarne la competitivita».
Itemiaffrontatidal paneldiceo
dellindustria finanziaria li sinte-
tizza al Sole240re Andrea Filtri, co-
head del team equity research di
Mediobanca. «Iltema del consoli-
damento & emerso fortissimo nel
settore finanziario. Oggic’éunre-

Piazzetta Cuccia La sede di Mediobanca aMilano

golatore europeo fortemente favo-
revole al consolidamento, sia do-
mestico sia cross-border, nel ten-
tativo, attraverso l'unione banca-
ria, di sganciare i destini degli
istituti di credito dai destinidei pa-
esi di origine» commenta Filtri.
Avete lasensazione che gli auspici
del regolatore bancario porteranno
adaltre aggregazioni? «Perleban-
che ¢'¢ un tema di redditivita che
ormai da dieci anni & inferiore al
costodel capitale, molto & gia stato
fatto sul contenimento dei costi ma
non e sufficientea risolvere il pro-
blema - prosegue Filtri - perle ban-
che ci sono quindi due alternative
in questo momento: o concentrarsi
su una operazione di consolida-
mento domestico o sulla trasfor-
mazione digitale, due modi alter-
nativi per tagliare i costi. Difficile
fare entrambe le cose contempora-
neamente tenendo le truppe con-
centrate sull’obiettivos.

Per il sistema Italia, stando a

quanto emerso dalla ceo conferen-
ce,l'attualefase & da considerarsidi
«galleggiamenton. Le moratorie sui
crediti,iprestiti garantiti dallo Stato
eletutele occupazionali sono desti-
nate ad “anestetizzare” la fase pil
dura della crisi. Poi, gia dal quarto
trimestre delzo20, si capiraseilsi-
stema & in grado di ripartire e con
chevelocita. Molto dipenderadalle
scelte strategiche che verranno pre-
se per avviare la ripresa.

«Questa & una crisiche ha messo
in discussione tuttiinostri parame-
trieconomici, causandounadecele-
razione economicamolto forte. Un
quadro macro che abbiamo cercato
diaffrontare con una proposta co-
struttiva per la ripresa economica
che abbiamo definito un Greenand
Circular Keynesianapproach. Key-
nes diceva chequando ¢'¢ una dece-
lerazione economica bisogna inve-
stiree inItalia c’@ un bisogno enor-
me di infrastrutture nel mondo
dell'energia, della rete idrica, della

gestione deirifiuti e anche della di-
gitalizzazione del paese» commen-
ta Javier Suarez, co-head del team
Equity research di Mediobanca, e
curatore della seconda giornata di
lavori dedicataaisettori energetici
einfrastrutture, «Come affermato
dalla nuova presidente della com-
missione europea Von Der Leyen,
dobbiamo mettere al centro del di-
battito la transizione economica
Verso una green economy - prose-
gue Suarez- questa non & unamoda
maun tema fortemente sentito dal-
lapopolazione:imillennials hanno
una visione dell'ambiente, della so-
cietae della circular economy com-
pletamente diversa dalle precedenti
generazioni. [ politici percepiscono
una domanda forte dalle persone e
dalle aziende per cambiare il siste-
ma economico e le aziende stesse
vedono in questa evoluzione grandi
opportunita di dareil loro contribu-
to alla ripresa”.
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Energia, Patuanelli e Confindustria
«Avanti investimenti e taglio costi»

Green new deal. Condivisa la strategia del piano degli industriali, il ministro varera misure per ridurre
oneri impropri sulle imprese. Bonomi: «Potenziale enorme, investimenti per 50 miliardi 'anno»

Nicoletta Picchio
ROMA

Unimpulsoallatransizione energetica.
Conil vialibera da partedel governoa
misure che potranno ridurre il nostro
gapdi costinei confrontidegli altripesi,
a cominciare dai settori gasivori. E, in
base al piano presentatodaConfindu-
stria, investimenti daparte delle impre-
seper 50 miliardidiinvestimentiall’an-
no fino al 2030, con ricadute sull'occu-
pazione per oltres milioni dipostidila-
voroneldecennioeunimpartto sul pildi
+0,5% ogni anno. Eil risultatodi unin-
contro chesi & tenuto ieri al ministero
dello Sviluppo tra il ministro Stefano
Patuanelli e AurelioRegina,chein Con-
findustria hala delegasull'energia.
«La transizione energetica e il
Green Dealhannoun enorme poten-
ziale.In questalogica Confindustria
hapresentato alministerodello Svi-
luppoil nostro primo piano di politi-
caindustrialedi medio-lungo perio-
do. Un piano di interventi concreti
per isettoriproduttivia rischio delo-
calizzazione, coerente con gli obietti-
vieuropei 2030», hadichiaratoil pre-
sidentedi ConfindustriaCarloBono-
mi,apprezzandol'impegno del mini-
stro Patuanelli e auspicando
I'attuazione rapida delle misure.
llgovernohapresounaseriediim-
pegni, come & scritto nel comunicato
diffusoieri dalministero, di «comune
accordo» conleimprese:sarilanciato
unprogramma sulle filierestrategiche,
idrogeno e rinnovabili, al fine della

transizioneenergetica. «L'obiettivo -
diceilcomunicato - & porrelTtalia co-
me soggetto trainante a livello euro-
peow. Perraggiungere questoobiettivo
il ministro Patuanelli ha annunciato
chevareriunaserie di provvedimenti
«wper facilitarela transizione di impor-
tantisettoriindustrialigasivoried evi-
tarne ladelocalizzazione». Sono nor-
mesucuiilmondodelleimpreseinsi-
steda tempo, una dicarattere naziona-
le,spiega il ministro nellanota, un‘altra
incorso di notificaalla Commissione
Ue, «che consentiranno di ridurre il
differenziale di prezzo rispetto ai
players europei nel settore del gas».
InoltresultemaETS saraapertoun ta-
volo comune per attuare le norme
emanatecon lanuovadirettiva Emis-
sionTrading, affrontarei costi indiretti
eper una «attenta valutaziones delle
proposte comunitarie per la riforma
della fiscalita energetica.

Secondo il modello presentato da
Confindusiria, € scritto nel comunicato
delministero, gliinvestimentistimati
siattestanoaoltre somiliardi all’anno
finoal2030, unacifra, continua il testo,
che permettedi raggiungere ghi obietti-
vicheilgovernoeleparti socialidisono
dati con il Piano nazionale integrato
energia eclima. Nel corso dell'incon-
tro, continua lanota, & stata condivisa
unastrategia diampiorespirosulGre-
en New Deal, con una transizione
energetica che sia un'opportunita di
sviluppo peril sistema produttivoita-
liano: «governoe Confindustriahanno
convenutosugli indirizzi dipoliticain-

Lo scenario
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Fonte: ; elaborazion i Confindustria su dati Asseclazioni Industriall

dustrialeesugliinvestimentida mette-
reincampo perché ['ltalia sia protago-
nista» nel panoramaeuropeo.
«Unquadrodiregolechiare esta-
bilineltempo per le energie rinnova-
bilied efficienzaenergeticasono fon-
damentaliper gli investimenti, maso-
noanche il presuppostodi unanuova
politica industriale per favorire un re-
shoring nei settori della green eco-
nomy.Sarebbeun peccato non coglie-
re queste opportunita di crescita of-
ferte dal Green New Deal europeos,
ha commentato Regina, al termine
dell'incontro con Patuanelli.
Propriopensandoalla ricaduta po-
sitiva degli investimenti, al rischio di
delocalizzazioni, ha sottolineato Bo-
nomi nel suo commento, Confindu-
striasistaimpegnando sullatransizio-
neenergetica. «Auspichiamo cheilmi-
nistroPatuanelli possa dasubitoattua-
re le misure per rilanciare le filiere
italiane e risolvere crisi che ormai si
trascinano da anni e che rischiano di
cancellare interi comparti strategici
dellanostramanifattura, comel'accia-
io», ha commentato il presidente di
Confindustria. «Basti pensare - haag-
giunto-che ilvialibera alle misure gas
eliminerebbe finalmenteilgap di com-
petitivita sul prezzo del gas naturaleri-
spetto ai principali concorrentieuro-
pei. D'orainavanti occorronoindirizzi
chiari estabili neltempo checonsenta-
noallltaliadicogliereogni opportuni-
tadisviluppo. Le impresesonosempre
prontea fare la propria partes.
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Di Stefano: «Prioritario tagliare
il cuneo fiscale e aprire ai giovani»

INDUSTRIA

Limprenditore siciliano
eletto nuovo presidente
dei Giovani di Confindustria

Laugurio di Bonomi:
«Un grande Paese ha
bisogno di grande coraggio»

Nicoletta Picchio

Taglio al cuneo fiscale, piii pro-
duttivita, lotta alla burocrazia. E
poi grande attenzione alla scuola,
alla formazione, alle politiche at-
tive del lavoro.

Saranno questi i cardini del-
I'azione di Riccardo Di Stefano,
I'imprenditore siciliano eletto ieri
nuovo presidente dei Giovani di
Confindustria, per il mandato
2020-2023, 34 anni compiuti po-
chi giorni fa (& nato nel 1986). Con
143 preferenze, su209 votanti, ha
avuto il via libera dal Consiglio na-
zionale, superando Eugenio Cale-
aro Ciman, e prendendo il testi-
mone di Alessio Rossi. Di conse-
guenzaentra didiritto nella squa-
dra di Carlo Bonomi, come vice
presidente di Confindustria. L'Tta-
lia deve essere ricostruita, dopoil
crollo causato dal virus.

La «Fase giovanin

E Di Stefano lancia I'idea di una
«fase giovani» dopo la fase uno,
duee tre che hanno caratterizzato
la reazione alla pandemia: «biso-
gna dare attenzione alle giovani
generazioni, che hannola respon-
sabilita del rilancio del Paese. Ora
come non mai noi imprenditori
dobbiamo essere collettori delle
migliori energie del paese, inter-
pretidel cambiamento per rendere
I'ltaliamoderna, innovativa, soste-
nibile e inclusivan, ha detto Di Ste-
fano subito dopo il voto, aggiun-
gendo che «il Movimento dei Gio-
vani imprenditori di Confindustria
si fonda sull’idea di promuovere
un'ltalia visionaria e internaziona-
le, come le sue imprese».

Un ruolo sottolineato anche

dal numero uno della Confedera-
zione, che ieri ha telefonato per
un saluto al termine del Consi-
glio nazionale: «i Giovani im-
prenditori rappresentano da
sempre unlaboratorio di innova-
zione, di proposta ediimpegno»,
& il messaggio di Bonomi, che al
neo presidente Di Stefano e alla
sua squadra ha augurato di «es-
sere sempre coraggiosi nelle pro-
poste e nelle azioni, per garantire
e rafforzare quell’importante
contributo di visione e di concre-
tezza che serve alle nostre impre-
se. Un grande paese ha bisogno di
grande coraggio».
Di Stefano e laureato in Giuri-
sprudenza e ha un dottorato di
ricerca in Economia civile, con-
seguito presso l'universita Lum-
sa.Hainiziato il suo percorsoin
Confindustria nel Gruppo giova-
ni della territoriale di Palermo.
Nel 2017 é entrato nella squadra
Rossi come vice presidente na-
zionale, con delega all’educa-
tion, capitale umano e formazio-
ne interna, sviluppando progetti
di formazione come GI Academy
una verae propria scuola di ma-
nagerialita, e AltaScuola per Gio-
vani imprenditori, dedicataalla
valorizzazione digiovanitalenti
imprenditoriali.

Otto vicepresidenti

Nella sua presidenza sara affian-
cato da otto vice: Licia Ange-
li(Confindustria Romagna), Maria
Anghileri (Confindustria Lecco
Sondrio), Eleonora Anselmi (Con-
findustria Toscana Sud Arezzo),
Mario Aprile (Confindustria Bari
BAT), Francesco Fumagalli(Con-
findustria Toscana Sud Arezzo),
Andrea Marangione (Unione In-
dustriale Torino), Pasquale Sessa
(Confindustria Salerno), Alessan-
dro Somaschini (Confindustria
Bergamo). DiStefanoé imprendi-
tore nelsettore dell’impiantistica
civile eindustriale, conla Lodato,
aziendadi famiglia nata nel 1957.
Ha creatoanche una sua attivita,
Meditermica srl, impresa che ope-
ra nelle fornitore all'ingrosso di

L'IMPRENDITORE

DiStefano

Nato a Palermo nel 1988,
Riccardo Di Stefano & laureatoin
Giurisprudenza presso
IUniversita LUMSA di Palermo e
sta completando un Dottorato di
Ricercain Economia civile.

Dopo un periodo di impegno nel
settore della formazione
intemazionale, dal 2012 ha iniziatoil
proprio percorsodiinserimento
allintemo delle attivita di famiglia,
diventando componente del
consiglio diamministrazione
dell'Officina Lodato, aziendanata
nel 1957 con sedein Siciliama
operante su tuttoil territorio
nazionale. Nel 2014 ha fondatola
societa Meditermica s, attiva nel
settore delle forniture all'ingrosso
dimateriale termeidraulico per
aziende e operatori del settore

materiale termoidraulico per
aziende e operatori del settore.
«Giovani imprenditori si resta
tutta la vita, come il nostro presi-
dente Bonomi», hadettol'ex nu-
mero uno Alessio Rossi, nell’in-
tervento in cui ha riassunto la sua
attivita di presidente. «Siamo la
crescita - ha aggiunto - siamo la
ricerca elo sviluppo, siamo la coe-
sione sociale, ma siamo soprat-
tutto persone che credonoinchici
circonda e per questo crediamo
nel Movimento.

Giovani al centro dell'agenda

Bisogna rimettere i giovani al
centro dell’agenda politica: «la
nostra generazione in questa fa-
se ¢ stata dimenticata, bisogna
riportare al centro il tema non
solo di creare lavoro, ma di sti-
molare le start up e la nascita di
nuoveimprese», sostiene Di Ste-
fano. Che avviera immediata-
mente le sue battaglie: pagamen-

Riccardo Di Stefano & stato eletto presidente dal Consiglio Nazionale

ti della Pubblicaamministrazio-
ne alle imprese, lotta alla buro-
crazia, infrastrutture.

Conunocchio particolarmente
attento al Mezzogiorno: woccorre
utilizzare i fondi del Recovery
Plan, non si puo sviluppare questa
arca del Paese senza risolvere il
problema della mobilita e delle in-
frastrutture». E se non riparte il
Mezzogiorno non ci potra essere,
per DiStefano,unverosviluppodi
tutto il paese.

«Bisogna puntare sull’alta ve-
locita, stimolare I'economia del
mare, e poispingere suricercae
innovazione», continua il neo
presidente dei Giovani impren-
ditori. Che sottolinea anche il
momento particolarmente diffi-
cile che I'lItalia sta vivendo:
«dobbiamo ricostruire ’econo-
mia del paese, essere pill compe-
titivi, creare le condizioni per
una crescita futura».
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