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INTERVENTO

11 Sud priorita per Confindustria

di Vito Grassi e Natale Mazzuca —a pagina 4

L'INTERVENTO

IL MEZZOGIORNO, UNA PRIORITA PER CONFINDUSTRIA

Vanno lavarieta semplificata

valorizzateal degli e compresa

meglio le strumenti inverie

risorse per il Sud propri

endogene potrebbe pacchetti

chegia essere integrati

esistono

al sud
di Vito Graési" Richiamare dr‘asticamente :dd se risultare possibile, occorre-
e Natale Mazzuca** un vero cambiamento degli rebbe intervenire sulle cause

commenti apparsi sulla stam-

pa e anche il dibattito che si &

aperto, a seguito della Relazio-

ne al’Assemblea pubblica del
presidente di Confindustria
Carlo Bonomi in merito a pre-
sunte e infondate posizioni di
contrarieta alle politiche di so-
stegno del Mezzogiorno, neces-
sitano di una risposta chiarae
risolutiva. Per farlo & necessario
prendere in considerazione non
solo la Relazione del presidente
Bonomi, ma anche il volume «Il
coraggio di crescere - Italia
2030-2050», a cui lo stesso pre-
sidente rinvia nel passaggio della
sua Relazione dedicato al tema
del Mezzogiorno.

In un'operazione di sintesi,
quale necessariamente & una
Relazione, si & voluto richiamare
I'attenzione sugli effetti della
politica di interventi nel Mezzo-
giorno: cospicue risorse pro-
grammate, spesso inutilizzate o
utilizzate con enormi ritardi;
diversi strumenti di sostegno alle
imprese (crediti d'imposta per
investimenti, occupazione, R&,
ecc.), molti dei quali con effetti
positivi ma, alla luce dei risultati,
ancora insufficienti a promuove-
re una crescita sostenuta, capace
di contribuire al riequilibrio;
strutture amministrative ineffi-
cienti e contesti territoriali pro-
blematici, con fenomeni evidenti
di degrado ambientale e sociale;
sotto-dotazioni infrastrutturalie
di servizi, che producono eviden-
ti disuguaglianze e disparita
competitive verso i cittadini
meridionali e le imprese del Sud.

Rispetto a tutto questo, una
denuncia anche aspra sulle
politiche di sviluppo del Mezzo-
giorno sarebbe inappropriata?

strumenti e degli interventi
sarebbe privo di senso? Basta
guardare i dati del progressivo
declino socioeconomico del Sud
per rendersi conto che le politi-
che finora adottate non sono
state efficaci.

La scelta del presidente Bono-
mi & stata quella di una denuncia
aperta e priva di retorica, rinvian-
do alle analisi e alle proposte
puntuali contenute in «Italia
2030-2050», che sono li a testi-
moniare l'interesse primario e
l'assoluta importanza del Mezzo-
giorno per Confindustria, sulle
quali tutta la sua squadra di
presidenza & impegnata.

Le analisi e le proposte di
Confindustria richiamano in’
maniera esplicita alle loro re-
sponsabilita le classi dirigenti,
meridionali e nazionali, politiche
e amministrative, civili, impren-
ditoriali e sindacali a impegnarsi
al cambiamento, rispetto a sfide
ancor piu difficili che in passato.
Sostenibilita, digitalizzazione e
resilienza sono i driver fonda-
mentali che, col supporto essen-
ziale di vere riforme amministra-
tive e organizzative, dovranno
definire una nuova, efficace ed
efficiente politica di sviluppo del
Mezzogiorno.

Le priorita non sono e non
possono essere diverse da quelle

che - almeno nelle intenzioni, ma

Qa0 — QUIIACLIV A0 AN RAARR AL LA, 22K

non nei risultati — sono state
individuate da tempo, ma vanno
attuate con nuovi approccie
nuovi strumenti e soprattutto
con grande realismo.

Non é piu possibile assegnare
risorse senza avere la certezza
che le stesse possano essere
utilizzate efficacemente e nei
tempi previsti. Se cio non doves-

reali, perché possano essere
utilizzate al meglio e tempesti-
vamente nelle infrastrutture,
nella scuola e nella formazione,
nell'innovazione, nella rigenera-
zione urbana e nella riqualifica-
zione e tutela del territorio, nella
legalita, nella qualita ambienta-
le, nei servizi pubblici e privati,
in particolare in quelli per la
mobilita e la logistica. Magari
supportando con specifiche task
force le amministrazioni meno
dotate ed efficienti.

Vanno valorizzate al meglio le
risorse endogene che gia esistono
al Sud e che finora, con molta
retorica e scarsa concretezza,
sono state poco o affatto sfrutta-
te. Proprio la scelta della presi-
denza di Confindustria di dedica-
re una specifica delega ad un vice
presidente per 'Economia del
Mare non ¢ casuale e miraari-
chiamare 'attenzione dei decisori
politici a costruire progetti inte-
grati di sviluppo industriale e
territoriale per tutto il Paese e in
particolare per il Mezzogiorno,
dove larisorsa mare abbondaele
attivita economiche che essa
genera sono gia importanti, ma
sottodimensionate rispetto alle
sue effettive potenzialita, ancor
pitrilevanti se in grado di coglie-
re le opportunita della transizio-
ne verde e digitale.



R I URE:

Dir. Resp.: Fabio Tamburini

04-OTT-2020
dapag. 1-4
foglio2/2
- Www.mediapress.fm

Gli strumenti di sostegno alle
imprese del Mezzogiorno sono
diversi e ciascuno di essi ha
offerto positive opportunita alle
imprese stesse di investire, inno-
vare e digitalizzare la produzio-
ne, impiegare nuova manodope-
ra, trattenere e offrire opportuni-
ta ai giovani imprenditori e
favorire la crescita delle microe
piccole imprese.

Che cosa chiede Confindu-
stria? Di stabilizzare nel tempo
questi strumenti e dare loro una
certezza finanziaria che non sia
limitata al solo esercizio corrente
di unalegge di Bilancio, ma su
un arco di tempo sufficiente-
mente lungo, che possa consen-
tire a chi, in Italia e all'estero,
progetta di investire, occupare e
innovare nel Sud, di poterlo
programmare nel tempo.

' Certo, la varieta degli stru-
menti potrebbe essere semplifi-
cata e compresa in veri e propri
pacchetti integrati; 'esempio &
quello dei contratti di sviluppo,
che pure necessitano di maggiori
certezze sulle risorse, ma si puo
rinunciare agli automatismi
degli strumenti esistenti? Pud
essere una sfida da cogliere,
integrare e semplificare l'accesso
delle imprese, in particolare delle
Pmi, per consentire loro di pro-
gettare nuovi e pill importanti
investimenti, aggiungendovi gli
obiettivi della transizione verde
(conversione energetica) e della
resilienza (non solo finanziaria,
ma anche insediativa). Perché
non discuterne?

Rispetto a queste esigenze,
pud realisticamente risultare
sufficiente un bonus come la
riduzione del 30% dei contributi
previdenziali? L'efficacia & stata
attentamente valutata? Sela
stessa relazione tecnica di questa
misura afferma chel'aliquota
contributiva media complessiva a
carico del datore di lavoro & pari
al 31% delle retribuzioni lorde, si
tratterebbe di un beneficio medio
pari a poco piu del 9% di salarie

stipendi, da applicare fino al 31
dicembre 2020, nell'ambito del
Quadro Temporaneo sugli aiuti
di Stato della Commissione
europea per il Covid.Confindu-
stria non ha mai espresso un
giudizio negativo su questa
misura - che pero & cosa diversa
dalla cosiddetta fiscalita di van-
taggio — perché ha unasolida
base nella disciplina europea e ha
un senso economico e di soste-
gno nell'emergenza Covid.

Main una prospettiva di me-
dio-lungo termine, nell'ambito di
una misura di decontribuzione
2021-29 ancora da definire, quan-
to potra effettivamente incidere
sui costi delle imprese e sulla loro
competitivita? Forse potrebbe
risultare di maggiore efficacia
agire sulla riduzione del cuneo
fiscale e contributivo, intesa
come misura di carattere struttu-
rale, che potrebbe trovare un'ap-
plicazione anticipata con mag-
giore intensita al Sud, a sostegno
delle sue piu problematiche
possibilita di ripresa post Covid
confermate da tutte le analisi
disponibili. Questa proposta, gia
espressa dal presidente Bonomi,
puo essere ritenuta insensata?

La priorita di interventi nel
Mezzogiorno necessari per la
ripresa e la crescita del Paese
non é posta in alcun modo in
dubbio da Confindustria. Ma
non si puo chiedere agli impren-
ditori di rinunciare ad esprimere
critiche rispetto ad una situazio-
ne di pluridecennale, progressi-
vo e insopportabile declino.
Nella stessa misura e con mag-
giore forza continueremo ad
avanzare puntigliosamente le
nostre proposte e le nostre
visioni, utili a rilanciare e far
crescere questa inestimabile e
preziosa risorsa per tutto il
paese che ¢ il Mezzogiorno.

*Vice presidente di Confindustria
per le Politiche regionali

e di coesione territoriale

**Vice presidente di Confindustria
per 'Economia del mare
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'ineluttabile cambiamen-
Lto del turismo dovuto al

Covid e la sostenibilita
ambientale sono stati i temi al
centrogiovedi mattinadelcon-
vegno conclusivo a Vieste del
G20 delle spiagge, I summit
delle prime destinazioni bal-
neari italiane, ormai diventate
26.Ne fanno parte, oltrea Vie-
ste, Rimini, Cavallino Treporti,
San Michele al Tagliamento -
Bibione, Jesolo, Caorle, Li-
gnano Sabbiadoro, Riccione,
Cervia, Cesenatico, Sorrento,
Comacchio, Bellaria - Igea
Marina, Cattolica, Chioggia,
Castiglione della Pescaia,
Grado, Forio, San Vincenzo,
Ischia, Arzachena, Crbetello,
Rosclina, Grosseto, Viareg-
gio, Taormina,
“Citta fisarmonica”
“Siamo citta fisarmonica: pas-
siamodapoche migliaiadi per-
soneamilionidi presenzease-
conda dei periodi dell'anno”,
haesordito con un'efficaceim-
magine il sindaco e padrone di
casa Giuseppe Nobiletti, la
cui citta & I'unica pugliese a far
parte del G20s. Merito anche
del lavoro compiuto con l'as-
sessora al ramo, la vicesinda-
caRossella Falcone.
“Noidestinazionibalneari van-
tiamo 60 milionidi presenze tu-
ristiche”, ha ricordato il veneto
Pasqualino Codognotto,
sindaco di San Michele al Ta-
gliamento-Bibione, interve-
nendoallincontro pressol’Ho-
tel Pizzomunno. ‘Maparados-
salmente siamol territorio cre-
sciuto meno in Europa: la
Croaziae aumentata del 95%,
|la Spagna del 33% mentre noi
inltalia solo del 19%. C'& biso-
gno di operare in maniera uni-
taria. Ogni anno siamo co-
stretti, ad esempio, ad elemo-
sinare dalle Prefetture pil uo-
minipericontrolliinestate. Ab-
biamo bisogno, invece, di es-
sere riconosciuli come
comparto strategico dell'eco-
nomianazionale, con lo status
di citta balneari”.
Effetto Covid
Nel loro intervento Giorgio
Palmucci, presidente ENIT, e
GiovanniBastianelli, diretto-
re ENIT, hanno sottolineato
comeilcompartobalneare sia
un asset fondamentale per tu-
rismo italiano: ‘La domanda
turistica in Italia nel 2019 ave-

Il tema

TURISMO

Vieste

ome reagire
al Covid, dal
G20 Spiagge
la strategia

va segnato un numero di notti
complessive trascorse nelle
strutture ricettive pari a un pic-
co di quasi 437 milioni
(+1,8%), ecirca il 30% di que-
ste notli sono rilevate negli
esercizi ricettivi costieri. La
tendenza per |'estate 2020 &
complessivamente positiva,
anche se dobbiamo aspettare
i numeri ufficiali per fare un bi-
lancio. Per un comparto cosi
determinante & strategico un
tavolo di coordinamento,
quanto maisostanziale ora per
scuotere il mercalo e coordi-
nare attivitasistemiche pertut-
toilsettore”.

“Quest'anno ci siamo ritrovati
ad affrontare i temi della sicu-
rezza e del turismo di prossi-
mita, guando lo scorso anno il
problema era quello opposto
dell'overbooking”, ha ricorda-
to il presidente ENIT. "Il tema
da affrontare ora & come far
tornare gli stranieri in Italia”,
“Le spiagge italiane nel 2019
valevano 8,8 miliardi di euro,
col +4,1% di spesa rispetto al
2018. Non possiamo pensare
chesiritomiainumeridel 2019

LUCIA PIEMONTESE

@

‘Le problematiche
diquesto 2020 cele
porteremo avanti anche
ilprossimo anno”,
ha softolineato il direttore
ENIT Bastianelli. “Non
torneremo almodo difare
le vacanze del 2019”

FOCUS

ma nemmeno alle stesse mo-
dalita di turismo’, ha sottoli-
neato Bastianelli. "Senza gli
stranieri stimiamo che ci sia
statoin media un calo del 50%
nelle citta e costiere, come
I'Amalfitana. Questannc il
B0% deituristi ha scelto il ma-
re, una percentuale pit alta
cheinpassato.E c'eravogliadi
mare da parte degli italiani in
manieraimportante anche per
settembre e oftobre punto”,

| presentisono apparsiconsa-
pevoli che | cambiamenti con-
nessi allemergenza epide-
miclogica stiano diventando
strutturali. "Le problematiche
diquesto2020celeporteremo
avanti anche il prossimo an-
no", ha sottolineato Bastianel-
li.
“Non torneremo al modo difa-
re levacanze del 2019. Piutto-
sto, dobbiamo essere bravia
intercettare cosa | turisti vo-
gliono. Per [a ripresa bisogna
fare leva su una grandissima
attenzione per la sostenibilita
ambientale, come puresuuna
promazione turistica incentra-
tasucidchesihamafattamet-

@ PORTFOLIO

| sindaci riuniti a Vieste giovedi

tendosi nei panni e nella men-
te del turista. Dobbiamo lavo-
rare sulle caratteristiche diver-
sechein ltaliaabbiamo, senza
copiarequello chefannoglial-
tri”

“Il turismo balneare aveva gia
avuto diversi alti e bassi prima
del Covid. Dal2015cera stato
un forte recupero”, ha spiega-
toMarina Lalli, presidente Fe-
derturismo Confindustria Na-
zionale. "In ltalia abbiamo cir-
ca 9.800 stabilimenti balneari
ma attorno a tale comparto
ruotano circa 3.000 imprese.
Nel comparto balneare il Sud
haun primato, oltre 11 40% dita-
lfimprese sitrova nelle regioni
meridionali. Nonostante la ri-
presadiagostolaperditacisa-
ra anche nel settore balneare
acausadell'aggraviodei costi,
del distanziamento sociale,
etc.”. Lalli ha poi ricordato co-
me “nodostrutturale importan-
tel'incertezza perl'imprendito-
ria: alcune province come
quelladi Leccenonsisonoan-
cora adeguate alla proroga
delle concessioni balneari,
conripercussionisulla concor-
renza interna”. “Un altro pro-
blema esistente prima del Co-
vid & quello del sovrasfrutta-
mento di alcuni territori. Col
Recovery Fund possiamo mi-
gliorare e incrementare lo svi-
luppo sostenibile dei territori.
Nel prossimo futuro le vacan-
ze saranno sempre pid ak

Gigl Manzionna

Nobiletti: “Battaglia per lo status ad hoc di citta balneari”
Nesta: “Vogliamo sicurezza, sgravi fiscali, meno burocrazia”

ascera una cabina di regia all'interno
N nel G20 spiagge per raggiungere

I'obiettivo comune di ottenere lo status
dicitta balneari.
Lo ha annunciato il sindaco di Vieste Giusep-
pe Nobiletti spiegando: "Abbiamo bisogno
della qualificazione di citta balneare. Questa
€ la battaglia che ci deve caratterizzare, dob-
biamo fare lobby per tutelare le nostre esi-
genze".
Una sfida complessa ma Indispensabile per
presentare al Governo le istanze di un settore
fondamentale perl'economia italiana, capace
di attrarre pid di 70 milioni di turisti all'anno.
Una “citta balneare” & una citta che haunnu-
meroridotto diresidenti(mediamente menodi
15.000) ma che & caratterizzata da una ele-
vata presenza turistica (pidi 1 milione dipre-
senze annue secondoi parametri del G20s).

Roberta Nesto, sindaca di Cavallino Treporti

“La proposta”, ha sottolineato I'avvocato Bru-
no Barel dello studio legale BM&A, "punta a
creare una rete di citta per condividere i pro-
blemi e la ricerca di soluzioni. Tale status ri-
spetterebbe l'identita di ciascuna citta ma da-
rebbe al contempo forza all'intero sistema.
L'obiettivo ambizioso - oltre a rispondere alle
esigenze comuni - & contrastare la crisi siste-
mica che queste citta subiscono pitl di altre”.
“Non possiamopilaspettare”, hadettoachia-
re lettere |'avvocato Roberta Nesto, sindaca
in Venetodi Cavallino-Treporti.

“Significa la difesa di un sistema, abbiamo bi-
sogno disoluzioni. Bisogna capire qualesialo
strumento normativo migliore. Intanto noi ci
siamo sforzati di individuare i contenuti mini-
mi. Innanzitutto la sicurezza, perché abbiamo
esigenzadi presidi maggiori sui nostri territo-
ri. Poi una fiscalita diversa per le citta balnea-

ri, la sostenibilita ambientale e la semplifica-
zione amministrativa. Sarebbe, ad esempio,
molio importante per un imprenditore che en-
tro 90 giorni arrivi il titolo per avviare l'opera.
Noi abbiamo pochissimi mesidi tempo per fa-
re gli interventi. Ed ancora il demanio: servo-
no soluzioni chiare e tempestive, altrimenti le
imprese non possono continuare. Ci sareb-
bero altri contenuti importanti, come la pro-
mozione e comunicazione, ma in questa pri-
ma fase”, ha concluso Nesto, “ci siamo con-
centrati sulle materie di competenza statale,
tralasciando per ora quelle di competenza
concorrente Stato-Regioni. Ci sara una cabi-
nadiregia perlavorarea tale obiettivo. Se non
affrontiamo subito questa sfida e non trovia-
mo i modi per gestire il cambiamento dovuto
alCovid saremo spazzativia. Labella politica,
quella dei sindaci, put fare la differenza”.
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ino Notarangelo

l'aperto, allinsegna del rispet-
todell'ambientee della neces-
sitadisicurezzadapartedeitu-
risti. Sono elementi che ci ac-
compagneranne nei prossimi
anniedacul noncipotremopitl
discostare nella promozione”.
Ilbilancio diVieste
Qualeilbilanciodellastagione
estiva a Vieste, capitale pu-
gliese delle vacanze? "Pernoi
& stata una stagione segnata
da una scelta molto forte met-
tendo in prime piano la sicu-
rezza di tutti, ospiti e persona-
le, e chiudendo il 70% della
struttura’, ha affermato a I'At-
taccoGino Notarangelo, pre-
sidente di Federalberghi Fog-
gia etitolare del Gattarella Re-
sort. "Abbiamo riaperto in pra-
tica un nueovo albergo, per cui
diventa difficile fare paragoni
col passato. Tuttavia, possia-
moessersoddisfattidellavaro
svolto. Siamo riusciti in poco
tempo ad aprire una nuova
struttura conun nuovoformat,
puntando su una clientela at-
tenta a tall necessita. Siamo
andati un po'in controtenden-
za. Tuttoil turismo nazionale si
& poi mosso dopo il 20 luglio.
Abbiamo dovuto lavorare con
prenotazioni che arrivavano a
12 giomi dall'amivo, poi ad
agosto a4 giomi dall'arivo. E'
stata una stagione impegnati-
va softo tutti i puntivista. Idan-
ni dowto all'assenza degli
stranien sono stati qui subiti
maggiormente nei periodi di
bassastagione, cheeranoca-
ratterizzati dal turismo estero”,
ha aggiunto Notarangelo.
“Questidanni scnostatiin par-
tecompensati, durante luglioe
agosto,dallagrandepresenza
degli italiani. |l settore & stato
aiutato dal bonus vacanze,
che ha permesso difar amiva-
re pitlpersone, anche persone
che non se lo permettevano
prima. Bisognera vedere se
questenuove presenze forne-
ranno nei prossimi anni. Per
fortuna Vieste e il segmento
balnearehasoffertomencdel-
le citta d 'arte e di quelle legate

alturismobusiness”. Notaran-
gelononépreoccupatodaldo-
ver farei conti coicambiamen-
ti dovuti al Covid anche nei
prossimi anni: “Ci siamo orga-
nizzati, siamopronti.Chinonlo
& devecominciarea pensarea
quello che sara il futuro. Pur-
troppoilmondo & cambiato, bi-
sogna prenderne atto € ade-
guarsialle nueve misure. Dob-
biamoricostruireilnostromon-
do, aggiornandoci giorno per
giormo”. A livello nazionale si
stima la perdita di 1,3 milioni di
lavoratori del comparto turisti-
co entro la fine del 2020. “Per
Vieste sicuramente c'& stato
un calo delnumero di occupa-
i, & causa dell'incertezza che
ha fatto partire molto tardi la
stagione estiva. Va detto perd
che il reddito di cittadinanza e
altri aiuti non hanno faverito la
ricerca di personale, perché
nel momento di necessita non
abbiamo avufo la risposta da
parte dei collaboratori nel ritor-
nare al lavoro. Abbiamo biso-
gnodiprofessionalizzare dipit
le nostre risorse, affinché sia-
no pid efficienti, preparate e
professionali”.

“Lasituazione & andata come
ci auguravamo, siamo riusciti
a tenere’, ha affermato a I'At-
tacco uno dei big del turismo
viestano, Gigi Manzionna. "l
calcoli precisi li faremo a fine
ottobre. E' stata una estate fa-
ticosa, impegnativa. Siamo
partiti tardi, cercando di pren-
derealmenoun po' di mercato
estero. |l villaggio I'ho aperto
soloil 3 agosto. E' stato diffici-
le sia formare il personale che
trovarlo, nell incertezza legata
a cosa sarebbe successo e ai
contratti. Siamo stati molto te-
si. Qualcuno, onestamente,
perunmese oLnmese emez-
zo ha preferitc non venire ala-
vorare e restare a casa, pren-
dendoprowidenze. |problemi
pit grandi li hanno avuti gli al-
berghi, mentre per altre strut-
ture e statopiu facileaprirean-
che abbastanza velocemen-
te'.

T

Notarangelo
“Purroppo ilmondo &
cambiato, bisogna
prendemeatto e
adeguarsialle

nuove misure
Dobbiamo ricostruire
il nostromondo”

[ 4

Manzionna
“Qualcuno, per
unmese ounmese
emezzo ha preferito
non venirealavorare
erestare a casa,
prendendo
provvidenze”

[

Nobiletti
“Siamocitta
fisarmonica
Passiamodapoche
migliaiadipersonea
milioni di presenze a
seconda dei periodi
dellanno”

l
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Il Rotary Club Foggla
ha conferito alla
societa “Alidaunia

S.r.l

“Spigad’Oro”

elcorsodi una sugge-
N stiva cerimonia svol-

tasi in un hangar
dell'eliporio “Alidaunia” di
Foggia con numerosi elicot-
terididiversotipo allineati ai
lati della struttura, il Rotary
Club Foggia, nel pieno ri-
spetto delle norme antico-
vid, rappresentato dal Presi-
dente Luigi Miranda e dal-
la Past President Antonel-
la Quarato, ha conferito alla
societa “Alidaunia S.r.l” il
premio “Spiga d'Oro" (asse-
gnato ad un'aziendache si &
particolarmente distinta in

attivita economiche svolte
in Capitanata) nelle mani del
fondatore avv. RobertoPucil-
lo e della figlia avv. Roberta

Oltre ad autorita rotariane, si
éregistrata lapresenzadiau-
torita civili e militari: la consi-
gliera comunaledott.ssaCon
cetta Soragnese, la
dott.ssa Maria Pia Liguori Vi-
ce Presidente Confindustria
Foggia, il dott. Damiano Gel-
somino Presidente della Ca-
mera di Commercio di Fog-
gia, il prof. Pierpaolo Limo-
ne Magnifico Reftore del-
I'Universita di Foggia accom-
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pagnato dal
prof. Agostino Sevi. il Colon-
nello Stefano Castelnuovo
Comandante del 32° Stormo

prorettore

dell'aeroporto militare “Luigi
Rovelli" di Amendola. lIPresi-
dente Luigi Miranda, dopo i
saluti ed i ringraziamenti, ha
illustrato le maotivazioni
delPremiogiuntoalla XXl edi-
zione: "Un appuntamento or-
maifondamentale nellastoria
della nostra associazione, un
evento che rafforza il legame
del Rotary conilterritorioe, in
particolare, con la sua com-
ponente imprenditoriale”.
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MANFRE-
DONIA

Uno dei mezzi
storici

dei pompieri

MANFRE-
DONIA
Una camio-
netta
d’annata
esposta

al Museo

\'7a\\N ga{S{mle )\ VAN UNA VETRINA IMPORTANTE PER LA STRUTTURA DOVE L'EX VIGILE DEL FUOCO HA RACCOLTO CIMELI E ATTREZZATURE MESSI INSIEME GIRANDO L'EUROPA

Museo dei pompieri, su il sipario

[l progetto culturale di Michele Guerra protagonista sui canali nazionali Rai

® MANFREDONIA. 11 Museo
storico dei pompieri e della Croce
rossa italiana ha rapito I'atten-
zione di oltre un milione di te-
lespettatori su Raiuno durante la
puntata di “C’e tempo per...” an-
data in onda nei giorni scorsi sui
canali Rai. Ben due i collegamenti
con il giornalista Paolo Notari dal
Museo nel corso della trasmissio-
ne condotta in studio da Beppe
Convertini e Anna Falchi.

In questi ultimi mesi, per i vari
ed interessanti eventi organizza-
ti, la fama e la spettacolarita del
museo erano approdati piu volte
in Rai, inducendo cosi Paolo No-
tari, che ebbe gia modo in passato
di visitare il museo, a tornare con
le sue telecamere nello straordi-
nario contenitore culturale unico
al mondo nel suo genere.

A condividere dal Museo 1l'en-
tusiasmo di Michele Guerra, ti-
tolare ed ideatore del museo de-

dicatoai pompierie alla croce ros-
sa piu grande d’Europa, il suo
amico e mentore Antonio Michele
Ruggiero, che solo qualche mese
fa profetizzo il successo anche te-
levisivo dell’importante conteni-
tore culturale sipontino.
«Guardate cosa e riuscito a fare
I'ex pompiere Michele Guerray,
ha commentato Notari mostran-
do alle telecamere cio che col tem-
po édiventato un importante pun-
todiriferimento alivello storicoe
culturale per la citta di Manfre-
donia. Una vita, quella di Guerra,
trascorsaarecuperarematerialie
mezzi in ogni parte d’Europa fino
arealizzare con impegno, ingegno
e caparbieta questo patrimonio
inestimabile che pian piano stan-
no imparando ad apprezzare in
tanti ben oltre i confini regionali.
11 Museo storico dei pompieri e
della Croce rossa italiana ha una
superficie coperta di 2.500 metri

quadri e tra gli oltre 3.000 reperti
esposti, tra camionette, barche e
ricostruzioni dettagliatissime di
incendi storici, tra le sue sale si
respirano il coraggio e la straor-
dinaria passione nell’opera svolta
dai Vigili del fuoco. «Quello per i
pompieri e tutto cio che li riguar-
da & un amore nato grazie al mio
lavoro”, spiega Guerra, titolare di
una consolidata realta che, da ol-
tre 30 anni, si occupa di sicurezza
sul lavoro. L’esposizione perma-
nente é parte integrante della “cit-
tadella della sicurezza e della for-
mazione” creata da Guerra nella
zona industriale D46, a sud della
citta lungo la statale che conduce
a Foggia. «Paolo Notari ha chia-
mato il direttore della Rai perrac-
contare di come fosse bello il mu-
seo, dicendogli che in 32 anni che
fa questo lavoro non ha mai visto
nulla di simile»

Maria Teresa Valente
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MANFREDONIA Un momento delle riprese
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PROROGA ANCHE PER IL SUPERBONUS AL 110%

Una manovra «verde»
con gli incentivi auto

® ROMA. Rilancio degli investimen-
ti, anche dei privati, e sostegno ai set-
tori ancora in ginocchio per la crisi
Covid, a partire dall’auto. Nel dare
un’impronta digitale e green gia alla
manovra, in attesa che si concretizzi il
Recovery Fund europeo, il governo
guarda anche al rinnovo dell’ecobonus
per sostituire i veicoli pitt vecchi e
inquinanti, che ha mostrato di funzio-
nare gia guardando i primi dati delle
vendite di settembre.

Se per la riforma del fisco ci vorra
pitu tempo - il cantiere «& appena aper-
to, ci sara una riforma organica non
solo delle aliquote», ha assicurato il
premier Giuseppe Conte - in manovra
dovrebbe arrivare un nuovo pacchetto
diriduzioniditasse, dalla conferma del
taglio del cuneo tra 28mila e 40mila
euro (servono circa 2 miliardi) all’in-
troduzione dell’assegno unico con 6 mi-
liardi di finanziamenti aggiuntivi. Si
discute anche del superamento del si-
stema di saldo-acconto per autonomi e
partite Iva e I'idea di un meccanismo
mensile e «per cassa» potrebbe essere
al centro del confronto gia fissato per la
prossima settimana tra il ministro
dell’Economia Roberto Gualtieri e i
commercialisti.

Intanto si stalavorando per ri-finan-
ziare con altri 400 milioni nella legge di
Bilancio I'incentivo, che oranel caso di

auto elettriche acquistate rottamando
vecchimezziarrivafinoalOmilaeuroe
che pero ha gia esaurito il plafond per
le sole auto euro 6 alimentate a car-
buranti tradizionali. Gia con le mo-
difiche al decreto agosto le risorse po-
trebbero essere «travasate» da una ca-
tegoria di vetture poco inquinanti
all’altra, per aiutare a smaltire il parco
auto invenduto nei piazzali dei con-
cessionari. Ma si «sta valutando», con-
ferma il viceministro all’'Economia
Antonio Misiani, anche il rinnovo
dell’incentivo, per una operazione «uti-
le» sia dal punto di vista dellafiliera sia
dal punto di vista «<ambientale».

Sul tavolo del governo, quando an-
cora non tutti i ministeri hanno avan-
zatoleloro proposte, ci sono gia misure
per circa una trentina di miliardi sui
circa 40 a disposizione tra extra-deficit
efondieuropei, suddivisiin 1,3 puntidi
Pil, cioé 21-22 miliardi di indebitamen-
to e circa 15 miliardi tra Recovery e
altre vocicome React Eu, come ha chia-
rito Gualtieri.

Per sostenere la transizione ecolo-
gica e lo sviluppo sostenibile 1’esecu-
tivo punta a prorogare oltre il 2021
anche il superbonus al 110%, che sara
operativo da lunedi. Per sostenere le
aziende - ma anche i posti di lavoro - si
starebbe anche valutando una proroga
ancora piu selettiva della Cig Covid.
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ORDINANZA DELLA REGIONE

Intuttala Puglia

obbligo di mascherina

anche all'aperto

® BARI. Scatta anche in Pu-
gliaI’obbligo di utilizzare la ma-
scherina anche di giorno e
all’aperto davanti alle scuole e
in tutti i luoghi di attesa (ad
esempio alle fermate del bus),
anche all’esterno dei locali pub-
blici, oltre che in tutte le situa-
zioni in cui non € possibile man-
tenere il distanziamento. E
quanto prevede una ordinanza
firmata ieri pomeriggio dal pre-
sidente della Regione, Michele
Emiliano.

Sul territorio pugliese biso-
gnera «usare sempre e comun-
que protezioni delle vie respi-
ratorie negli spazi all’aperto di
pertinenza di luoghi e locali
apertial pubblico, nonché in tut-
te le aree pertinenziali delle
scuole di ogni ordine e grado o
antistanti ad esse (come ad
esempio piazzali e marciapiedi
davanti agli ingressi e alle usci-
te degli istituti scolastici), non-
ché in tutti i luoghi di attesa,
salita e discesa del trasporto
pubblico, fermo restando il di-
vieto di assembramento e I’ob-
bligo di rispettare il distanzia-
mento fisico». E possibile uti-
lizzare anche mascherine au-
to-prodotte, purché siano ido-
nee a coprire «dal mento al di
sopra del naso». L’obbligo non
vale per congiunti e conviventi,
per i bambini sotto i 6 anni e per
le persone disabili e loro accom-
pagnatori.

La decisione é arrivata dopo
cheierilaRegione haesaminato

idatiepidemiologicidell’'ultima
settimana. Alla fine ha deciso di

adottare questa misura in ma-
niera soft, rispetto ad esempio a
quanto hanno fatto in Calabria,
Sicilia, Campania e Lazio. Nu-
merosi sindaci (da Foggia a San
Severo, da Polignano a Mare a
Monopoli) si erano gia mossi in
questo senso.

«L’uso della mascherina puo
abbassare sensibilmente il ri-
schio», secondo I’epidemiologo
Pier Luigi Lopalco che - da as-
sessore alla Salute in pectore -
sta continuando a monitorare la
situazione in Puglia. «Per il mo-
mento - € 'opinione di Lopalco -
abbiamo numeri che non sal-
gono in maniera particolare. La
situazione da noi resta sotto
controllo, i focolai che si sono
sviluppati sono stati gestiti be-
ne. Ma sara importantissimo
laiuto dei cittadini per fare in
modo che il contagio non esplo-
da». L’effetto degli annunci di
obbligo dimascherinefattinelle
altre regioni sembra aver avuto
effetto anche in Puglia, perché
aumenta 1'utilizzo delle prote-
zioni per strada e durante il
giorno.L’ordinanza di Emiliano
varra a tempo indeterminato.

[red.reg.]
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La Caporetto del turismo: persi
65 milioni di ospiti in estate

COVID-19

Leffetto domino si abbatte
su tutti i comparti
dell'economia collegati

Secondo Demoskopika
somila imprese del settore
rischiano il fallimento

Enrico Nettl

Tempo di bilanci per il turismo. Gli
alberghi d’Ttalia nell’estate 2020
hannovisto148,5 milioni di presenze
con la perdita di 65 milioni di ospiti
rispettoal 2019. Un crollo a due cifre
diclienti e pernottamenti manel caso
deigstelle siarrivaall’80% e pit1. Ibar
eristoranti nel primo semestre han-
no perso 19 miliardi diricavi e a fine
annoilloro conto segneraunrossodi
oltre 24 miliardi. Attesitagli occupa-
zionalisubaseannuatrai2gomilae
i3oomila addetti.

Saldi negativi

Ko perloshopping, terzavoce dispe-
saperituristi stranieri dopoalloggio
eristorazione. Senzadiloroinegozi
diabbigliamento e accessori, secon-
do Federmodaitalia-Confcommer-
cio, hanno perso incassi per 5,7 mi-
liardi. Altri 3 miliardilihanno persii
gestori degli stabilimenti balneari.
Nemmenoil turismo openair riesce
asalvarsi e ha visto svanire circa 3,5
milioni diarrivi pari a circa 23 milioni
di pernottamenti. Uno scossone alle
fondamenta per un settore che rea-
lizza 5 miliardi di ricavi a cuisidevo-
no sommare altri 3 miliardi diristo-
razione nei campeggi. Da non di-
menticare quei 10 milioni di italiani
che non si sono potuti permettere
nemmeno un piccolo breaklontano
da casa. Anche per questo rischia il
tracollo il settore dei tour operator.
«Allafine dell’estateregistriamouna
contrazione dei volumi totali sulla
stagione parial 9o% rispettoal 2019.
Traqualche settimanasi torneraallo
spettro del fatturato zero - avverte
Pier Ezhaya, presidente Astoi Con-
findustria Viaggi -. Per questaragio-
ne Astoi ha attivato un canale conil
ministero degli Esteri per aprire al-
cuni corridoi turistici secondo proto-

colli condivisi daimplementare. Senza
lariaperturadialmenoalcunedesti-
nazioni per gli operatori del settore
sara il tracollo». Ai tour operator fi-
nora non ¢ arrivato nessuno degli
aiuti promessi, dalle risorse afondo
perduto stanziate lo scorso maggio
dal Decreto Rilancio prima (25 milio-
ni) e dal decretoagosto poi(ulteriori
240 milioni). Ezhaya chiede inoltre il
rifinanziamento del fondo perduto
per il turismo organizzato ela proro-
gadella cassa inderogaoltre il2020.
A causa del Covid-19 da qualsiasi
parte si cerchi di analizzare I'estate
2020 sitrovano solo saldi negativiin
un effetto domino che si abbatte su
tutti i comparti dell’economia dal-
I'agroalimentare al commercio ai
servizi. Il turismo da risorsa strategi-
cadelsisterna paese, industria capa-
cediprodurreil13% del Pilnazionale
conili5% degli occupatistavivendo
ilsuoanno pit difficile, con una per-
dita di 100 miliardi secondoi calcoli
di Confturismo-Confcommercio e
Assoturismo-Confesercenti.

Un hotel su tre arischio
Iericreavaricchezza, postidilavoro
con circa 5oomila stagionali impie-
gatiinunaestate “normale” neglial-
berghi della Penisola e comprenden-
dolealtreattivita collateralisiarriva
aquasiunmilione. Erail volano che
trainava altri comparti e produceva
ricchi gettiti perl’erario: i solialber-
ghinel 2019 hanno versato 2 miliardi
dilva.Nel primo anno dell’eradel vi-
rus cinese un hotel su tre & arischio
chiusura. AMilano, diversialberga-
torihanno giaavanzatolarichiestadi
concordato preventivo.

Servono i mini bond

Unquadro drammatico che neigior-
ni scorsi ha spinto Federalberghi, la
Federazione del turismo organizza-
to, Federterme e Astoi-Confindustria
Viaggiha chiedereal Governoil varo
di mini bond a scadenza 25 anni per
fare superare alle aziende sane la
tempesta. Inoitre Cassa depositi €
prestitiha varatoil Fondo nazionale
delturismo chefortediunadotedi2
miliardiacquistera e rinnovera hotel
iconici a 5 stelle affidando a terzila
gestione alberghiera. «Un primoim-
portante passo per latutela del patri-
monio imprenditoriale turisticoita-
liano - spiega Marina Lalli, presiden-

te di Federturismo Confindusttia-. &
evidente che per far fronte a questa
situazione emergenziale servano ul-

teriori micure straordinarie. Ci anou-

IO IS T SU QUIGLRRIT, LA Qap

riamo quindi di poter continuare la
positiva interlocuzione con Cdp per
trovare insieme strumenti finanziari
adatti all’intera industria turistica».
Inoltre Marina Lalli auspica cheil Go-
verno «per dare una spinta ai consu-
mi abbassi per almeno 6 mesi I'ali-
quota Iva. Una misura particolar-
mente onerosa maauspicabile sein-
serita nel piano al quale il Governo
stalavorando».In Germania finoa fi-
neannol'lvaépassataali6daligwme
al 5 dal 7%. «Sarebbe fondamentale
poter focalizzarelariduzioneaquei
settori, come il turismo, che sono sta-
tiduramente colpiti dalla pandemia
- continua Marina Lalli -. Secondo
Pistituto Demoskopika somila im-
prese dei compartorischianoil faili-
mento». Per quanto riguardail bilan-
cio dell’estate la presidente ricorda
che «sorio stati in vacanza 33 milioni
di italiani con una spesa pro capite
intorno ai 550 euro. Uno su quattro
hasceltodestinazionivicinoacasae
lapreferenza hapremiatoil marema
tutto si & concentrato in pochissimi
giorni rispetto al passato quando si
soggiornava per7 o010 giorni. Lecitta
d’arte hanno sofferto per I'assenza
dei turisti stranieri che sistima siano
stati 25 milioni in meno rispetto
I’estate 2019». Perché gli habitués de-
glialberghi dilusso, fanno sapereda
Federalberghi-Confcommercio,
provengono da Stati Uniti, Giappone,
Russia, Australia, Brasile e Cina. Pae-
sisenzavoli aerei diretti conI'Italia.

Ristoranti deserti

Senzadiloro, clientiaffezionatidella
tavolaitaliana e delle specialita agro-
alimentari, i ristoranti sono rimasti
deserti. Tra giugno e agosto hanno
perso incassi per 5,2 miliardi di cui
quasiidueterzi, circa 3,3 miliardi, le-
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gatiall’indotto turistico. Secondole
rilevazioni Fipe per oltre otto impre-
sesudiecilastagione é andata male
omoltomale proprioa causa dell’as-
senza dei clienti stranieri. Se le citta
d’arte erano deserte o quasila situa-
zione delle spiagge non era molto di-
versa. «Nel comparto balneare si &
registratalabuonaaffluenzasoltan-
tonelle settimane centrali diagosto,
neiweek end di giugno e luglioe nel-
le localita pili rinomate come il Sa-
lento e la Versilia - sottolinea Anto-
nio Capacchione, presidente del Sin-
dacato.italiano balneari -. Ma non
basta per salvare la stagione».
Mancanza dei turisti stranieri, ri-
dotta capacita di spesa degli italiani
e l'incertezza sul futuro hanno ta-
gliatodicircail 40%le presenze negli
stabilimenti balneari. Una perditada

miliardi ner 20m ila aziende che
3 muiargl per 30muia azienae ng

danno lavoroaioomila addetti diret-
ti e a un milione di indiretti.
Quest’anno anche le ambite
spiagge della Sardegna non erano
piule stesse. Secondo le analisi di Fe-
deralberghi e Confindustria Turismo
le presenze sull’isolahannovistouna
flessione dioltreil70%.Solotrailse
il25 agostole presenze sonorisalite
all’80% sul 2019. Tanti hotel stellati
chiusi e chiavevaaperto puntava su
un servizio light, con il personale al
minimo. In ginocchioanche il com-
partodei meeting ed eventi che pro-
va la ripartenza. «Qualcosa inizia a
muoversi e, per esempio, in due set-
timane tre case e club automobilistici
hanno scelto Terme di Saturnia per
attivita di eventi dopola drammatica
crisi» racconta Massimo Caputi, pa-
trondelle centenarie terme riaperte
lo scorso 3 settembre.
enrico.netti@ilsole24ore.com

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Distanziamenti in spiaggia. Una veduta aerea degl! stabilimenti balneari di Forte dEI Marmidurante I'estate 2020.
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[l premier rilancia sul Sud
e blinda il governo

LE PROSSIME MOSSE

Conte alla Fiera

del Levante di Bari: fiscalita
di vantaggio decennale

«A ore firmero il decreto
per i commissari

nei cantieri»

Manuela Perrone
ROMA

«0Oggicisonolecondizioniperrealiz-
zarefinalmenteunasvolta. Eilmotivo
&che non & maisuccesso che sisia of-
fertaanoiun’occasioneunicanonsolo
di incidere sul divario Nord-Sud ma
perfaredel Sudl'avamposto delrilan-
cio dell’'Italia intera». Al ritorno dal
Consiglioeuropeo, il premier Giusep-
peContesceglieil palcodella84esima
Fieradel LevanteaBariperinfondere
ottimismo. A dispetto dei contagi da
Covid-19 che ricominciano a correre,
delle ruggini in Europa sul Recovery
Fund, delcaosM5S che mettearischio
la maggioranza, del pressing del Pd
sull’agenda digoverno.

1l premier rivendica la fiscalita di
vantaggio al Sud (lo sgravio del 30%
sulcostodellavoroappenaentratoin
vigore)per cuivede un «orizzontede-
cennale», confermail varo «aore» del
decretoperlanominadeicommissari
destinatiadaccelerarele operestrate-

gichenriaritarieanaannunciannal.
HSILGC PLUNwarniC il aliiiuiilig Uil ar

tro «persostenerele difficoltadi capi-
talizzazione delle grandiimprese, an-
che con strumenti obbligazionari».
Promettelatuteladel’ambienteinse-
rita nella Costituzione, misure perle

donne, unascuolarinnovatae digita-
lizzata, la rete unica come ossatura

utileanchearidurrele disuguaglianze

eun«fiscoequoetrasparente» secon-
do il modello del piano cashless che
«entrerainvigoreil1°dicembre»:non
penalizzazioni, ma incentivi.
Soprattutto, Contetornaarassicu-
rare sulla capacita dell’Italia di spen-
dere tutti i fondi del pacchetto Next
Generation Eu. «Iprogettinonrimar-
rannosolotitoli», garantisce, ribaden-
dolarrivodiunalegge per creareuna
struttura di “soggetti attuatori re-
sponsabili” incaricati di monitorare
lattuazioneeil rispettodel cronopro-
gramma «cheanticiperemoaBruxel-
les». «E un impegno preciso che con
questa forte squadradi governo, con
cui collaboreremotenacemente, pos-
siamo prendere davantia tuttala co-
munita nazionale», dice Conte. Parole
chenonpassanoinosservate: difatto,
ilpremiertornaablindarel’esecutivo
erespingelapressione perunrimpa-
stochearrivadaunaparte delle forze
politiche di maggioranza. E chiaro
T'obiettivodispostarel’attenzionedal-
lefragilitainternealla missione cheat-
tendeilgoverno. Daquilasceltadella
citazione dantescacome esortazione
finale. «De’ remi facemmo ali al folle
volo», scandisceil presidentedel Con-
siglio evocando Ulisse: «Affrontareil
futuro concoraggioe determinazione.
E il nostro Dna, una sfida che possia-
mo vincere solo insieme».
«Benissimo, macerchiamodievita-
reil naufragio», commentaunparla-
mentare dem della vecchia guardia.
Perché il mare in cuil’esecutivo deve
navigare € assai agitato. Lunedi in
Consiglio dei ministriapproderannole

modificheaidecretisicurezza pretese
dai democratici del segretario Nicola
Zingaretti, che potrebbe incontrareil
premier a stretto giro. Da Largo Del
Nazarenoilmonito & chiaro: nonsiac-
cetteranno compromessial ribasso o
nuovi rinvii. Alcuni traiCinque Stelle
masticanoamaro, maallafine «sitro-
vera la quadra», dicono dai vertici.
Consapevolichein Cdmsiconsumeri
soltantoil primostep:lapartitaverasui
DI Salvini i Cinque Stelle vogliono
aprirlain Parlamento.
Oltreallenuoveregole sui migranti,
ilgoverno¢attesoalvarcodialtridos-
sier cruciali: Autostrade (dopoloscon-
trosonoripresicontattiinformalicon
Atlantia), Alitalia, Jalegge dibilancioda
approvare entro il 15 ottobre, lo sche-
ma di Recovery Fund su cui avviare il
confronto con la Commissione Ue. E
giaa partire da dopodomani il nuovo
round sulla proroga dello stato di
emergenza, condecretoleggeenuovo
Dpcm(mentre PalazzoChigilanciala
campagna settimanale “Scarica Im-
muni”). Round forierodiun ulteriore
pressing su Conte, quello a usare il
Mes. Ieri & statoil leader dilv, Matteo
Renzi, arilanciarlo. Mail premier an-
cora una volta ha glissato: «Concen-
triamoladiscussione pubblicasuicon-
tenuti del piano e le sue priorita». La
veritaéchenonsipuoaprireil fileseil
MsS non recupera stabilita. E se ogni
votoin Senato resta al cardiopalma.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

FISCALITA
DI VANTAGGIO
Lo sgravio
& sul costo
*4%  ellavoro al Sud
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ANSA

Alla Fiera del Levante. Il premier Giuseppe Conte ieri a Bari all'inaugurazione dell'84a edizione della Fiera
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GLI ORGANIZZATORI AMBROSI: QUELLA DEL 2020 E LA CAMPIONARIA DELLA RIPARTENZA. CASILLO: «PRONTI A VINCERE ANCHE QUESTA SFIDA»

«Non sara una Fiera come le altre»
Avevamo il dovere di non fermarci»

@ BARI. «Non & una Campionaria come
tutte le altre, quella del 2020 & la Cam-
pionaria della Ripartenza», ha affermato
durante il suo intervento il presidente della
Nuova Fiera del Levante, Alessandro Am-
brosi. «Quale simbolo della citta di Bari, del
capoluogo di regione avevamo il dovere di
non fermarci, di dimostrare che si puo
reagire alla paura in modo operoso e co-
struttivo, nonostante siano scomparse una
miriade di imprese e con esse milioni di
posti di lavoro. In Puglia e nel Mezzogiorno
I'emergenza coronavirus, nel primo trime-
stre del 2020, ha prodotto un calo del Pil del
4% circa, contro il 5% a livello nazionale -
aggiunge citando i dati di Bankitalia -. Un
calo che ha interrotto un quinquennio di
crescita, non poderosa ma costante, che
aveva consentito di recuperare un terzo dei
10 punti di prodotto persi durante la grande
recessione del 2008-2013».

Nel primo semestre 2020 I'export & calato
di 552 milioni, meno 12%, rispetto al me-
desimo periodo del 2019; particolarmente
grave nell'insieme la dinamica del ma-
nifatturiero, con 640 milioni in meno di
export, ma 47 milioni in pit per l'agricoltura
e 35 milioni in pia per lindustria ali-
mentare; abbiamo importato il 24% in me-
no. Dati in chiaroscuro che inducono Am-
brosi a rivolgere un appello al premier
Conte e la riconfermato governatore Mi-
chele Emiliano, affinché incoraggino la ri-
partenza.

«Servira tempo anche per capire quanto
gli strumenti del Governo e delle Regioni
saranno stati risolutivi e quanto invece
dovranno essere corretti», conclude Am-
brosi non prima di sottolineare un in-
segnamento importante che riviene dalla
pandemia. «Abbiamo imparato a fidarci
delle competenze e adesso serve un segnale
forte di fiducia nel futuro», aggiunge an-
cora.

CASILLO - «Viviamo i giorni della pan-
demia che sara l’evento che cambiera 1’esi-
stenza della popolazione mondiale», sostie-
ne invece il presidente della Fiera del
Levante, Pasquale Casillo. «Purtroppo non
ne siamo ancora fuori ma non possiamo
fermarci. Dobbiamo pensare come andare
oltre. Un termine oggi di moda é resilienza -
prosegue -. Dobbiamo essere resilienti e la
manifestazione di oggi & un segnale forte. La
pandemia ci deve lasciare migliori di come
ci ha trovato». «La prosperita di una societa
si basa sul senso della comunita - dice
ancora -. Le difficoltd si affrontano uniti.
Confronto ma non conflitto, avversario ma
non nemico. In questo siamo chiamati a fare
tutti la nostra parte. Facciamo in modo che
il buonsenso si faccia senso comune. Le
difficolta si affrontano e si superano uniti,
altrimenti non ci saranno Recovery Fund o
colossali piani di investimenti pubblici e
privati che potranno cambiare la situa-
zionen.

[n. perch.]



nGAZZF TTA=MEZZ0GIORNO 03-0TT-2020

dapag. 3
foglio2/2
Dir. Resp.: Giuseppe De Tomaso - Www.mediapress.fm

PRONTI

FIERA | presniarm Amhtosl e Casillo Foto Luca Turi



Il Sole 24 Ore 5 ottobre 2020

Agevolazioni
per ledilizia

Banche, intermediari finanziari e fornitori pronti a operare sul mercato dei crediti:
i grandi player sono in vantaggio, ma la proroga oltre il 2021 potra favorire le Pmi

Non solo 110%, cessione e sconti

anche per i bonus sugli altri lavori

Paging acura di
Dario Aquaro
Cristiano Dell'Oste

on cisarala corsa all'invio telematico

dal 15 ottobre, ma éoradifareiconti. Il

mercato si sta attrezzando in fretta, e

chivuole sfruttare la possibilita di

cedere ilsuperbonus ogli altri bonus

casa pud gia ragionare sul budget.

Secondo il decreto Rilancio (D134 /2020), il

superbonus del 110% puo essere ceduto a banche,
intermediari finanziari, fornitorie altri soggetti
privati. Lo stesso decreto, perd, consente di cedere
anche gli altri bonus “minori”(dal bonus facciatedel
90% fino al 50% sulle ristrutturazioni, manon i
bonus mobili e giardini).

limercato crescera nel tempo

Secondoquando emerge dal mercato - tra fogli
informativi e primi annunci - i migliori prezzi
d'acquisto dei crediti per ora si collocanosul 100-
103% della spesa agevolata, nelcaso del superbonus,
esul 78-82% del valore nominale della detrazione,
nel caso dei bonus“minori”,

Ad esempio, a fronte di uninvestimento di 65mila
euro perlariqualificazione energetica di una villetta,
ilsuperbonus vale 71.500 euro. Cifracheil
committente pud cercare di cedereaun
intermediario finanziario o convertire nello sconto
infattura eventualmente proposto dall'impresa,
fino ad azzerare il dovuto. Secondo Flavio
Monosilio, direttore del centro studi dell’Ance, «la
via pittsemplice per 'impresa & proporre lo sconto,
perché si evitauna cessionedel credito e non si
movimenta il cassetto fiscale del committentes. £
chiaro perd che I'impresa, eseguito lo sconto, dovra
procurarsi da una bancala liquidita necessariaa
operare, magari con anticipo sulle fatture, E qui
entrain gioco la veraalternativa: «Pud anche essere
ilcommittente o ilcondominio a farsi finanziare -
precisa Monosilio - sfruttando il fatto che le banche
offrono a questi soggetti tassi pilibassi, e a quel
punto I'impresa opera come appaltatores.

Aproporre operazioni “chiavi in mano” gia scontate
sonoorasoprattuttoigrandi player, comele utility ole
Esco, suinterventidiunacerta taglia. Avverte perd
Davide Chiaroni, vicedirettore dell'Energy & strategy
groupdel Politecnico di Milano: «Bisogna distinguere
tramercati urbani e no. I grandioperatori, con presenza
geograficastrutturata, sonocompetitor diffidlmente
contrastabili da parte dei piccoli». Main provindalo
scenario cambia: «Le piccole e medie imprese sono pilt
radicate e hanno piii chance, perché possono contare
su unarete di partner locali che magari riesconoanche
atenere icosti pittbassi».

Anche alivello finanziario, i grandi istituti si sono
mossi per primi. «Se il superbonus verra reso stabile
ovedra un orizzonte piitlungo rispetto all'attuale
2021 - prosegue Chiaroni - consentira di sviluppare
megliole proposte delle banchedel territorios.

Perorail Governoha preannunciatodi voler
confermareil no% almeno finoal 2023 conla
prossima manovra. Dicertoil fattore tempo &
fondamentale anche per consentire al mercatodi
crescere. «Siamo difrontea una domanda dilavori
che tende a infiniton, osserva Monosilio. Il che
implica il rischio che una parte di questadomanda,
magaria ridosso della scadenza, finiscatralebraccia
di aziende improvvisate che non danno garanziedi
qualita e rispettodei tempi. «Sara importante —
sottolineaChiaroni - vigilaresulla correttezza delle
opere edelle attestazioni energetiche, Molti
operatoritemono che i raggiri ela concorrenza sleale
possano vanificare I'utilita dell'incentivo, e infondere
sfiducia nei potenziali clienti».

Lavigilanza, intanto, viene richiamata anche sul
fronte dei crediti. Con unappello all'esecutivo
firmato dai deputati della Lega incommissione
Finanze alla Camera, si segnalano casi di banche che
propongono diacquistare il 110% «rimborsando
valori che variano dal 93alg8 percento».

Invio alle Entrate solo dopo 'Enea

Leopzioni perla cessione o lo sconto in fattura
potranno essere comunicate alle Entrate da giovedi
15 ottobre, E probabile, perd, che non ci sari subito

Interventi
diefficienza
energetica,
ristrutturazione
edilizia o messa
in sicurezza:

la cessione

del bonus si pud
applicare a tutte

R

queste opere
agevolate
INTERVENTI E OPZIONI

RISTRUTTURAZIONI FACCIATE SUPERBONUS SUPERBONUS
Opere di recupero Restauro dei balconi «Salto» di due classi Condominio
nellappartamento edelle pareti esterne  perlavilletta con finanziamento
LAVORI LAVORI LAVORI LAVORI
# Ristrutturazione diun ® Restaurodella facdataestemadi  Progettoperlariqualificazionedi » Progetto per lariqualificazione
appartamento in condominio, uncondominiodi4 piari (10unita) unavilletta (coibentazione, cambio di unpiccolocondominio(s
eseguita traottobre e novembre inzonaurbanistica B, eseguitaa caldaiaefinestre impianto unita), con colbentazionee
2020 (rifacimentodel bagno, ottobre 2020(frontalini balconi, fotovoltaico) conmiglioramentodi cambio centrale termicaeinfissi
spostamento parete). pulitura e tinteggiatura facciata). dueclassi energetiche. Interventi intutte le unita. Salto didue classi
» Intervento agevolato dalla » Interventoagevolatodalla trainanti etrainatidal superbonus energetiche. Opere agevolabilidal

detrazione del 50% su una spesa
massimadi 96.000euro,
recuperabilein 10 anni

SPESA
® 44,000 euro, da cuidiscende
unbonus totale di 22.000 euro

UTILIZZODIRETTO

» Rataannuale di detrazione di
2.200 eurodal modello Redditio
730presentato nel 2021

» Conun'inflazione dell'1%
annuo, il valore reale delbonus a
fine 2030 &di20.825 euro, cui
corrisponde un costo effettivo
deilavori di 23275 euro (ma
I'esborsainiziale & 44.000 euro)

CESSIONEDELCREDITO

® Alavori ultimati, il committente
cedeil creditod'impostaauna
banca per 17.600 euro (80% del
valore nominale), accreditati
alliniziodidicembre:il costo
effettivoperil contribuenteé di
26.400euro gia nel 2020

detrazione del so%senzalimitedi
spesa, recuperabileinao anni

SPESA

® 50.000euro,dacui derivaun
bonusdi4s.000euro(a.500euro
acondomine con spesadi5000).

UTILIZODIRETTO

» Detrazione diaso euroannuiper
iIsingolo condomino.

= Conunfinflazioneall1%annuo, il
valorerealedel bonusafine2030 &
4.260euro,cul corrispondeun
costoeffettivodeilavoria
condominodizaoeuro(ma
lesborsoiniziale &5.000euro)

SCONTOINFATTURA

= Limpresapropeneal
condominio dipagare14.500 euro
(con scontoin fatturadi 3s.500
euroin cambio dellacessione del
credito;impresacede il creditoalla
banca conanticipoliquiditd su
fattura). ll costo effettivoper
singolocondominoédivasoeuro

del110% inversione "ecobonus’,
conlimiti dispesavariabiliinbase
alle opere, recuperabileinsanni

SPESA

» Investimento dies.oooeuroda
effettuare nel2021,da cuidiscende
unsuperbonus diTiso0euwro

UTILIZZO DIRETTO

« Rataannualedi detrazionedi
14.300eurodal 2022

Linflaziore riduceil valore reale del
bonusaes.asseuronel2o2s(a
frontediunesborsoiniziale di
65.000 €Uro)

CESSIONE EFINANZIAMENTO
# Il committente concordadi
cedereil creditoaunabancaper
66,300 euro(102%dellaspesa
prevista) esi faanticipareil denaro
perpagare limpresa con interessi
didircazysoeuroperi2mes.|l
costoeffettivoé diasoeuro (pil
eventuali onerinondetraibili e
costi accessori)

110%, recuperabilein sanni

SPESA

» Investimento totale di 180.000
euro, cui corrisponde un
superbonusdi 198.000 euro
(33.000 euroacondomine, con
spesa di30.000euro)

UTILIZZODIRETTO

» Detrazionedi 6.600 euro annui
peril singolo condomino
Linflazione riduce il valore reale
delbonus a32.346 euronel 2026
(afronte diun esborso inizialeper
condominodi 30.000euro)

CESSIONEEFINANZIAMENTO
* |lcondominiodecide
all'unanimita dicedere ilcredito
allabanca concontestuale
finanziamento dei lavori: la
differenzatraprezzo dicessione
ecostodel prestitosi traduce in
unesborso effettivo dizoo euro
persingolocondomino(pit oneri
non detraibili e costi accessori)

L'ALTERNATIVA ALLA DETRAZIONE FISCALE

Ecco quando conviene incassare subito

onviene di pit usare di- recuperatidalcontribuentediventano  dotti finanziari o polizze assicurative  annualita successive.
rettamente la detrazione 20.825interminireali;conun’infla-  (controle calamitanaturali, sullavita

Nel confronto trautilizzo diret-



un beOTM Al NVIL INNANZITULTO PETcne — peril
superbonus - servono asseverazioni e visti di
conformita, per ogni singolo stato di avanzamento
lavori. E perché, per il 110% in versione ecobonus,
bisognera prima inviare I'asseverazione all'Eneae
solodal quinto giorne successivo alrilascio della
ricevuta sipotra comunicarel’opzionealle Entrate.
Mailportale per le asseverazioni, cui I'Enea sta
lavorando, non ¢ ancora statoattivato.

Chinon ha bisogno di un prestito, poi, non ha
molta fretta di inviare la comunicazione, perché i
crediti sono comunque utilizzabili in
compensazionesolodalzo21.

Echiaro, comunque, che ibonus edilizi “minori”
hanno un vantaggio non trascurabile, perché per
essere ceduti non necessitano nédi asseverazione, né
divistodi conformita. E peralcuni potenziali
acquirenti - come le compagnie assicurative - illoro
periodo direcuperodecennale &un utile elementodi
diversificazione del portafoglio.

© RIPRODUZIOKERBERVATA

0 Cederia a un alro sog-

getto? Chi usa diretta-
mente la detrazione ne sfrutta tut-
toilvalore nominale, mainunar-
co di tempo medio-lungo. Chi la
vende, monetizza subito, ma ci
perde qualcosa.

Perilsuperbonus, chesirecupe-
rain cinque anni, spessola cessione
sara una soluzione obbligata, per
chinon haun'Irpefabbastanza ca-
piente. Peribonus “minori”, 'esito
pub essere diverso.

Se,ad esempio, tragiugno eluglio
sisonospesi44.000 euro perristrut-
turareunappartamento, si hadiritto
a22.000didetrazione(50%), da divi-
derein dieci rate da 2.200 eurol'una
apartiredal modello Redditio73odel
2021 Conun'inflazione all'1% annuo,
alla fine del 20301 22.000euroviavia

ZIONE a1 2% (01 45531 IMProbabie)
scenderebberoa 19.719 euro.

Cedendo ora il credito d'imposta
aunabanca, alle Posteoa un'assicu-
razione, si possono ottenere - indi-
cativamente - 17.600 euro(I'8o% del
valore nominale). L'opinicne degli
operatori che stanno attivando le
plattaformeonline, pergestire tutto
I'iter,é cheil mercato potrebbeasse-
starsisuun prezzod’acquistoun po’
pitielevato. Maiprincipidel confron-
to non cambiano.

Tra gli altri oneri da mettere in
conto, sideve tener presente che, in
caso di cessione del credito, tutti gli
intermediari finanziari chiedono
'apertura di un conto corrente. In
molte circostanze, inoltre, l'opera-
zione saraanche l'occasione per pro-
porreal clientel'acquistodi altri pro-

QeI Proprieraro, eccerera).
Va poi considerata I'aspettiva su
cid che potrebbe accadere nei dieci
anni successivi, e cosa consentonodi
fare le regole attuali:
 se lacasaviene venduta, ladetra-
zione passa all'a cquirente, ma le
parti possono concordare che resti
all'ex proprietario;
= se il beneficiario muore, la detra-
zione si trasferisceagli eredisolo se
mantengono la “detenzione mate-
rialee diretta” del bene (non percase
locate, quindi);
= se il beneficiario passa al regime
forfettario o diventaincapiente(per-
chésubentranoaltre detrazionie/o
perchéilredditosi abbassa osiazze-
ra), la norma consente di cedere il
creditod'imposta - per lespese so-
stenute nel 2020 e 2021 - anche in

10 € CESS10NE S1 PUO INSETIFE ancne
la variabile del prestito ponte. Chi
nonintende pagare interamentei
lavoriditasca propria, puo valuta-
re difarsi anticipare dallabancail
corrispettivo per la cessione del
creditod'imposta. Se la praticava
a buon fine, va messo in conto un
costodel finanziamento per fami-
glie e condomini nell’ordine del
2,5-3% (Taeg) subase annua.

Quella del finanziamento & una
possibilita che diventa interessante,
ad esempio, per chista acquistando
una casadaristrutturareed é gia “ti-
rato” conil mutuo ela spesaperila-
vori: in questicasi, la cessione coper-
tadal prestito ponte puballeviare la
tensione sulle finanze familiario su
un progetto di investimento.

© RIBRODLETIO NE MSERVATA
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I1 blocco dei licenziamenti non vale
per tutti in caso di cambio appalto

I NODI DELLA RIPRESA

DLAGOSTO

Non c’e l'obbligo generale
di riassunzione
per 'impresa subentrante

Le clausole sociali dei Cenl
possono prevedere limiti
al reinserimento di personale

Paginaa curadi
Marecello Floris

Lrarticolo 14 del DI Agosto (DI
104,/2020, all'esamedel Senatoperla
conversioneinlegge), ha prorogatole
norme gia introdotte sui licenzia-
menticollettivie individuali pergiu-
stificato motivo oggettivo, preclu-
dendolapossibilitadilicenziareaida-
tori dilavoro che non abbiano fruito
dei trattamenti di integrazione sala-
rialeo dell’esonero contributivolegati
all'emergenza sanitaria.

Ildivieto di licenziamento non si
applicaaidipendenti impiegatiinun
appalto, chesiano riassuntidal nuo-
voappaltatore - inseguito al suben-
tronell'appalto- pereffettodellaleg-
ge, di uncontrattocollettivo odiuna
clausola del contratto di appalto.
Questi dipendenti possono quindi
essere licenziati.

La ratio della norma, tuttavia, &
semprequelladipreservareilpostodi
lavoro, infatti per 'appaltatore uscen-
teé possibilelicenziare solo acondi-
zione che i lavoratori siano poi rias-
sunti dal nuovo appaltatore.

Questoeffettosirealizza perlo pit

tramite pattuizionidiclausolesociali,
contenute nel contratto di appalto o
nel bando di gara o nei contratti col-
lettivi: ad esempio il Cenl Telecomu-
nicazioni, il Cenl Trasporto aereo, il
Ccnl per le agenzie di somministra-
zione e quello Multiservizi.

Nel nostro regime, il subingresso
diunnuovoappaltatore nonimpone
di perséil passaggiodeilavoratoriad-
detti all’appalto alle dipendenze del
nuovo appaltatore,

Pertanto,alcuni contratti collettivi,
prevedono condizionidi migliorfavo-
recondausoleadhoc, disponendoche
il rapporto debba necessariamente
proseguire a parita di condizioni. Le
clausole sociali sono appunto quelle
volte apromuovere la stabilitaoccupa-
zionale delpersonaleimpiegatoinun
appalto:questo tipodi pattuizioni mira
asalvaguardare ilpostodilavorodila-
voratorioccupatidaun’azienda chesi
trovaa perdere una garad’appalto.

Nell'impossibilita di ricollocare i
dipendenti addetti a quell'appalto,
I'appaltatore uscenteavrebbe facolta
dilicenziareilavoratori per soppres-
sionedella posizione lavorativa. Tra-
mite laclausolasociale, invece, & fatto
obbligo all’azienda subentrante di
riassumere il personale che altrimenti
sarebbeinesubero, per garantireap-
punto la continuita occupazionale.

Laprevisione dell’articolo 14 del DI
104/ 2020 subordina dunque laliceita
deilicenziamentia uncomportamen-
tonon giadel soggettoche recede, ti-
tolare del rapporto di lavoro, cioe il
vecchio appaltatore, bensi alla con-
dotta di un soggetto estraneo al rap-
porto, cioé 'appaltatore subentrante.

Che cosaprevedono iCenl

Fintanto cheil vecchioe il nuovo ap-
paltatore applicanolo stessocontrat-
tocollettivo,non sorgonoparticolari
criticita. Ma pud ben capitareche non
sia cosl. Ad esempio, esistono con-
tratti collettiviche prevedonolarias-
sunzione deidipendentiimpiegati dal
precedente appaltatore, masoloade-

CHE COSA SUCCEDE CON LA CESSAZIONE DELL'APPALTO

STESSO CONTRATTO COLLETTIVO FRA LE IMPRESE
Daverificare le clausole del passaggio

Nella cessazione di un appaltoin cui l'appaltatore uscente e il
nuovo appaltante applicano lo stesso contratto collettivo, si
applicano le disposizioni del Cenl per stabilire quali dipendenti e
a quali condizioni debbano passare al nuovo appaltatore,
ovviamente se queste disposizioni sono presenti nel contratto. Il
nuovo appaltatore & tenuto a osservare le disposizioni del Cenl
applicato.

IMPRESE CON CONTRATTI COLLETTIVI DIVERSI

Si applica il Cenl della subentrante

Nella cessazione diun appalto in cuil'appaltatore uscente eil
nuovo appaltatore applicano contratti collettivi diversi, in lineadi
principio dovrebbero applicarsile disposizionidel Cenl del nuovo
appaltatore, se presenti. Dovranno essere osservate le disposizioni
del Cenl del’appaltatore subentrante che prevedano una
procedura di confronto sindacale per rendere compatibili le
esigenze dell'azienda subentrante con quelle dei lavoratorialla
continuita del rapporto. L'impresa subentrante pud escludere dal
riassorbimento i lavoratori che svolgono funzioni indirette di
supporto alle attivita operative, compresi coloro che svolgono
funzioni di direzione esecutiva, di coordinamento o di controllo

LA MANCATA APPLICAZIONE DELLA CLAUSOLA SOCIALE
Rischio di contenzioso

Lamancata applicazione della clausola sociale presente nel Ccnl
espone al rischio di rivendicazioni da parte dei lavoratori interessati,
che in sede giudiziale potranno richiederne lapplicazione, e
pretendere quindi la prosecuzione

del rapporto dilavoro alle dipendenze dell'impresa appaltatrice
subentrante.

1limiti del riassorbimento

La delibera dell'Autorita nazionale Anticorruzione del 13 febbraio
2019 ha stabilito che «'applicazione della clausola sociale non
comporta un indiscriminato e generalizzato dovere di
assorbimento del personale utilizzato dall'impresa uscente,
dovendo tale obbligo essere armonizzato con l'organizzazione
aziendale prescelta dal nuovo affidatario. Il riassorbimento del
personale & imponibile nella misura e nei limiti in cui sia
compatibile con il fabbisogno richiesto dall'esecuzione del
nuovo contratto e con la pianificazione e l'organizzazione
definita dal nuovo assuntore, Tale principio & applicabilea
prescindere dalla fonte che regola l'obbligo di inserimento».

terminate condizioni, quali ad esem-
pio aver lavorato nell'appalto pit di
quartro mesi. Oppure, I'obbligo di
riassunzione scatta se nell’appalto
sonoimpiegatipiti diun certo nume-
rodidipendenti.Inlineadiprincipio,
laclausolasociale, nella dimensione
deicontratticollettivi,libera 'appal-
tatore uscente dalla continuazionedi
un rapporto non pitt necessario alla
suaimpresa e pone in capo al nuovo
appaltatorel’obbligo diriassunzione,

Inodidel DI Agosto

Queste problematichenonsono con-
templatenella previsione dell'articolo
14, per cui il nuovo appaltatore po-
trebbe legittimamente deciderediat-
tenersial contrattoapplicato dallasua
impresa, ma questa scelta potrebbe
avere unserioimpattosulla legittimi-
tadellicenziamento messoinattodal
precedente appaltatore, realizzando
cosiun effettoquantomenoanomalo
sottoil profilo giuridico.Anche perché
potrebbe non esistere un obbligo di
riassunzione generalizzatodeilavo-
ratoriimpiegati nell'appalto,eil rias-
sorbimento potrebbeessere limitato.

Unaltrotemanonrisoltodall'arti-
colo 14 del DI 104,/2020 & quello del
momentoincuidebba intervenire la
riassunzione da parte del nuovoap-
paltatore. In altre parole: la riassun-
zionedeveseguireimmediatamente
illicenziamento, perapplicare corret-
tamente la regola? Il decretononlodi-
ce, ma considerato che la ratio della
decretazione d'urgenza e quella di
evitarela perditadipostidilavoroedi
minimizzare gli effetti del cambia-
mento di appaltosui lavoratori, par-
rebbe di poter affermare che la rias-
sunzione debba essere immediata-
mentesuccessivaal recesso del primo
appaltatore,

In questa situazione diincertez-
za, & auspicabile che questi dubbi in-
terpretativi siano chiariti nel per-
corso di conversione in legge del
provvedimento.
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Secondo Confartigianato, il 69% delle micro e piccole imprese ha avuto relazioni
difficili con gli enti pubblici dopo il lockdown - In allarme anche i professionisti

I1 Sole 24 Ore

Emergenza
¢ lavoro agile

LaPa

in remoto
frena
imprese

e studi

Pagina acura di
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ipotesidiun prolungamento finoa gennaio
dellosmart working negli uffici pubblicicon
laprorogadellostato di emergenza, oquella

diuninnalzamentoal 60% dei lavoratori

coinvolti dal 2021, come prevede laleggedi

conversionedel DIRilancio, preoccupale
imprese ei professionisti.

La riduzionedella presenza fisica del personale
della Pa, anche dopo il lockdown, ha causato
difficolta di accesso ai servizio mancate risposte
dagli uffici. Pesa anche il ritardo digitale degli enti, in
particolare dei Comuni.

Iprimi numeriarrivano da Confartigianato,cheha
fatto unasurvey sucltre smilamicroe piccole imprese
(anticipataal Sole24 Ore del Lunedi):il69% segnala un
grado di difficolta elevato o insostenibile peraccedere
aglisportelli degliend pubblidi. Lecondizionidi
insostenibilitisono pil pesantiper il settoredelle
costruzioni:lesegnalaun' impresa su tre (33,1%). 1149,6%
delle microe piccole imprese segnalaancheuna grande
difficolta nell’accesso ai servizi web della Pa. «Lecriticita
denunciatenella nostrarilevazione- sottolinea Giorgio
Merletti, presidentediConfartigianato Imprese -
dimostrano chela Padeve rorganizzarsi, perconsentire
al dipendenti pubblid di svolgerei propri compitiin
modoefficiente, pur operando in smart working. Noné
tollerabile che, olirealle difficolta dellacrisi, gli
imprenditori debbano subire anche questi problemidi
accessoai servizi pubblicin.

Sullastessalinea il responsabile del centrostudi Fipe-
Confrommerdo Luciano Sbraga: « Alcuni nostri sod di
ristoranti e bar - fanotare - in vistadell'autunno, hanno
fatto richiesta per migliorareil comfortdei dehors: datre
mesiaspertano unarispostas.

SecondoPierangelo Albini, direttore dell'area Lavoro
eWelfaredi Confindustria, «inquestomomentola
Pubblicaamministrazione, pur tutelandola salute dei
lavoratori, deve garantire la continuita del servizio, con
un minimo di presenza negliuffici, estimolarela
maggioreffidenza possibile dei dipendentiche
lavorano da remoton.

Il parere dei professionisti

Periprofessionistila Painsmartworking haaccresdutoi
problemiquotidiani. NonusamezziterminiMaria Pia
Nucera, presidentedell’Assodazionedei dottori
commercialisti, perdefinireilquadro:«Undisastro.
Soprattuttonei grandi centri - spiega - 'agenzia delle
Entrate haaumentatole criticita chegiaesistevano prima
dellemergenza. Le scritture private soggette aregistrazione
sonobloceate. Inviamoi documentirma nonabbiamo
riscontrizédifficile rovare un interdocutore concui
dialogareviamail Prendereunappuntamentoédiventato,
almenoaRoma,impossibile. Le pratiche in autotutelasono
bloccate. Hannofunzonatomeglio - aggiunge- gli
accertamenti conadesioneinversione digitales,

Eseil Fiscoadistanzanonhabrillato, cechi éandato
ancorapeggio. «L'npsé inavvicinabilen,commenta
sempre Nucera,

Giudizio condiviso, inmaniera meno tranchant, dai
consulentidel lavoro.«Losmart workingdellaPanond
haaiutati», sottolinea Dario Montanaro, presidente
dell'Associazionenazionaledella categoria. «Ad agosto
abbiamo segnalatoalla Funzione pubblica eai sindacati
due problemi: il fatto che con il lavoro da remoto gli orari
deidipendenti pubblici si sianodisallineati rispettoa
quelli degli studi e lamancanza di interlocutori con cui

Le prime evidenze

CHIHA AVUTO PIU DIFFICOLTA
CON LO SMART WORKING PA
Grado di complessita riscontrato
dalle micro e piccole imprese

per accedere agli uffici degli enti
pubblici

Periodo 19 maggio-15 giugno 2020

IL RITARDO DEI COMUNI SUL FRONTE DELLA DIGITALIZZAZIONE
Percentuale di comuni con avvio e conclusione per via telematica dell'intero iter relativo ad almeno
un servizio richiesto per regione. Anno 2018
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MAURIZIO SAVONCELLI (CONSIGLIO NAZIONALE DEI GEOMETRI)
Arischio il bonus del 110% senza rientri in ufficio
«Condividiamo le misure dello smart working negli uffici Confartigianato (sivedal'altro una planimetria, una rettificasu
adottate dal Governo per pubblici. «Gli atti recenti sono articolo in pagina) ¢ quello che atti conservati dal catasto, &
affrontare la pandemia, mase digitalizzati - spiega - ma non é segnala un grado di complessita necessario checi sia una persona
nonsitrova il modo, con cosi per gliedifici costruiti negli winsostenibiles perunaimpresasu  che se neoccupa. Soprattutto
wrnazionio interscambio di anni 5o e '60. Dungue, per avere tre nell'accesso agli uffici pubblici considerando il fatto che i Comuni
personale, diavere un presidio l'asseverazione dilegittimita di in questi mesi. Lasituazione, non hanno mai digitalizzato gli
negli uffici pubblici, potrebbero questi immobili,che & necessaria  secondoil presidentedeigeometri  archiviedilizi. Unasoluzione
bloccarsi misure importanti, per procedere conilavord, & Savoncelli, diventa ancor pilt potrebbe essere I'unione tra pill
come il superbonus fiscale del necessario farericerche catastali,  preoccupante se si pensaalla Comuni, chemettendoinsiemeil
110%», Eil parere di Maurizio suatti cartacei. Deve esserci prorogadello statodi emergenza personale degli uffici tecnici,

qualcuno che se ne occupar.
1l settore delle costruzioni,
anchesecondolarilevazione di

fino al 31 gennaio: «Anche pergli
atti stipulatidai notai - aggiunge -
ogni volta che serveun microfilm,

possanogarantire a turno alcune
oredi presidio negli uffici».
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NELLE GRANDI AZIENDE ACCORDI SINDACALI PRECOVID

[ privati fanno gia rotta sulla disconnessione

elle grandi imprese italia-
ne(o nelle filialidelle mul-
tinazionali) lo  smart
working non ¢ stata una
vera novita, Anzi, All'emergenza
Covid-19 molte aziende hanno ri-
sposto potenziandoserviziche non
solo gia esistevano, ma inmolti casi
erano giaregolamentati da accordi
sindacaliinterni, Una regolamenta-
zione cheanticipa, inun certo sen-

neentrolafine del 2021», fanno sa-
peredalntesa Sanpaolo. «Afine 2019
- aggiungono - erano circa 14mila i
colleghiabilitat, mail processo e sta-
to fortementeaccelerato per la pan-
demia:considerandoancheUbj en-
trata formalmente nel Gruppo il 5
agosto scorso, le personeabilitateal-
lo smart working oggi sono quindi
77mila su 11omila», L'obiettivo, ad
ogni modo, & «westenderlo ulterior-

dit, che ha sottoscritto un primo
accordo nel 2018 e 'haaggiorna-
toil 2aprile 2020, in piena emer-
genza Covid-19.

Ci sono poi aziende che, pur
senza un accordo sindacale, hanno
introdotto il lavoro agile in modo
strutturale. E il caso di Microsoft
Italia:«Lo smart working in azien-
daé ormairegolamentato da dieci
anni», spiega Angela Paparone, Hr

Obiettivo: copertura totale

Chinonera“attrezzato” primadel
Covid ha fatto della pandemiauno
spunto di riflessione. Come, per
esempio, Samsung. Lasocieta ita-
lianadelcolossocoreanodel tech
nonavevaunaformastrutturaledi
smart working, ma sta pensando
diadottarla: «lpotizzandolapre-
senzainsede del 50% del persona-
lesinoallafine dell’anno (percen-



sulla

cont pratiche. Nessunoci ha
rispostos, Purconcedendoagli ufficipubblici- e in
particolare allTnps - tutte le attenuanti dell'emergenza,
«restail fatto che molte pratiche sono accantonates.

Meno drammatica la situazione nelmondo forense:
gliuffici gludiziari hanno potuto contare suuna
maggiore familiarita conildigitale. « Neiprimi tempidel
lockdown- racconta Luigi Pansini, segretario
dell' Associazionenazionaleforense- i cancellierinon
avevanolecredenziali per consultare i fasdcoli
elettronid da casa. Questo ha rallentato il nostrolavoro.
Orailproblema si sta risolvendos,

Ipassiavant nella digitalizzazione defla Pa
potrebberoavere effetti positivi sull intero sistema
produttivo, comefa notare Raffaella Saporito, docente di
Practice of Govemment pressola Sda Bocconi: «Le
Camere di commercio - spiega - potrebbero supportare
gliartigiani ele piccoleimprese a fare passiavanti nelle
competenze digitali, che potrebbero essereutilianche
neirapporticonlebanches.
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50, la richiesta dei sindacati per il
post stato di emergenza, di cui irap-
presentanti di Cgil, Cisl e Uil hanno
giadiscusso con laministradel La-
voro Nunzia Catalfo (sivedall Sole
24 Oredel 25 settembre).

Accordi dal 2014
Gliesempi delle realti chehanno sot-
toscritto accordi addirittura prima
della legge sul lavoro agile (legge
81/2m7)sono diversi: Intesa Sanpa-
olol'ha fatto il 14 dicembre 2014, Fa-
stweb nel 2015, Windtre nel 2016.
Nel caso del gruppo bancario, la
misura & diventata parte integrante
della strategia aziendale in modo
progressivo:«l Piano d impresa pre-
sentato nel 2018 prevedeva I'esten-
sionedallecirca 8mila persone chelo
svolgevano nel2017a 24milaperso-

mente,dandolapossibilitaa tuttele
persone del Gruppo di fruirne».

La pandemia ha portato un po”
tutte le realta a estendere o poten-
ziare il lavoro agile, anche in pre-
senzadiaccordipregressi: la policy
di Fastweb prima dell'emergenza
Covid, peresempio, «prevedevadi
poter arrivare a 4 giorni al mese,
ma gia prima dell'emergenza - fa
saperel’azienda - avevamosotto-
scritto unaccordo di secondo livel-
lo che li avrebbe gradualmente
portati a otto nel 2021, Riteniamo
che ci siano i presupposti per
un'ulterioreestensione dello smart
working», concludono.

Che cosa succedera post Covid
Tra le societa gia attrezzate su
questo fronte ¢’é anche Unicre-

director di MICrosott Italia. Nello
specifico, 'azienda ha previsto «un
accordo individuale per lo smart
working siglato con i singoli di-
pendenti,che include anche regole
perla disconnessione e che recen-
temente, a causa del lockdown, &
statoaffiancato da ulteriori indica-
zioni condivise per mantenere il
giusto equilibrio tra impegni pri-
vatie professionali, anche stando
sempre acasan.

Amazon - pur senza accordo di
secondo livello conlepartisociali-
sindal2o16ha in vigore una policy
strutturata sull'usodel lavoroagile,
cheintegraicontratti individuali di
lavoro. L'uso di questa modalita di
lavoro é stato ampliato e ulterior-
mente incentivato in funzione
dell'emergenza sanitaria.

tualeche potrebbe cambiare inre-
lazione alla curva dei contagi, ndr),
I'applicazione del lavoro agile a
tutto il personale e il criteriodiro-
tazione, lo smart working si tra-
durra in 2-3 giornidi lavorodare-
motoa livello settimanale per cia-
scundipendente. I dettagli di que-
sto programma sono in fase di
definizione in questi giorni», spie-
ga Giovanni Barina, head of Hu-
man resources and general affairs
di Samsung Electronics Italia.

Tra i temi allo studio delle
grandiaziende c'é il dirittoalladi-
sconnessione: tutti i big player
stanno pensando a come regola-
mentarlo per garantire un equili-
brio salutare e proficuo tra vita
privata e lavoro smart.
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