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la gazzetta

del mezzogiorno

& BARI Comunit3, felicita, lavoro. Sono gli obiettivi della
nuova strategia di azione per la cultura ed il turismo in Puglia
{llustrati ieri dall'assessore Gianni Liviano. Una strategia che
mira a preservare la crescita dei flussi, ma allo stesso tempo a
creare una discontinuita gestionale con quanto avvenuto fino
ad oggi in Regione.

Liviano ne ha parlato ieri in Fiera del Levante, presentando
gli Stati generali della Cultura e del Turismo: otto appun-
tamenti previsti in tuttala Puglia dal 28 settembre (prima tappa
Taranto, poi Lecce, Brindisi, Foggia, Bari, Martina Franca e
Andria) fino al 23 novembre, quando all'Universita di Bari sara
presentato illibro bianco sul Turismoe Culturacheraccogliera
le proposte e le aspettative dei territori.

Gli Stati generali, ha detto Liviano, sono una grande oc-
casione di partecipazione per dare un contributo alle linee
strategiche nel campo del turismo, della cultura e della pro-
mozione del territorio in tutte le sue eccellenze. «Proviamo ad
iniziare questa esperienza per diventare compagni di un per-
corso strategico condiviso - ha spiegato 1'assessore - nel quale
tutti noi siamo costruttori di comunita. L'idea é di camminare
insieme e, pur rispettando le diverse jdee, esigenze e interessi
specifici di cui i vari territori della Puglia sono portatori,
realizzare un impegno comune per costruire una comunita
bella e felice. Felicita, altra parola importante, Per costruire
una comunita bella e felice & importante che fra gli obiettivi vi
sia quello della occupazione e dello sviluppo delle imprese nel
settore. Il percorso della cultura e turismo che faremo insieme
dovra servire a creare imprese, a creare economia, a creare
occupazione».

Negli ultimi 5 anni il turismo pugliese € molto cresciuto, ma
sulla gestione del sistema regionale (le agenzie) ci sono piu luci
che ombre. Unsistema opaco, cheha proliferato sotto]l'ombrello
delle scelte di partito come testimoniano assunzioni e progetti
affidati all’entourage vendoliano. Un problema che non sfugge
alla nuova giunta Emiliano, che pensa -non a caso - di azzerare
le agenzie e di procedere ad accorpamenti. «Nel nuovo Por
2014-2020 - ha detto Liviano - ci sono 545 milioni di euro a
disposizione per cultura e turismo. Per questo & necessario

. predisporre insieme scelte e piani strategici, ed avvieremo

anche percorsi di monitoraggio della qualita della spesai».

Durante gli incontri degli Stati generali, verra consegnata ai
partecipantiunaschedasui puntidiforzaedidebolezza deivari
territori e con alcune parole chiave in base alle quali verranno
organizzati dei tavoli di lavoro. Da quei emergeranno le pro-
poste per comporre il libro bianco.

15 settembre

_ ‘é?&{;{.fr;{‘,:ﬁ PASSESSORE: DAL 28 SETTERIBRE UN GIRO DI CONSULTAZIONS ITINERANTE
urismo, con gli stati generali
la Puglia prova a voltare pagina

Liviano; «Spenderemo meglio i fondi europei»
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[SIZETIEITSTVEY A RESTA LINCOGNITA DELLA MANCATA CONVOCAZIONE DELL'ORGANISMIO DA PARTE DEL COMUNE DI SAN FERDINANDO COSI COME G1A' PROGRAMMATO

«Ofanto Sviluppo», si comincia?
Ripresiirapporti con ' Emilia

Inattesa cheil cda nomini ['imprenditore Masiello presidente

® CERIGNOLA. Dopo l'indicazione di
diecl giornl fa da parte del Comune di
Cerignola, socio di maggioranza di “Ofan-
to Sviluppo srl” - Interporto, dei due con-
siglleri Giusto Masiello e Cosimo De Sor-
tis, i1 nuovo organo di gestione non é stato
ancora convocato dalla componente in
quota San Ferdinando,
Marilena Patruno. E cid

dell'Interporto di Cerignola, quale centro
di raccolta di prodotti agricoli da cana-
lizzare verso i mercati del nord Italia ed
europei.

Progetto di sviluppo della filiera agro
alimentare che vede in campo i Comuni di
Forlie Forlimpopoli, della Provincia, della
Camera di Commercio e
di Unindustria dl For-

nelle more del recapito
del verbale dell’assem-
blea dei socidel 4dicem-

LARIPRESA

1i-Cesena, la Fondazione
Casse di Risparmio di
Forli, “Forli Mobilita In-

bre scorso. Una volta Punto dl partenZa tegratas.rl.” e perl'area
perfezionato questo pas- lanomina dei COI]Sig]iCI'i pugliese i Comuni di Ce-
saggio formale, il nuovo , rignola e San Ferdinan-
cda potra insediarsi ed del centro ofantino do di Puglia; soci pro-

eleggere, cosicome égia
stato deciso, chi sara il
nuovo presidente di e cioé 'industriale det
settore agroalimentare, Giusto Masiello.
Nel frattempo, il sindaco Franco Metta
ha riallacciato i contatti con il presidente
di Confindustria Foggia, Gianni Rotice,
della Camera di Commercio, Fabio Por-
reca e con il patron della Lotras, Armando
de Girolamo, anima e motore del proto-
collo d'intesa fra la Capitanata ed il di-
stretto del fresco - freddo di Forli - Cesena,
che rappresenta un importante obiettivoe
forse l'ultima speranza per un utilizzo

1a Provincia di Foggia,la
Camera di Commercio e Confindustria di
Foggla e I'Universita degli Studi di Foggia
del capoluogo dauno.

Un progetto che, amonte, deve tuttaviae
preliminarmente fare perno su una ri-
voluzione e ad una sfida contro tutli (e
persino “contro” se stessi), entrambe in
capo all'imprenditoria locale. La rivolu-
zione sta nell’entrare nell'ottica pii am-
pia del collocamento dei prodotti, inserito
in un efficiente sistema di trasporti e di
mercato; la seconda riguarda l'esigenza,

prietari dell'Interporto,

ormal improcrastinabile, di uscire dalla
solitudine e dall'isolamento def singoli e
fare squadra provando, in prospettiva, an-
che a produrre esattamente quello che il
mercato richiede, senza produpre massa e
con in pit I'impellenza di realizzare al piil
presto “quel che & viene” con il condi-
zionamento della dalla cravatta della de-
peribilita dei prodotti.

Inutile dire che la scellerata Idea di co-
struire un Interporto senza che vi fosse a
monte un indispensabile e lucido piano
industriale, deve ora fare i conti con il
totale saccheggio della costosissima strut-
tura intermodale di via Manfredonia, fa-
vorito dalla insipienza della politica, che
I'ha praticamente mandato in malora,
mentre vandali e ladri di ogni risma, per
molti anni, hanno potuto scorrazzare in-
disturbati all'interno dell’area interpor-
tuale.

Per ripristinare i servizi ed i capannoni,
convenzionali e refrigerati, ci vorranno
tanti soldi e non poco tempo. Nel frat-
tempo, pero, vi pud essere un “interporto
virtuale” che comungue funzionera, se ci
si sapra inscrire in un circuito virtuoso.
Consapevolmente e senza timori di co-
lonizzazioni, frutto di menti piccole, mio-
pi e conservatrici.
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37 Omilioni diinvestimentiin Puglia in duemesi
SULLA REGIONE 500 PROPOSTE MOVIMENTATE DAINUOVI INCENTIVI REGIONALI. PRIVILEGlATI
IL SETTORE CHIMICO E LAEROSPAZlO LA MULTINAZIONALE INDIANA JINDAL SCEGLIE BRINDIS!

Investimenti da record in
Puglia. Piovono sullaregio-
ne 500 proposte movimen-
tate dai nuovi incentivi re-
gionali che sfiorano i 370
milioni e programmano di
impiegare quasi 8.500 uni-
ta di lavoratori a investi-
menti ultimati.'1 progetti
arrivano dalle unprese di
ogm dimensione in, poco
piu di due mesi dall’avvio
degli interventi del nuovo
ciclo di programmazione.
Provenigono -.-dall'Italia e
dall’estero, dachihagiain-
vestito in Pugliaedachiin-
veste per la prima volta. A
comunicarlo la struttura
dell’assessora allo Svilup-

po Economico Loredana
Capone. -

Tra le new entry. chons.-

industria ICT di Milano,

‘chiede alla Regione di po-

ter investire a Bari in strut-
ture, strumenti, ricerca e
innovazione. Dema, im-
presa aerospaziale di Na-

"poli, vuole realizzare uno
“ stabilimento_a Brindisi e

presenta un‘progetto per
attivi materiali (strutture e
strumenti), ricerca e inno-
vazione. Sipal, che aTorino
si occupa di aerospazio, a

" Grottaglie vuole una sede

solo ed esclusivamente per
fare ricerca e innovazione
con un investimento dedi-

cato che da i brividi, consi-
derandoI'oggetto immate-
riale ed esclusivo dellaspe-
sa.

la multinazionale del set-
tore chimico Jindal guarda
a Brindisi per i suoi nuovi

investimenti. Somme da

capogiro: 49 milioni di eu-

.ro. per strumenti e tanta ri-

cerca. - Sui 370 milioni, 93
sono investimenti in ricer-
ca, fiumi di risorse che in
termini percentuali valgo-
no. il 25% dell'intera cifra.
Una‘ rivoluzione della
mentallta hnprendnorlale
chénon ha eguali in Puglia
eforseneancheinItalia per
dimensione del fenomeno
Puglia Sviluppo, societa in
house della Regione Pu-
glia, & l'organismo inter-
medio per la gestione degli
incentivi regionali, garan-
tisce istruttorie in tempi
rapidi e interlocuzione co-
stante con le aziende.
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Laripresa dl cile
%RSO LA LEGGE DI STABILITI\

Il plEl.IlO mfrastmttm e

Un programma di opere subito cantierabili
nei Comuni e progetti interregionali gia pront1

Agevolare l'occupazioné
Tra gli incentivi allo studio anche un cred1to
d'imposta sulle nuove assunzioni -

Marco Mobili

ROMA ]

== Conlaclausoladiflessibilith
Ue per gli investimenti si po-
trebbero sbloccare fino a 3 mi-

Tnvestimenti al Sud finoa3

Nel piano «Mezzogiorno» flessibilita Ue per finanziare infrastrutture e sgravi sul lavoro

1

rdttere interregionale. -
Per centrare I'obiettivo il

Governo dovra invocare la

clausola per gli investimentl

‘ conlalegge distabllitd 2016 per

Tored,

liardi da destinare esclusi

poter re dal calcolo del

mente al rilancio del Mezzo-
giorno con la realizzazlone di
opere immediatamente cantie-
rabili e progetti gid pronti. Non
solo. Nel piano per il Sud cheil
governo sta definendoin questi
giorni per presentarlo ufficial-
menteil prossimoisottobrecon
laleggedistabiliti, cisar anche
unpacchettomiratodiincentivi
fiscali per sostenerelosviluppo
delleimprese che creanonuova
occupazione evoglionocresce-
re sul mercato. In questo senso
stlavora non solo aun taglio gia
dal 2016 dell'aliguota Ires per.il
soloMezzogiomno (81 vedall So-
le 24 Ore di domenica scorsa),
ma anche aun pacchetto mirato
sul lavoro al Sud conun credito
d'imposta per chi assume, una
riduzione dei contributi sociali
e un bonus per sostenere gl in-

sioni & acquisizioni.

L'idea di fondo del Governo,
resa nota ieri dal ministro
dell"Economia Pier Carlo Pa-
doan nel corso di un'intervista
a Skytgz4, & che «sul Sud non
servono riforme eccezionali
mal'implementazione puntua-
le delle riforme esistenti, su
istruzione, salute, giustiziaela-
voro». Da accompagnare con
interventi sulle infrastrutture.
E una delle leve per rilanciare
gli investimenti al Sud indivi-
duata nel piano del Governo 2
proprio il rilancio di un pro-
gramma di opere darealizzare
a partire da quelle immediata-
mente cantierabili nei comun!
e dai progetti gia definiti a ca-

vestimenti e le operazioni di fu--

deficit strutturale del cofinan-
ziamento nazionale gli Investi-
menti finanziati con fondi eu-
ropei. Perincassarelaclausola,
non certo concessa in automa-

ticodaBruxelles,sidovraacce- .

lerare sugliinvestimential Sud
utilizzando i fondi del riuovo

ciclo di programmazione eu-

ropea 2014-2020 ¢ soprattutto
arrivando in tempi rapidi alla
piena operativitd dell'agenzia
perlacoesione.

GLESGRAVE

Dasubitoil taglio
dell'Ires e un possibile
interventosui contributi
previdenziali -
inediliziae agricoltura

Un ruolo strategico per cen-
trarel'obiettivosarariservatoal
ministero delle Infrastrutture e
dei Trasporti che, secondo il
piano, dovrebbe contribulre al-
I'individuazione delle opere
immediatamente cantierabili
gid proposte dai comuniediim-
portanza sovrareglonale,

Lamaggiore flessibilita dibi-
lancio, pol, potrebbe essere uti-
lizzata non solo per sostenere
1a maggiore spesa In conto ca-
pitale ma anche per finanziare
gli Incentivi fiscali per chi crea

occupazione al Sud. Come ha
detto feri Padoan non si ragio-
n4, dunque, solo sul taglio del-
I'lres perleimprese del Mezzo-

giorno ma nel pacchetto di in-

« me la riduzione dell'n,5% dei

ardi

terventi ci sarebbero anche
sgravi contributivi eun credito
d'Imposta per nuove assunzio-
ni. Un bonus, quest'ultimo, da
riservareallelmpresechécrea-
nooccupazione nel meridione,
come avvenne Con Successo
nel 2008, quando conil ricorso
al credito d' imposta sl registrd
unacréscitadeicontrattiatem-
poindeterminatoalSud.. * .-
Inoltre, come detto, nel piano :
del Govemno troverebbe posto
ancheunpacchettodiinterven-
ti perla fiduzione dei contribiti ;
sociali. L'idea di fondo sarebbe
quella di implementare alcuni
scontigid esistentl, comequello
concesso per i soli operai (sono
esclusi impiegati e dirigenti)
anche nelle aree svantaggmte

Le misure

AI ca plinio costodel I.avom s!
slare bbe studiando per il Sud
¥ un'estensi aglti

" degll sgravi contributivi gia '

. esistente anche nelle aree [\ |
! svantaggiate del Centro Nurd

Allo studio c’8 la riduzione
{dell'aliquota Ires limitata
" alle Pmi in Puglia, "'
« Campania, Basiticata, !
% CalabrlaeSicilia. Trale .
! Ipotest un taglio dal 27,5% al

per gll investimenti*
¥ l:nnsentirebbed'.mupe
* risorse aggluntive per3
* milardi, Da utitizzare per.
. realizzare un programma d!

del Centro-Nord (pari ai due ' gpereimmediatamente * ©'20%.Sgraviocheandrebbe | per gli operal: due terzi d
terzidel contributopensionisti- .\ cantierabili nel comunie . < agganciato agli investimenti ' - contributo pensfonistico,
o, per am]'nomlla“m sociali, i progetti 'interreglnnall i . Inlinea conla normativa  per ammortizzatori,
per malattia e Inail). Lo stesso glipmntl . * sugli aiuti distato malattia e Inail -

pArCH e Sl ; b oyt it

sconto si potrebbe estendere .o
agli “impiegati” al Sud. Cos) co-

contributiper glioperaiedilias-
sunti a tempo pieno la cui ali-
quota potrebbe essere.poten-. %
ziata nel Mezzogiorno anche a
sostegnodel settoreedile.Men- -
tre per Pagricoltura si potrebbe
introdurre un taglio del 15% sui
contributi previdenziali e Inail.
. Infine, per favorire le opera-
zioni di fusione ¢ acquisizione
sarebbeallostudlounbonusad
hoc spendibile da subito nelre-
gime del “de minimis”. Ur aiu-
to- nel limite massimo del
200mila euro spalmato in ‘tre -
anni per singola impresa-che-
esclude di fatto 'obbligo di no-
tifica alla Commiissione euro-

EDIL]ZIAE ﬂGRlEGLTURA

i Persostenerela rlpresa
' dell'edilizia sistarebbe .
/. pensandoa un aumento peril -
. Sud degli sgravi dell'11,5% dei
“'contributi per gll operal edilia

ii tempopiena. Si punterebbe . -

FUSIONI E hCQUISIZIUNI
Favorirele operazlon! d| fuslone :
eacquisizione. Con lavvio di
politiche nel regime “de :
minimis” che esclude I'nth!g

dinotificaa Bruxelles delle
m!sure dialuto che non superino "

CREDITO DIMPOSTA

g
* Mezzogiorno di starebbe
pensando anche a un credito
i d'imposta sulle nuove ;
. assunzioni da riconoscere alle
- imprese del Sud. Una %

pea dell'agevolazione ai fini  ancheaunosgravio . 1200milaeuronellarco ditre, ‘{ " . riproposizione della “vecchia
della compatibilita conil siste- |, contributivadel 15% pergli » esercizi finanzlari afavoredi - ; misura contenuta nella
ma comnunitario. . + Imprenditor] agricoli i un unlca impresa # Finanziaria2008 - ':: | 7.

ONIPAODZIONT MSLRVATA
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Costruzioni. Il balz'.c'J .d”i'vc')lumi nell’ultimot
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rimestre non basta: nono anno

=

in calo

11 calcestruzzo rallenta
la cadutalibera (10,5%)

Ance prevede
investimenti
ancora bassi
nel settore

Matteo Meneghello

MILANO

+ - Unaltro annoin flessione. Il
comparto italiano del calce-
struzzo preconfezionato si av-
via a chiudere il nono anno con-
secutivo con una produzione in
calo. I dati del primo semestre,
elaborati da Atecap (I'associa-
zione tecnico economica del
calcestruzzo preconfezionato)
evidenziano una perdita del
10,5% dei volumi produttivi ri-
spetto al semestre precedente e
del 4,5% rispetto al corrispon-

| dente periodo dell'anno prece-

ente. Questo nonostante il se-
‘ondo trimestre abbia fatto se-

gnare un inatteso +16 per cento.
1l dato, giustificato da dinami-
chestagionalidellaproduzione,
segnala pero unaripresa ancora
troppo debole, visto che anche
secondoAnceperilzoisgliinve-
stimenti in costruzioni saranno
ancorain calo. Per questo moti-
vo, secondo Atecap, il dato con-
giunturale nondevetrarreinin-
ganno (non ¢ un caso se il dato
dell'ultimo trimestre, confron-
tato con lo stesso trimestre del-
I'anno precedente, evidenzia
una flessione del 6 per cento): la
previsigne nella produzione di
calcestruzzo preconfezionato
perilzoi5éallo stato attuale an-
cora negativa: la flessione a fine
anno sara pari al 7 per cento nei
confrontidelzo14.

«C'¢ sicuramente un tenden-
zialcrallentamentonellacaduta

dei volumi degli ultimi annij,

stiamoandandoversounastabi-
lizzazione di quello che presu-
mibilmentesariilmercato futu-

BT s

-10,5%

Nsemestre

produzione di calcestruzzain
Italia ha fatto segnare un calo
del10,5% rispetto al semestre
precedente

L d
~7%
Le previsioni

La flessione per tuttoil 2015
sara probabilmente pari al 7%

1.200

Il comparto

Son01.200 le imprese del
settore, con oltre 2mila
impianti di betonaggio. Un
numero giudicato eccessivo,
per l'attuale mercato, dai
verticidi Atecap

Neiprimi sei mesidell'annola

ro» spicga il vicepresidente di
Atecap, Andrea Bolondi. Per il
settore si prevede perd un mer-
catoin gradodiassorbiresolola
meta della capaciti produttiva
attuale. «InItalia-sintetizzaBo-
londi - operano oggi circa 1.200
imprese conoltre 2milaimpian-
ti di betonaggio. Sono troppi. Il
risultato - proscgue il vicepresi-
dente - & una concorrenza spie-
tata sui prezzi che a voltre vaa
discapito della qualita del pro-
dotto e di conscguenza della si-
curczzadelleoperex».llmercato
cerca una maggiore concentra-
zione (si veda a questo proposi-
to I'articolo a pagina 31 sul deal
Buzzi-Sacci). «Francia e Ger-
mania, seppure con volumisen-
sibilmente superioria quelliita-
liani - conclude Bolondi - hanno
unastruttura produttiva che ve-
de un numero di imprese com-

presotrasooe6oo unita, perygi =

caLBooimpianti».

BRI ONE RISEMYA



winxp
Font monospazio
il sole 24 ore                                                     15 settembre 2015


il sole 24 ore

15

settembre

2015

y e
/ Scenari

Se

1ali diripresa
da consolidare

Primi dati congunturah positivi in Puglia dopo la lunga crisi;
Emiliano: puntiamo sui fondi Ue - Laterza: priorita all Iva

di Domenico Palmiotti

economiaoffre i primi segnalidid-
presa, proprioasettembre. Due pu-
gliesi (e tenniste Flavia Pennettae
Roberta Vinci)su tutti giornali e le
tvdel monda, celebrate come eroi-
ne. La Fiera del Levante salvata giusto in tempo
per]aCmpmamml;m mrsu.!] turismo che

indaalla miglior jdiecianni

cominciano a farsi strada 1l saldo tra imprese
cessate e iscritte & positivo peroltre 4oounith, e
esportazioni sono aumentate del 12.5% rispetto
allannodiiniziodellacrisie questononostanteil
drammadellTiva, llcuiapportoall'export puglie-
sesiéridottodal i6as del 2010 al 1090 del 2014. Va
aggiunto che La cassa integrazione & in calo del
mmprktmqmtmmeﬂd:ﬂanmedwmn

increscitx 654, lnume-

1.1 vendemmia da record. 1l maledetto batterio
Xylella fastidiosa che pare stia colpendo meno
gli ulivi secolari. Che cosa potrebbe chiedere di
pils,la Puglia,a questa fine estate darecord? Pec-
mmsoioperl assenzadel premierMatteo Renzi
allinaugurazions dellazgesimaFieradel Levan-
te, sabato scorso; main fondo, volando alla finale
degliUSOpendi renmahewYork.haresnum»
readueincredibili pugliesi(eierihar di

!D} delSud Segnalich stemitin

Ela Regione come pensa di 1i? «Ora

imccesnlleéitamunamw'mamﬁnms.ﬁ
primi quattro obiettivi tematici, quelli che ri-

in maggior misura le imprese. Soste- * -

guardano
niamo la necessitd mpmmadluswh:ppndel :

dellacrescita,2001-2007,laPugliaécresciutame- -

no rispetto alla media del Mezzogioro, 29%
wmml}'.m‘ nelperiodoacutodellacri-

[Tralia e la Puglia - commenta il presidente, Mi-
chele Emiliano-sonochiamate a rafforzare que-
stisegnalidiripresa. Un'azione disostegno potrd
proveniredal rafforzamentodellalogicadisiste-
mned:mﬂabommnemmrmsoggem.[sze—
TEOper facilit i
a hve].]o territorialen, Intanto, & da spend

si,&quellache calgadipiic Lg% controil g
daiSud.«Q.um—mmmm -devefarciriflette-

resuqualisonole modalith perspendere pihieffi-
cacementelerisorse Ueefavorirelacrescitadel-
laparte meno competitiva delleimpreses.
Un'importante leva dello sviluppo restal'in-
dustria Lo nl:ad.me Messandm Laterza, vice- .
presidente nazi diConfindustriaconlade-

mca:siaBalinellepmssinmsetﬁmane).
Maandiamoconordine, partendodall'econo-
mia. In Puglia lanalisi congiunturale aggiomata
a settembre segnala che il 2015 sta andando me-
ghadelwu.ﬁhau:upaunelpmmmnme
(datilstat) il rispert toall'ana-
logo periodo precedente, il turismo ha vissuto
un’ottima estate (3,5 milioni di turisti, +109 sul
2014). A maggio i fondi europei della progr

TFRONTIAPERTI

Ariadi festa per la Campionaria in corso,
unastagione turisticada record
el'impresa delle tenniste pugliesi,

ma restano da sciogliere diversi nodi:
declino di Taranto, Xylella, caporalate

numnamo?-mj.cmqu:m;lwdi.m -
rioreagliobiettividl
mrgct(zz%mpmnspettoanmgglomusoloper
ilFondosocialeeuropeo, Fse).Inoltreadagosto
arrivato da Bruxélles l'ok alla nuova program-
mazione2014-2020,che portaallaPugliaunado-
te di 712 miliardi, con il cofinanriamento nazio-

zione di Ljo0 nuove imprese, l'aumento del-
Pexport dal 12,69 al 18% del PiL, il 50 della
popolazione servita dallabanda largaultravelo-
ce,l'aumentodellaspesainricerca

schio. Dal fenomeno antico del caporalato, nuo-
vamente tomato in evidenza'con i braccianti

melTvadi Taranto. Unaregioneancorasegnata
dalle polemiche per i collegamenti ferroviari
(con larichiesta di non tagliare fuori il Salento

il 20 settembre) e dall'incertezza su grandi pro-
getticomeilgasdotio TapnelSalentoel'oledot-
mepaRnssnaTamnm.«Nmmmntelaswua-
'm’- di prec 0L mﬁ-
ne-dice] Domeruco Favuzz, pr diCon-

Mac’éancheuna Puglia segnata dalle verten-
ze di lavoro, indicative di un'occupazione a ri- -

dall'alta velocith Milano-Bari di Trenitalia, al via

nale. Daquesfe risorsecisiattenderebbelacrea- ©

morti sui campi, fino aquestioni complicate co- -

y dente Pavuzn IaReglomsummhnda{opmva 3

I'ultima tranche dei fondi europei entro l'anno
(quasi 1,2 miliardi tra Fse, Fest e Psr)

legaalMemoglumo ealle politiche regionali. a1l
24settembre-racconta-terremoaTarantoilno-
stroConsiglio generale permzm:fstamamtut
to la nostra preoccupazione sullTiva. 11 futuro
deﬂanendamnéancomchmwasonoperdne

digest riusciamoacap

mnm]wrrn rsodiri: bi leedi

nlamomdusmala(?épolundxscomcomplﬁ-

' sivocheattieneallamanifattura: comesirilanca-

no gli investimenti e si rifinanziano le misure di
sostegno. B positivo che lestate 2015 abbud.ato

cantiere lanuova spesa. «Tocca agli assegnatari
(Comuni, Province, consorzi, Gal, enti di forma-
zione, imprese, associazioni di categoria) porta-
re a completamento i progetti approvati, spen-

fmpresa,
Ilsmdacato.dzlmntnsuo.mnnascondeh
ione. «Il lavoro - sottolinea Gianni
Forte.segmzmdellanﬂpughse . &il primo

dendo entro l'anno le risorse dice il

=

prstdmmSu}.!anuMprugrmnmumEm
liane annuncia un intervento «sull'organizza-
zione interna, per rafforzare le filiere dei vari bi-
veﬂidircspousabilitéammilﬁmﬁvaecnmab%
le, le competenze necessarie per gestire pro-

aEmiliana Elofacciamo
mtxefonnzcomes:cm:mwvolavommnusx
tutelaquelloche ¢ (pensiamoall
dramma del caporalato) e come si viene incon-
troaidisoccupati

Noiriland

lamisuradelredditodicittadi-

gr:um'm cosl ampi e wmp!essi.

ne- m:@ior:u'e la capacith dip progettazione dei
soggetti beneficiark « Vogliolamassima parteci-
pazione e diffusione delle opportunita disponi-
bili con i piani cofinanziati dalla Ue, afferma.

: %lmmwm anche secondo

Confindustria «Ne cupatidelleri-

N
nanzache

mpagnataadellavoro. Nessur .
LaRegione tariflettend

JelFondo

cumpeu ». Emiliano riconosce che «l

sociale
teddrtodxcumdmnzapubcnsumuemvahdo
nrafforzamentodel-

tratta di Fare

que Faumenito dell famigliei idipo-"

sursed'lcres!anodaspendere mdpmst—

f.ndustml?u@m -alcuni elementi incoraggianti

= lrnfw-nnlp(e-
“fissati. Sulla nuova pmgmmn:l:uone abbiamo

verti relathy I Fhlica bt ooyt ad
re pil1attenti)». Manon sar3 questa la bacchetta -
magica perrendere 12 fipresa solida :

DAPRCDULTE ITERAT S

r--esouale.nuunl o
+
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Sviluppo

Per I'innovazione pugliese
la strada dei cluster tecnologici

di Marill Mastrogiovanni

‘ﬁ_} untasu19 "cluster tecnologici”laStra-
tegiaregionale perlaspecializzazione
J_  intelligente «Smart Puglia 2020», che
guardaaricercaeinnovazioneperilciclodi
programmazione 2014-2020 legato ai fondi
europei. Diciannove progettiche -secondo
le previsioni - sprigioneranno 4smilioni di
investimentiinricercaindustriale e svilup-
po sperimentale, di cui 30 milioni di fondi
comunitari.

Inumeriparlanodiunafittaretedicollabo-
razionitraimprese,organismidiricercaereti
di laboratori: 138 soggetti-partner, di cui 89
imprese (78 Pmie ugrandiimprese),e49 par-
tecipazioni di 12 organismi di ricerca e reti.
Cinque le start-up e 15 gli spin-off, cinque le
imprese femminili. I progettiammessipreve-
dono l'assunzione di 100 giovani ricercatori
dopo I'avvio delle attivita.

Smart Puglia 2020 vuole potenziare le
“masse critiche” di competenze in tre aree di
innovazione: manifattura sostenibile, salute
dell'uomo e dell'ambiente, comunita digitali
creative ed inclusive.

L'iniziativa dei cluster tecnologici & tra le

settelinee diinterventodel Piano disviluppo
2014-2020acuilaRegione Pugliahadato prio-
rit3, per un budget totale di 292,3 milioni. Tra
le ultime linee di finanziamento attivate - ol-
tre ai cluster - anche due “OpenLabs”, bandi
destinatiallaricercanelle imprese, stilati con
il criterio degli appalti pre-commerciali e fi-
nalizzati arisolvere due emergenze ambien-
tali:daunaparte'annoso problemadelle per-
dite idriche delle tubazioni dell'Acquedotto
pugliese, la rete idrica pubblica piti grande
d’Europa; dall’altra a ridurre e riutilizzare i
fanghi di depurazione,

«Inuovi strumenti - dice Loredana Capo-
ne, confermata assessora allo Sviluppo eco-
nomico nellagiuntaregionale oraguidatada
Michele Emiliano - rappresentano per le
aziende pugliesi opportunita di investimen-
to per innovare processi e prodotti, fare ri-
cerca industriale e sviluppo sperimentale,

internazionalizzare, lanciarsi nell'e-busi-

ness e diventare pili competitive sui mercati.
Peril territorio sono strumentiper'attrazio-
ne degliinvestimenti, garantendo nuove op-
portunitadisviluppo edilavoro; perilavora-
tori sono occasioni di buona occupazione
perché aiutano a mantenere i posti dilavoro

esistenti e arealizzarne di nuovi».

In questo processo virtuoso le Universita
hanno un ruolo primario: sono infatti i centri
diricercaaideareiprogettipoipresentatidal-
le aziende, l¢quali perd spesso arrancano an-
coranella fase di industrializzazione dei pro-
totipiesuccessivolanciosulmercato.Saraln-
vitto, del DiSTeBA, il Dipartimento di scien-
ze e tecnologie biologiche e ambientali
dell’'Universita del Salento, ¢ titolare di due
brevetti per I'attivita della corteccia cerebra-
le e con il Cnr Nano ha avviato progetti sure-
alta virtuale ed entertainment in ambito mu-
seale.Oraconiclustertecnologicisviluppera
un progetto per un sensore tattile. Altro
esempio che nascedall'ideadirete é quellodi
MarinaDe Tommaso, dellafacoltadiMedici-
na dell'Universita di Bari, che porta avanti
progettilegatianeuroscienzeerealtavirtuale
perlaprevenzione delle cadute degli anziani.

I prototipi che nasceranno dai cluster tec-
nologici dovranno poi superare la prova del.
fuoco dello sviluppo precompetitivo e del ti-
me tomarket. Unasfidache, secondolericer-
catrici, si potra vincere con ulteriori linee di
finanziamento.

G RIPRODUZIONE RISERVATA
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A1 tessuto economico

2015

1l timoniere della svolta del Levante
Ugo Patroni Griffi (netla foto) ha traghettato,
da presidente, la Flera det Levante nella sua
delicata fase di privatizzazione, affidataaun
pool costituito da Camera di commerclo di
Bari, Fiere di Bologna-Ferrara e Sogecos

Il Sole 24\
Marledi 15 Settembre 2015 - N. 25+,

s

[ ——

“diVera Viola

‘naregione bifronte con un anda-
mento altalenante. La Puglia si
presenta cosk con aree in grave
difficolti, tracui primeggianol'T-
vadiTaranto, 1suoindotto, ledi-
lizia, E are¢ in ripresa, come [ndustria mani-
tive, abbigliamento, per citare i it dinamicl
Le analisi statistiche, da quelle della Svimez a
qmlltdil%amd’ll:!h.dm‘wmlamgﬁah
Tinea conun Suad che non haancora la forza di
ripartire. «Nel 2014 in Puglia sono emersi se-
gnali di un‘atterazione della fase recessiva -
scrivono gli studiosi di Bankitalia - L'attivith

3 111 Ac Lol

sOO 1
vutiinuovi postidilavoroe? «Agli investimenti
realizzati dallindustria manifatturieras, dice
I’ allo Sviluppo economico, Loreda-
naCapone, 1L F sitronaper laseconda
legislatura. :
Unaltro datolasciabensperare: la Regione
Pugliahadatoil viaa contratti di pro-

LaRegionel igetdi

8o milioni da agv.eugnare in agevolazioni e le

tina; potrebbera, se approvate tutte, attivare
i imenti peralmenoisomilioni. Gliomi-
lioni saranno attinti dai fondi Fas e rappresen-
tano solo laquota di cofinanziamento pubbli-
co,daaggiungereaifondi Por dellanuovapro-
grammazione 2014-2020, pronta a partire don
poleapprovazioni di Bruxelles. )

La Regione ha quindi scommesso molto
sulleagevolazioniagliinvestimenti. Conlapri-
ma tranche di contratti di programma (2007
2013) sisonoattivatiinvestimenti per 1 miliar-
diche hanno coinvolto 43imy jonali
17 la =_.-..a?m i quotaBioe.

whcciaio, agroalimentare, automotive, ae-
rospazio e abbigliamento sono i settori che
hanno recuperato buoni livelli produttivi, ri-
ducendo cassa integrazione e aumentando

Non solo Ilva: l'industria tiene a galia _l'eéohd

industrial stadeboleil fattura-
tosi ¢ ulteriormente ridotto, risentendo prin-
.'r 1, AL “‘LJ 1a A, p- L] Tian,
Ma i dati Tstat sull'occupazione di qual
giornofarivel che,nelsecondo |

tdmesmms.glimhnimmgiiamu 7

proposte avanzate ne richiedono una sessan-,

3

e T - =

Eccellenza mondiale. Lostabilimentoper |3 produzione di pompe tommon rail di Modugno (Bari) ha fruttato al Gruppo Bosch Excellence award 2014 della
European foundation for quality, peririsultati produtt

Alviai contratti di programma

mia e spera nei nuovi cofinanziamenti pubblici

- =]

i definiti -stra:m;linarh. £ limpianto Bosch it grande in ltalia (nella f olo)

I numerl chiave '

miliardi -
~ Gilinvestimenti sttivatidal primi contrattl

* %Con | precedente contrattt di programma hanno

* pttenuto finanziamenti 43 aziende italiane e 17
: socletd con sede principale all'estero

83%

i

= [ 8() mﬂm

La capacita di Impiego del fondi stanziati 1 1finanzlamentl della prima tranche

Nel contrattodi programma appena conclusol 1 La Regione Puglia ha destinato 80 milioni
beneficiari sono Fuscitia spendere buonaparte . | alla prima tranche di fondi per la nuova
delle risorse, completando | progetti aggiudicatard | tornata di contratti di programma

By

AL TR Tk 7 4%,

redito alle imprese -

riparte in modo selettivo
La crescita degli impieghi ha riguardata sopréttutto
le aziende pili grandi e orientate alle esportazioni

di Vincenzo Rutigliano

i, nomia pugliese. Nel 2014 il calo del
credito erogato & stato dell'i,5o%,
contro.il -3.4% dell'anno precedente. A
beneficiarne perd - secondo il rapporto

S jallentalastrettabancariasull'eco-

- regionale di Bankitalia - sono state so-

prattutto le imprese medio-grandi, pre-
valentemente export oriented e attive

. solo in alcuni settori. Cosl, a fine 2014 il
- credito erogato si & allargato per le atti-

viti manifatturiere (+1,19, salito ancora
21,89 a marzo 2015), masi ¢ ristretto per
i servizi (1,29 contro il -3,290 del 2013) €
si & contratto ancora per le costruzioni
(da-2a-2,2%). *

Quanto allasuadestinazione, il credi-
to ha finanziato, prevalentemente, la ri-
strutturazione dei debiti e il sostegno al
capitale circolante, non nuovi investi-
menti, rimasti ancora fermi. Continua
quindi a verificarsi quella che Dom eni-
co Favuzzi, presidente di Confindustria

. Puglia, definisce la polarizzazione del

credito. «Le banche non danno piii ri-
sorse alle aziende non performanti e
queste, ormai, non ci entrano nemmeno
piti,infiliale-dice-.Equan doloottengo-
no, & credito per spostare in avanti il de-
bito. Nonostante cid,lospazio per nuovi
investimentic’é». .
Anchesedebolepertuttoil 2014, lado-
manda di nuovi investimenti & invece
moderatamente cresciuta per tutto il
2015~ secondo Bankitalia - dopo cinque
anni di riduzione e ristagno, grazie al-
I'aumento delladomandadicreditoeal-

la progressiva distensione delle condi-~

zioni di offerta.

Sull'offerta di credito, perd, non tutto
il sisteina bancario si & comportato allo
stesso modo. Il finanziamento del setto-
re produttivoregionale & infatti diminu-
ito esclusivamente - silegge nel rappor-
to di Bankitalia-nelle banche nonlocali,
dell',99 rispetto al 2013, mentre quelle
localihannoregistratonellostesso peri-
odo una crescita dell'119, dopo la fles-
sione registratadue anni fa.

famiglie e Pmi per quasi goo milioni di

‘euro, L'attenzione all'apparato pro-

duttivo & storica: anche nel 2015 lo
stockdiimpieghinettierogatiasocie-
tAconalmeno1,smilionidifatturato, &
infatti aumentato, agliinizidisettem-
bre rispetto a dicembre 2014, del 29,
con lievi incrementi anche per le im-
prese sotto quel tetto di fatturato. Al-

_lafinanza ordinariail gruppo aggiun-

gel'attivitddifinanzastrutturata. Co-

" me per le operazioni di tranched co-

ver a favore delle Pmi svolte in
collaborazione con I'agenzia regio-
nale PugliaSvilupposuunportafoglio
di7smilioni, 6o dei qualigid originati.
Come per i minibond per le impresce
come per le operazioni di project fi-
nancing, soprattutto nel settore delle
encrgie rinnovabili.
«Facciamolanostra parte valorizzan-
do la territorialiti, aperti a tutti i settori

SOSTEGNO AL MANIFATTURIERO

Le banche popolari guidano laripresa
deifinanziamenti alle societa, -
accordati in particolare a quelle

con fatturati superioria 1,5 milioni
(e nonsolo per rinegoziare il debito)

diattivitiasostegnodelle Pmiedelle fa-
miglie-dice MarcoJacobini, presidente
e ad del gruppo - Continuiamo, ciog, a
fare il nostro mestiere dibanca»,
Impieghiperleimpresein crescitaan-

che perlaPopolare di Pugliae Basilicata |-

(137 sportelli in 12 regioni, 36mila soci)
chedaalcunimesihaancheorganizzato,
per questaclientela, uncompartospeci-
fico. «Dopo quelli per 2,8 miliardi per
impreseefamiglieraggiuntinel 2014, an-
che gli impieghi di questi mesi del 2015
sono cresciuti sensibilmente - spiega il
presidente, Michele Stacca -. Tutti de-
stinati a Pmi e artigiani locali, di cui ri-
maniamo un punto di riferimento cer-
ton. Piti selcttiva la domanda di credito



winxp
Font monospazio
il sole 24 ore                                         15 settembre 2015

winxp
Font monospazio
1/2


PO 1€ SPPIUVLILILL L b uACues. .

La Regione ha quindi scommesso molto

1 u" toniapliin k3 .:‘-s,.}"l“_;_
ma tranche di contratti di programma (2007-
2013}si ivatii imentipery miliar-
diche hanno coinvolto 43 imprese nazionali e
17 estere: laspesaharaggiuntoquota By

-whAcciaio, ntare, automotive, ac-
rospazio e abbigliamento sono i settori che
hanno recuperato buoni livelli produttivi, ri-

grazie agli interventi pubblici»,
derico Pirro, docente di Storla dellIndustria
all'Universitadi Bariecomponente del Comi-
| tato scientifico del centro studi SRM-Banco
Napoli. L'automotive ha in Tdit-Bosch, Ma-
Wmelﬁ Getrag, Graziano Trasmissioni,
e Bridgestoneisuoipilastri,tutteleaziend
dellnmi.'rduuc,Meuhtl'aumm;dq-mrm]r
nia Aermacchi, Agusta Westland, Ge Avio,
Salver (che lavora su una commessa venten-
nale di Bombardier) & le loro imprese di su-
blornitura - non ha conosciuto rallentamenti.
Questo grazie ai portafogli di commesse po-
liennali delle industrie maggiori, che si con-
centrano tra Grottaglie e Foggia (Alenia Aer-
macchi)eintomoaBrindisicon Augustaecon
GeeAvio

‘Attivith intensa per la Nuovo Pignone, che
1l perlacostruzione disiste
miper]‘energj.n.Memmlfnmmutimsi
raffor § laMerckS diBari
;“--- la produzi fiprincipiatti- . |
vi. che dedicagran parte della propriaattivita 7

a}]arkerca._]nﬁpma :fml'lel’abbigiiamm!u: !

legliultimianni,il

maxpmoéﬁmtogmieapmi con marchi -
propri, notevoli capacith di esportazione € -

buonaredditivitd. i

&)mhﬂuemmﬂmh:#ﬁgrupﬁm'. o .. .. :
getici come Encl, Enipower, Edison, En Tlus
concentrali _cuq:lmsu’bﬂi&:ssﬁcuisiaﬂhn-

i 1okt b

;a{hf"xgcmdimaipw;shhkﬁ "

gioni taliar i
* Restano perb aperti vecchi problemie ver-
tenze difficili Sebbene Tiva abbia superatola

Sein

rifacimento per le prescrizioni dell’Aia, impe-

grandocirca 1331 personepisBooaddettinel-
le aziende dellindotto - restano molte inco~

SCI0R OPET BN
rilancio del sistema industriale. Infine, va se-/
gmlalocherstaingmﬁdjﬂimlﬂrcdﬂizia..' ;

anche per il bloceo degli appalti pubblici per
unvalore difioo milioni.

ORPROTLZION; RSINATA

. Gl investimentiattivatidal primi contratt

. ottenuto finanziamenti 43 aziende taliane e 17
societd con sede principale all'estero

2/2

; i {ierit
! Lacapacith dimpiego deifondistanziatl

i 4| I finanziamenti della prima tranche
Nelcontratt =

prog pF oncluso La Regione Puglia ha destinato 80 milioni
beneficiari sona riuscitiaspenderebuonaparte . .+ alla prima tranche di fondi per lanuova |
| delle risorse, completando i progetti aggiudicatari | tornata di contratti di programma

hanno

Con{ precedente contratti di prog

RS RIS L0 ok mmaarp g oy e s -
il sisteina bancario si & comportato allo
stesso modo. Il finanziamento del setto-
re produttivoregionale & infatti di

ito esclusivamente - silegge nel rappor-
todi Bankitalia -nellebanche nonlocali,
dell,on rispetto al 2013, mentre quelle
loeali hannoregistratonellostesso peri-
odo una crescita dell',19%, dopo 1a fles-
sione registrata due anni fa.

La crescita degli impieghi ha ripuar-
dato, in particolare, il sistema delle Po-
polari, A cominciare dalla pili grande, la
Popolare di Bari, trale dieciche dovran-
no trasformarsi in spa perché con attivi
superiori agli otto miliardi di euro. 1
gruppo guidato da Marco Jacobini (386
filiali sparse nel territorio nazionale,
3.264 dipendenti e GB.ooo soci) ha effet-
tuatoimpieghi, nel zo14, percirca g,6mi-
liardidi euro ed erogato nuovo creditoa

perquestaclicntela, un compartdt,
fico. «Dopo quelli per 2,8 miliardis_-,
imprcseet'amigliemggiuntinelzowai" E
che gli impieghi di questi mesi del 2015 %

sono cresciuti sensibilmente - spiega i

presidente, Michele Stacca -. Tutti de-
stinati a Pmi e artigiani locali, di cui ri-
maniamo un punto di riferimento cer-
tow. Piti selettiva la domanda di credito
delleimprese in cuioperalaterza Popo-
lare, la Popolare Pugliese di Matino, nel
leccese (94 fillali in tre regioni, 33mila
soci, 2,4 miliardi di impieghi nel ao14).
«Dalle imprese - spiega il direttore ge-
nerale, Mauro Buscicchio-non& venuta
in questi mesi unaforte domanda dicre-
dito, salvo che dal turismo, per infr. T
struttuire e per servizi, e dal settore mai

Iy

nifatturiero dialta qualita».

£ AFCOULNL

Dopo lasvolta

LaFieradel Levante
riparte dalla Campionaria

umeriincrescitaperPedizione 2015
della Campionaria barese, in corso
alla Fiera del Levante fino a dome-

" nica. A cominciare dagli espositori, oltre

600, passandoperisaloni,18,efinendoaivi-
sitatori attesi, quasi 30omila, con un recu-
perodipresenze, rispetto alle edizioni pre-
cedenti,chesiéverificatogianei primigior-

che attraverso il riposizionamento della

* Campionaria, come vuole il mercato. Non
o Fendru e

vazione ¢ prodotti di alta tecnologia. Que-
sto pare l'orientamento della cordata, che
oltre alla camera di Commercio compren-
de BolognaFiere, con Ferrara Fiere elaSo-
gecos,chesié aggiudicatailbandoperlava-

nidellamanifestazione fieristica Jorizzazione di parte del quartiere e per ge-
Inaugurata sabato scorso, ln Campiona-. stime parte degli spazi, gomila mgq su

riaconfermailsuoruolodimegact jto- 243milacomplessivi

re diaffari, contatti erelazionicommercia-  Infuturoci i

i, diventatoinmolticasidecisivoperlacre- | prepilisp fali leesig

scita delle imprese, non solo pugliesi, per’ ze di imprese settoriali

sviluppamneiflussidiexport, perentrarein
contatto con mercali nuovi e cercare po-
tenziali acquirenti. Dalla fondazione avve-
nuta nel 1920 in poi, la Fiera del Levante ha
offertoil megliodelle produzionidi miglia-
ia di imprese pugliesi e posto le premesse
per farle crescere anche all'estero, per
esempioattraverso le edizioni organizzate

Come avvenuto per Greenway, salone
internazionale del riciclo e della sostenibi-
lita, al suo esordio nella Fieradel Levante
che sta facendo il punto bu ciclo dei rifiu
prevenzione nellaloro produzione, raccol-
tadifferenziataunasorta dithinkthankper
yalorizzare anche niel Sud Italia le buone

dalla fierabaresediret inAlbaniao
quelle sostenute negli altri Paesi balcanici.

wAttraversolaFieradel Levante -spiega
FrancescoDivella,addelgruppochevende
pastain 125 Paesi-siamoentratinei mercati
balcanici perché lintuizione di queglianni,

dopo lacadutadelmuradiBerlino, fuquel- :

Iadientrare inaree che finoad alloraciera-
nostatesottratte. Elisiamodiventatileader
utilizzando anche lo strumento lieristico
che per noi, all' inizio, e stato vitales,

Su questa lineaal servizio delle imprese
pugliesisimuoverhanche la cordataappu-
lo-emilianache dovrebbe gestire'ente per
i prossimi Go anni, di fatto salvandolo. A
guidarla, la locale camera di Commercio,
come gia avvenutoa Parigi per il quartiere

" fieristicoPortede Versailles eaFirenze per

1a Fortezza da Basso, con investimenti dei
locali ente camerali. In questo modo, l'im-
prenditoria locale avrd un ruolo attivo nel
rilancio della fiera. Rilancio che passa an-

pratichesulterna

wler llesti d spie
ga il presidente della fiera, Ugo Patroni
Griffi-d i I -nrrnrlﬁ"i-

sivnperfaruesonreii_lw.idiaxpmdcﬂe

mlklm I

cati e acquirenti nuovi. Insomma, sard una
Fiera del Levante di servizio, al di 1a degli
spazi da vendere. Questo cambio di passo
aluterh le nostre imprese a cresceren.

Cos, insi lle conferme {Salone del

Jarredamento,dell'ediliziaabitativa, Auto-
motive&Moto, Agrimed -Agricoltura del
Mediterraneo, Cake and Coaking Show),
spazioaBari Bimbi, salone educativo ricre-
ativoperibambini,eaCreattiva, salonedel-
le arti manuali. E altre manifestazioni am-
plieranno l'offerta fieristica dal 2016, con
salonisull'elettronica (settori del gaming e
dei droni compresi),i fumetti. Finoa3zma-
pifestazioni fieristiche al'anno.

V.Rut.
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LAVORO !

Normee trib'uti

Jobs act. Per i contratti di tipo «A» integrazione salariale all'80% della retribuzione con due massimali

La solidarieta con i limiti Cigs

Oneri aziendali maggiori per I'applicazione del contributo addizionale

Antonino Canniote
Gluseppe Maccarone

w1 Restyling, enondapoko,peri,

contratti di solidarieta (Cds) di-
fensivi. Lo schema di decreto di
riordino della normativa’in ma-
teriadiammortizzatorisocialiin
costanza di rapporto di lavoro
interviene su questo strumento,
sia con riferimento alla solida-
rletd accompagnata da Clgs
(Cds di tipo A), sa a riguardo di
quella in favore delle aziende
che non gravitano nell'orbita
della cassa Integrazione stra-
ordinaria (Cds ditipoB).

Per questa seconda tipologia il
decreto, attraversol'abrogazione
(dal 1° luglio 2016) dell'articolo 5
del D1148/1993 (legge 236/1993),
nestabiliscedifattol'uscitadisce-
na. Potr essere sostituito dall’as-
segno di solidarietd erogato dai
fondi di solidariet bilaterali al-
ternativi, ovvero dal Fondo di so-
lidarietA residuale che, dal 1° gen-
naio2016,sichiamerdFondodiin-
tegrazione salariale.

Rimane in vita, invece, il con-
tratto di solidariet3 accompagna-
to da Cigs, ma con qualche consi-
stente variante. Inprimo luogo, la

relativa normativa di riferimento -

(articolo 1 della legge 863/1984)
scompare in quanto abrogata dal
nuovodecreto.Ilcontrattodisoli-
darietd viene attratto dalla disci-
plinadel titoloterzodelloschema
di decreto che regolamenta la Ci-
gs di cui diviene una causale.

Sul fronte del trattamento di
integrazione salariale, 14 modifi-
ca determineri che I'assegno Ci-
gs, a supporto delle ore oggetto
dell’accordo di solidarietd, potra
raggiungere '8o% dclla retribu-
zione globale che sarebbe spetta-
taallavoratore. SecondoI'attuale
disciplina (in via di scomparsa)

I'integrazione di base & pari al ~

6o%, mainrealtdnegliultimianni
si & avuto un innal to del-

poi al 70 per cento.
Tuttavia,sedaunlatolaportata

dell'intervento si cristallizza alla -

percentuale pili elevata, dall'altro
va osservato che il relativo am-
montare soggiacera ai due massi-
mali dilegge, differenti in relazio-
ne alla retribuzione di riferimen-
to (per il 2015 971,71 euto per com-
pensi mensili fino a2.102,24 euro -
1167,91 euro.per retribuzioni

aggiuntivo che le aziende devono
sostenere quando utilizzano la
cassa. Poiché, come gid accenna-
to,ilCdsdiventerdunacausadiin-
terventodellaCigs, tale costosard
moltopilisensibile perle aziende,
in conseguenza delle modifiche
apportate alle misure eaicriteridi
applicazione (la base imponibile
sara costituita dalla retribuzione
persadai Iavoraton enon piltdal-

mensilisuperiori) e I

I edell'integrazione).

indicizzabili in base all'aumento
Istat. Vadnnotato che, sino a que-
sto momento, la cassa erogata a
supporto dei Cds non subisce tali
limitazion!.

Inoltre, come gli altri tratta-
menti Cigs, anche I'assegno per
contratto di solidaricta risentira
dell'applicazione del contributo

addizionale. Si tratta di un onere,

/ “-m @m.mm

QUOTIDIANO DELLAVORO
Entro oggi ladomanda

di accentramento per
avere un tasso unico Inail

Sul Quotidiano del Lavorodi”
oggiunarticoloche ricorda la
scadenza odierna per richiedere
all'Inail “I'accentramento” da
parte diimprese che hanno pil
sed), con la conseguente attri-
buzione di un tasso unico.

I'intervento prima all'8a9 sceso

" 148/1993 con il nuovo i

Riguardo alla durata della soli-
darietdper¢iascunauniti produt-
tiva, il trattamento straordinario
di integrazione salariale potr ar-
rivare a un massimo di 24 mesi in
un quinquennio mobile, che - in
talunicasi - possonodiventare 36.

Da segnalare anche - tra le al-
tremodificheapportateal prece-
dente impianto - che il contratto
disolidarietd dovra essere stipu-
lato con accordi collettivi nazio-
nali (in precedenza era possibile
anche il ricorso a un contrattoe
aziendale).Inoltrelequotedi Tfr
relative alla retribuzione persaa
seguito della riduzione dell'ora-
riodilavorononsarannopitaca-
rico della cassa integrazione ma
di altra gestione Inps, pur sussi-
stendotuttaviadeiparticolarica-
si di licenziamenti di lavoratori
in cuiil Tfrrestaacomunque ca-
rico della cassa.

Per i contratti di solidariet? as-
sistiti da Cigs, riferitiad accordie
richieste antecedenti all'entrata
invigoredel decretolegislativodi
riordino,aifinidélladurataedetla
misura, resta confermata la vec-
chia disciplina. Per altri aspetti
collcgatiai Cdsingenere occorre-
i attendere le indicazioni degli
enti preposti, in particolare sulla
possibile convivenza - fino al 30
giugno 2016 - dell'articolo 5 del D1

assazione. Il diritto al riposo non pud essere cancellato nemmeno dai contratti

avoro nelle festivita solo
con accordo individuale

Gluseppe lulgidnl d'Elcl
F=r La Corte di cassazione con

9] (D.{]Iu.mm
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analizzati dagli esperti

Dal nuovo Ispettorato del lavoro
cheintegraleattlviti svolte ogglda
ministero, Inps e Inail allariforma
degliammortizzatoriin costanza di
rapporto dilavoro. Dalla semplifi-

iunuw
DEIDECRET]
" SULIOBSAC -

Gli ultimi decreti della riforma-lavoro

cazione degli adempimenti, con
anche lenorme sul controlli, alla
nascita dell’Agenzia nazionale per
politiche attive del lavoro che
coordinera tarete nazionale dei

- serviziattivatipey favorire la

ricollocazione di chi perde 'imple-
go. Daoggi @ possibile acquistare
sul sito del Sole 24 Ore, al prezzo di
2,69euro, l'ebook che contiene gll
approfondimenti relativi ai quattro
decreti legislativi di attuazione del
Jobs act approvati Invia definitiva
dalgovernoil 4 settembre.

www.flsole240re.com

LEVENTO

Lunedi 12 ottobre ritorna «Tuttolavoro».
Riflettori sul Jobs act al traguardo

che regolamenter3 i Cds.per le
aziende che operano in settori
privi di ammortizzatori sociali.

O ATPRON ZNINT AFI VAT

contenute nel jobsact unavolta uttima
6° TUTTOLAVORO [perpassisimcrten
IL JOBS ACT contratioatutele crescenti(Dlgs
23/2015), cheintroduce unanuova
AL TRAG UARDD dlsaplmaﬂnhcennammullegnhml.
individualiecollettivi, perit
assuntiatempaindeterminato; l Digs
Dopolsuccessodeiprecedenti 22/2015,che prevede lintroduzione di
appuntamenti, siterra lunedi12 nuoviammortizzatorisociatiperchl
ottobrelasestaedizionediTuttolavo-  perde limpiego; ADIgs 81/2015,che -
m.eventoapeﬂnalpubblicoorganiz— Inhodmelaposlblhﬁdlmodvﬁca
parti ol oo "1|lod|
1330pressolasededelG nquod & i
0redlv1aMonteRosa91 aMllano avoratoreamansiort infesiori
[titolodell (demansionamentto)eil Digs 80/2015
mamfestanone "ll]obsAr' | ath isure perp L
p dizione del conve- conciliazi pidicura, divitae
P gno,impemiatosuletavolerolondea  lavoro, LasestaedizionediTuttol
cuiprenderanno parteimpreseed consertirddiapprofondireinmodo
esperﬂdelSoleMOre.rapprBented parhco!amquatlmnlgsappmhln
onfrontoe  viadefinitivadalG

| dl;lmesidellepnncupahnowla

pubblicazione sulla Gazzetta Uficiale.

16592del7agosto 2015
haaffermatolanullitadel prov-
vedimenlo con cui un'azienda
haimpostoaunadipendente di

prestare la propria attivita la- .

vorativa nelle festiviti infra-
settimanali celebrative di ri-
correnze civili o religiose. La
Corte perviene a questa con-
clusione sulrilievochel'artico-
lozdellalegge260/1949, chedi-
sciplinalamateria, riconosceal
lavoratoreil diritto soggettivo
di astenersi dall'attivita in oc-
casione di tali festivitd, preci-
sando che la normativa non &
derogabile neppure in presen-
za di sopravvenute

dell'eccezione di inadempi-
mento ai sensi dell'articolo
1460 del codice civile.

La Cassazione conferma le
conclusioni raggiunte dalla
Corte d'Appello piemontese,
ribadendol'interpretazionese-
condo cuilanormativa dilegge
in materia di ricorrenze festive
infrasettimanali integra un di-
ritto assoluto di astensione dal
lavoro, che pud essere deroga-
to solo su espresso accordo tra
le parti. Silegge nellasentenza,
aquestoproposito,chedevecs-
sererespintalatesipropugnata
dall'impresa secondo cui la
norma & una regola generale

aziendali. Né, ad avviso della
Cassazione, il diritto del lavo-
ratore di astensione nei giorni
festivi infrasettimanali pud es-
sere derogato da una previsio-
nedisegnocontrariodellacon-
trattazione collettiva applicata
dall'impresa.

1l caso esaminato & relativo
all'impugnazione della sanzio-
ne disciplinare consistente in
unamultacheun’aziendadiab-
bigliamento ha irrogato a una
addetta alle vendite per essersi
rifiutata di prestare servizio in
concomitanza con la fesuvné
infrasetti ledel6g

Lasentenza

01| LEFESTIVITA
Lefestivita indicate
dall'articolo 2 delia legge

. 260/1949 e cheidatoridi

" lavoronon possono
traslormare in modo unilaterale
ingiomata lavorativa sono

. state modificate nel corsodel |
tempo. Attualmente sono: 1°
gennaio; 6 gennaio; 25
aprile; luned) diPasqua; 1°

. maggio; Santi Pietroe Paolo

. (soloaRoma); 2gfugno; 1° . " :

Sia il tribunale di Vercelli, al
quale si erarivolta la lavoratri-
ce, che la Corte d’Appello di
Torino, hanno ritenuto legitti-
maladecisionedelladipenden-
te, riconoscendo alla legge
260/1949, articolo 2, il valore di
una norma inderogabile che
confcrisce ai lavoratori il dirit-
todiastensionedallaprestazio-
ne lavorativa nei giorni festivi
infrasettimanali richiamati
dallalegge stessa.

Sulla scorta di queste consi-
derazioni, in primo grado e in
appello, il comportamento del-
la dipendente, & stato ricono-
sciutocomelegittimoesercizio

; 8 dicembre; 25
* dicembre; 26 dicembre

. 02| LAVALUTAZIONE ]

. LaCassazioneritieneche inon

. sussiste un obbligo “generale”™

. acaricodeilavoratoridi
effettuare 1a prestazione nel

* glomidestinatiexlegeperla.”

“ celebrazione di ricorrenze civili-

.+ oreligiose esono nulle le

. clausole della contrattazione
collettiva che prevedono tale
obbligoin quantoincidenti sul
diritto deilavoratori di
astenersi dal lavoro (cui @

_ consentitoderogare perilsolo .

. lavoratore domenicale)» i

suscettibile di essere derogata
in presenza di comprovate esi-
genze aziendali o di previsioni
particolaridel contratto collet-
tivo, le quali, in un contesto ca-
ratterizzato dall'apertura dello
spacciodivendita7giornisuze
da un'organizzazione in turni
di lavoro, consentirebbero di
esigere la prestazione dellatti-
vita lavorativa durante i giorni
festivi infrasettimanali.

La Cassazione non condivi-
de tale impostazione ¢ precisa
che sono nulle le clausole del
contratto collettivo che preve-
dono I'obbligo di svolgere I'at-
tivitd lavorativa nei giorni de-
stinatiexlege allacelebrazione
di ricorrenze civili o religiose,
aggiungendo che il diritto alla
fruizione del riposo festivo in-
frasettimanale non puo esscre
oggetto di modifica da parte
delle organizzazioni sindacali.

In tale contesto, ad avviso
dellaSupremacorte,lasolaipo-
tesi nella quale al lavoratore
pud essere richiesto di rinun-
ciare al riposo nel giorno festi-
voinfrasettimanale risiede nel-
T'esistenza di un accordo tra le
parti,nonessendoall'uopo suf-
ficienteneppurelasolavolonta
dellavoratore inassenzadiuna
contestuale adesione del dato-~
re dilavoro. 1

Alla luce di questi rilievi,
conclude la Cassazione che il
provvedimento dell'azienda,
indifetto di consenso espresso
dallavoratoreallosvolgimento
di attivita nci giorni festivi in-
frasettimanali, & nullo e deter-
mina un inadempimento par-
ziale agli obblighi che discen-
dono dal contrattodilavoro,le-
gittimando il rifiuto del
lavoratore a rendere la presta-
zione sia in forza del principio
civilistico dell'eccezione di
inadempimento,siain forzadel
rilievochegliattinullisonoim-
produttividieffetti.

@ RITSOONTION TGTRVAT

I






