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Tavolo con Confindustria

per progettare il futuro
1l Comune incontra ['associazione di categoria

® SAN SEVERO. A palazzo
Celestini, che ¢é la sede del
Municipio, I'amministra-
zione comunale ha incon-
trato la delegazione fog-
giana di Confindustria.
Nel pieno rispetto delle
normative anti Coronavi-
rus, si é tenuto un incontro
con la delegazione provin-
ciale degli industriali, che
era guidata dal proprio
presidente Giancarlo Di-
mauro, accompagnato dai
suoi vice presidenti Alfon-
so De Pellegrino, Rocco Sa-
latto e Maria Teresa Sas-
sano. Eera presente all’in-
contro istituzionale anche
Nicola Biscotti, responsa-
bile logistica e trasporti di
confindustria, unitamente
ai presidenti di sezione:
Ivano Chierici, Ance Fog-
gia; Paolo Lops, vice pre-
sidente Ance Foggia; Enri-
co Barbone, direttore ge-
nerale; Micky De Finis, re-
sponsabile centro studi.
All’incontro con 1’asso-
ciazione foggiana del set-
tore industriale, per 1’am-
ministrazione comunale,
erano presenti il sindaco
Francesco Miglio, il vice
sindaco Salvatore Mar-
giotta, gli assessori Felice
Carrabba e Celeste Iaco-
vino assieme al dirigente
comunale Fabio Mucilli.
«E stata 1’occasione giu-

sta, a cento giorni dall’in-
sediamento - dicono gli am-
ministratori comunali a
margine dell’incontro con
Confindustria -, per cono-
scere la nuova squadra che
ha cominciato da qualche
mese a guidare 1’organiz-
zazione degli industriali di
Capitanata. Si é trattato di
un primo confronto utile
ed indispensabile per co-
noscerci meglio ed avviare
una pianificazione siner-
gica, capace in futuro di
attuare interventi e pro-
gettualita per il nostro ter-
ritorio».

Gli amministratori co-
munali hanno accolto vo-
lentieri 1’invito del presi-
dente provinciale degli im-
prenditori degli industria-
li Dimauro ad istituire un
tavolo tecnico permanente
comune «al fine di porre in
discussione le attivita di
progettazione per il terri-
torio di San Severo. Non
solo, ma anche per rac-
cogliere suggerimenti,
idee e proposte per le
aziende locali. Dall’incon-
tro & emersa anche la vo-
lonta di intraprendere
ogni iniziativa per il ri-
spetto della legalita e di
tutte le norme previste per
il mondo imprenditoriale
locale».

Angelo Ciavarella

SINERGIA | protagonisti del t

o

avolo Comune-Confindustria
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UNIVERSITA IL RETTORE ORIGINARIO DI MANFREDONIA

Prencipe confermato
rettore della Luiss
per i prossimi tre anni

® 11 prof. Andrea Prencipe,
originario di Manfredonia, &
stato confermato per il pros-
simo triennio rettore dell'u-
niversita “Luiss Guido Carli”.
Ne da notizia Confindustria
Foggia: «Una conferma che
premia il lu-
cido e tenace
impegno ac-
cademico e ne
testimoniain
maniera sola-
re ed inequi-
vocabilela
grande spinta
sul versante
dell’innova-
zione che
Prencipe ha
saputo impri-

co», il messaggio del presi-
dente Giancarlo Francesco Di-
mauro.

Gli auguri anche dal centro
studi dell'associazione foggia-
na: «Buon lavoro al prof. Pren-
cipe, autorevolissimo compo-
nente del no-
stro Comitato
Scientifico.
Andrea Pren-
cipe, non € so-
lo il vertice di
uno dei mi-
gliori Atenei
europei - com-
menta il pre-
sidente del
centro studi
Micky De Fi-
nis - ma € un

mere nel Pae- LUISS Il prof. Andrea Prencipe punto di rife-

se.Al Magnifi-

co Rettore, uno dei figli mi-
gliori della Capitanata, vanno
quindi le piu sentite felici-
tazioni di Confindustria che,
non da ora, si avvale del suo
preziosocontributo scientifi-

rimento per la
formazione d’eccellenza, la ri-
cerca e l'innovazione, compe-
tenze assunte attraverso un
lungo percorso all’estero e, an-
cor prima, nella Scuola Su-
periore Sant’Anna di Pisa».
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CORSA AGLI AIUTI ANCHE MISURE PER | PROPRIETARI DI CASE CON GLI SFRATTI BLOCCATI

Dall Rc auto ai matrimoni
un Sostegni bis «<omnibus»

C'e di tutto nei circa 500 emendamenti
segnalati dai gruppi. In settimana si vota

® ROMA. Dai matrimoni all’Rc auto
€ scattata la corsa ad allungare la lista
di aiuti del decreto Sostegni bis. C’é di
tutto nei circa 500 emendamenti se-
gnalati dai gruppi, che inizieranno a
essere votati a partire da meta set-
timana, dalle richieste bipartisan di
un sollievo per i proprietari di case con
gli sfratti bloccati ai tamponi gratis
per ottenere il green pass, fino all’idea
di proporre un «contributo di soli-
darieta» di parlamentari e alte cariche
in favore delle attivita chiuse per
Covid.

A disposizione dei gruppi c’¢ un
fondo da 800 milioni destinato ap-
positamente alle modifiche parlamen-
tari. Ma tutti guardano anche al «te-
soretto» da 4 miliardi che dovrebbe
emergere dai risparmi per gli inden-
nizzi per le partite Iva e le imprese in
perdita che hanno fatto domanda in un
numero molto sotto le attese. I1 Mef
vuole tenere queste risorse il pitl pos-
sibile per rafforzare le misure an-
ti-Covid gia in vigore ma andranno
contenuti gli appetiti dei partiti.

Le voci piu consistenti saranno il
capitolo fiscale - con il nuovo rinvio
delle cartelle e una probabile dilui-
zione delle rate arretrate - e il ri-
finanziamento della nuova Sabatini.
Agli ecoincentivi per euro 6 diesel o
benzina, andati a ruba nei primi mesi
dell’anno, i deputati chiedono di as-
segnare almeno altri 400 milioni.
Un’altra voce «pesante» potrebbe es-
sere il rinnovo della cassa Covid legato
a una eventuale proroga del blocco dei
licenziamenti se si dovesse trovare
una intesa che al momento, pero,

sembra ancora lontana.

Tra le proposte condivise I’esten-
sione fino a fine anno, o almeno fino a
settembre, del credito di imposta sugli
affitti e interventi ad hoc per filiere
particolarmente colpite come la ri-
storazione collettiva, il tessile, le fiere.
Tutti i gruppi hanno segnalato anche
un intervento contro il caro-materie
prime. E sempre bipartisan resta il
pressing per il Superbonus 110% agli
alberghi e la proroga al 2023.

Se la Lega chiede lo sconto-matri-
moni (con una detrazione del 25% fino
a 25mila euro), anche gli altri partiti
chiedono aiuti per il wedding oltre a

proporre che l'Istat assegni al com-
parto un apposito codice Ateco. Sem-
pre leghista anche l'idea di una de-
trazione per gli acquisti di opere di
giovani artisti italiani (massimo 15%
del reddito o il 5 per mille dei ricavi).
Nei faldoni spunta anche il dimez-
zamento della tassa sul porto di fucile
da caccia. un voucher da 300 euro per
fare attivita sportiva e 2 mesi gratis di
polizza per le auto rimaste in garage
durante il lockdown.

Per dare sollievo ai settori che piu
hanno pagato le chiusure anti-Covid
c’e@ chi pensa all'lva al 4% per i bi-
glietti, in particolare per circhi e spet-

tacoli viaggianti, o di non far pagare i
costi della presenza dei Vigili del fuo-
co, chi punta a un fondo ad hoc per
I’animazione nei villaggi, le discote-
che, il settore pirotecnico, quello api-
stico o per i birrifici artigianali o
ancora per gli allevatori di bovini. E si
arriva fino alla proposta a firma Raf-
faele Trano di un contributo di so-
lidarieta da parte dei parlamentari e
delle alte cariche (con un nuovo tetto ai
compensi) da devolvere alle attivita
chiuse per ridurre i contagi. Infine, a
prima firma Paita, si chiede lo stop ai
pedaggi in Liguria per il caos lavori in
autostrada. [AgNaz]



IA GAZZETIA DELMFZZ0GIORNO

Domenica 20 giugno 2021

FERRU\IIE IL NUOVO MEZZO DIESEL. OFFERTA ESTIVA PIU RICCA
E partito il primo « Swing »
treno da Foggia a Potenza

® Il primo dei due nuovi Swing (mezzo a
diesel) consegnati da Trenitalia alla Basilicata
ha fatto il suo viaggio inaugurale il 17 giugno
scorso, con partenza da Foggia alle ore 6.20 e
arrivo a Potenza alle 8.37 ed ha percorso la
tratta Foggia-Potenza-Melfi per tutto il giorno.
11 secondo dei due nuovi Swing entrera in
esercizio invece la prossima settimana». Lo ha
annunciato «con soddisfazione», 1’assessore
lucana ad Infrastrutture e Trasporti, Dona-
tella Merra, in una nota diffusa dall'ufficio
stampa della Giunta regionale.

«Dopo la consegna da parte di Trenitalia-ha
continuato Merra-itreni Swingnuovidizecca
sono pronti a percorrere le tratte di compe-
tenza della Regione Basilicata, quali la linea
Potenza-Salerno-Napoli, la Potenza Metapon-
to-Taranto e soprattutto la Potenza-Melfi-Fog-
gia caratterizzata da una maggiore utenza pen-
dolare scolastica e lavorativa».

A DIESEL

Il primo dei due
nuovi Swing
(mezzo a diesel)
consegnati da
Trenitalia, par-
tito da Foggia
per Potenza

I nuovi treni denominati «Pop» rientrano
nel Contratto di Servizio valido fino al 2032 -
sottoscritto a giugno 2018 tra Regione Puglia e
Trenitalia - che prevede investimenti per oltre
350 milioni di euro, di cui circa 288 destinati
all’acquisto di nuovi treni con un finanzia-
mento della Regione Puglia pari a 123,5 mi-
lioni. Nei prossimi anni ’eta media dei con-
vogli pugliesi passera dai 29 anni del 2017 a 4
anni. Con piu di 200 corse regionali che col-

legano ogni giorno 68 localita della Puglia,
Trenitalia offre una serie di collegamenti ver-
so le altre citta turistiche della regione. Que-
st’estate sono attivi dei collegamenti treno pit
bus che arricchiscono ulteriormente I'offerta.
Tra questi i collegamenti per San Giovanni
Rotondo, le Grotte di Castellana, la Valle
d’Itriae Matera. Per chi preferisce il mare sono
attivi i collegamenti alle spiagge di Rodi Gar-
ganico, Vieste, Monopoli e del Salento. /R. Cro.]
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[SOLE TREMITI  ArruaLMENTE LARCIPELAGO VIENE RIFORNITO DI ACQUA POTABILE DA UNA NAVE CISTERNA CHE SALPA DAL PORTO DI MANFREDONIA

«Dissalatore? E’ solo il primo passo»

L'assessora Barone: «1 3,5 milioni stanziati dall’Aqp sono un passaggio importante per avere il servizio»

TREMITI La nave cisterna

@ ISOLE TREMITI. «Da anni mi batto per la
realizzazione del dissalatore a servizio delle
Isole Tremiti, e ho presentato due interroga-
zioni e inviato diverse note all’Acquedotto pu-
gliese. Non posso che essere felice dell’inve-
stimento di 3,5 milioni di euro previsto da AqP
nel piano di interventi 2020 - 2023 per realizzare
I'opera tanto attesa, il cui progetto di fattibilita
risale al 2016. 11 dissalatore permettera all’am-
ministrazione comunale di affrancarsi dall’at-
tuale servizio di rifornimento dell’acqua po-
tabile attraverso le navi cisterna e alla Regione
di risparmiare ogni anno la somma di quasi 2
milioni di euro per la fornitura di acqua». Lo
dichiara la consigliera del M5S e assessora al
Welfare Rosa Barone.

1127 agosto 2020 & stata avviata la Conferenza

di servizi preliminare alla realizzazione
dell’opera presso I’Autorita idrica pugliese,
conclusa il 21 gennaio 2021 con prescrizioni. E
stata anche avviata la procedura di consul-
tazione con I’Autoritd ambientale per la de-
finizione dei contenuti dello studio d’impatto
ambientale. I1 30 aprile e pervenuta ad Aqp la
determina del Servizio Via e VIncA di chiu-
sura del procedimento con allegate 1a nota con
cui il Parco del Gargano, gestore dell’Amp Isole
Tremiti, chiedeva uno studio di dettaglio. Le
richieste di integrazione pervenute dalla Con-
ferenza dei servizi e dalla consultazione con
I’Autorita ambientale hanno comportato I'av-
vio di studi e indagini, al termine delle quali si
procedera all'adeguamento del Piano di tat-
tibilita tecnica ed economica, da ultimarsi en-

tro il prossimo 10 settembre, per il successivo
avvio dell’attivita di verifica del progetto.

«Ho continuato a chiedere a sollecitare Aqp
ea chiedere chiarimenti sulle tempistiche -
spiega Barone - per ilavori di realizzazione del
dissalatore. Il ritardo nella realizzazione ha
provocato disagi alla popolazione e ai turisti,
anche perché spesso & difficile coprire il fab-
bisogno di acqua. Ad esempio in alcuni periodi
dell'anno, a causa delle condizioni meteo ma-
rine, le navi cisterna non riescono a raggiun-
gere le isole e d’estate, quando si registrano
picchi di presenze turistiche, non si riesce a
coprire il fabbisogno idrico. Per questo & par-
ticolarmente importante la realizzazione del
dissalatore. Ora i risultati di questa battaglia
che porto avanti da anni».
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Bonomi: patto per I'Italia
e partnership strategica
tra publico e privato

Confindustria

La manifattura
haretto, orarisorse
alla filiera della salute

Nicoletta Picchio

«Ci0 che saremoin futuro dipende-
rada cio che facciamo oggi». Carlo
Bonomi concludel'assemblea degli
industriali di Cuneo, dopoundibat-
tito concentrato sucome superarela
crisi generata dal Covid, come co-
gliere i segnali positivi che stanno
arrivando,lanecessita diinvestire.

«Posso assicurare che gli im-
prenditorihannoinvestito e conti-
nueranno a farlo in questo paese.
Imprese e lavoratori hanno tenuto
in piedi il paese. Nessuno lo ama
quanto noi, ciimpegnamo elottia-
mo». Unatteggiamento, ha sottoli-
neatoil presidente di Confindustria,
che si concretizza «nonostante il
sentimento fortemente antindu-
striale che credevamo fosse supera-
toecisiamoritrovati contro dinol.
Giriamo il mondo, torniamo, tro-
viamo porte chiuse o0 scale mobili
che non funzionano, manonostan-
te questoamiamo il nostro paese e
vorremmo che ci amasse quanto
noi». E un patrimonio «che ci con-
sente anche oggi, in un periodo di
transizione impetuosa, di guardare
conmoderato ottimismoal futuro,
che tutti noi avremolaresponsabili-
tadicogliere». Per questo, «daoltre
unannostosottolineandolaneces-
sita diunpatto perl'talia, unapart-
nership strategica pubblico-priva-
ta. Dobbiamo diventare tutti, e sot-
tolineo tutti, uomini di Stato. Siamo
chiamati a realizzare il piano Next

generation Eu. Abbiamolarespon-
sabilita delle prossime generazioni
e non delle prossime elezioni».

La citta di Alba ha il ruolo peril
2021di capitale della culturad'im-
presa. «Fare impresa é fare cultura,
un mix di pratica diretta, organiz-
zazione dellavoro elo sviluppo so-
ciale culturalee umanodichicila-
vorae del territorio in cui operiamo.
Le fabbricheitaliane sono qualcosa
diunico»,ha detto Bonomi, citando
la frase di Adriano Olivetti “la fab-
brica non guarda solo l'indice dei
profitti ma crea equilibrio tra soli-
darieta sociale e benessere mate-
riale”. Le imprese rappresentano
«un'ideadicomuniti, che eI'unica
via se vogliamo creare veramente
progresso». Ed e il senso di comu-
nita, ha continuatoil presidente di
Confindustria, «che ciha portatoa
mettere a disposizione le nostre
fabbriche come hub vaccinali. Cio
mi rende orgoglioso».

Riflessioni che Bonomi ha
espressoanche inunaltroeventodi
ieri, Rebuilding the future, organiz-
zatodalla Diesse Diagnostica Sene-
se:lamanifatturaharetto, lafiliera
della salute, in particolare, hadimo-
strato «grande capacita di risposta»
tutelando la salute degli italiani.
«Ma occorre adeguarsi al cambia-
mentodeifabbisogni, il settore della
salute sara prioritarioalivellomon-
diale, bisogna rafforzare le filiere
tecnologiche e il capitale umano,
partecipandoalle catene globalidel
valore». E quindi occorre guardare
al futuro: «noiimprenditorinon vi-
viamoper noi —haconclusoil presi-
dente di Confindustria - ma perle
persone che verranno. Il futuroap-
partiene acolorochecredononella
bellezza dei propri sogni e noi im-
prenditori viviamo nella cultura di
realizzarli».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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RIFORME AL PALO

Lavoro, corsa a ostacoli perla ripresa

Pogliotti e Tucci —apag 2

Lavoro: possibili 1,3 milioni di posti
Ma serve approvare le riforme

Ripresa in salita. La stima Unioncamere-Anpal per giugno-agosto. Ma ammortizzatori, politiche attive e formazione sono in ritardo
Contratti a termine frenati dalle rigidita del DI dignita, mentre il Reddito di cittadinanza non crea lavoro e resta I'incognita navigator
v I ' RIFORMA DEGLI AMMORTIZZATORI
8 — l O m I I l a r-d | Le risorse necessarie da spalmare su
un percorso pluriennale, almeno 3-4
anni, che parte con la prossima legge
di bilancio

ANDREA ORLANDO

Obiettivo della riforma del ministro del
Lavoro & assicurare trattamenti ordina-
ri e straordinari per tuttiilavoratori, ma

Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Da qui ad agosto le imprese preve-
dono oltre 1 milione di assunzioni,
1.282.830 per la precisione. Inmag-
gioranza si tratta di contratti a ter-
mine e in somministrazione, che
stanno spingendo daun paio di mesi
ilmercato dellavoro. Gran parte dei
settoriindustriali & inripresa, fa pi
faticail tessile-moda-abbigliamen-
to, dove e ancoraforteil ricorsoalla
Cig. Nel terziario, male soprattutto
isettorialloggio, ristorazione, servi-
zi turistici, che hanno ancoraunsal-
do occupazionale negativorispetto
a giugno 2019 (pre Covid), -26.140
assunzioni preventivate. I numeri
arrivano dal sistema Excelsior,
Unioncamere-Anpal, La primissima
ripartenza del lavoro, confermata
anche da Istat e Banca d’Italia, si
scontra con una serie di ostacoli, fre-
ni normativi, mancate riforme. Che
vanno oltre il dibattito sui licenzia-
menti. Ecco quali sono.

AGENZIE PERIL LAVORO

Integrazione tra pubblico
e privato per favorire
Poccupazione

Gli ultimi numeri dell'Istat sul mer-
cato del lavoro nel primo trimestre
dell’anno parlano chiaro, ed eviden-
ziano una sostenuta crescita delle
posizioni in somministrazione, che
sono cresciute del 9,1% in termini
congiunturali e dell'11,5% nel ten-
denziale. Merito delle agenzie per il
lavoroche, come spiega il presidente
di Assolavoro, Alessandro Ramazza,

«hanno un contatto quotidiano con
decine di migliaia di imprese e centi-
naia di migliaia di lavoratori. Inter-
cettano per tempole esigenze dinuo-
ve competenze e di nuove figure pro-
fessionali e cercano, selezionano,
formano in maniera miratale perso-
ne per una specifica opportunita di
lavoro. Questo fasiche oggi il settore
riesce ad occupare un numerodiper-
sone che si puo paragonare ai livelli
pre pandemia con contratti in som-
ministrazione che hanno i diritti, le
tutele elaretribuzione dellavoro di-
pendente, oltre a nimerose presta-
zioni aggiuntive». Nonostante il
blocco deilicenziamenti, conla pan-
demiasi registrano quasi un milione
di persone disoccupate. Per questo
occorre recuperare i ritardi accumu-
lati sulle politiche attive per il lavoro,
favorendolavirtuosainterazionetra
pubblico e privato e valorizzando chi
offre i migliori servizi perI'occupabi-
lita, Pinserimento e il reinserimento
nel mondo del lavoro.

ANPAL |

Da chiarire funzioni
eruolo,decolloinritardo
per le politiche attive

Dopounalunga paralisi cheha carat-
terizzato la gestione Anpal, dovuta
alle divergenze tra l’ex presidente
Mimmo Parisi e 'ex direttore genera-
le Paola Nicastro (ma anche conilsuo
predecessore Salvatore Pirrone), il
ministro del Lavoro, Andrea Orlan-
do, ha deciso di commissariare
Anpal; il Dpr di nomina del commis-
sario straordinario Raffaele Tangor-
radecorre dalloscorso7giugnoed e
in corso di registrazione alla Corte
deiConti. Si tratta del primo passag-

differenziati per settori ed entita.

gio in vista di una riforma della go-

vernance del’Agenzia nazionale po-

litiche attive dellavoro, che vedrala

conclusione del dualismo tra presi-

dente e dg, per avere un direttore ge-
nerale dotato di pieni poteri che ri-
spondera direttamente al ministro
del Lavoro, conil ripristino di una di-
rezione generale politiche attive del
lavoro presso il ministero. In gioco
c’¢'autonomiaoperativae gestiona-
le dell’agenzia, la possibilita di gesti-
re le risorse del fondo sociale euro-
peo, ma il disegno del ministro Or-
lando sembra piuttosto quello dare
pil potere alla politica, conil rischio
peraitro di sovrapposizioni tra la

nuova dg del ministero e 'Agenzia.

Sullo sfondo resta il ruolo delle Re-

gioni che avranno unrappresentante

dei3diun Cdacon poteriassailimi-

tati, conil rischio del riaccendersidi

conflitti tra Stato e Regioni.

NAVIGATOR
Restaunaincognita

il futuro dei 2.549 esperti
voluti dal governo Conte

Restaunincognita il futuro dei2.549
navigator di Anpal servizicheafine
aprile hanno ottenuto una proroga
del contratto di collaborazione fino
a fine anno; molti di loro stanno
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candidandosi per ottenere uno degli
11.600 posti fissi banditi dalle Regio-
ni negli stessi centri per 'impiego
dove operano da precari dall'estate
del 2019.1l carattere ibrido di questa
nuova figura professionale & stato
sin dall’inizio oggetto di polemiche:
i 2.980 originari navigator infatti
potevanosvolgere l'attivita direttao
in affiancamento ai dipendenti del
centro per'impiego, sempre d’inte-
sa con il responsabile dei Cpi. C'¢
dunque un difetto di origine, in que-
stotentativo - sponsorizzato dal mi-
nistrodel Lavoro del governo giallo
verde Luigi Di Maio e dal patron dei
navigator I’ex presidente di Anpal
Mimmo Parisi-, di costruire un si-
stema parallelo ai Cpi senza avere
strutture e competenze, vista la
competenza delle regioni in materia.
Non esiste un quadro aggiornato
delle attivita dei navigator, o deiri-
sultati che hanno conseguito nei Cpi
(Iultimo reportufficiale di Anpal ri-
sale a ottobre 2020).

POLITICHE ATTIVE

Ancoraal palo'assegno
diricollocazione
perdisoccupati e in Cg

Conunadote di 4,4 miliardiil “piatto
forte” del Pnrr sul fronte lavoristico
érappresentato dal rilancio delle po-
litiche attive del lavoro (e della for-
mazione). QuilTtalia scontaunritar-
dodianni. L’assegno diricollocazio-
ne, ad esempio, € stato reintrodotto
dagennaio per cassintegrati e disoc-
cupati dalla legge di Bilancio 2021,
maadistanza di seimesinon & anco-
ra operativo per queste categorie. E
per i percettori del Rdc si é rivelato
inutile. E ancora tutto sulla carta il
programma nazionale Gol (Garanzia
di occupabilita dei lavoratori), che
prevede un sistemadi presain carico
unico deidisoccupati e delle persone
in transizione occupazionale (per-
cettori di Rdc, Naspi, Cig). La man-
canzadivere politicheattive e ilnodo
piufortein vista dell’uscita dalle mi-
sure emergenziali.

LICENZIAMENT!

Partiti divisi sul dopo

30 giugno, I'ultima parola
spettaaMario Draghi

La mediazione condotta da Mario
Draghi, contenuta nel decreto Soste-
gni bis, prevede un’uscita graduale
dal blocco deilicenziamenti che in
Italia, unico paese al mondo, dura

ininterrottamente da febbraio 2020.
Dal1°luglio, industria e costruzioni,
possono usarela cassa integrazione
ordinaria e straordinaria senza pa-
garei contributiaddizionali fino alla
fine dell’anno. Le imprese che lauti-
lizzano, non possono licenziare fin
tanto fruiscono del’ammortizzatore
scontato. [1 blocco deilicenziamenti
restainvece invigore per terziarioe
piccole imprese(settori che utilizza-
no cassa in deroga e Fis), fino al 31
ottobre, insieme alla Cassa Covid
gratis. I sindacati spingono per pro-
rogare il bloccogeneralizzato alme-
no al 31 ottobre. I partiti di maggio-
ranza sono divisi, e ciascuno propo-
neuna ricettadifferente. Senza ac-
cordo all’interno del governo non
sono previste modifiche. Unicaipo-
tesi,non del tutto scartata, € unraf-
forzamento degli strumenti emer-
genziali fino al’autunno solo per i
comparti piu in difficolta (tessile-
moda-abbigliamento).

AMMORTIZZATORI

Inritardo lariforma
eancoradeboleil link
coni serviziperil lavoro

Sieinattesa dellariforma degliam-

mortizzatori e dei sussidi targata An-

drea Orlando. L'attuale ministro del

Lavoro haannunciatoun intervento

normativo per luglio, con un finan-

ziamento pluriennale che parte con

lalegge dibilanciodiottobre. Siéalla

caccia di una dotetra gli 8 e i 10 mi-

liardi da spalmare su un percorso

pluriennale, almeno 3-4 anni.

1’obiettivo della nuova bozza diri-
forma é quello di assicurare tratta-
menti ordinari e straordinari per tut-
ti i lavoratori, ma differenziati per
settori ed entita, tenendo conto an-
che delle dinamiche dei diversi set-
tori produttivi. L'idea é estenderela
cig anche alle imprese sotto i 5 di-
pendenti, potenziare i fondibilatera-
li, in vista del superamento della cas-
sa integrazione in deroga (a totale
caricodello Stato). Sistarebbe ragio-
nando anche di una estensione dei
sussidiailavoratoriautonomi, aco-
minciare da quelli iscritti alla gestio-
ne separata Inps per i quali & operati-
val'indennita “Iscro”. Siipotizzaan-
cheunrafforzamento dei contratti di
solidarieta e unirrobustimento della
Naspi, accantoal ritocco al rialzo dei
massimali per i lavoratori in cassa.
Obiettivo della riformadovraanche
essere quello diriequilibrarele con-
tribuzioni alle singole prestazioni
(oggil'industria versa moltoa diffe-
renza di altri settori che usufruisco-

nodella cig gratuita) e non & chiaroil
link con politiche attive e della for-
mazione, tutte sfide centrali perlari-
partenza. Sempre a tale scopo, dal1°
luglio una larga fetta della maggio-
ranza chiede al governo di azzerare
i contatori della cassa e, iniziando
dall’industria e dalle costruzioni, di
rimettere a disposizione delle im-
prese, per intero, le 52 settimane.

REDDITO DI CITTADINANZA
Risultati insoddisfacenti
sul lato occupazione,
allostudioil restyling

Con 'emergenza pandemia é cre-
sciuto il numero di poverie sono au-
mentati anche i nuclei percettori di
Reddito di Cittadinanza (RdC): a
maggio sono stati 1,18 milioni con
importo medio di583 euro, mentrei
percettori di Pensione di Cittadinan-
za (PAC) sono stati 125mila con im-
porto medio di 263 euro. In totale,
dunque, sitrattadii,3 milioni dinu-
clei e 552 euro di importo medio
mensile. Sul totale dei nuclei familia-
ri,ilnumero di persone coinvolte, e di
2,9 milioni. Selamisura & servita per
il contrasto anti poverta, deve ancora
decollarela parte relativa alle politi-
che attive del lavoro. Al 31 ottobre
2020, ultimo dato ufficiale disponi-
bile, i beneficiari del RAC occupabili
erano1.369.779, diquestiin 352.068
hanno avuto aimeno un rapporto di
lavorosuccessivoalladomanda, ma
alla stessa data i rapporti di lavoro
ancora attivi erano 192.851. Tutto il
sistema informativo unitario di
Anpal non e maidecollato, le banche
dati locali non dialogano tra loro,
Tincrocio tradomanda e offertadila-
voro faregistrare numeri bassissimi:
22milarapportidilavoroavviati tra-
mite il portale MyAnpal dal1 gennaio
2020. Il ministro Orlando finorasié
limitatoaistituire una commissione
di esperti, ma ancoraresta un‘inco-
gnita che tipo di intervento ha in
mente di attuare.

CONTRATTI DI ESPANSIONE

Utile perriorganizzare,
prove d'intesa

perallargare alle Pmi

Perla gestione delle riorganizzazioni
aziendali e per favorire innovazione
etransizioni occupazionali, il gover-
no harafforzatoil contratto diespan-
sione, lo strumento, introdotto nel
2019, che consente alleimprese una
pluralita di azioni, dall'esodo alla for-
mazione deilavoratori(conunacas-
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saintegrazione ad hoc). Lamanovra
2021ha abbassato damilleasoola-
voratori (250 lavoratori per il solo
pianodiprepensionamento)la soglia
minima dimensionale per utilizzare
lo strumento. Il decreto Sostegni-bis
haridotto ancorala plateaa 100 ad-
detti, intercettando cosi molte pmi.
Le imprese chiedono uno sforzo in
pily, e scendere ancora, finoad alme-
no 50 addetti

QUOTA 100

Afine anno termina
la sperimentazione,
confronto da Orlando

Afine annoscadela possibilita dian-
dare in pensione con i requisiti di
Quota100,0vverocon 62 annidieta
e38annidicontributi versati. In as-
senzadiinterventi daligennaio per

lamaturazione deirequisiti pensio-
nistici scatteraun “salto” diz anni. Il
tema saraoggettodiun confrontotra
il ministro Orlando e isindacati, ma
resta il problema delle coperture di
un eventuale intervento correttivo.

CONTRATTIATERMINE

Motore dellaripartenza,
ma frenati dalle rigidita
del decreto Dignita

In una fase di primissima ripresa
economica, maconancoraincertez-

PR T PR A frmammen oo o m e

ze all'orizzonte, le imprese stanno
privilegiando i contratti a termine.
Ad aprile su marzo gli occupati a
tempo determinato, secondol'Istat,
sono saliti di 96mila unita, con la
previsione di una forte richiesta
d'estate e nelle festivita. Il punto é
che questo strumento scontaancora

lerigidita introdotte dal decreto Di-
gnita del 2018, solo in parte scalfite
dai decreti emergenziali (finoafine
anno si possono fare, per una sola
volta, proroghe e rinnovi senza indi-
carela causale). Quasi tuttiipartiti di
maggioranzahanno accesounfaro,
enel decreto Sostegni bishanno pre-
sentato una serie di emendamenti
per rendere piu fruibile i contrattia
termine, che sono strumenti tutelan-
ti per i lavoratori. Dalla Lega al Pd,
passando per Fi, si chiede di superare
il rigido regime delle esclusive cau-
sali legali, affidandole invece alla
contrattazione collettiva, inclusa
quella aziendale. Si spinge poi per
eliminare il contributo addizionale
dello 0,5%, introdotto dalla Fornero
per finanziare I'indennita di disoccu-
pazione, e dinon conteggiare, neili-
miti di durata massimadel rapporto

atempo, il periodo dipandemiaele
settimane di cassa integrazione.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Le professioni piu richieste

Assunzioni previste
nel trimestre giugno-agosto 2021

e 1.282.830

354.090

Professioni qualificate nelle attivita
commerciali e nei servizi

Fonte:Excelsior-Unioncamere
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Confindustria

Bonomi: dal’Europa
nuove regole per favorire
la ripresa dell’economia

Nicoletta Picchio

Un'Europa con regole diverse, che
impari «dagli errori del passato» e
introduca «un nuovo paradigma
economico che possafavorirelari-
presa e la stabilita finanziaria nel
lungope riodo».Inquestocambia-
mento énecessariol'impegno degli
Statimembri: «Se sapremousarele
risorse europee in modo efficace
avremotitolo e legittimita per chie-
dere riforme economiche, come
quella del patto di stabiliti o gli eu-
robond, eavremolaforza persuasi-
vaperindirizzarle e ottenerle. Se si
fallisce nell'implementazione del
Recovery Fund rischiamo diipote-
care il ruolo dei nostri paesi sullo
scacchiere europeo einternazionale
eilfuturodelle prossime generazio-
ni, noncelopossiamo permettere».

Carlo Bonomihaapertoierimat-
tinalasecondagiornatadel Forodi
Dialogo Italia-Spagna chesitienea
Barcellona, conun video messaggio.
Temidel dibattitolaripresaecono-
mica in Europa, il Next Generation
Eu, focalizzato su tre grandi argo-
menti,transizione energetica,digi-
tale, futuro delle citta.

LaUeperil presidente di Confin-
dustria ha bisogno diripensare al-
cuni suoi principi: «Le regole del
patto di stabilitd dovranno essere
semplificate, introducendo obiettivi
chiari daraggiungere, magari diffe-
renziati tra gli Stati, invitandoigo-
verni a introdurre politiche antici-
cliche». Inoltre, haaggiunto, noné
piu rinviabile un bilancio perma-
nente dell'eurozona. «Non possia-
mo piu farcitrovare cosiimprepara-
ti. La pandemia ha reso possibili
scelte come lasospensione del patto

Il messaggio del leader «L'interlocuzione
degli industriali ieri al Foro ~ ¢on il governo sul Parr
didialogo Italia-Spagna

ha migliorato il testo
Serve una governance
pil partecipata»
distabilita e un piano diinvestimento o
come Next Generation Eu, che sem-
bravanoimpossibili. Haaccelerato
riflessioni e scelte perlatransizione
digitale e verde». Dagli errori del
passatovanno trovate soluzioni per
il futuro. «I Recovery Plan saranno
un importante banco di prova».

Sono un'«occasione storica» di
rilancio, «non solo dei nostri paesi
ma dell'Europa intera». La gover-
nance dei piani nazionalidovrebbe
essere piupartecipata, per utilizzare
lerisorse nel modo pit lungimiran-
te.«Nellaredazione del Pnrritaliano
abbiamoavuto unabuona interlo-
cuzione conl'attuale governoe que-
stoha permesso di migliorare il te-
sto. Si¢ trattato diun passaggiodo-
veroso, ma non scontato». Le im-
prese, poi, sono protagoniste: «Non
rappresentano un frenoal processo
diintegrazioneediriforma, maso-
noparte attivaeimprescindibile per
risolvereiproblemidella Ue, saran-
no coinvolte direttamente soprat-
tutto nel declinare la doppia sfida
della transizione verde e digitale,
ancorata al Next Generation Eu».
Propriosullatransizioneecologica
Ia Ue deve superare un «atteggia-
mentoideologico»,e Bonomiconta
sull'azione comune delle organizza-
zioniimprenditorialidiItaliae Spa-
gna, insieme a quelle di Francia e
Germania, anchenel contesto diBu-
siness Europe. Le rivoluzioniindu-
striali hanno un costo, ma ¢io non
deve comportare distorsioni com-
petitive a danno delle imprese. Ci
sarannocambiamentisenza prece-
denti e il presidente di Confindu-
striahasottolineato quellidelle cit-
ta: «llloro cambiamento ¢ un traino
essenziale per altri settori, comela
logistica eiservizi».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

CARLO BONOMI

«Se sapremo usare lerisorse europeein
modo efficace avremo titolo e legittimi-
ta per chiedere riforme economiche».
Cosiil presidente di Confindustria
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GLI OPERATORI DEL SETTORE
Confindustria

e albergatori:
«Puntare anche
su settembre»

apagina3

Le altre regioni si sono mosse prima:

dubbi sui tempi della comunicazione
Federalberghi, Fiavet e Confindustria: «Puntare anche su settembre»

%

Francesco
Caizzi
Adesso
abbiamo
tre mesi
di tempo,
dobbiamo
pensare
pure a
ottobre

La polemica

di Vito Fatiguso

BARI Toscana, Veneto, Emilia
Romagna si sono mosse per
tempo: fra fine aprile e inizio
maggio hanno lanciato la
campagna promozionale
conquistando fette di merca-
to in periodi meno “appetibi-
li” (come giugno e settem-
bre). Ma la Puglia del turismo
estivo si presenta al popolo
dei v1agg1ator1 quando l'esta-
te & gia cominciata (e per gli
operatori gia finita). Con tan-
to di prenotazioni per chi an-
che dalla Puglia andra in Gre-
cia, Croazia e Montenegro.
Lunedi 21 giugno, é Yavvio
della stagione del mare, del
sole e del relax. Agosto é pres-
soché sold out, come del re-
sto I'ultima meta di luglio.
Servira pagare soldi per un
qualcosa che gia é finito? «Cid
che avevo da dire 'ho gia det-
to nelle seftimane scorse - af-
ferma Francesco Caizzi, presi-
dente di Federalberghi Puglia
- e non mi va di riaccendere

polemiche. Le regole del
mercato sono chiare e occor-
re muoversi per tempo. Ora,
anche se in ritardo la campa-
gna é partita e dovremmo la-
vorare per garantire piu turi-
sti a settembre e ottobre. Ab-
biamo tre mesi e bisogna ot-
tenere risultati». Caizzi,
anche in occasione delle due
riunioni del parternariato sul
turismo (tra Regione, Puglia-
promozione e associazioni di
categoria) aveva messo in evi-
denza i ritardi della comuni-
cazione pugliese targata Mas-
simo Bray (assessore al Turi-
smo) e Pugliapromozione.
Daltronde, ¢ improbabile che
una famiglia possa program-
mare le vacanze facendosi
conquistare da uno spot dif-
fuso a fine giugno. Il relax
post pandemia é gia stato
programmato. «Andiamo
avanti - conclude Caizzi - ri-
cordando che c’é il bando
“Custodiamo Turismo” da
portare avanti per dare ossi-
geno a tante imprese del
comparto in difficolta».

Lo scorso anno Michele
Emiliano, governatore della
Puglia fece la fuga in avanti. A
inzjo giugno disse ai turisti:
«Venite nella Puglia Covid
Free». Ando cosi e gia da pri-
ma di Ferragosto la Pendemia
port0 i primi malati in terapia
intensiva. Quest’anno invece
ci sono i vaccini e un’espe-
rienza passata che costituisce
una traccia. «La pubblicita
serve sempre - chiarisce Piero
Innocenti, presidente delle
agenzie di viaggio della Fiavet
Puglia - ma visti i tempi sa-
rebbe stato meglio concen-
trarsi sulla destagionalizza-
zione nel periodo settembre-
dicembre. Le strutture ricetti-

ve sono quasi tutte piene: vale
per i villaggi turistici come
per le abitazioni private (ville
e B&B). Abbiamo quarant’an-
ni di lavoro ed esperienza sul-
le spalle e possiamo dire che
gli spot presentati fuori ter-
mine producono pochi van-
taggi. Meglio sarebbe incenti-
vare i gruppi turistici che da
settembre in poi scelgono la
meta delle vacanze. Diamo un
supporto in termini di notti
pagate o di servizi offerti».

In effetti, i due milioni
«fuori tempo massimo» inve-
stiti per far arrivare vacanzieri
nei giorni gia pieni avrebbero
potuto essere valorizzati in al-
tra forma. Lo sanno gli esperti
(e meno esperti) di settore,
come chi da anni si occupa
dei flussi turistici. «Devo dire
- sostiene Massimo Salomo-
ne, coordinatore presso del
gruppo tecnico Turismo di
Confindustria Puglia - che lo
spot ¢ bello e rappresenta il
cuore delle tipicita pugliesi.
Diffonderlo prima? Certo, sa-
rebbe stato meglio farlo parti-
re da inizio giugno, ma ora la
priorita € gestire bene la sta-
gione. Anche perché é una si-
tuazione ancora precaria per
via della pandemia. Confin-
dustria é pronta a discutere
su iniziative di co marketing
che riescano a spingere la de-
stagionalizzazione. Tradizio-
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nalmente da settembre in poi
la gran parte del fatturato ar-
riva dal congressuale. Ma sin-
ceramente NesSSUNO sa se que-
st’anno ci sara la ripartenza.
Per questo occorre innovare e
implementare gli aiuti del
“Custodiamo Turismo”.
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® Francesco
Caizzi

& al vertice
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sezione
pugliese

di Federalberghi
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Pomodoro da industria,
dopo I'anno record
ritorno alla normalita

Agroindustria. ] big del settore Princes e Conserve Italia sono ottimisti
ma dovranno fronteggiare i rincari delle materie prime per I'inscatolamento

Silvia Marzialetti

rotagonista indiscusso
dellatavola in fase pande-
mica, tanto da aver azze-
ratolescorte di magazzi-
no, il pomodoro daindu-
striaattraversa una fase digraduale
ritorno allanormalita, che fisiolo-
gicamente si traduce in datidiven-
dita negativi, ma sostanzialmente
allineati conil mercato pre-Covid.

Gli ultimi dati Iri rivelano che
neiprimi quattro mesi dell'annole
vendite dei derivati nella grande
distribuzione sono diminuite del
9,2%, passando da 199,3 a 181 mi-
lioni di euro, mail gap diventa pit
evidente se sifa un passo indietro
con il confronto marzo 2021 su
marzo 2020, in calo del 23,4% (qui
il passaggio & stato da 71,2 a 54,5
milioni di euro).

Ora che I'avvio della raccolta ¢
alle porte, si prospetta una campa-
gnaditrasformazione molto com-
plessa: a fronte di un incremento
produttivostimato trail1oeil15%,
gli operatori dovranno fare i conti
con le difficolta diapprovvigiona-
mento dellabanda stagnataeconil
conseguente rincaro del costo delle

scatole che, sommato agli ulteriori
rincarideglialtri imballaggie del-
I'energia, andraagravare sul costo
del prodotto finito.

Per quanto riguardal'acciaio, in
particolare, i produttori sono alle
prese conrincaridel 70%, mail di-
rettore Anicav ( conserve alimenta-
ri), Giovanni De Angelis, rassicura:
«Le aziende sono dotate di mate-
riale a sufficienza per la stagione,
eventuali difficolta diapprovvigio-
namentoriguarderebberosoltanto
la sovrapproduzione».

Oltre che sulla programmazio-
nealungotermine, in PrincesIn-
dustrie Alimentari - che gestisce
aFoggiail piigrandestabilimen-
to di lavorazione del pomodoro
per il private label in Italia e sul
mercato estero - si punta su un
mix disoluzioniperil confeziona-
mento, che rispondono a una pre-

‘ Contro le contraffazioni
messo a punto
unsistema
diriconoscimento
degli elementi
minerali secondo
lazona d'origine

cisa politica di sostenibilita: vetro,
tetra pak e cartoncini ad incastro
che non prevedono uso di colle o
materiali chimici.

Sul fronte prodotto «le previ-
sioni per il 2021 sono moderata-
mente positive», racconta I'ad
Gianmarco Laviola. «Dal punto di
vistadellaproduzione ci aspettia-
mo unaumento degli ettari diter-
reno per la coltura e maggiore di-
sponibilita di acqua perl'irrigazio-
ne, grazie alle piogge di quest’an-
no», spiegal’ad della societache fa
parte del gruppo internazionale
Princes che segnala anche un au-
mento del volume dei consuminel
food service, grazie alla ripresa
della piena attivita nei ristoranti.

Anche in Conserve Italia- una
potenzialita produttiva di 25omila
tonnellate di pomodoro nello sta-
bilimento ferrarese di Pomposa e
altri due stabilimenti di lavorazio-
ne ad Albinia, nel grossetano e a
Mesagne, nel Salento - le aspetta-
tive per la campagna di quest'anno
sono buone. Pier Paolo Rossetti, il
direttore generale della cooperati-
vache gestisce imarchi Cirio, Val-
frutta e Jolly Colombani, segnala
alcune criticita nelle coltivazioni

19 giugno 2021

ADOBESTOCK

Nei campi. La campagna di raccolta & alle porte e si prevede un incremento produttivo tra il 10 eil 15%

IINIZIO ANNO IN CALO

181

Miliardi

Sitrattadel valore delle vendite
nei primi quattro mesi dell'anno
dei derivati del pomodoro nella
grande distribuzione , passato da
199,3 a 181 milioni di euro

-0.27%

Diminuzione nel 2021

E il calo vendite a valore del primo
quadrimestre 2021 rispettoal
primo quadrimestre 2020 di tutti
i derivati del pomodoro

-23,4%

Vendite gili in marzo
Riduzione delle vendite a valore
marzo 2021 sumarzo 2020 di
tuttii derivati del pomodoro: &
statoil mese peggiore di questo
inizio d'anno

+15%

Prospettive in crescita
Incremento stimato della
produzione di pomodoro da

del Nord Italia, dove si teme una
concentrazione di prodotto che
potrebbe mettere in difficolta le
aziende ditrasformazione, se arri-
vasse a maturazione in blocco.

Intantoil settore ¢ alle prese con
unnumero crescente di casi dicon-
traffazione, che rendono urgente
una risposta sul fronte della tra-
sparenza. In collaborazione conla
Stazione sperimentale delle Con-
serve di Parma e con il ministero
delle Politiche agricole, Anicav sta
perfezionando un sistema per la
caratterizzazione dei macro e dei
micro elementi minerali presenti
nel pomodoro, finalizzati all'iden-
tificazione dellazonad’origine del
prodotto. «Una volta finalizzato -
conclude De Angelis — questo siste-
ma potrebbe rappresentare un fon-
damentale strumento adifesa delle
nostre produzioni e a tutela del
cc e finale».

industria per la 2021
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Cassa integrazione, in calo industria e edilizia
mentre aumentano COMmercio € servizi

Ripresa in atto

Lo studio confronta
i primi quattro mesi
del 2021 con quelli del 2020

Giorgio Pogliotti

Untermometrodellaprogressivari-
presadelle attivita produttive sonole
ore dicassaintegrazione autorizzate
dall’Inps che nel primo quadrimestre,
puravendotoccatolarilevante cifradi
773milioni,sonoincalodel 7,38%ri-
spettoagennaio-aprile delzo2o0. Nel
confrontotendenziale emergono di-
versi segni meno: dalla meccanica
(-47.12%) alla metallurgia (-45,95%),
dall'industriaedile (-61,45%)all’arti-
gianato edile (-65,89%), dalle attivita
chimiche (-55,89%) all'energia elet-
tricaegas(-78,62%). Di contro, diversi
settori - soprattutto del terziario, ma
con qualche eccezione nell'industria
-registrano unincremento: dal com-
mercio al minuto (+674,42%) agli al-
berghi(+580,77%), dai trasportie co-
municazioni (+45,36%) aglialimenta-
ri (+ 9,91%), dal vestiario e abbiglia-
mento (+5,91%) ai tessili (+6,38%) e
alle attivitavarie(professionisti, arti-
sti +236,84%).

Eil quadro tracciato dal centro stu-
didell'associazione Lavoro& Welfare
che harielaboratoidati dell’Inps rela-

tivial primo quadrimestre, in attesa
della pubblicazione (in calendario
giovedi 24 giugno) dei risultati di
maggio. Peravereunordine digran-
dezza nell'industria, il settore con pitt
ricorso allaCigtra gennaio e aprile e
quello meccanico conoltre 173 milio-
nidiore, seguono trasportie comuni-
cazionicon oltre6s milionidiore, eil
vestiario, abbigliamentocon oltre28
milionidiore. Nelcommercio il mag-
gior utilizzo si ha nel commercio al
minuto conoltre 94 milionidi ore,se-
guitodaalberghi con 82 milioni e dal-
leattivita varie con oltre 54 milionidi
ore. Nell’edilizia, l'industriaedile to-
talizza oltre 29 milionidiore, seguita
daartigianato edile con oltre 11 milio-
nidiore. Insintesiil commercio ha ol-
tre 430 milioni di ore autorizzate, I'in-
dustriaoltre 29 milioni, il credito oltre
2milioni di ore.

Quanto alla tipologia di intervento,
lacassaintegrazione ordinaria assor-
be piu di 416 milioni di ore, quella
straordinaria oltre 60 milionidi ore,
lacassainderogaoltre 295 milionidi
ore, i fondi di integrazione salariale
pit di 463 milionidi ore.

Comeé noto, invista dellascaden-
zadel 30 giugnodel bloccodeilicen-
ziamentie della cassa Covid (gratuita)
per le imprese che utilizzano Cigo e
Cigs (industria ed edilizia), di fronte
alle richieste sindacali di una nuova
proroga al 31 ottobre (in linea con
quanto previsto giaperidatoridila-
voroche utilizzanoil Fisela Cigd, ov-
veroil terziario ele piccole imprese),

L'’andamento della Cig

Ore Cig autorizzate nei principali
settori di attivita. In milionidi ore e
variazione % annua

EN-;:: VAR.%
Meccaniche 173,2
S
:luﬁﬁ::serdzl ¥
Trasporti 65,5
Industria edile 29,1
Abbigliamento ana
earredamento !
Tessili 25,5
-Pellie cuoio 23,8
Chimiche 20,4
Metallurgiche 18,7
Alimentari
Edilizia
Intermediari 145 [t
Legno 13,7
Artigianato 0,8
En;rsgh sletsricn 06

Fonte: Centro studi Lavoro&Welfare

il premier Mario Draghi ha trovato
unamediazione, che éstataintrodot-
tanel DISostegni Bis: le imprese del-
I'industria edelle costruzioni che in-
tendonousaredaliluglioal 31dicem-
brelacassaordinariaostraordinaria
non pagheranno le addizionali sul-
T'utilizzo, manonpotranno licenziare
mentreusanolacassa“scontata”(se
nonlarichiedono, invece, dal 1luglio
possono licenziare). Un emenda-
mento del Pd prevedeunaderoga“se-
lettiva” perisettori indifficoltaindi-
viduatiin industria tessile, articoliin
pelleepelliccia, che avrebbero lostes-
sotrattamentoriservatoal terziario.

Secondo il presidente di Lavo-
ro&Welfare, Cesare Damiano, «i dati
del nostroreportdimostrano chec’@
unandamentodifferenziato per set-
tori; proponiamo dunque di proro-
gare fino a fine agosto cassacovide
blocco deilicenziamenti,l'operazio-
neavrebbe uncostobeninferioreai
miliardo, eppoidal 1settembresi po-
traadottare un blocco selettivo, ba-
sandoci sul consumo reale della Cig».
lerisultemaeintervenutoilministro
del Lavoro, Andrea Orlando per
prendere atto che «ilrealismo mi dice
chenon trovo oggila possibilitadiun
blocco generalizzato dei licenzia-
menti, ma resta ancora in piedi la
possibilita della selettivita».

I partiti di maggioranza sono di-
visisul tema e al momentosembra
prevalere la mediazione indicata
dal premier.
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Green pass pronto al debutto
ma sull’utilizzo ¢ rischio caos

Perimetro mobile. E certo che servira a spostarsi, per i matrimoni al chiuso e per accedere alle Rsa
Per musica, sport, congressi e fiere la parola passa a ministeri, Regioni, Province con il pericolo fai-da-te

Pagina acuradi
Antonello Cherchi

Ora che il green pass nazionale puo
debuttare, dopo che ne sonostate de-
finitel'infrastrutturaele modalita di
rilascio, si tratta di capire per quali
scopi pud essere esibito. Sicuramente
per glispostamentifraquellecheera-
no zone arancioni e rosse, anche se
oral'ltaliaé quasi tutta bianca. Lo pre-
vedel'articolo 2 deldecretolegge 52 di
aprile. Lacertificazioneverde ¢ inol-
trenecessariadal 15 giugno(articolo
9del D165 di maggio)per partecipare
alle feste di matrimonioal chiuso. In-

fine, I'ordinanza 8 maggio 2021 del
ministero della Salute ha previsto il
passvaccinale per i familiari eivisita-
toriche accedonoalleresidenze sani-
tarieassistite (Rsa)e,ingenerale, alle
strutturediospitalitae lungodegenza
eaquelle socioassistenziali.

Cisono poiglieventi sportivie mu-
sicali. Ildecreto 52 (articolo 5) chiama
incausail certificato verde perla par-
tecipazionea determinate manifesta-
zioni: per quantoriguarda gli spetta-
colidevonoesserele lineeguidadella
Conferenza delle regioni e province
autonome a dirlo, mentre per gli in-
contri sportivil'incombenzaé di Va-

lentina Vezzali, sottosegretario con
delegaallosport. Stesso discorso per
fieree congressi:ilgreen pass puoes-
sererichiestoseloprevedonolelinee
guida della Conferenzadelle regioni.

Insomma, il perimetro di utilizzo
del passaporto & almomento mobile,
per non dire incerto. Senza contare
cheinlista d'attesa cisonoaltre strut-
ture afarciaffidamento per poterri-
partire, acominciare dalle discoteche.
Eche,comesilegge sul sitogoverna-
tivo, Regioni e Province potrannosta-
bilirne ulteriori utilizzi.

Tutto questo mentre il Garante
dellaprivacy haraccomandato, daul-

timo nel parere concuihadatoviali-
bera al pass vaccinale, che si faccia
chiarezza sul suo uso intervenendo
connorme primarie e che sivietinoi
certificati fai-da -techegiaalcune Re-
gionihanno messoincampo. Racco-
mandazioni che potrebbero venir
raccolte conmodificheal D1 Semplifi-
cazioni in via di conversione, con le
qualisidarebbe pili forza normativa
alla previsione del pass per le Rsa - ora
affidatoaun’ordinanza-elosiallar-
gherebbe agli ospiti delle strutture
che intendono uscire per far visita ai
parenti. Sul resto la partita ¢ aperta.
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