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Nicoletta Picchio

Mettere isoldinelle tasche degliita-
liani eridurre le tasse perle imprese,
per renderle piu competitive, visto
che i margini si sono ridotti in ma-
niera significativa peril rialzo dei co-
stidelle materie prime e dell'energia.
«Non per fare profitti, ma perché ab-
biamobisogno diinvestire per rima-
nere sui mercati, per creare occupa-
zione, reddito, trovare risorse peril
welfare, redistribuire, nell'interesse
del paese». Trapochigiorniil gover-
no presentera la legge d bilancio e
per Carlo Bonomidovraesserel'oc-
casione per realizzare «un grande
gesto di coraggio» e fare un inter-
vento forte sul cuneofiscale. «Nella
legge dibilancio saranno a disposi-
zione 22 miliardi, 4 sono perle politi-
che vigenti. Il costo del lavoro & I'uni-
ca variabile su cui possiamo agire.
Aiuterebbe a stimolare la domanda
interna, mantenere inalterate le
quote diexport», haincalzatoil pre-
sidente di Confindustria parlando
davanti agliindustriali di Bergamo.
«k singolare stanziare 5 miliardi per
iprepensionamentie menoperuna
riforma fiscale che & fondamentale
peril paese. Comedice anchel'Ocse
checiinvitaaridurrelatassazionesu
costodellavoro, famiglie e imprese».
Ilfisco, quindi, comelevaperlacre-
scita: «dobbiamo continuare a svol-
gere la nostra funzione in difesa
dell'asset che hatenutoin piediil pae-
se durante la crisi, l'industria».
Quell'industria che «hal'onere dies-
sere in prima linea contro il caos.

Perché a noi spetta il controllo del
green pass,a nostre spese, conlano-
stra organizzazione». leri e stata la
prima giornata di entrata in vigore
del certificato verde: «credo siaan-
datobene, che abbia prevalsoil sen-
so di responsabilita, mi auguro che si
prosegua cost. E chela manifestazio-
nedioggideisindacatisipossasvol-
gerenelrispetto della democrazia».

Lo spirito di coesione, ha sottoli-
neato il presidente di Confindustria,
& fondamentale per rispondere alle
tensioni dei giorni scorsi. «C'é chi
vuolebloccarciin unmomento diri-
presa, iproblemicisaranno mal'ap-
pello che facciamoal governo e diri-
solverli insieme. Chi soffia sul fuoco
hadimenticatoiizomila morti». Se
sitornasse indietro «da credibilita del
nostropaese, del presidente Draghi,
che éun patrimonio del paese, scen-
derebbe, gli investimenti anchee il
paese si fermerebbe».

Invece bisogna agire sulle tante
questioni chel'Italia deve affronta-
re. Le riforme, dal fisco alla giusti-
zia, burocrazia, welfare, ammortiz-
zatori sociali e politiche attive. La
questione sicurezzaé¢ in primo pia-
no: Bonomi harilanciato la proposta
di commissioni paritetiche per pre-
venire le morti ex ante. «Non trovo
interlocutori e questo stupisce». Lo
stupisce anche che sia stata abbas-
satadal2oali10%laquotadilavoro
nero al di sotto della quale scattala
sospensione delle attivita delle
aziende: «in un paese civile ¢ inac-
cettabile, deve essere zero». Bonomi
ha insistito anche sull'urgenza di
unariforma delle politiche attive del
lavoro:ilredditodicittadinanza, ha
ripetuto ieri, puo funzionare perla
parterelativaallalottaalla poverta.
«Sono 16 mesi che aspettiamolari-
forma. Oggisento parlare che sista
pensando ad una estensione della
cassaintegrazione, noisiamoperun
ammortizzatore universale, pagato
datutti», ha detto Bonomiricordan-
docheilsistemadelle imprese paga
3miliardiall'annoperlacigericeve
prestazioni per 600 milioni.
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Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Si abbassa dal 20 al 10% la soglia di
personale irregolare presente sulluo-
godilavoro che fa scattare lasospen-
sione dell’attivita imprenditoriale.
Non solo. Viene menolarecidiva, con
la conseguenza che in caso di gravi
violazioni in materia di tutela della
salute e dellasicurezza dellavoro, gia
al primo accertamento scatta la so-
spensione d’attivita. Per riprendere
Pattivita produttiva, bisognera ripri-

stinare «le regolari condizioni di la-
voro», pagandouna somma aggiun-
tiva da 300 euro a lavoratore fino a
3milaeuro(asecondadelle fattispecie
di violazione). L'importo ¢ raddop-
piato se, nei cinque anni precedenti,
la stessa impresa ha gia avuto un
provvedimento di sospensione. E
I'impresa, destinataria disospensio-
ne,non potra contrarre conlaPaper
tutto il periodo di sospensione.
Oltre alla sicurezza sul lavoro, il
decreto approvatoieri dal Cdm rifi-

nanzial’ecobonus per le auto meno
inquinanti, macon soli 100 milioni.
Unterzodellarichiestaavanzata dal
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ministero perlo Sviluppo economi-
co. E il rifinanziamento del Fondo
automotive del 2021: con 65 milioni
siincentival’acquisto, ancheinlea-
sing, di veicoli con emissionitraoe
60 grammidi CO2 perkm, inpratica
elettricie ibridi “plug-in”. Con10 mi-
lionila fascia pitialta di emissione, da
61 grammi CO2/km fino a 135 (vi
rientrano le ibride “semplici” e un
buonnumerodimodelliabenzinae
gasolio). Mentre 20 milioni (dicui1s
riservati ai modelli elettrici) vanno

allPacaniictooleacino di veicolicom-
an acquisto oicasing alvelcoi om

merciali especialidi categoriaM1. In-
fine, 5 milioni rifinanziano il bonus
auto usate del decreto “sostegni-
bis”. Rispetto alle bozze iniziali, spic-
cailridimensionamento dellaquota
per i veicoli piu1 “green” elettrici ed
ibridi (da 200 a 65 milioni).
Tornando al pacchetto di misure
presentate dal ministro del Lavoro,
Andrea Orlando, con oltre 878 milioni
scattaunanuovaprorogadella cassa
integrazione Covid (scontata deicon-
tributi addizionali) da usare dal1 ot-
tobre al 31dicembre: 13 settimane per
le piccoleimprese del terziario, com-
mercio, artigiani, giornalisti (a condi-
zione che abbianoesaurito le 28 setti-
mane della precedente proroga),dig

settimane per tessile-abbigliamento-
pelletteria (se hanno esaurito le 17
settimane precedenti). 1 datori dila-
voromentre usanolacassaCovid non
possono licenziare(a menodiaccordi
collettivisugli esodi incentivatio ces-
sazione definitiva d’attivita). Altri 12
mesi di Cigs servono per gestire gli
esuberi dell’ex Alitalianel 2022, conil
rifinanziamento del Fondo Volo con
212 milioni. Rifinanziati(finoal 31 di-
cembre)ancheicongedistraordinari
retribuiti al50% peridipendentio au-
tonomi genitori di figli minori di 14
anniche possonoastenersidal lavoro
incasodisospensione dell’attivita di-
datticaoeducativadelfigliopertutta

o in parte la durata dell’infezione o
nerla guarantena, Rifinanziatafinoa

reiiagaal LRSS L0

fine anno I'indennita di malattia per
ilavoratoriin quarantena.
Comedettoil Dlrafforzale compe-
tenze dell’Ispettorato nazionale del
lavoro(Inl)che, insieme alle Asl pro-
muove e coordina sul piano operativo
Tattivita di vigilanza sul rispetto della
normativa in tutti i settori (finorala
competenzariguardavaedilizia e fer-
rovie). Nona caso € stato necessario
superare le resistenze delle Regioni,
el'iniziodel Cdm éslittato diqualche
ora. Aumenta anche ’'organico del-

I'Inl con1.024assunzioni - inaggiun-
taalle1122incorso-euninvestimen-
tointecnologie di oltre 3,7 milioni nel
2022-23 per dotareilnuovopersonale
ispettivo dellastritmentazione infor-
maticanecessariaasvolgerel’attivita
divigilanza. Dal1° gennaio 2022 sal-
gono da 570 660 le unita di Carabi-
nieri dedicate alle attivita divigilanza.
Vienerafforzatalabancadatilnail, il
sistemainformativo nazionale perla
prevenzione nei luoghi di lavoro
(Sinp), puntando ad una definitiva
messaaregime eaunamaggiore con-
divisione delle informazioni. Leban-
che dati delle diverse amministrazio-
ni dovranno dialogare. Inail dovra
rendere disponibili ad Asl e Inli dati
relativi alle aziende assicurate e agli
infortuni denunciati.

11 DIrifinanzia con 200 milioni il
reddito dicittadinanza, e salvaguar-
da 10omila il posto di lavoratori in
somministrazione assuntiatempo
indeterminato dalle Agenzie per il
lavoro, in missione a tempo deter-
minato pressole aziende utilizzatri-
ci: € cancellatalascadenzadel 31 di-
cembre 2021 perladuratadelle mis-
sioni oltre i 24 mesi.
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Raoul de Forcade

Allafineil d-daydellaguerraalgreen
passnonc’éstato. In tutta Italiale im-
prese hannolavoratoe anchel’auto-
trasporto, sia pure con qualche ecce-
zione, ha marciato con pochi intoppi.
Per quantoriguardaiporti,nonsiso-
noregistrati particolari problemi, sal-
vo i punti caldi di Trieste e Genova,
dove ai pochi portuali chehannoin-
scenato proteste si sono aggiunti
molti novax. E Ancip, ’'associazione
delle compagnie portuali,bacchetta i
manifestanti giuliani: «Non deve
passareilmessaggio - affermail pre-
sidente, Luca Grilli - che alcuni dissi-
dentilavoratoridi Trieste rappresen-

tinoiportuali d’Ttalia». Inognicaso, la
scelta del Coordinamento dei triestini
di consentire, a chi volesse lavorare,
dientrare liberamente, hapermesso
dinon fermarel’operativita dello sca-
lo. AGenova, la protesta del sindacato
autonomo Usb e del Collettivo auto-
nomo portuali & iniziata col fermo dei
Tiral varco Etiopia. Il porto, peraltro,
& rimasto operativo. Col procedere
delle ore, il numero dei maniféstanti
€ aumentato e ai portuali (circa 200)
si sono aggiunte numerose persone
della galassiano vax. Sonostatibloc-
catialtritre varchie, per tre ore, Lun-
gomare Canepa. Nel pomeriggio,
quindi, una lunghissima colonna di
Tirsié formatainquell’area.l1blocco

aivarchi e stato mantenuto da piccoli
gruppi findopole18. «Emolto grave
- afferma Giuseppe Tagnochetti di
Trasportounito - che agli adempi-
mentiburocraticiperil green passsi
siaaggiunto questo blocco». EDavide
Falteri, del Fai Liguria, sottolinea che
ifermi a Genova «sono stati causati
dainovaxaivarchi, noncertodapro-
blemilegati al green pass degli auti-
sti». Alivello nazionale, Unatras de-
nunciache «il 25% di camion italiani
& stato costretto a fermarsi per fare
largo ai vettoristranieri (chenonde-
vonoesibire il green pass sel'autista
non scende dal mezzo, ndr), inne-
scando una concorrenza distorta».
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BARi La sintesi piul calzante é
quella sfoderata da Sergio
Fondata, presidente di Con-
findustria Puglia: «Tutto si é
svolto regolarmente, certo
con qualche fatica, ma sapen-
do che ora i luoghi di lavoro
sono al riparo dall'emergenza
Covid-19. Solamente in due
piccole imprese, al di sotto
dei 25 addetti, abbiamo regi-
strato due casi di dipendenti
no vax». L'esordio del green
pass sui luoghi di lavoro non
ha prodotto scossoni. Tanto
timore, ma disagi limitati.
Pil che altro si sono regi-
strate difficolta di natura tec-
nica come allo stabilimento
siderurgico Acciajerie dTtalia
(ex Ilva) di Taranto dove in
mattinata ¢’é stata coda ai tor-
nelli. Qualche disagio si é ve-

rificato per I'ingresso dei lavo-
ratori delle ditte terze (1.800 i
non vaccinati) che hanno tro-
vato al loro arrivo il badge di-
sabilitato «per un errore di
comunicazione». Sul tema, il
prossimo 19 ottobre, si terra
un incontro tra sindacati e
azienda. Al siderurgico, in de-
finitiva, circa 7 mila i dipen-
denti diretti hanno completa-
to il ciclo vaccinale, mentre
1.200 NON sono immunizzati.
Quest’ultimi hanno potuto
usufruire di tamponi gratis
presso una farmacia del rione
Tamburi che garantisce il ser-
vizio previa prenotazione.
Alla Bosch di Bari, invece,
c’e stato un sit-in di protesta
per l'introduzione della certi-
ficazione obbligatoria e per
chiedere che il costo dei tam-
poni sia a carico delle azien-

de. Riccardo Falcetta, segreta-
rio generale della Uilm Bari,
ha fatto sapere che ha parteci-
pato «una ventina di perso-
ne». «Questo - dice il sindaca-
lista - mi fa ben sperare sul
fatto che anche i lavoratori in-
decisi si siano vaccinati. La si-
tuazione in fabbrica, comun-
que, al momento € normale».
«Da sempre ci siamo dichia-
rati favorevoli al vaccino, che
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riteniamo unico strumento
utile a fronteggiare la pande-
mia - evidenzia Donato Pasca-
zio segretario generale della
Fim Cisl Bari -, ma quei lavo-
ratori che non sono vaccinati,
dopo la cassa integrazione
non possono caricarsi anche
del costo oneroso del tampo-
ne. Spero che la direzione
aziendale possariflettere e ac-
cordare un sostegno».

Altre venti persone hanno
aderito a una manifestazione
di protesta convocata da un
gruppo di studenti universita-
1i e cittadini in piazza Cesare
Battisti a Bari, davanti al pa-
lazzo Ateneo. «Siamo cittadi-
ni a tempo - hanno detto - la
nostra cittadinanza dura 12
mesi, quando il green pass, e
poi scade. Questa é discrimi-
nazione e noi non ci stiamo».

Regolare 'accesso agli uffi-
ci pubblici come quelli della

Regione Puglia e del Comune
di Bari. «E andato tutto bene -
spiega Davide Pellegrino, di-
rettore generale del Comune
di Bari - e non abbiamo noti-
zie di disagi. Da lunedi prossi-
mo avvieremo il controllo con
i marcatempo nella sede di
Palazzo di Citta e in quella del
Palazzo dell’Economia. Suc-
cessivamente tocchera al-
I'’Anagrafe, all'Urbanistica e ai
Lavori Pubblici. Poi conclude-
remo con i restanti servizi.
Nessuna criticita é stata regi-
strata nelle aziende comunali
Amtab, Amgas, Amiu e Multi-
servizi».

Ha funzionato a pieno regi-
me il sistema portuale puglie-
se. «Possiamo tirare un sospi-
ro di sollievo - dichiara Ugo
Patroni Griffi, presidente del-
I'Autorita portuale del mare
Adriatico meridionale (porti
di Manfredonia, Barletta, Ba-

ri, Monopoli e Brindisi) -, sta
andando tutto bene, come
avevamo previsto. E questo
perché la percentuale di vac-
cinati nei nostri porti credo
che sia una delle piu alte d'Ita-
lia, con punte che superano il
98-99% e non scendono mai al
di sotto il g2%. I portuali della
Puglia hanno compreso che la
salute é un diritto ma anche
un dovere». Stesso discorso
per 'hub di Taranto, guidato
da Sergio Prete, e per ivoli ci-
vili. «Eravamo pronti con pill
postazioni di controllo - so-
stiene Antonio Vasile, vice
presidente di Aeroporti di Pu-
glia - e non ci sono stati ral-
lentamenti. D’altronde negli
scali di Bari e Brindisi c’¢ an-
che la possibilita di effettuare
tamponi immediati».

Vito Fatiguso
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Nicoletta Picchio

Noanuove tasse, mettendo daparte
anche plastictax e sugar tax. Anzibi-
sognaridurneil pesosuimpresaela-
voro, tagliandoil cuneofiscale,e con
un intervento sull'lrap, che non sia
solonominale, e sull'imposizione sui
redditi societari. Inoltre vanno stan-
ziate risorse per la transizione ener-
getica e ambientale: i fondi del Pnrt
sono solo il 6% del totale necessario.
E va realizzata la riforma degli am-
mortizzatori sociali, con uno stru-
mento universale di naturaassicura-
tiva, e delle politiche attive, coinvol-
gendo le agenzie private.

1l governo si prepara a varare la
manovrae dal presidente di Confin-
dustria, Carlo Bonomi, arrivanouna
serie diindicazioni. La postain gioco
¢lacrescita del paese. «Bisognator-
nareacresceread unritmodel1,5-2%
all'anno, un obiettivoraggiungibile».
Vadefinitauna manovradibilancio
che «nelrispetto dellariduzione del
debito pubblicoaccompagniil paese
versol'uscitadalla crisieconomico-
sociale legata alla pandemia, attra-
verso una progressiva uscita dalle
misure emergenziali e un’attenta se-

lezione delle misure disostegno: tra
queste sono cruciali le misure per
Tammodernamento delsistema pro-
duttivo, nell’ottica delle transizioni
tecnologica eambientale e diriquali-
ficazione del capitale umano». Ser-
vonole riforme strutturali: «rappre-
sentano la chiave per irrobustire in
modo duraturo il potenziale di cre-
scitadel paese»; va evitato di mettere
indifficoltale imprese con nuove tas-
se «nello spirito del messaggio lan-
ciato dal presidente Draghi all’as-
semblea degli industriali».
Laripresaébenavviata, haconsta-
tato Bonomi nel video messaggio
proiettato in apertura del seminario
del Centrostudi, che haindicato peril
2021unaumentodel Pildel 6,1%.Ma
nonostante le prospettive positive «lo
scenario presenta alcuni rischi» ela
guardia «va tenuta alta sia per garan-
tirecheilrimbalzoinattosiaampioa
sufficienzaper colmareil divario cau-
satodallarecessione del 2020, siaaf-
finché la crescita del Pil dal 2022 in
avanti sia solida e duratura». Per Bo-
nomié questa «la verasfida, rompen-
do conun passato chevedel'Ttaliatra
gli ultimi posti trai paesiavanzatiin

termini di crescita economica». E
quindi Pnrr e legge di bilancio sono
determinanti per raggiungere questo
obiettivo.Ilfisco¢in primalinea: in-
nanzituttooccorre tagliare il cuneofi-
scale, riducendol’imposizione suim-
prese e lavoro. Nonbisogna soloagire
sull'Irpef, per eliminare distorsionie
iniquitasul prelievo sulredditodelle
persone fisiche, ma occorre interve-
nire sul sistema di imposizione dei
redditi societari, «perrenderlopitat-
trattivodi quelloattuale». Equindiva
ridottal'Trap, togliendo gran parte del
costodellavoro, manoninmodono-
minale «perrecuperare gettito altro-
ve»:unarevisione asommazeronon
produrrebbe né crescita né occupati,
anzi, data la platea dei contribuenti
Ires e Irap finirebbe per aggravare il
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carico propriosulleimprese. Incluse
quelle industriali che «sono state il
traino dellaripresa». Selerisorsenon
fossero sufficienti per unintervento
significativo «il taglio del cuneolato
imprese sifaccia—hadetto Bonomi -
riducendoicontributi peresempio su
quelli che sono oggi pitialti periindu-
stria senza alcuna giustificazione».
Sulla transizione energeticaicosti
potrebbero superare perl'taliai 650
miliardidieuronei prossimi 10 anni.
Confindustriasposa «pienamente gli
obiettivi sfidanti» ma questo tra-
guardohaimpattimoltorilevantisu
intere componenti dell'industria e
deisuoioccupati, centinaia di miglia-
ia. Occorre una «chiara strategia di
politicaindustriale» e servonorisor-
se, cosi come servono per le altre ri-
forme da realizzare contenute nel
Pnrr: sugliammortizzatori sociali oc-
corre uno strumento assicurativo
universale, a carico di chi ne benefi-
cia. E per le politiche attive occorre
una partnership pubblico-privato,
perché «le agenzie private sono pitt
efficacinella formazione ericolloca-
zione dellavoratore». L'Europacios-
serva, ha sottolineato Bonomi, per-
ché siamo i maggiori beneficiari di
questo «primotesoro comune», cioe
lerisorse del Pnrr. Dacome sapremo
attuareil pianodipenderannoanche
le nuove regole del patto di stabilita
«che noi auspichiamo rinnovate». [
finanziamenti del Pnrr «quasi 40 mi-
liardi di spesa pubblica all'anno in
media» vanno spesibene, neitempi
previstiebisognaandare avanticon
leriforme. «Confindustriaha datoil
suocontributo costruttivo nellacon-
vinzione che nessuna misura possa
dispiegare in pieno i suoi effetti se
nonancorataainterventiriformatori
capacidisciogliere i nodiche imbri-
gliano lo sviluppo del paese».
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Giorgio Santilli

«I1 Mezzogiorno d’Italia puo di-
ventare, gia a partire dal 2022, la
locomotiva della ripresa d’Ita-
lia». Ne e convintal’Ance, ’asso-
ciazione nazionale di costruttori
edili, che ieri ha presentato nella
Masseria Li Reni di Bruno Vespa
aManduria unrapporto sulle ri-
sorse del Piano nazionale di ri-
presa eresilienza (Pnrr) «territo-
rializzate» nel Mezzogiorno: de-
gli 82 miliardi destinati al Sud
ben 45 andranno al settore delle
costruzioni.

«La riuscita del Piano - dice
I’Ance - dipende quindi dalla ca-
pacita di attivare rapidamente
ed efficacemente le risorse pre-
viste per il settore». E - aggiunge
il Rapporto - «dalla velocita dei
Ministeri di distribuire le risorse
aiterritori, e dalla capacita - am-
ministrativa e tecnica - degli En-
titerritoriali di dare attuazione
concreta ai progetti previsti».
Sulla velocita di distribuzione
delle risorse sono stati fatti passi
avanti, anche se resta ancora da
distribuire meta delle risorse.
Nella distribuzione regionale
degli investimenti in costruzioni
gia “territorializzati”, emergono
ai primipostileregioni del Sud:
Campania (1a regione in Italia

con 7,4 miliardi), Sicilia (4a re-
gione in Italia con 5,1 miliardi),
Puglia (6a regione in Italia con
3,9 miliardi), Abruzzo (2,7 mi-
liardi) e Calabria (2,3 miliardi).

Ma le opportunita per rilan-
ciare effettivamente il Sud di-
pendono dal fatto che i fondi Pn-
rtT siano aggiuntivi rispetto alle
risorse della programmazione
ordinaria, compresiifondistrut-
turali Ue e il fondo sviluppo e co-
esione (Fsc) e dalle altre risorse
ordinarie. Una mole di risorse
che portail totale per il Sud (Pnrr
compreso) a oltre 96 miliardi di
euro di investimenti.

Il Pnrr - conclude I'associazio-
ne nazionale di costruttori edili-
«funzionerasolo se sara effetti-
vamente aggiuntivo, e se verra
coordinato con tutti gli strumen-
tidi politica economica a dispo-
sizione del Paese».

Occorrera quindi «prestare at-
tenzione alla realizzazione degli
investimentie nonsoloallaloro
programmazione e vigilare af-
finché questi fondi non siano so-
stitutivi e non determinino un
rallentamento degli investimenti
ordinari, quelli a valere sul bilan-
cio dello Stato e quelli finanziati
nell’ambito dei fondi europei per
il riequilibrio territoriale».

Lasfida & quindi in una capa-
cita amministrativa complessi-
va dello Stato, delle Regioni,
degli entilocali. «Solo in questo
modo I’ambizioso Piano euro-
peo potra raggiungere il suo
obiettivo primario, ovvero in-
nescare un processo di crescita
di lungo periodo che non si li-
miti a recuperare la crisi deter-
minata dal Covid ma contribui-
sca a rafforzare le debolezze
strutturali dell’economia italia-
na e stimolare la transizione
ecologica e digitale».
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di Rita Querzé

9 economia jtaliana
tornera sopra i
livelli pre-crisi nella

prima meta del 2022, in
anticipo rispetto alle
attese. Questa la
previsione contenuta nel
rapporto d'autunno del
Centro studi
Confindustria. Il Pil
quest’anno crescera del
6,1%, seguitodaun -
ulteriore +4,1% nel 2022.
Un +10% nel biennio che
permette di recuperare e
superare i1 -gs del 2020.
Quando il rimbalzo sara
completato, perd, verra il
difficile. E cioé: mantenere
un ritmo di crescita dello
0,7% a trimestre, ben '
superiore al +0,3% medio
registrato nel periodo
2015-2018. Come? Al
momento Ia crescita &
trainata dagli investimenti
(+1'7% {l valore atteso nel
2022 rispetto ai livelli
precrisi). Stentano i
consumi, Migliorano, ma
non abbastanza da.

recuperare il -10,7% del
2020 il Csc si aspetta un
+4,3% nel 2021 e un +3,5%
nel 2022, Senza i

consumi interni 1a ripresa
rischia di non tenere il
passo. Anche da questa
consapevolezza deve
essere scaturita nei giorni
scorsi Ia presa di posizione
del presidente di
Confindustria Carlo
Bonomi a sostegno di un
taglio del cuneo fiscale.
Non si tratta dell'unica
istanza di Confindustria in
vista della prossima legge
di Bilancio.Anche perché
il governo dovrebbe avere
il margine — secondo il
Csc — per una manovra
espansiva da 22,7 miliardi.
«Si intervenga sull'Trap per
alleggerirla—ha
auspicato tra le altre cose
Bonomi — e, se le risorse
non fossero sufficienti per
un intervento significativo,
il taglio del cuneo lato
imprese lo si faccia
riducendo i contributi».
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Famiglie
Assegno unico:

da gennaio cambia
la busta paga

Dal 2022 domanda all’'Inps con I'lsee

e stop alle detrazioni per i figli a carico:
le ipotesi per evitare disagi nel passaggio
Compensazioni a chi avra meno di oggi

di Michela Finizio a pagina 3

Paginaacuradi
Michela Finizio

1l via all’'assegno unico e universale,
previsto pergennaio, ridisegnalebu-
ste pagadeilavoratoridipendenticon
figli. In attesadella nuova misura, che
sostituira quelle attualmente in vigo-
re,l’addio a detrazioni fiscali e asse-
gnial nucleofamiliarerischiadiavere
subito un impatto sullo stipendio
mensile deigenitoribeneficiari. Tan-
to che il Governo sta studiando un
passaggio morbidoall’assegno unico
per evitare che le famiglie si trovino
“scoperte”,anche solo per pochi mesi

Lamisurainarrivo
Potrebbe arrivare sul tavolo del
Consiglio dei ministri gia questa
settimanail decretolegislativoche
attualalegge delega 46/2021 peril
riordino delle misure a sostegno
delle famiglie, approvata a marzo
dello scorsoanno con voto unanime
delParlamento. A quel punto servi-
rasolo il parere delle commissioni
parlamentare competenti - da otte-
nere entro 30 giorni - per dare vita
dal 1° di gennaio con quella che lo
stesso premier Draghi ha definito
una «riforma epocale».
Itempisono strettied & necessa-
rio dare modo a uffici, consulenti,
Inps, Caf e patronatidiorganizzare
lagestione di una prestazione socia-
leche,aregime, coinvolgeralatota-
lita dei nove milioni di nuclei fami-
liari con figli minoridi21annia cari-

co.«Daremo tutto il tempo necessa-
rio - afferma Elena Bonetti, ministra
perlaFamiglia e le Pari opportunita
- per presentare domanda, senza
perdere gli arretrati. Accompagne-
remo la fase di transizione trale vec-
chie misure e il nuovo assegno. E
unamisurastoricacheaumentadel
50%laspesapubblica per la famiglia.
Introduce uno strumento semplice
che tiene conto dei carichi familiari
eincentiva il lavoro femminile».
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L'impatto sulle buste paga...
L’assegno unico arrivera previa do-
mandaadhocdapresentareapartire
dagennaioall'Inps. Gliimporti saran-
no modulatiin base all'Isee: 175-180
euroafigliosottoilgmilaeurodilsee
(250dalterzofiglio in poi), che scen-
dono progressivamente finoa 40-50
euroafigliooltrei4omilaeurodilsee.
Dalle prime anticipazioni sul de-
creto attuativo, € confermato il su-
peramento delle misure attualmen-
te in vigore (sivedalaschedaade-
stra). Di conseguenza, 'altro lato
della medaglia dellariformariguar-
deralebuste paga dei dipendenti, su
cuiisostituti di imposta ogni mese
applicano le detrazioni fiscali per i
figliacarico, integrate con gliasse-
gnial nucleo familiare (Anf), misure
entrambe destinate ad essere sosti-
tuite dal nuovo assegno nel 2022.
Basta fare un esempio per capirela
portata del cambiamento: un genito-
reatempo indeterminatoconreddito
superiore aquellodel coniuge, due fi-
gli minoridi cuiunoconmenoditre
anni (reddito da lavoro dipendente
22.750 euro, reddito familiare 40.700
euro), potrebbe trovarsiafinegenna-
iounabusta pagapilleggeradicirca
293euroacausadell’eliminazione di
circa 143 euro di detrazioni al 100%
periduefigliacaricoe7seurodiAnf,
maggiorati di altrettanti 75 circa per
effetto del decreto ponte 79/2021.
«E plausibile - afferma Paola Man-
cini della Fondazione nazionale Con-
sulentidellavoro - cheibeneficiariri-
cevano il nuovo sussidio con diversi
mesidiritardo. Oggidetrazionie Anf
vengono erogati direttamente in bu-

stapagadal datoredilavoro,il quale
provvede poi al recupero, ¢con un
meccanismo che consente al dipen-
dentedi fruirneimmediatamente. In
futuro, l’ente erogatore sara I'Inps
che rischia di non riuscire a corri-
spondere le somme in tempi rapidi,
anche perché necessita prima del-
I'Iseex. 11 filtro dell’Isee, che tiene
conto di molteplici variabili oggi
“ininfluenti” sulle misure in vigore
(immobili, giacenze suconti correnti,
assicurazioni, mezzi di proprieta, e
cosi via), rischia inoltre di «penaliz-
zareiredditi familiari rispettoa quelli
individualia cuisonoancoratele de-
trazioni», aggiunge Mancini.
Inbasealle ultime simulazioni del
ministerodelle Finanze, il passaggio
allanuova misuradovrebberisultare
penalizzante per un numeroridotto
di famiglie rispetto agli aiuti attual-
mente percepiti: a rischiare di “per-
derci” sarebbero poco meno di
200mila nuclei e in questi casi, co-
mundque, & previstal’applicazionedi
una maggiorazione compensativa
parziale che, per un certo periodo,
verraaggiuntaall’assegno allo scopo
di rimborsare la differenza.
«L’'impianto disegnato & convin-
cente ein futurosi potraammorbidire
ulteriormente la progressivita degli
importi» afferma il deputato del Pd
Stefano Lepri, primo firmatario della
legge delega. «Meta delle famiglie -
sottolinea - siposiziona sottoilsmila
euro di Isee e riceveranno l'importo
massimo. E quattroquinti dellaplatea,
invece, sicollocasottoizomilaeurodi
Iseeericeveraoltre 100 euroafiglio».

.. e le soluzioni per la transizione

Gli sforzi ora sono tutti concentrati
sulrischiodigenerare unadisconti-
nuita nel passaggio tra vecchie e
nuove misure. Per gestire la transi-
zione sono sul tavolo diverse ipotesi:
@ sipotrebberolasciarein vitaperal-
cuni mesi gli Anf per i lavoratori di-
pendenti (di fatto autorizzati fino a
giugno 2022) e utilizzarli come stru-
mento per evitare, nei primi mesi, un
impatto pesante sulle buste paga in
mancanzadiunarepentinaintegra-
zione tramite 'assegno unico;

® piliingenerale, sipotrebbe proro-
gare di qualche mese’attuale sche-
madegliassegniperifigli, per dareil
tempo alle famiglie di dotarsi del-
I'Isee efareistanza, ¢ poiprocedereal
conguaglio degli importi quando
viene autorizzata la nuova misura
(prevedendo un automatismo, quin-
di, anche perautonomi, professioni-
stie disoccupati senza indennitache
in questi mesi hanno gia chiesto il
sussidio-ponte previsto fino a di-
cembre dal D179/21);

® oppuresipotrebbevalutare diau-
torizzare anche ledomande conl'Isee
2020 scaduto, inattesa dell’aggiorna-
mento della Dsu, e poi procedere
sempre per conguagli.

«Bisogna scongiurare - afferma
Giovanni Angileri, coordinatore del-
la Consulta nazionale dei Caf - even-
tuali perdite reddituali transitorie
delle famiglie. Per questo chiediamo
subito di incontrare I'Inps: se non
organizziamo bene il servizio, ri-
schiamoil caos. Non si pud pensare
di fare 9 milioni di Isee in un mese.
Nonabbiamo le strutture adeguate
eneanche le risorse».
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