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LA PRINA VOLTA GUIDO, LUCA E PADLO PRESENTI STAMANE CON | MANAGER DELLA MULTINAZIONALE EMILIANA. NESSUN CONTATTO CON L'ESTERNO

isita blindata dei fratelli Barilla

Oggi nella fabbrica di Incoronata il primo consiglio d'amministrazione «foggiano»

& Consiglio d'amministra-
zione speciale oggi in Barilla
che si riunisce per la prima
volta nello stabilimento di
Foggia. E' prevista la presenza
dei fratelli Guido, Luca e Paolo
anche questa una prima as-
soluta poiché mai da quando il
gruppo di Parma ha insediato
in Capitanata una sua unita
produttiva (anni Settanta) il
vertice si era riunito al gran
completo. L'iniziativa rientra
nel novero dei “consigli di
amministrazione itineranti”
inaugurati da qualche tempo
in tutti gli impianti sparsi in
Italia del colosso agroalimen-
tare. Nella fabbrica di borgo
Incoronata i dipendenti dei
due pastifici e il personale
degli uffici é in fibrillazione da
settimane per un evento spe-
ciale che 'azienda intende tut-
tavia celebrare in un clima di
grande riservatezza evitando
la benché minima ricaduta
all’esterno.

Stabilimento tirato a lucido,
aiuole e viali intorno alla fab-
brica in stile campus ame-
ricano, persino il ricorso a
una nuova segnaletica stra-
dale in prossimita dello sta-
bilimento danno I'idea dell’ec-
cezionalita della giornata che
in Barilla si apprestano a ce-
lebrare. Il mondo perd restera
fuori. Le informazioni trape-
late nelle ultime settimane cir-
ca questa visita (e di cui la

FRATELL! BARILE A Da sinistra Luca, Paolo e Gu

e /i B
ido

Gazzetta ha gia dato conto
nell'edizione dell'll ottobre)
sono giusto quel che resta di
un evento blindatissimo che
non lascia spazio a convene-
voli di sorta con il territorio.
E’ una visita di carattere squi-
sitamente operativo - preci-
sano dall'azienda - peraltro
inserita in un’agenda di in-
contri molto fitta dei tre fra-
telli con i manager del grup-
po.
I fratelli Barilla si sono re-
cati in varie altre occasioni a
Foggia, tenendo guasi sempre

LA NOMINA PRIMA DONNA ALLA PRESIDENZA, IL PENSIERO ALLE IMPRESE ALLUVIONATE

Confartigianato elegge Paolini

@ Confartigianato ha la prima presi-
dente donna. Roberta Paolini é stata elet-
taal vertice di Federimpresa Upac di Fog-
gia, prima donna anche in Puglia a ri-
coprire una presidenza nell’ambito
dell’'organizzazione di categoria e secon-
da inItalia. Paolini & «dermocosmetologa
ed imprenditrice ~ riferisce una nota ~
membro del comitato per l'imprenditoria
femminile della Cammera di Commercio.
Vanta, inoltre, una lunga attivita asso-
ciativa nella confederazione degli arti-
giani».

L'elezione & avvenuta nella sede della
Confederazione generale degli artigiani,
alla presenza del segretario regionale Da-
vio Longo. I primo pensiero della neo-

presidente é stato rivolto alle aziende col-
pite dai nubifragi dei giorni scorsi. «Agli
imprenditori delle zone colpite dal mal-
tempo, ed oggi alle prese con la conta di
danni ingenti, esprimo solidarietd, ma
soprattutto voglio informarli che Confar-
tigianato, in quanto associazione di ca-
tegoria che supporta in tutto limpren-
ditoria locale, & a disposizione per ar-
ginare l'emergenza in maniera concreta,
dando la possibilita di accedere ai fondi
messi a disposizione dall'Ente Bilaterale
per le aziende e i dipendenti. Da impren-
ditrice conosco questo mondo, i problemi
esoprattuttolaburocrazia, il mio compito
sara quello di dar luce sui principi fon-
damentali cui si ispira Confartigianatos.

fede alla regola della massima
riservatezza e senza suscitare
alcun interesse mediatico co-
me pure sarebbe di prassi in
certi casi, trattandosi di uno
stabilimento strategico per il
gruppo in un’area assoluta-
mente vocata qual é la Ca-
pitanata alla collivazione del
grano duro, si pud dire il
know-how della Casa parmi-
giana. Unico grande evento
pubblico che ha visto la par-
tecipazione di un membro del-
la famiglia risale all’estate '99
quando, in occasione
dell’inaugurazione del secon-
do pastificioc “Foggia 2", la
famiglia mandd in Puglia per
il taglio del nastro il terzo-
genito Paolo.

Fra Barilla e {a Capitanata
esiste tuttavia un patto non
scritto di collaborazione sul
piano agricolo-industriale che
negli ultimi anni si & meglio
strutturato. Citiamo, a tal pro-
posito, il programma di col-
tivazione lanciato nel 2013 per
la promozione di nuove pra-
tiche agricole in favore della
tutela ambientale e l'abbat-
timento dell'uso dei concimi; e
il ruolo del laboratorio B lab
che effettua I'analisi dei grani
per il gruppo di Parma nell'ex
stabilimento Corial (adiacente
al pastifico), dove un tempo il
gruppo emiliano aveva a
fabbrica di sughi pronti.
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Raddoppio statale «16»
C¢ il via libera al progetto

ANGELD CIAVARELLA

@ SAN SEVERO. Si muovono i primi pas-
si concreti verso il raddoppio della statale
“16” nel tratto che collega San Severo a
Foggia. Nei giorni scorsi, infatti, la Pro-
vincia ha sottoscritto la convenzione con
I'Anas che servira a redigere il progetto
definitivo del raddoppio di quel tratto di
adriatica noto ai pili come statale della
morte.

«8i tratta di un importante traguardo —
spiega il sindaco, nonché presidente della
Provincia, Francesco Miglio -, per la co-
munita dell’Alto Tavoliere che da decenni
assiste ad incidenti, molti dei quali pur-
troppo con epiloghi tragici che sono costati
la vita a familiari e amici». Da oltre ven-
t'anni infatti la statale “16” attende un in-
tervento diraddoppio, capace di assicurare
maggiore sicurezza agli automobilisti, ma
anche una infrastruttura idonea a servire
il territorio e le sue aziende,

La convenzione stipulata tra Provincia e
Anas, quindi, consentira di utilizzare i cir-
ca 400mila euro messi a disposizione nella
scorsalegislatura dal governo regionale su
sollecitazione dell'allora consigliere regio-
nale Francesco Damone e dall'ex assessore

PESCARZ

SAN SEVERO La statale «16»

al bilancio, Leo Di Gioia, per la realizza-
zione del progetto esecutivo,

«Con queste somme I'Anas si & impe-
gnata - aggiunge Miglio - a redigere il
progetto, mentre gli uffici provinciali si
occuperanno di tutte le iniziative prope-
deutiche al fine di presentare alla Regione
nel pitt breve tempo possibile I'iniziativa da

candidare a finanziamento». Dall’ente pro-
vinciale intanto assicurano tempi brevi. In
questo modo il raddoppio che a molti era
sembrato un'utopia potrebbe presto diven-
tare realtd. Pertanto, con 'ammoderna- -
mento completo della sua infrastruttura
I'Alto Tavoliere e la Capitanata potrebbero
beneficiare di nuove opportunita turisti-
che e commerciali.

«La realizzazione di un progetto defini-
tivo di raddoppio - conclude il sindaco Mi-
glio—permettera alla Regione di candidare
il progetto ai finanziamenti europei
2014-2020. Senza un progetto non c'era al-
cuna possibilita per il territorio di vedere
concretizzato questo importante tassello
nelle infrastrutture locali. Solo cosi, con la

“collaborazione di tutte le parti interessate

sara possibile dare risposta ad un problema
che da decennisiripercuote sulla crescita e
lo sviluppo del territorio, che deve fare i
conti con arterie inadeguate a supportare
la crescita delle aziende locali». La notizia &
stata accolta con moderata soddisfazione
dai comitati di cittadini che negli ultimi
anni hanno pit volte sollecitato la politica
locale, provinciale e regionale ad avviare
tutte le sinergie necessarie per risponde
alle esigenze di sicurezza di quell'arteriay
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Gli assessori regionali allo Sviluppoe. Chiesto anche un anticipo del taglio Ires per le Pmi meridionali

Vera Viola
NAPOLI
#v8 Apprezzanolalegge distabili-
tieil pianodel governo pergliin-
vestimenti, ma propongono cin-
que “punti chiave” a sostegno del
Mezzogiorno. Gli assessori alle
AttivitdproduttiveealloSviluppo
ditutteleregionidelSud (trannela
Puglia), in occasione della riunio-
ne della Commissione specifica
della Conferenza delle Regioni,
hanno firmato un documento
contenente una serie di proposte
per accompagnare il Patto per il
Mezzogiomo delgoverno.
Insintesi, pergliassessorimeri-
dionali, «laclausolapergliinvesti-
menti, che permette iniziative per
ilsostegnoalleinfrastruttureeallo

sviluppo in misura dello 0,3% del
Pil nazionale» & un risultato posi-
tivo. Si chiede pero di «indicare
con precisione una quota preva-
lente di tali investimenti da desti-
nare ai territorimeridionali».
Eancora,inmeritoall'ipotesidi
una prosecuzione degli sgravisu-
gli oneri contributivi per i neoas-
sunti, sia pure con una riduzione
del s0%, si ritiene possibile «uno

CLAUSOLA INVESTIMENTI
Altrarichiesta al governo
riguarda leinfrastrutture:
«Assicurare

la quota prevalente

per il Mezzogiorno»

sgravio piu consistente per il
Sudb». Si propone, quindi, di man-
tenere,peril2016esoloperilMez-
zogiomo, I'attuale livello di inter-

vento, «visto anche chelerelative’

risorse sonostate finoraprelevate
dal fondodicoesionen.

In materia di riduzione del-
I'Ires, si propone di anticipare tale
misura al 2016 (non dal z017) solo
per le Pmi meridionali». Per il
2017, si propongono, inoltre, ridu-
zioni maggiori per le imprese che
investono nel Mezzogiomo.

Siritienepoichel'ammortamen-
to accelerato degli investimenti ef-
fettuati dalle imprese possa finire
peravere piueffettoal Nord. Perbi-
lanciare lintervento, si chiede
«l'adozione diuna misura automa-

|«Sgravi piti alti per chi assume al Sud»

ticadi credito d'imposta per gli in-
vestimenti delle imprese nelle Re-
gioni meridionali». Lo scopo: at-
trarre nuovi significativi investi-
menti. Appare « di notevole
importanza la misura relativa al-
I'istituzione delle Zone Economi-
cheSpeciali(ZES)».E «il pianoJun-
ckerésicuramenteun'altranotevo-
leopportunitaper tuttoil Paese».
«Nostro obiettivo _ precisa
I'assessore campano Amedeo Le-
poreédareun contributo per pro-
muovere lo sviluppo dell'intero
Paese . Quanto alla Campania, la
giuntadiDeLucahagiddecisoche
sosterraglisgravicontributiviper
altrizanninellamisuraattualecon
risorse europee.
BRIFRODUTIONT RISERVATA
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re-Crisi

Si riducono le tensioni finanziarie - CsC Confindustria: prosegue il recupero

™= Nel 2009, momento piii cu-
podella crisi, a lamentarsi del-
la scarsita della domanda era
pliadel soes delleimprese, per-
centuale oggi crollata al18os. &
soprattutto qul, nel mercato, e
In particolare in quello Inter-
no, lasplegazione del dati Istat
di ottobre sulla fiducia di con-
sumatorl e imprese, risalita ri-
spettivamente al massimida 3
eotto annl. Dal lato manlfattu-
riero, scorrendole risposte de-
gliimprenditorl,slpudleggere
In controluce Il racconto di
un’economia che s! riprende,
con tenslond finanziarie ridot-
te (solo il 39 delle imprese si
dichiara in queste condizionl,
la metA rispetto a 12 mesi pri-
ma) e miglioramenti diffusi dal
lato degli ordinl e della produ-
zione, Output che sulla base

ANALISTEREAZIONI "
Fabenesperare laripresa
delladomandaintema.
Produzioneindustriale+0,2%a
ottobre. Camusso(Cgil):
ladisoccupazionerestaelevata

stagionalizzatl); dopo un ana-
logo risultato per settembre,
in presenza, per entrambi |
mesl, di un volume di ordini in

Il cruscotto dell'economia

CLIMA DI FIDUCIA DELLE IMPRESE

SITUAZIONE ECONOMICA DELL'TTALIA E MERCATO DEL LAVORO

Luca
Orlando

Sicompra,
dunque

st produce:
ecco la svolta

delle commesse acquisite 2 ga-
rantlto per oltre cinque mesl,
con un tasso di utilizzo degh
implanti che risale al massim)
dalzo07,oltrequota 76w, quasi
un putito in pit-rispetto al se-
condo trimestre del 2015. Un
recupero di "buonumore” che
vede nel commerclo il suo
punto apicale (sei puntl In piis
nell'indicelnunsolomese,con
una ripresa che colnvolge an-
che la piccola distribuzione)
ma che si estende anche all'in-
dustria manifatturiera (Indice
altop dagennaio 2011) e al ser-
vizi. Clima finalmente piis se-
reno chespinge solo un quarto
delle imprese (eraunterzo nel
2014)adlchlararediincontrare
ostacoll alla produzione,

Valutazionj qualitative del-

resto corroborate dalla risall-
ta delle quantita In gioco, con
il Centro Stud! di Confindu-
striaastimare perottobreuno
scatto del 3,19 su base annua
per la produzione industciale
(+0.2% In termini menslli de-

crescitatrall 3 e il 406,
Scenario analogo si registra  Gennalo 2009-ottobre 2015, Indlc) destagionalizzati (2010=100) Gennalo 2009-ottobre 2015, saldi ponderati destaglonalizzsti |compra.Dunques
dal lato delle famiglie, Il cul clj-* 2009 2015 2009 2015 produce.Nonpareuncaso,
madi fiducia & increscitaperil 140 | *1 meffetti, cheilrecord
terzomese consecutivo, oltreis i stodoodell'indice di fiduciadelle
puntialdisopradellivellodiini- 120 - 0 Attese situnzions sconomlca o~ aS del 30, maicosh
zio anno. Una ripresa che si Twiruriont ~ SSNA7  altodallavviodellescriestoriche
estende a quasi tuttl gli indica- 100 | P sl \/ﬁ g nel 2003 coindidaconun robusto
Iorli dal clima economico a ; ;m"j“—'—-'——- = ; sitolnavantidelutilizodella
quello personale, coinvolgen- . s VIV X capacitiproduttivanella
dosialgiudizi che le prospetti- 80 LRV ALl 220 a4 el -\ A manifattura Lanovitd& qui, nella
ve sulla situazione economica L Commerco \/ ‘f"‘vﬁ\“jl Servirt tntisd situstieon ceonsmicn r domanda imerna, svoltaquanto
del Paese, a cui si aggiungeun _gp 2 v -180 Attese dsocomariene (seqno imrerso) igradita(ecorroborata
significativo calo del parame- " dallimpennatadelimport) inun
trolegatoalleatt lladisoc-  PRODUZIONE INDUSTRIALE SITUAZIONE ECONOMICA DELLA FAMIGLIA E BILANCIO FAMILIARE momentoinvece delicatoin
cupazlone, unico dato nel “pa- : . bitoi jonale,conmibl
nlere” della Aducia delle fami-  Nalla, Indice mensile destagionslizzato (2010=100) Gennalo 2009 - ottebre 2015, saldl ponderali destaglonalizzati crescentisuquasi tuttii Paesi
glieche ¢bene nonvederemal 3009 2015 2009 2015 anagenti Ddtrovatoottimismo
Increscita, : 104 g s d -35  dellefamiglieoffreuncontbuto
Numerl che chiaramente B chiave, misurabilead esempio
placclono al Governo, con l 1o, | m ""'\'E o s\ L/—\r\q T L T [ 45  nellamaggiorepropensionead
rr:m[icrkcnfi- ld gl lilllpl.‘f et YE o oV g v\.\x ¥ mmfﬁ‘“ﬁm
a prima volta dopo anni un - r/ o . M—\\A W mitui 205)0a: e,
o et di clima profon- -26 : i 15 Mieww o, oc. how. seats o N =58 chmmugmrmsﬁf;dm
do. Corr;e certifica |'Tstat - ag- 9 A(‘ ﬁ 10 t/ M z trovaalimentoancheda
giunge-lafiducladelc N Y = i =6! ituazioni contingenti, forse
tor e delle imprese & tornata a VAL ; VNIV | Gt 1. v, fvmn, senln Irripetibili, come] cinque miliardi
livelli pre-crisi: I'ltalia ci crede, 88 . 45 ) 7 dicurori iatidalsi
nol cl si C t posi-  [Fonterlstal, Cac Ttali jocd agostoperla
‘tivianche da parte di Confcom- discesadelp deicart i
merclo («non vi sono interru- ! disponibile per altri
- . . R s gt .. . . acquisti, ?)
ﬂg:::ﬂﬂm‘;:;g‘;":ggﬁ: Turismo, Federalberghi: crescono pernottamenti, saldo delle spese dei turisti e visite a musei e monumenti m:;mdimﬁn
serc;nll («lmprese e famiglie 5 - . . \ . N . . motoredellaripresafaticaancora
cominclano a credere nella ri- - ~ - atrasmettere“aterra”tuttala ki
rem e 1] SiStema ricettivo da segni di ripresa mere
diversi sono 1 toni della Cgil. ’ . 5 ) Ak . ecommesse nmiovi postidi
«Lamisuradiun clima positivo : . lavoro. Imimeri cortificano
-commenta fl segretario gene-  FruncescoPrisco noye mesi dcll'anno, crescono del  PTTITTTRATT IS ot rectivo st nfermapln  discesadelladisoccupazi
rale Susanna Camusso - s vede MRANO 3:2%, con un incremento di turisti COMMENCIO dinamico di quello ristorativo. Il da- lle intenzioni delleimy .
secominclanoascenderesigni- ¥ Lafiduciasi portaspessodietro  stranieri (+3.69) piimarcatorispet- ) to & confer dall'and: ded . prevalelacautela conunsaldotra
ficativamente la disoccupazi balzo dei i Quellidipri-  toaquelodegliitaliani(s28m).Labi- Saldl al via ricavimedidel Iberghi ottimistie pessimisti(chi pensadi
negenerale e quella giuvar:iile:;. manecessitd, certo,maanchequelli  lancia commerciale tra kmnihnge chetragennai breregistra-  assumereechinveceno) che
Eppure,scorrendoidatidegli  chearricchi lavi vi. tgoingnelsecondotri e |1 1 nounaumentodell'n,gaesul g, vedeisccondi prevalere peruma
ultimi mesl, il cambi di  gievacanze N -m:?’- ratteri d: di 4.68 mi- ]1 5 gennalo Nei primi ¢ ?:-_-,M-uuc- umitd, datoinmigli
umore delle famiglie pare evi- dati del barometro turistico del ter- liardi, s B rispettoal 2014 Laspesa sciuti i visitatori (+4.5m) e gli incassi risp 13mesif: oranon
dente, con un trend che pare zotrimestrezous. diffustieridaFede-  degli stranlerd in ltaliad stata infatti | wm LaConferenza Unifica- (+13.6%) di musci e arec archeologi- delmllomicm-ante_Difﬁmlﬂl
- consolidarsl. Dodicl mesl faa  ralberght:+32%dipemottamential- paria 9,98 miliardi (+6%),quellade- | ta delle Regloniedelle Pro- che,nonché i passeggerideivolina- - chesipalesasoprattutto nelle »
prevedere unaumentodelladi- berghleri dagennalo a settembre di gl Italiani all'estero di s29 miliandi | vince autonome haconfer- | zionali (s1%) e internazionali costruziont, unico compartocon
soccupazioneerallziss dellefa-  questanno, +3,8uilsaldo attivodel- (+2.99). A luglio 2015, pol T'avanzod | mato lerl I'avvlo del saldl (+6m).Ntraflicoacreohavistocre-  indicidifidudiaincalo, Tassello. -
miglie, percentuale oggi crolla- lespeseper turismodiltalianiestra-  stato di 2.4 miliardi (+38%),allinse- | invernaltamartedisgenna- | scerei passepgeridel 43percenta. ponbanale, perché nonsitratta
taalGes;ncll'ottobredelz014ad  nicria luglio (aconfrontoconil b - gnadiuni dellaspesad io. La Distribuzione mo- | Ironiadella sorte, secondo il baro- solodimattoniccemento, Ma
esprimere un giudizio positivo  glio 2014), +4.5% di visitatoriinmu- glistranieriinltalia padiagomiliardi | derna organizzata (Feder- | metrodi Federalberghi crescelafi-  * anche, esoprattutte, dirubinettie
sulla situazione economicadel  sel, monumenti e aree archeologi-  (+4.8w),cdiuncalodellaspesadegli | distribuzione, Confimpre- | ducla di imprese manifatturiere  valvole, infissiecaldaic, piastrelle
Paese si “azzardavano” solo chedagennaioad agosto, , Italiani all'estero, pari a 25 miliardi | se, Consiglio Nazionaledei | (o631)ec i (1a7), men- del ] ici mobilied
qualtro soggetti su 100, oggl Dopoannidimagrailamspotreb-  (-5.9%).Siconsolidanelsecondotri- Centri commerciali) aveva trecalaquelladeglioperatori turlsti- clettronica Unindottovasto, per
quaslunquartodel camplone,  be rappresentare il punto di ripar-  mestre 2015, la crescitadel fatturato. | chiesto dianticipareasaba- ciQiog7). cuiladomandaintemarcsta
Lor, Jel i icettivo italiano. 1 deiscrvizituristicichefascgnarcun | toz gennaio per sfruttare 1] %5 eMrsos ancora"bonsai™,
onmouwonwsran  pernotiamentd in albergo, neipriml  #2,99% sullo stesso periodo amg. 1l | weekend. L r— [T -
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Matteo Pricschi

rov Anno 1015, fuga verso la
pensione per le lavoratricl che
possono. Secondo la relazlone
tecnica alla legge di Stabilita
2016, saranno 32.800 le donne
che,maturandoentroilaosire-
quisitl per I'uscita anticipata a
57 058annl e Imesie3sdicon-
tributl, sfrutteranno questa
possibilitd, [l numero & Impres-
sionante dato che dal 2004, an-
no di introduzione del regime
sperimentale, al 2014,80n0sta~

Il Sole 24 Ore
Giovedi 20 Ottobre 2015 - N, 298

compagnano il Ddl, corrispon-
dono 2gmila nuove pensionate
del settore privato e 7.800 del
comparto pubblico, per un to-
tale di 32.800 che andranno ef-
fettivamente in pensione tra il
2016 eil wl&

contt

- complessivamente con l'op-

zione nell'anno in corso, ma il

Previrlenza. Si stima che oltre 36mila lavoratrici che maturano i requisiti quest'anno potrebbero accedere al ritiro anticipatt/

Donne, corsa alla pensione a 57 anni

Lalegge di stabilita estende il periodo per utilizzare il regime sperimentale

conunincremento consistente
dei requisiti minimi necessarl

dato del solo settore puliblico -

segna un piit Bo per cento,
Estendendotalevariazioneali-

vellogeneralesiavrebberocir- -

€a 20,750 opzioni nel 2015 che,

sono
state aggiunle 150 lavoratrici
del settore privato che, purma-
turando requisiti e decorrenza
entro il 2015, perloro scelta an-
dranno in pensione pil tardi,
Quent ultima & un'opzione gid

te 27.970 le pensi
con Il ricalcolo contributivo.

1 disegno dilegge approvato
dalgovernoearrivatoinSenato
consentediutilizzare'opzione
ancheallelavoratriciche matu-
rano |1 diritto alla pensione (e
non la decorrenza come previ-
sto finora) entro Il 2015. Per el-
fetto delle finestre mobili, cid
significa estendere il perlodo
utilediaccesso al regime previ-
denzlale di 12-18 mési. A cid, se-
condo le elaboraziont che ac-

ita dall'Inps. L'istituto
di previdenza, Infatti, nel re-

‘cente passalo ha precisato che

una volta maturato il diritto e

“aperia la finestra” questa non

si richiude. Quindi le donne in-
teressate possono chiedere, a
Iorn d!screr.iunl:, la liquidazio-

te alle 27.970 del perio-
do 2004-2014 e alle 36.050 del
prossimi anni porterebbero il
totale a quasi Bsmila.

. Questo nonostante il taglio
consistente dell'assegno dovu-
to al ricalcolo della pensione
con il sistema contributivo, co-
me previsto dall'opzione. inve-
cecheconquellomisto, Percal-
colare I'impatto dell'opzione

Iltrend
vero di pension| liquidate con l'opzione donna
p 1170 S S 56°
P03 L R — 518°
1 S OSSN - 1377
2012 > 5.646°
8.846°

sui conti pubblici nella
netecnicasiprende comevalo-
ri di riferimento un importo
memiledll 1ooeurolordiperle
lenti del settore privato

neL
to successivo rispetto alla pri-
madecorrenzaulile,

La relazione tecnica non
contiene informazioni sul nu-
mero di pensioni liquidate

(riduzione del 27,5% rispetto al
"misto”) e di 760 curo per le au-
tonome (riduzione addirittura
del 3G9s).
Del resto 1a “fuga” sl spicga

I (*) fonte Inps; (**) stima Sole 24 Ore; (**°) relarione tecnica legge di Stebilitd 2016 I

per lapensiope di vecchiaia nel

settore privato, quale effetto *

combinato delle riforme previ-
denziali e dell'adeguamento al-
la speranza di vita. I numeri ri-
guardanti gli anni scorsi testi-
moniano che 'attrattivitd per
l'opzione donna & cresciuta di
pari passo con l'incremento
dell'etAminima(odel contribu-

AMALIST

Tiziano

Treu

ti) peraccedere allap

In particolare dal 2012, quan-
dopereflettodellariformapre-
videnziale Monti-Fornero di fi-
nezon,éstatacancellatalapen-
sione di anzianiti.

1l prossimo anno ci sard un
ultcriore scalino per le donne
del settore privato: i 63 annie
9 mesi necessari ora alle lavo-
ratrici dipendenti nel 2016 di-
venteranno 65 anni e 7 mesi,

' mentre per le autonome si

passeradaG4anniegmesia6é
anni e 1 mese.
B AIPROOUTIONT STFTIVATA

Somminisirazione. In caso di contratti a termine che non rispettano le norme non si pud chiamare in causa le agenzie che hanno gestito il lavoratore

vanlagyio fiscale, entroil limite
d'imporio complessivodi2soo

8)/2015attuativo delJobs Actha
stabilitochele deleghe conferite

eurv, nel caso incullcazlende
) colnvolganoilavoratori nella
organizzazionedel lavoro
! N UOVC secondole modalita specificate
e conlostessodecreto
Opportunitd | secninisterale. -
. o Ilriferimento non&casuale,
mapropriodiquestaforma
p er l Contrattl panecipaliva.Bsoh'o:a
H risc llesceltechealcune
decentrati e i
Italia, taloraper densmne
autonoma, altre volted'intesa
Igoverno, completatoil conisindacatirapprescntativi. Il
Ipcrco:sodcl]u sAct.ha riferimento del disegno dilegge
rinviatoladeclsione di tall'organizzazione dellavore,
legiferareintemadi mailtermine ¢ sufficientemente
contrattazione collettivaedi amploper comprenderegran
relazioniindustriali Ha partedellequestioni d'interesse
sollecilatole partisocialiadarsi | perlaproduttivitie perlaqualith
leregol dellavoroinazienda, nonché per
necessarieamigliorareipropri | lavitaquotidianadel lavoratori,
rapporti. 1l che & opportuno, Lasccondanoviti dellalegge
perchélaviadella . distabilith riguardaia
autoregolazioned disolito valorizzazione del welfare
preferibileallaleggeinqueste aziendale. Lanormanerende
materic. Mail governohaanche | piiagevoleesicuraladiffusione,
avvertitocheun intervento superandoleincertezze
legislativo potrebbe essere derivantidainterpretazioni
necessariosele partinon fossero | alquantorestrittive delle Entrate
ingradodidarsibuonercgolee | cireail dirittoallcagevolazioni
difarle funzionare. Cosi¢stato | fiscali Anzituttolanuova
finora, nonostante lasofferta disposizioncrende possibilee
condusloncdell accordolnter- | fiscalmente conveniente
i02014. I delle varie formedi
Inrca]tiqualchelnlervenlo welfare fatteinesccuzione di
legislativo,siapurcindiretta,sul | accordiaziendalieterritoriali;
temac'¢ gid stato, mentreflnoralcagevolazioni
Larticolo udel decreto fiscali per alcuneditati forme

eranocondizionateallaloro
volontaricta

1/2

eliincentivi fiscaliai premidi

1 t ull t leconild derivatodalle  diTrento,uaprile2013),haescluso dallegislatoreaicontratd Insccondoluogolanorma
1 l I ego a_r ]_ a <<pesa>> S u Za_ Ore consegucnzc subllc per I |Ileg1(li- undoverc della socicta di sommi- collettividiregolarecerte - prevede che e agevolazioni
mita dclla azione, E ‘di venﬂl:an'. la bonta matericsiintendonoriferite, fiscalisono ammesse anche
PP & premur iquantifi-  delle causali, necessari di Ivoindicazioni contrarie, al quando, persceltadel
Aldo Bottini ricita e insussistenza delle ragioni  Indeterminato con l'utilizzatore ¢ Fagenziale conseguenze dell'ire-  careilp d bi perti dell'utilizzatore, affer-  contratticollettivisianazionali, | lavoratore,ibenefitdcl welfare
s Un'Interessante sentenza del glustiﬁcalrlcl (uvvlamemc nel vi-" il dsarcimentodeidanni. golaritd della Masop iltribunaleaffer- d voltachelostessol siadecentrati.Ilchesignificache | azicndale siano fruitiin
u-lbunaledi Fermo(lauo/wls)ha dentcil La societd utilizzatrice, costitu-  Nonrisultaperdche similid mache,sullabasedelladisciplinain  gislatorc aprevedere chele conse- illcgislatore riconosce ai sostituzione dei premi di
d«:mo Poletti). Sullabased! clo,il endosl in gmdlzlo, oltre a chlcdem de siano mai state accoltc. maleria di somministrazione (al- guenzedellascorretta 1nd|cazmne contrattidecentratiparidignitd | produttivitiedella
rlsarclmcnto dannj proposta da lavoratore hachlestolacostituzio- il a-  LasentenzadeltribunalediFer-  I'epoca I'articolo 27 del Digs = dellacausalericad edeflicaciadiquellinazionali partecipazione agliutill Quicsto
una ;oc.c:a uh]lmtnce di Iavoro nediunrapportodil p tore ha chi incausale -agen- o affrontala qmshone nel mcn— 276/1003) nessun obbligo di man- l'utilizzatore. Un inlcrvn:nlo divcrso. mache | ampliale possibilita disceltaper
azione neiconfi zledlsommmlslﬂzionc. to,d riten incapoall In Ichec diesclud va il Jav _.chepuoprcfcme
dell’agenzia che aveva sommini- ltimedi mlpuno proc le,Ia ch quantodpropriol rm:rlchggna dicela pos<ﬂ>|hlad1“farpagarc al- valonzurclacontﬂllazionc m:cvcrcscrvm idiwelfare
strato lllavoratore. INPROSPETTIVA v1ladaqualsmlrcsponsabﬂllhnel incausadelle agenzie di inl-  prevedere, qualeunicac [e agy ilp diunc " dec in di iin
Quest'ultimo ha convenuto in Il principio affermato confrontldellavoraloreediessere  strazlone. Il tribunale, con riferk-  zadircttadellanullita {nlllqdllmu di somminlstrazione non rispetto- mighorarc laquahlhdelle denaro pcrchél pnnu possono
giudiziola socictd utilizzatrice so- g3t tribunale restavalido risarcita dai danni subjtiascguito  mento al caso specifico, rilevaan-  t3) del contratto di inistra-  so delle disposizioni di lcgge. Una avereperséeperlasuafamiglla
stenendol'illegittlmitd diunaserie anche nel nuovoe diverso diunasomministrazione(inipote-  zitutto che la socicti utilizzatrice  zione, la costituzione del rapporto  conclusione che regge, Inviagene- Econtenutoncl disegno dllcgge unmaggiore valore diusodei
di contratti di somminlstrazione © s si)llegittima. Nondlaprimavolta  non ha aliegato lementi di fatto  dilavoroin capoall'utilizzatore. rale, anche nel mutato quadro nor- distabilitdoraindisc secondi,chcol
a tempo determinato, stipulati qua'dro normativo definito cheun utilizzatore di lavoro som-  per (dentificare unacondottaille- Dl resto, gia In precedenza  mativo(Digs8yaons). Camere. anche fiscalmente meno
conduediverse agenzie, pergene- dallentrata invigoredelJobsact ministrato cercadi*ribaltare”sul-  citadel genzie eil coll un‘altra (Corted'appelio SAPvOITYRERBNATA Unaprimadisposizionedi convenicnti,
questodisegnodilegge ripristina Lanorma facilital'adozionc e

diffusione del welfars nom
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di conlrat'ti_d-insommlnllhzio:;e
a tempo determinato, stipulatl
conduediverse agenzie, per gene-

anche nelNUovo e aiverso
quadronormativo definito

si) illegittima. Nunhhpzilm'\r;ai;a
' Lo che un utilizzatore di lavoro som-
dallentratainvigoredeljobsact ministrato cercadi“ribaltare” sul-

rale.anche nel mutato quadro nor-
denza mativo (Dlis8y/2015).

on ha allcgato clementi di fatto
per identificare una condotta ille-
citadelleagenzic cil collegamento

Del resto, gia in prece
ualtrasentenza (Corte dappelle

DRBAITAUIA ABLWRIA

J

-

Francesco Clemente
21 Anche se conveniente per la

RS inistrazi

«un'evidente anomalia del si-

personale plitbassi di quelli sta-
biliti dal ministero del Lavoro
se calcolati su contratti colletti-
vi nazionali firmati da sindacati
non wcomparativamente pil
rappresentativis a differenza di
quanto richiesto dal codice ap-
palti (Dlgs163/2006).

L'ha chiarito il Consiglio di

steman I'offerta con costi del |

Consiglio di Stato. Rischio di alterazione del sistema

Appalti con limite -
al ribasso del costo
delpersonale -

Per il ministero, «le organiz-
zazioni sindacali sottoscrittrici
del contratto Cnal non sono
ascrivibili tra quelle comparati-

plurappr vERe
il contratto ha valori medi (co-
sto orario e ore annue lavorate)
plitbassidi quasi il 79 rispetioa
quelli sui servizl integrati - in-
cluso il Cenl 20u tra Confindu-
stria, Cgil, Cisl, Uil, Confapi e al-
tri - considerati dall'ultima ta-
bella (Dm10giugno2013).

Palazzo Spada, ribaditala de-

Stato - terza

rogabilitideipal

4699(’4\21) . “l- doil ficor-
so di una multiservizi contro
T'affid to della gestione del

se iecc
nel rispetto del salari dei Cenl

front office (prenotazioni, ac-

LA MOTIVAZIONE

Se ['offerta i basa suaccordi
firmatidasigle

senza il requisito
dirappresentativita
sidetermina dumping sociale

cettazioni, cassa) disposto da
un‘azienda ospedaliera a una
concorrente con l'offerta eco-
nomicamente pii vantaggiosa
{‘ar‘iicdl? sé del codice) e contro

di 14 milioni). Affidamento che
ha superato il giudiziodel Tar di
Brescia (sentenza1470/2014),
Perlaricorrente-esul princi-
pio anche per la Cgil - I'nggiudi-
cataria andava esclusa per aver
offertouncostoorariopiiibasso
diolireilissrispetioalletahelle
ministeriali di settore, poiché
calcolato sui valori del Cenl ter-
zlario e servizi siglato nel 2012
dal Cnal (Coordinamento na-

tori), con un livello di rappre-
sentativitd ascarsissimon e tale
da rendere I'offerta non «con-

secondo | criteri di indivi-
duazione delle offerte anormal-
mentebasse del codice (comma
3-bis, articolo 86).

basso(quasiiljowsubased'asta :

(Consiglio di Stato 1743/2015),
ha afférmato che «una determi-
nazione complessiva dei costi

basatasu un costo del lavoroin-*

feriore ailivelli economici mini-

mi fissati normativamente (oin

sede di contrattazione colletti-
va) per | lavoratori del settore
pud costituire...indice di inat-
tendibilith economica dell’ol-
ferta e di lesione del principio
della par condicio dei concor-
renti ed & fonte di pregiudizio
perlealtreimprese partecipanti
alla gara che abblano corrett
1. e |

tidelleretri-

ANCHe
buzioni da erogarem.

Secondo la sentenza «se si
ammettono senza riserve offer-
te che sono formulate facendo
applicazione di costi del lavoro
molto it contenuti, oggetto di
contratti collettivi dilavoro sot-
toscritti da sindacati non ade-
guatamente rappresentativi, si
determinano pratiche di dum-

_ping sociale perché solo alcune

imprese possono beneficiare di
disposizionl che giustificanoun
costo del lavoro inferioren,
mentre lealtre wper esscre com-

petitive enone:
dal mercato, sopraltutto in gare
cd.Iabourintensive nellequali#
decisivo il costo del lavoro, sa-
rebbero costrette poi ad utiliz-
zare quegli stessi contratti col-

lettivi che...offrono trattamenti

retributiviinferiori,conunaevi-
dente alterazione del sisteman.
@ MO MEKEVATA

= pAlmTem s

distabilithorain dﬁwiom?lle

vase

secondi, che oltretuttosono

Caniere. anche fiscalmente meno
Unaprimadisposizione di convenjentl.
questodisegnodileggeripristina Lanornafacilital'adozionee
gliincentivi fiscaliai premidi diffusione del welfare, opgi
produttivita, interrotti per 'anno | anc Limi dalcune g
mlseaggiungedueim]xxtanﬁ aziende; Essapermettedi
novitd Anzituttoestende gli modulareiltipodi erogazionca
:"( 41 all: 1, iln 1 dall; it 1
formadi partecipazione oggettivedcllaazienda,chepud
utili frunaformapocousatain | indirizzaresul welfarein utioo
" Italia, madiffusainaltri Paesi inparte risorse altriment
perchééapg Lasiaper impiegate nei premi.olireo
smnplidtied:iarmxdel hwmch_e:ggiungendoﬁsom
pammtridirlfcrinmto.:h muove. Questamodulazione pud
pemhéinegumedeu:uopz]uni venireincontroanche ai bisogni
con gli utili aziendali ri ded . che p B
concretameniela preferiresoluzioni mistcdi
parlcci‘pazinncdci]avomuﬁai denaroewellare.
successidell'impresa. Anchel Indefinitiva queste norme del
premidiproduttivith disegnodileggedistabilith
jovrebberobasarsisuparametri hannounsignificato comune:
nggnlﬂﬁesignil’u:aljvidd amplianoleoppartunita per le
contributodeilavoratorial buon partisoctalidi are buoni accordi
andamentodell'aziends; manon inazienda accordichenon
&statocosi nellagran parte dei riducono soloidanni el sacrifici
casl. Lanormadella finanziaria ded contraenti, mache sonoutili
rinviaaundecrelo acntramblal welfare dei
interministerialelafi 41 ieall petitivi
deicriteri dimisurazione degli aziendale. Inoltre, ladiffusione
incrementidi produttivitd, diquesti accordiservirebbea
redditivit, qualitieinnovazione migliorareinsenso
utili per la fissazione del premi. parledpalivolldimadclk
Sarebbeimpor he e partili lazionidilavoro.
prend ) serionelle] Unori y pits
future contrattazionl partecipativo e meno
Hllegamedellapartecipazione | conflitruale oggipit che mai
ag}imﬂiconlevicendenﬂmdaﬂ necessario per coglicregli
#ulteriormentesottolineatodal incipientisegnalidiripresa.
fatto chelanormarafforzail B

Welfare, Crollo delle richieste con patrimonio nullo

11 nuovo Isee «scovar-
conti correnti e depositi

= Consistente calo degli
Isee con patrimonio mobilia-

I'emersionedellaricchezzafi-
nora non dichiarata, anche se

re nullo, Inbase al ag- T gono forti differ a
gio effettuato dal ministero livello territoriale.
delLa un jope(l U itoraggio al 30 giu-

2%) delle dichiarazioni pre-
sentate nei primi sei mesi del-
I'anno (oltre2,2milioni), ledo-
mande con conti correntie li-
brettididepositoavalorezero

_ sono passate dal 73,7% dello

stesso periodo del 2014 al
18,906 attuale, Inoltre il valore
wediv & passito du gmila a ol
tre gmilaeury, con, in partico-

gno indica anche un calo del
numero di domande, Se nel
primo trimestre, seppure con
una dinamica mensile diver-
sa, il totaleeravicinoaqu ello
del 2014, gli sce nei sei mesi
sonoil76mdiquellidellanno
scorso, La riduzione & stala
pihsunsibiicn]Sud duveinre-
alta Fanomalia riguardava il

fare,unincr todirgvolie
dell'importo del terzo quarti-
le,quellochelndiv iduaipatri-
moni pii consistenti
Lanuovaversionedell'indi-
caloic Jell i i
mica equivalente sembra
quindi aver raggiunto uno de-

- gli obiettivi prefissati, ciog

passato quando si presenta-
vano molte richieste a fronte
di una spesa sociale molto
bassa.Secondoil report mini-
sterlale cib significa che oggi
I'lsee viene chiesto solo
quando serve.

M. PrL
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