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«NON ABBIAMO PAURA»

«Ma non significa essere a favore. Noi
siamo autonomi ed equidistanti dai
partiti», dice il leader degli industrial

Boccia (Confindustria): «Sud

con M5S e Lega contro

L'INVITO AMARCHIONNE E FCA
«Ciauguriamo che rientri in Confindustria,
sarebbe un bel segnale, con la riforma del
modello contrattuale il contesto e cambiato»

a distrazione di un ventennio»

GRANDI MANOVRE
PER LE PRESIDENZE
DI CAMERA E
SENATO

E il primo banco di
prova dove si
misureranno possibili
alleanze tra i partiti e
le coalizioni. Matteo
Salvini punta ad
ottenere almeno una
delle due poltrone per
la Lega rivendicando il
diritto di scelta per i
vincitori delle elezioni
e individuando il
Movimento Cinque
Stelle come possibile
interlocutore. Il
giornalista televisivo
Emilio Careli (foto
piccola) potrebbe
essere un candidato
alla guida di
Montecitorio

® ROMA. II voto del Mezzo-
giorno «& stato un po’ la nostra
Brexit», «un voto contro i partiti
tradizionali, non solo una que-
stione di reddito di cittadinan-
zay. Cosl il presidente di Con-
findustria, Vincenzo Boccia, che
a Salerno ha le proprie imprese,
racconta il successo che
nelle regioni meridiona-
li hanno avuto il Mo-
vimento 5 Stelle e anche
la Lega. «Era nell’aria -
sostiene - Non penso ci
sia stata una discussione
sul programma, I’eletto-
re ha votato di pancia e
la pancia ha reagito alla
distrazione di un ven-
tennio».

Certo, Boccia conosce
bene il Sud, ma il suo
non € un endorsement.
Anzi rivendica I’equidi-
stanza dalla politica del-
la confederazione degli
industriali e, intervista-
to a «In mezz’'ora» da
Lucia Annunziata, non
nasconde che la somma
dei programmi in un go-
verno Mbs-Lega rischie-
rebbe di far saltare i con-

niera estensiva quello che ab-
biamo detto. Noi non abbiamo
paura di alcuna componente par-
titica. Ma una cosa é non avere
paura, un’altra essere a favore.
Noi siamo autonomi ed equi-
distanti dai partiti, valutiamo i
provvedimenti».

coalizione a guida Merkel, Boc-
cia ha ricordato le parole di
questa settimana di Mario Dra-
ghi: «l’instabilitd su lungo ter-
mine ci fa del male». Bisogna
ricordare, secondo il leader degli
industriali, che nel 2019 il man-
dato del numero uno della Bce &
in scadenza e che ci
sono le elezioni euro-
pee: «prepararsi a que-
sto & un atto di respon-
sabilita per il Paese», ha
sottolineato.

Per Boccia importan-
te e che I’intesa sia sui
contenuti e il Def puo
essere il momento giu-
sto per definire una
strategia. Sulla Flat
Tax, che non ha nasco-
sto potrebbe avere un
forte impatto sul deficit
italiano, ha spiegato di
prediligere un approc-
cio per priorita: «ridur-
re gradualmente le tas-
se sui lavoratori e can-
cellare subito le imposte
sui giovani per favorire
il loro accesso al lavo-
ro».

Un messaggio Boccia

ti. «La Flat tax piu il SALERNITANO Vincenzo Boccia, guida degli industriali 1o lancia anche a Mar-

reddito di cittadinanza
insieme ci fanno fare un bel
debito pubblico... non so cosi
dove andiamo a parare».

Boccia spiega anche le dichia-
razioni di pochi giorni fa. «I 5
stelle non fanno paura», aveva
detto, prendendo anche un rim-
brotto dall’ex presidente di Con-
findustria Luca Cordero di Mon-
tezemolo. «L.’ho chiamato - rivela
Boccia - Ha interpretato in ma-

Da presidente di Confindu-
stria sostiene certo che un go-
verno «prima si fa e meglio é»,
ma I'importante «é& fare le cose
fatte bene». «In linea teorica -
dice - la stabilita ¢ una buona
cosa, ma per fare cosa? Ad esem-
pio come ci presentiamo in Eu-
ropa?». Di fronte al caso della
Germania, rimasta a lungo senza
esecutivo prima della grande

chionne, sollecitato da
una domanda di un operaio di
Pomigliano: «ci auguriamo an-
che noi che Marchionne rientri
in Confindustria come Fiat, sa-
rebbe un bel segnale». Con I'ac-
cordo sulla riforma del modello
contrattuale il contesto & cam-
biato - spiega - «si apre una
stagione in cui si accetta la sfida
del confronto».
Corrado Chiominto
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Ecco l'istituto «Apulia Digital Maker»
I'ofterta d’eccellenza post diploma

1114 'open day tra droni, sensori, animazione in 3d e realta virtuale: tutto a Foggia

® Realta Aumentata e virtua-
le, animazione 3D, droni, IoT e
sensori: I'ITS Apulia Digital
Maker apre le porte per pre-
sentare la sua esclusiva offerta
formativa post-diploma con un
Open Day in programma mer-
coledi 14 marzo 2018, dalle ore 9
alle 14 presso la sede di Via San
Severo, km 2 a Foggia.

L’Istituto foggiano, primo ed
unico del settore ICT (Informa-
tion and Communication Te-
chnologies) in Puglia e nell'l-
talia meridionale peninsulare,
si propone come un presidio di
ricerca e sviluppo della cultura
dell’innovazione digitale a li-
velloregionale. Rientra, infatti,
nel sistema ITS nazionale sul
quale il Ministero dello Svilup-
po Economico, attraverso il
piano Industria 4.0 - insieme al
MIUR, Regioni e Enti e orga-
nismi istituzionali - sta inve-
stendo importanti risorse, con
il duplice obiettivo diagevolare
il trasferimento dell’'innovazio-
ne tecnologica alle imprese e
favorire 1’occupazione qualifi-
cata.

Come attestano i dati del
MIUR, circal’80% dei Diploma-
ti ITS trova lavoro entro 12 me-
si dal conseguimento del Diplo-
ma di Tecnico Superiore, che si
ottiene dopo il biennio forma-
tivo dei percorsi ITS, di circa
1800 ore, delle quali oltre il 50%
¢ di tipo esperienziale, con sta-
ge e tirocini in aziende anche

Foggia ospita uno dei sei Its della regione Puglia

estere.

Per presentarel’eccellenza di
questa nuova e importante op-
portunita formativa, 1'0pen
Day dell’ITS Apulia Digital Ma-
ker sara incentrato su alcuni
dei contenuti piu innovativi le-
gati alla proposta didattica e
permettera ai partecipanti di
vivere un momento di "infor-

mazione attiva" - attraverso
esperienze laboratoriali, incon-
tri con le imprese, interazione
diretta con i docenti e il team
dell’istituto - finalizzate a pre-
sentare i corsi proposti: Mul-
timedia Producer, professioni-
sta della progettazione di pro-
dotti multimediali e interattivi,
e Digital Farmer, tecnico spe-
cializzato nell’utilizzo di stru-
mentazioni hi-tech per 1’agri-
coltura e zootecnica, rivoluzio-
nata dalla smart & precision
agriculture.

Organizzata in collaborazio-
ne con alcune delle prestigiose
aziende partner delle attivita
formative dell'ITS - da cui pro-
viene oltre il 60% dei docenti -
infatti, la mattinata offrira a
studenti delle scuole superiori,
docenti, famiglie e a tutti i cit-
tadini interessatil’opportunita
di conoscere nel dettaglio que-
sti percorsi formativi, che as-
sicurano alte competenze pro-
fessionali integrate, indispen-
sabili per entrare da protago-
nisti nell’attuale mondo del la-
Voro.
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SPAZI PUBBLICI

ORATOCCA AL MINISTERO

L'AREA

Consentirebbe di realizzare non meno di
quattro palazzine, parcheggi sotterranei e
la sede anche per Dda e Corte d'appello

Cittadella della giustizia
concreto passo avantl

Il Comune ha ceduto al ministero le aree intorno al Tribunale

® «La cessione gratuita in favore del
Ministero della Giustizia delle aree e
degli immobili comunali collocati all’in-
terno della sede che ospita il Palazzo di
Giustizia e una notizia storica, un passo
decisivo e determinante verso la rea-
lizzazione della “cittadella della Giu-
stizia”, strumento essenziale al servizio
di chi opera a vario titolo nell’'universo
giudiziario. Al Consiglio comunale, e
soprattutto ai consiglieri che hanno
espresso il loro voto favorevole, va il mio
grazie per un atto di responsabilita e di
lungimiranza». E

il commento del sindaco del Foggia,
Franco Landella, all’approvazione, da
parte dell’Assemblea consiliare di Pa-
lazzo di citta, della proposta di deli-
berazione, avanzata dall’assessore con
delega al Patrimonio, Sergio Cangelli,
relativa alla definitiva allocazione degli
uffici giudiziari nel territorio del Co-
mune di Foggia.

«Attraverso questa cessione si compie
un passo in avanti significativo verso la
risoluzione della problematica connessa
all’accorpamento delle sedi distaccate
del Tribunale di Foggia e delle sedi
circondariali del Tribunale di Lucera»,
dichiara il sindaco di Foggia che ag-
giunge: «L’Amministrazione comunale
ha sempre guardato a questo orizzonte
come alla soluzione migliore, in termini
strategici, per fornire una risposta alle
esigenze, soprattutto sul piano logistico,
di quanti operano nel comparto della
giustizia».

«La proposta di deliberazione appro-
vata dal Consiglio comunale € la na-
turale e positiva conclusione di un per-
corso che viene da lontano, e di cui e
stata parte fondamentale la risoluzione
contrattuale, operata dall’attuale Am-
ministrazione comunale nei primissimi
giorni del proprio mandato, con la so-
cieta Coim Srl — sottolinea I’assessore

con delega al Patrimonio —. Questo pas-
saggio consentira tra 1’altro al Comune
di liberarsi dei costi di manutenzione
ordinaria e straordinaria degli immobili,
che hanno pesato in modo robusto sul
bilancio comunale, e permettera di ra-
zionalizzare le spese attraverso i ri-
sparmi che saranno ottenuti sulle lo-
cazioni passive».

«Naturalmente stiamo parlando di una
cessione operata a titolo gratuito, come
gratuite sono tutte le cessioni tra Am-
ministrazioni pubbliche — specifica I’as-
sessore Sergio Cangelli —. Una circo-
stanza che probabilmente a qualcuno é
sfuggita. ’Amministrazione comunale,
forse in molti lo dimenticano, nel passato
¢ stata anche beneficiaria di questa
procedura, in coerenza con il principio
del federalismo demaniale».

Alla deliberazione approvata dal Con-

siglio comunale fara seguito, a breve, la
stipula ufficiale del Protocollo d’Intesa
tra Ministero della Giustizia, Agenzia del
Demanio, Comune di Foggia e Prov-
veditorato Interregionale alle Opere Pub-
bliche di Campania, Molise, Puglia e
Basilicata. Atto che concludera dal punto
di vista formale l'iter.

Perché il Comune di Foggia ha deciso
di assegnare quelle aree al ministero
della Giustizia?

Non é certo una decisione del tutto
autonoma, ma frutto di una serie di
incontri perché il ministero della Giu-
stizia ha intenzione di realizzare la “cit-
tadella” con tutti gli uffici giudiziari
(penale, civile, lavoro) e nella prospettiva
anche dell’assegnazione della Corte d’ap-
pello e della Direzione distrettuale an-
timafia, sia come sede staccata da Bari
che come sede autonoma.

FOGGIA

In alto a
destra il
tribunale
civile, in
basso a
sinistra il
palazzo di
giustizia.
Nelle aree
intorno
allattuale
Tribunale ci
sono spazi
per triplicare
la superficie
coperta e
garantire ogni
esigenza

Alternanza scuola lavoro
intesa storica tra Ipzs
e 'Altamura da Vinci

® L’Istituto Tecnico Tecnologico "Altamura
- Da Vinci" di Foggia in una nota annuncia la
sottoscrizione di una convenzione - relativa ad
un progetto di Alternanza Scuola-Lavoro - con
lo stabilimento di Foggia dell’lstituto Poli-
grafico e Zecca dello Stato.

Saranno venti gli alunni dello storico isti-
tuto scolastico foggiano che nei prossimi mesi
saranno impegnati presso la Cartiera per
svolgere il classico percorso di

integrazione tra Scuola e Lavoro.

I ragazzi, appartenenti agli indirizzi Chi-
mica materiali e Biotecnologie, Meccanica
Meccatronica ed Energia, Trasporti e Lo-
gistica, si cimenteranno con le dinamiche del
plant industriale IPZS di Foggia, secondo
quanto previsto dai rispettivi piani forma-
tivi.

Si tratta del primo progetto di questo genere
avviato dall’Istituto Poligrafico e Zecca dello
Stato, il quale nel suo ultimo piano industriale
ha presentato anche altri tipi di partnership
con gli enti di ricerca, tra cui spicca il
Politecnico di Bari.

Per illustrare il progetto, il prossimo giovedi
15 marzo alle ore 9 presso la Sala Assemblee
della “Cartiera” di Foggia vi sara un incontro.
Nel corso dell’evento interverranno: Ales-
sandro Bernardini, Direttore delle Risorse
Umane dell’istituto poligrafico e zecca dello
Stato; Alberto Mormile, Direttore dello Sta-
bilimento di Foggia, pil conosciuto come la
“cartiera”, uno dei plessi storici dell’indu-
strializzazione; Annamaria G. Novelli, Di-
rigente Scolastico dell’Istituto tecnico indu-
striale «Saverio Altamura - Leonardo Da Vin-
cin
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GENNARO MISSIATO LUPO

® MARGHERITA DI SAVOIA. L’ammi-
nistrazione comunale di Margherita di
Savoia vuole avviare una istruttoria fi-
nalizzata all’accertamento dei rapporti nei
confronti dell’Atisale spa, la societa che
detiene la gestione della
produzione, lavorazione e
commercializzazione del
sale della salina marghe-
ritina, il tutto per veri-
ficare la fattibilita di rea-
lizzare una piscina terma-
le. «Si tratta di un passo
necessario» dicono infatti
dal municipio del centro
del basso Tavoliere «per
avviare una concreta pro-

grammazione della valo- MARGHERITA Il municipio

rizzazione economica e

territoriale da avviare con riferimento alla
stessa salina del luogo, con la realizzazione
di una piscina termale. Per rendere ese-
cutivo questo progetto la giunta comunale
ha disposto che venga attivato 1’accer-
tamento delle realistiche possibilita di
concertazione con I’Atisale spa, nella pro-

AFFIDATO UN PRIMO INCARICO A UN LEGALE PER GLI ASPETTI GIURIDICI

La piscina termale nelle saline

Comune studia fattibilita del progetto da realizzare comunque d'intesa con Atisale

spettiva di sviluppo territoriale connesso
con l'utilizzo differenziato delle acque ma-
dri e dei fanghi a servizio di una piscina
termale, anche per mezzo di adeguate
attivita di studio e ricerca presso archivi
della documentazione in funzione della
quale poter assumere determinazioni mo-
tivate».

La giunta margheritana
ha affidato un incarico di
studio, ricerca, assistenza
e consulenza all’avvocato
Aldo Loiodice, esperto di
diritto demaniale, legale
gia di fiducia dell’ente in
materia amministrativa,
disponendo che Tattivita
sia «particolarmente in-
centrata sulle possibilita
giuridiche di cui gode il
Comune di Margherita di
Savoia per poter programmare ed attuare
un processo di valorizzazione territoriale
ed economica, in prospettiva pubblica,
delle saline locali, alla luce dei diritti ed
obblighi connessi con la concessione de-
maniale rapportati al quadro contrattuale
e normativo attualmente in vigore». Stan-

ziati 4500 per l’incarico. La civica am-
ministrazione é giunta a questa decisione
«dopo aver verificato la disponibilita della
Regione Puglia ad attivare un percorso di
sviluppo in base alla proposta di accordo di
programma “acqua, salute e cultura”, ma,
soprattutto, ritenendo che la salina di
Margherita di Savoia possiede valenze
territoriali, naturalistiche, paesaggistiche,
oltre che sociali e produttive, che il Co-
mune margheritano non puo non tenere in
considerazione ai fini della tutela e del
possibile sviluppo del territorio comu-
nale»

La decisione degli amministratori co-
munali tiene anche conto di questa cir-
costanza: «la corretta programmazione del-
lo sviluppo del territorio comunale deve
doverosamente tener conto delle eccel-
lenze culturali, identitarie e del poten-
ziamento delle infrastrutture esistenti a
partire dal “Porto canale”, e che deve
salvaguardarsi la possibilita di garantire
un futuro in prospettiva turistica alla pia
estesa salina d’Europa di produzione del
sale marino, per mezzo di utilizzo dif-
ferenziato dei fanghi e delle acque madri a
servizio di una piscina termale».
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Tutto in meno di4 ore
efinita la visita del papa

SAN GIOVANNI ROTONDO L

FRANCESCO TROTTA

® SAN GIOVANNI ROTONDO. Uf-
ficializzato il programma della visita
(lampo) pastorale di Papa Francesco a
Pietrelcina e San Giovanni Rotondo
che si svolgera la mattina di sabato
prossimo, 17 marzo. Nell’arco di 7 ore il
pontefice effettuera in elicottero tre
spostamenti: dal Vaticano a Pietrel-
cina; da quest’ultimo paese in pro-
vincia di Benevento a San Giovanni
Rotondo, quindi il ritorno al Vaticano.
Papa Francesco trascorrera sessanta
minuti nel paese natio di san Pio,
mentre quasi 4 ore (3 ore e 45 minuti
per la precisione) le trascorrera nel
paese garganico dove visse e mori il
frate delle stimmate, portando il nome
di San Giovanni Rotondo in tutto il
mondo.

Questo il programma della visita del
pontefice tra 7 giorni. Alle 7 il decollo
dall’eliporto del Vaticano, alle 8 I’at-
terraggio nel parcheggio di Piana Ro-

" == |

mana a Pietrelcina. Dopo un’ora, alle 9
il decollo dell’elicottero alla volta di
San Giovanni Rotondo: 'atterraggio al
campo sportivo della citta garganica é
previsto per le ore 9.30. Ad accogliere il
papa sara monsignor Michele Castoro,
arcivescovo della diovcesi Manfredo-
nia-Vieste-San Giovanni Rotondo e il
sindaco Costanzo Cascavilla. Seguira
I'immediato trasferimento in auto ver-
so 'ospedale «Casa sollievo della sof-
ferenza» voluto e fondato da padre Pio;
dal piazzale antistante I’ospedale il

pontefice salutera e benedira gli am-
malati, senza scendere dall’auto; quin-
di alle 10 raggiungera il poliambu-
latorio «Giovanni Paolo II» dove sara
accolto da Domenico Crupi, direttore
generale del nosocomio garganico. Ci
sara poi la visita ai bambini degenti nel
reparto di oncoematologia pediatrica,
situato al terzo piano del poliambu-
latorio.

Alle 10.40, papa Francesco sempre in
auto raggiungera il vicino santuario di
Santa Maria delle Grazie, dove ad
accoglierlo trovera i vertici del con-
vento: frate Maurizio Placentino, mi-
nistro provinciale della provincia re-
ligiosa di Sant’Angelo e Padre Pio dei
frati minori cappuccini; frate Carlo
Laborde, guardiano del convento di
San Giovanni Rotondo; e frate Fran-
cesco Dileo, rettore del santuario. Alle
10,45, all’interno del santuario e dopo il
saluto alla comunita locale dei Cap-
puccini, il papa preghera al cospetto del
corpo di san Pio da Pietrelcina e del
crocifisso ligneo dinanzi al quale
il frate pin amato dai fedeli
ricevette le stimmate permanen-
ti il 20 settembre 1918.

Alle 11, risalito in auto, il
pontefice proseguira attraver-
sando il sagrato fino alla sa-
crestia della chiesa «San Pio da
Pietrelcina«. Alle ore 11,15 pre-
siedera proprio sul sagrato la
celebrazione eucaristica e c’e
grande attesa per la sua omelia.
Al termine della liturgia, rice-
vuto il saluto di monsignor Mi-
chele Castoro, il papa alle ore
12,45 in auto raggiungera il cam-
po sportivo, dove alle 13 in eli-
cottero decollera alla volta del Va-
ticano. Atterraggio previsto per le ore
14 all’eliporto del piccolo Stato. Pro-
gramma quindi denso e racchiuso in un
ristretto arco temporale.

Papa Bergoglio, successore numero
266 dell’apostolo Pietro, sara il terzo
pontefice nella storia a far visita al
santo con le stimmate, dopo papa Gio-
vanni Paolo IT nel 1987 e papa Benedetto
XVI nel 2009. Va ricordato che fu
proprio papa Francesco a volere le
spoglie mortali di san Pio in ostensione

a Roma nel febbraio 2016 in occasione
del giubileo della Misericordia, per
proporre il santo con le stimmate quale
fulgido esempio ai «missionari della
misericordia», cioé ai confessori in-
viati in occasione dell’anno santo in
tutto il mondo. A distanza di nove anni
dall’ultima volta, la citta garganica si
appresta cosl ad ospitare nuovamente
il pontefice nell’ambito del centenario
delle stimmate (1918-2018) e del cin-
quantesimo della nascita al Cielo di san
Pio (1968-2018). Sono attesi circa tren-
tamila fedeli sabato prossimo nella
cittadina garganica per la visita di papa
Francesco.

b

IPapa Francesco prégheré sulla tomba di p:

| 9
adre Pio
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TURISMO LA CAPONE PORTA NELLA CAPITALE TEDESCA LA BELLEZZA E | SAPORI DELLA REGIONE

Berlino, ein Apulien zu lieben

Oltre 30 le aziende pugliesi che espongono alla fiera internazionale ITB

Anche quest’anno la Pu-
gliaédal 7 all'l1marzo a Ber-
lino con un suo stand all'ITB,
una tra le fiere pitt importan-
ti al mondo per quanto ri-
guarda il comparto turistico,
con diecimila espositori pro-
venienti da 180 Paesi. Con
Pugliapromozione oltre 30
aziende turistiche pugliesi
che svolgono i loro incontri
B2B e B2C nell’area Enit e
nello stand Puglia dove im-
magini accattivanti, I'angolo
cooking show e l'area social
accolgono professionisti del
settore ma anche il pubblico
che desidera scoprire la Pu-
glia. L'International Tourism
Bourse rappresenta un im-
portante punto di incontro
tra domanda e offerta turi-
stica; quindi per gli operato-
ri pugliesi un’occasione per
stabilire contatti, instaura-
re relazioni e presentare i
propri prodotti. Nella prima
giornata, durante la visita del
Sindaco di Berlino, Michael
Muller, allo stand Italia, Gio-
vanni Bastianelli, direttore
esecutivo dell’Enit ha parlato
del Sud come strategico per
il futuro del turismo in Italia
ed in particolare sulla Puglia
ha detto che “rappresenta il
picco del turismo nel Mez-
zogiorno; e la regione che ha
fatto meglio, che é cresciu-
ta di piu negli ultimi anni.
La sua presenza in Fiera e
una presenza importante e
noi siamo con la Puglia!” La
presenza della Puglia a Ber-
lino ha avuto ieri sera, gio-
vedi 8 marzo, nella sala del
Ku'damm Karree di Charlot-
tenburg, a Berlino il suo mo-
mento clou con un fuori fiera
di eccezione. Oltre 500 per-
sone hanno affollato la prima
preview europea di VIVA!, il
Festival alla seconda edizio-
ne in Valle d’Itria dal 4 all’8
luglio 2018, per un even-
to che nasce dalla sinergia
tra la societa pugliese Tur-
né e Club To Club, e grazie
al sostegno di Audi - anche
quest’anno Official partner
di VIVA!, insieme a Puglia
Promozione, Regione Pu-
glia, Puglia Sounds e ad altri
prestigiosi partner. “La valle
d’Itria & uno dei territori del-
la Puglia che ha gia un suo
modello di offerta turistica
molto avanzato - commenta
I'Assessore all'Industria Tu-
ristica e Culturale, Loredana
Capone - Puntiamo anche
con i nuovi bandi al bino-
mio cultura/turismo in tutti
i territori della Puglia: Festi-
val, mostre di arte diffuse,
eventi sportivi e quest’anno

LO STAND DELLA PUGLIA A BERLINO (PH SALENTODOVE

in particolare eventi dedicati
al Cibo, abbinati ad una mi-
gliore capacita di accoglien-
za per fare della Puglia una
delle “destinazioni” piu visi-
tate tutto 'anno. Ed in effetti
sono i grandi eventi di respi-
ro internazionale che diven-

tano l'occasione in piu per
fare un viaggio in Puglia. Per
questo la scelta della Regio-
ne di realizzare co-branding
con grandi eventi, sportivi
o culturali, e di promuove-
re la Puglia all’estero anche
attraverso manifestazioni di

richiamo & una scelta strate-
gica”. Levento al Ku'damm
Karree & stato preceduto
dalla presentazione ufficiale
alla stampa tedesca di VIVA!
presso I'Audi City Berlin, nel
centro della capitale tedesca:
organizzato in collaborazio-

ne con Audi e Puglia Promo-
zione, 'evento & stato arric-
chito dalle degustazioni di
prodotti tipici del territorio
a cura di Chef Almo e Canti-
ne San Marzano e dalla se-
lezione musicale curata da
Nicola Conte.



Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati

Tiratura

05/2017: 141.860

Diffusione 05/2017: 187.721

Lettori

Ed. | 2017: 803.000

Quuatidiano - Ed. nazionale

e Uk

Dir. Resp.: Guido Gentili

10-MAR-2018
dapag. 2
fogliol/2

www.datastampa.it

Le leve per la crescita. L'obiettivo & lo scambio virtuoso tra salari e risultati aziendali - Dalle parti sociali spinta all'alternanza e all'apprendistato «duale»

Stida produttivita, per invertire la curva
relazioni industriali forti e formazione

MEDIA PRESS
MONITORAGGIO MEDIA

Claudio Tucci

ROMA

M Relazioni industriali pitt “col-
laborative”, scambio virtuoso tra
salario e risultati aziendali, cen-
tralita della formazione, sia in in-
gresso che continua, deilavorato-
ri - tre dei piatti forti dell’accordo
perfezionato ieri tra Confindu-
striaesindacatisuinuoviindirizzi
della contrattazione - rappresen-
tano leve importanti per spingere
sunonsololeretribuzioni, ma an-
chelaproduttivitadel lavoro, aiu-
tando cosi, nel tempo, su quest’ul-
timo aspetto, a recuperare quel
gap che ancora oggi scontal’Ttalia
rispetto ai principali paesi nostri
competitor.

Dal1995 al 2016, haricordatolo
scorso metd novembre I'Istat, la
crescita della produttivita del la-
voroitalianasiéattestataaunmo-
desto 0,39%; una performance
«decisamente inferiore» allame-
dia Ue, che ha viaggiato, invece,
nello stesso arco di tempo, a un
tassomediodel1,6 per cento.Ger-
mania (1,5%), Francia (1,4%) e Re-
gno Unito (1,5%) hanno confer-
mato, sempre dal 1995 al 2016, in-
crementiinlineaconlamediadel-
I’Eurozona. Un valore pili basso
ha fatto registrare la Spagna
(0,5%), masi é trattato comunque
di un tasso di crescita pili elevato
di quello dellTtalia.

Nel2016,ultimo anno intero di-
sponibile, Furostat ha conferma-
toiritardidel Belpaese:laprodut-
tivita dellavoro é scesain terreno
negativo (-0,8 punti-anche quiin
controtendenza a livello interna-
zionale), confermando, come
questoindicatore-assieme al cu-
neo fiscale-contributivo che si
conferma su livelli elevatissimi -
rappresentino aspetti critici, su
cui adesso anche le parti sociali,
insieme, possono aiutare a inver-
tirerotta.

Delresto, sul fronte produttivi-
ta, unprimissimosegnale positivo
e arrivato il 6 marzo, sempre dal-
I'Istat, che ha diffuso una stima
provvisoria sull’andamento, tra
Ialtro, della produttivita del lavo-
ronelquartotrimestre2017. Ebbe-
ne, complici «aumenti moderati
delle ore lavorate e della unita di
lavoroy, hascrittol'Istituto guida-
todaGiorgio Alleva,laproduttivi-
ta del lavoro & migliorata in en-
trambe le misure: rispettivamen-
te, +0,1 e +0,2 punti percentuali ri-
spetto alterzotrimestre 2017.

Si tratta di un piccolo passo
avanti. L’obiettivo, adesso, € pro-
seguireinquestadirezione,alnet-
to ovviamente degli altri fattori
chehannounimpattodirettosulla
produttivita, vale a dire crescita,
investimenti, riforme.

A questi, tuttavia,vannooraag-

giunte le “nuove” relazioni indu-
striali. La prima leva contenuta
nell’accordo firmato ieri da Con-
findustria, Cgil, Cisl e Uil, & 'am-
piaflessibilita, all'interno del Tec,
il Trattamento economico com-
plessivo, nel distribuire salario e
welfare tra primo e secondo livel-
lo negoziale. «In questo modo si
aprono ampi spazi per cambiare
in profondita il nostro sistema
contrattuale - spiega Pierange-
lo Albini,direttoredell’arealavo-
ro, welfare e capitale umano di
Confindustria -. Si punta sulla
produttivita, e, attraverso questa,
afarcrescere imprese e salari».

Fondamentale & poi la forma-
zione, speciein chiave 4.0:quile
partisocialipossonosvolgereun
ruolo propositivo per rilanciare
alternanza e apprendistato, di-
segnando, finalmente, anche in
Italia, quella filiera “duale” che
ha prodotto risultati importanti
in Germania, e in tutto il Nord
Europa.

L’auspicio, ha sintetizzato
I’economista del Lavoro, Carlo
Dell’Aringa, «echelerelazioniin-
dustriali faccianounsaltoinavan-
ti. Si continui, ciog, a discutere di
aumenti, ma cisiaanchelo spazio
per collaborazionie accordisu te-
mistrategiciedirilanciodellefab-
briche, e piliin generale, dellano-
straeconomiay.

RIPRODUZIONE RISERVATA

Insieme per lavoro ¢ competitivitis
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Iltrend

Crescita della produttivita del lavoro dal 1995 al 2016. Variazione %

Media Ue
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Regno Unito

1,5
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Germania
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«Insieme per lavoro e competitivita»

Boccia: un esempio per il Paese, le parti sociali hanno dimostrato di sapersi compattare

Nicoletta Picchio
ROMA

«F statoun anno amezzo di
confronto serrato, che & servito
non solo ad entrare nel merito,
ma anche a conoscersi, apprez-
zarsi anche nei momenti diffici-
1i, con lealta e fiducia. Senza fi-
ducia non saremmo arrivati a
questo documentos. Vincenzo
Boceiasintetizzailpercorso che
ieri ha portato alla firma dell’ac
cordosullacontrattazione esul-
lerelazioniindustriali,dallarep-
presentanza, al welfare, alla si-
curezza, unitariamente, con le
tre confederazioni, Cgil, Cisl e
Uil, dopo anni di tentativi non
andatiin porto el'intesa separa-
tadel2000.

Un passaggio di grande rile-
vanzaneirapportitrale partiso-
clali, come hanno sottolineato
tutti i protagonisti. Ma anche
verso I'esterno: «In un momen-
tocosidelicato dellavitadel pa-
ese le partisociali sicompattano
e non si dividono, con senso di
responsabilitd, mettendoal cen-
tro il lavoro» ha detto il presi-
dente di Confindustria, nella
conferenzastampa cheha tenu-
toieriinsiemeal vice presidente
di Confindustria perle Relazio-
ni industriali, Maurizio Stirpe,
al direttore generale, Marcella
Panucci, ai numeri uno di Cgil,
Cisl e Uil, Susanna Camusso,
Annamaria Furlan e Carmelo
Barbagallo.

L'intesa & un esempio «di co-
me s1 possa passare dallastagio-
ne del conflitto a quella del con-
fronto, nell'interesse di tutti,
consapevoli delle sfide da af-
frontare. Un messaggio al pacse
cal mondo esterno afarele cose

conresponsabilitiys, haaggiunto
ancora Boceia. 1l riferimento &
alla politica, in questa fase dopo
ilvoto, incuisilavoraallaricerca
diuna maggioranza per formare
il governo. «Non entriamo nel
meritodegliauspicie delle tatti-
che tra i partiti, non tifiamo per
nessuno: faceiamo un appello al
senso di responsabilita e nell'in-
teressedel pacse checipossaes-
sereungoverno in tempi brevis.
1l futuro esecutivo «sara valuta-
tosullabase dei provvedimentie
non del colore politico. Non sia-
mosalitisulcarrodi nessuno, ab-
biamo detto che non abbiamo

ILPOST-VOTO

1 presidente di Confindustria:
«Facciamo appelloal senso di
responsabilita per un governo
intempi brevi. Valuteremo
dai provvedimenti»

paura di aleun partitos, hadetto
Boceia, intervistato in serata dal
Tgt.«Elalineastorica di Confin-
dustria, presente e futura. Lano-
stra posizione ¢ chiara, conildo-
cumento di proposte delle Assi-
sedi Veronae il Patto per lafab-
bricasiglato oraconisindacatis,
haspiegato Boceia, rispondendo
aduna domandasulle recentdi-
chiarazionidell’ex presidente di
Confindustria, Luca di Monte-
zemolo,aggiungendo «evitiamo
polemiche inutili».

La preoccupazione non ri-
guarda solo I'economia del pae-
se, ma anche il ruolo dell'Italia
nell'Furopa, in una fase in cui,
con 1 dazi Usa, 51 rischia una

guerra commerciale. «Ci sono
momenti importanti da affron-
tare in sede europea, come il bi-
lancio. Ai dazi Usala risposta &
pit Eurapa: se pensiamo come
singoli paesila partitagia persa.
La situazione ci obbliga ad una
maggiore integrazione Ue, non
possiamo lasciare 'impegno so-
loaFranciae Germania. L'Euro-
pacilmercatopinriccodel mon-
do, deve reagire e non solo subi-
re shock da altri». Per la nostra
industria «ci potrebbero essere
danni,come la Germaniaespor-
ta molto, quindi pud avere ral-
lentamenti daidazideglialtris.

La questione industriale &
centrale, in Europa e in Italia. Il
documento firmato, che era sta-
to condiviso la notte del 28 feb-
braio(lafirmacavvenutadopoil
wialibera degli organismi sinda-
cali), «rimette laquestione indu-
strialeal centro, tragliattoridel-
la fabbrica, in una comunita che
sichiamaimpresa, riaffermando
ilruolo delle parti sociali». I due
pilastri sono I'impresa al centro
dell’economia, ha spiegato Boe-
cia,lapersonaal centro dellaso-
cietd. «L'accordo conitemi che
affronta, dalla contrattazione, al
welfare, alla sicurezza, al cuneo
fiscale, al Mezzogiorno, ¢ una
piattaforma dipoliticacconomi-
ca, per una crescita sostenibilee
inclusivaw. Crescitaccompetiti-
wita, haaggiunto ancorail presi-
dente di Confindustria, «sono
mezzi per realizzare la mission
dellavoros. Dopo lafirmailcon-
fronto sui capitolidel documen-
to: «k un percorso da costruire
~ha concluso Boeeia - il lavoro
viene adessos.
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Iltavolodell'intesa. Alcentro, il presidente di Confindustria Vincenzo Boceia. Adestra, il vice presidente di

Confindustria, Maurizio Stirpe, eil direttore generale, MarcellaPanucci. Asinistra, i numeri uno di Cgil, Gisl e Uil,
SusannaCamusso, Annamaria Furlan e Carmel o Barbagallo

Isindacati. Cgil, Cisl e Uil: rafforzato il ruolo della contrattazione e delle parti sociali

[altola al salario minimo legale

Sul modello contrattuale ierl
siericompostadefinitivamente la
frattura consumata trai sindacati
il 22 gennaio del 2009, quando a
PalazzoChigifufirmatounaccor-
doquadroirailgovemoBerlusco-
ni, Cisle Uil {senzala firma della
Cgil), recepito il 15 aprile dello
stesso anno daun’intesa con Con-
findustria. Il documento sotto-
scritto ieri dopoun'intensa e lun-
gatrattativacaratterizzatadastop
and go, definisceun quadro dire-
gole condivise dalle tre confede-
razionisullacontrattazione, rilan-
clando lunitasindacale.

Lereazioni deileader sindacali
sottolineano, all'unisono, come
dall'accordo escano rafforzate

lautonomia delle partinella defi-
nizionedelleregole, eilruolodella
contrattazione, messo a rischio
dai propositi- rlanciatida tuttigh
schieramentipolitici-diintrodur-
reil salario minimolegale.
Lohaevidenziato con chiarez-
za la numero uno della Cgil, Su-
sanna Camusso: «Non abbiamo
bisogno di legislazioni che inter-
venganosulla sfera contrattuale -
hadetto-, I'investimento che uni-
tariamente facciamo & sulla fun-
zione della contrattazione, sulla
forteautonomiadellepartisociali
per rafforzare la centraliti del la-
voros. Sulla stessa lunghezza
d'ondalaleader della Cisl, Anna-
mariaFurlan: « Abbiamoassistito

ad una campagna elettorale che
hatrascuratoil valoredellavoro-
ha aggiunio -. Noi pensiamo che
questo accordoconcorraallacre-
scita del Paese, creando le condi-
zioni per aumentare lacompetiti-
vitd delle imprese con la qualitd
del lavoro. Abbiamo dimostrato
che con il dialogo si pud andare
avantix. Perilsegretariogenerale
della Uil, Carmelo Barbagallo,
«l’accordo ¢ arrvato in un mo-
mento particolare: il Paese si &
espressoconilvoto, l'economiaé
inleggeraripresa,cconguestere-
golecondivisedobbiamo favorir-
neildecollos.

G.Pog.
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Ildecreto. Il via libera potrebbe slittare ad aprile

Bonus formazione 4.0
esteso a chi non ha usato
il superammortamento

Marzio Bartoloni

Siamplia la potenziale pla-
teadelleimprese che potranno
beneficiare del credito d’impo-
sta sulla formazione nelle tec-
nologiediindustriag.o.Laboz-
za del regolamento attuativo
della misurainseritanellalegge
di bilancio einviato dal Mise al
Mefe al ministero del Lavoro
per il previsto concerto chiari-
sce infattl che I'agevolazione
sulle attivita formative riguar-
a acquisizione che il con-
solidamento delle competenze
echelasuaapplicazione ¢indi-
pendente dal fatto che l'impre-
saabbiafruitoomenodelleage-
volazioni previste dalla mano-
vra del 2017 e poi prorogate da
quelladiquest’anno sugliinve-
stimenti. Quindi «possono ac-
cedereal Cif (il credito d’'impo-
sta sulla formazione, ndr) - si
legge nella relazione illustrati-
va allegata al decreto - anche le
impresechenonabbiano posto
in essere investimenti in beni
materiali“iperammortizzabili”
e oin beni immateriali “super-
ammortizzabili”». La bozza di
regolamentoprevedetral'altro
nelsecondo articolo deinovedi
cui & composto che tra i «sog-
gettibeneficiari» delbonussul -
laformazione sono ficompresi
oltre a «tutte le imprese resi-
denti nel territorio» - indipen-
dentemente da forma giuridi-
ca, settore economico e regime
contabile adottato - anche gli
«enti non commerciali che
csercitano attivita commercia-
le» per il personale dipendente
impiegato anche «non esclusi-
vamente in tali attivitas.

Fin qui due novita che spun-
tano dal testo ancora all’esame
dei tre ministeri che - atteso in
teoria entro marzo secondo
quanto previsto dalla legge di
bilancio - potrebbe invece im-
piegare qualche settimana in
pil1 prima di entrare in vigore.
Comenotolamanovrahainfat-
ti stanziato in tutto 250 milioni
per finanziare un credito diim-
posta, nella misura del 4o per
spese effettuate nelsolo 2018 ed
entro un massimo di zoomila
euro per beneficiario. Un’age-
volazione che va ricordato
scatta limitatamente al costo
aziendale calcolatosulla «retri-
buzione al lordo di ritenute o
contributi previdenziali e assi-
stenziali, comprensivadeiratel
del trattamento di fine rappor-
to, delle mensilita aggiuntive,
delle feriee dei permessi,matu-
rati in relazione alle ore o alle
giomate di formazione svolte
nelcorsodel periododimposta
agevolabile nonché - si legge
nella bozza - delle eventualiin-
dennita di trasferta erogate al
lavoratore in caso di attivita
formative svolte fuori sedex».

I corsi e I'aggiornamento,
per acquisire o consolidare
competenze, dovranno ri-
guardare una lista di tecnolo-
gla, che potra sempre essere
integrata dal Mise sentito il mi-
nisterodel Lavoro «in coeren-
zaconil pianoimpresa 4.0x.Li-
sta che comprende big data e
analisi dei dati; cloud e fog

computing; cybersecurity; si-
mulazione e sistemi cyberfisi-
¢i; prototipazione rapida; si-
stemidivisualizzazione, realtd
virtuale erealt aumentata; ro-
botica avanzata e collaborati-
va; interfaccia uomo-macchi-
na;manifatturaadditiva;inter-
netdelle cose e delle macchi-
ne; integrazione digitale dei
processi aziendali.
Comegidanticipato -siveda
il Sole 24 Ore del 27 febbraio
scorso - le imprese potranno
ancheapprofittarediun doppio
“bonus” sulle spese di forma-
zione per attivitd 4.0. La bozza

LOBIETTIVO
l'agevolazioneserve
afaracquisire oconsolidare
competenze nelle tecnologie
anche se non si & investito

in macchinaridi Industria 4.0

didecreto prevede la possibili-
ta di utilizzare il eredito d'im-
a sulle spese relative al

sulle spese relati-
veadipendenti impiegati come
«tutor o docenti» occupati in
uno dei 106 ambiti previstidal-
Iallegato A della manovra (di-
visinelle tre macro aree: vendi-
ta ¢ marketing, informatica ¢
tecniche etecnologie di produ-
zione). In quest'ultimo caso le
spese ammissibili non possono
eccedere il 300 della retribu-
zione complessiva spettante al
dipendente.
Incasodiricorsoaformazio-
neesternal'impresa invece do-
vra rivolgersi a soggetti acere-
ditati presso la Regione a uni-
versiti«pubbliche e privatcoa
strutture ad esse collegate» ca
soggetti acereditati presso i
fondi interprofessionali e sog-
gettiinpossessodella certifica-
zionediqualita.

SRR

Formazione 4.0

ellcreditodiimpostaédel 40%
perspese effettuate nel 2018
(massimodi 300mila euro per
beneficiario). [ carsiservono a
faracquisire o consolidare
competenze su queste
tecnologie: bigdata e analisi dei
dati; cloud e fog computing;
cybersecurity; simulazione e
sistemi cyberfisici;
prototipazione rapida; sistemi
di visualizzazione, realta
virtuale e realtd aumentata;
robotica avanzata e
collaborativa; interfacciauomo-
macchina; manifatturaadditiva;
internet delle cose e delle
macchine;integrazione digitale
deiprocessiaziendali.

Boom di investimentinel 2017

Impatto Super, Iperammortamento e Nuova Sabatini

INVESTIMENTL
LORDI*
Macchinari,
altri apparecchi
35%

VAR. ORDINI INTERNI
2017 /2016

)
+13%

App. elettriche,
elettroniche
10%

&)

o @

Manutenzione
macchine

18%

Restanti categorie
37%

&

+10% o

(*) Investimenti Fissi Lordi al netto di mezzi di trasporto
Fonte: elab. MISE su dati [stat (gennaio-novembre 2017 s stesso perioda 2016]
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