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IMPRESE&MERCATI

Elda Cantine

lINerodiTroia vitigno di
eccellenza davalorizzare

ara un consorzio di quattro cantine di
S qualita che hanno avuto punteggi ele-

vatiin varie contest ed hanno deciso
di unire la Puglia e promuoverla insieme in
Italia e all'estero”. Marcello Salvatori, pa-
tron e mentore di Elda Cantine di Troia, rac-
conta in anteprima a I'Attacco della nascita
del Consorzio Vinum Apulie, che sara pre-
sentato al Vinitaly domenica 15 aprile alle
ore 15.30 nella sala stampa-della Regione
Puglia, all'interno del Padiglione 11 “Puglia”.
“Oltre ad Elda, a far parte del Consorzio sa-
ranno Cantine Imperatore di Gioia del Colle,
Cantine Di Gioia di Cellammare e I'azienda
Erminio Campa di Torricella — dichiara Mar-
cello Salvatori, che continua — dalla Capita-
nata aBaria Taranto, il Consorzio nasce per
rappresentare le eccellenze vitivinicole pu-
gliesi, con il fine di promuovere tutte le sue
varieta, come il Nero di Troia, il Primitivo, il
Negromaro, il Bombino Bianco, il Fiano mi-
nutolo o il Salice Salentino”.
La Puglia & un territorio vasto e variegato,
chenecessitadiunachiave diletturaad hoc.
“Einnanzituttoimportante presentarsiad un
pubblico internazionale come territorio, co-
me Puglia — dice Marcello Salvatori, che
continua — eccellenze come il Nero di Troia
o il Bombino bianco hanno necessita di es-
sere conosciuti, di uscire dall'oblio in cui so-
no stati relegati per troppi anni”. Continua
Salvatori: “Serve una pianificazione che
permetta di raggiungere degli obiettivi. Nel
breve periodo, daremovitaauna campagna

di promozione in Francia e a Chicago, negli

Stati Uniti, dove daremo vita ad un impor-
tante incontro B2B con i buyers americani.
In Italia, invece, daremo vita ad un'attivita
promozionale con eventi finalizzati a cono-
scere la Puglia nelle sue qualita, a diffonde-
re quell'immaginario enogastronomicoe tu-
ristico che ci caratterizza a tutti i portatori di
interesse”.

Sulla recenteriforma che ha dato un’anima
all'enoturismo, Marcello Salvatori dice:
“L'enoturismo & sicuramente una strada da
seguire, e lo faremo, ma darmeo vita anche
ad attivita di incoming rivolta a importatori
stranieri, alla clientela business sia del set-
tore enologico sia di quello enogastronomi-
co”.

Sul futuro di Elda Cantine, Salvatori affer-
ma: “Siamo interessati alla valorizzazione
del Nero di Troia e del Consorzio che lorap-
presenta: ¢ il nostro vitigno di riferimento e
dieccellenza. Vogliamo incentivare I'export
e dare una forte impronta al mercato, visto
che abbiamo vini competitivi per qualita e
prezzo”. Le economie discaladunque el'al-

ta qualita dei vini sono i pilastri su cui Elda _

fonda la sua attivita di business che secon-
do Marcello Salvatori ¢ alla base del suc-
cesso della cantina.

L'appassionante avventura di Marcello Sal-
vatori come imprenditore nel settore vinico-
lo haorigine nel 2000 a Troia, citta d’arte dei
Monti Daui. i 4
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LA CITTA DI FOGGIA

LA PRIMA
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:g Eg LA VERA
BRACIOLA F¢
UN PANINO TUTTO GUSTOETI
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Larete di supermercati
prendera parte alla
quinta edizione di
“Libando Viaggiare

Mangiando”

RCA o ml m LINIZIATIVA
—ixfdy

Libando, Mercati di Citta
La Primaconla “brasciola”

B uon cibo e tradizioni & da sempre 'obiet-
tivo di Mercati di Citta La Prima. E per
portare in giro I'orgoglio della propria terra,
quest'anno la rete di supermercati & lieta di
prendere parte alla quinta edizione di “Li-
bando Viaggiare Mangiando”, I'evento in
programma dal 20 al 22 aprile 2018 che in-
vita a riscoprire il cibo di strada, ormai di-
ventato un appuntamento dicaratura nazio-
nale; dopo la recente presentazione alla
Borsa Internazionale del Turismo di Milano
di febbraio.

Aprendere parte alla manifestazione sarail
13e30, il ristofood di Mercati di Citta La Pri-
ma (dislocato nei tre negozi di via Zara, via
Nardella e via Labriola) dove ogni giorno si
preparano piatti pronti del territorio da
asporto, servizio e consumo in ambienti de-
dicati, con qualita dei cibi ed ampiascelta di
ricette ogni giorno diverse.

Merecati di Citta La Prima ha preso parte al-
la conferenza stampa di presentazione del
festival del cibo di strada, promosso dal Co-
mune di Foggia assessorato alla Cultura, in

collaborazione con I'associazione Di terra -

dimare, I'impresa creativa Red Hot, Street-
food Italia, Le Mamme dei Vicoli e Asernet,
svoltasi alla Sala Fedora del Teatro Giorda.

no di Foggia, alla presenza dell'assessore
alla Cultura del Comune di Foggia Anna
Paola Giuliani, il dirigente del Comune
Carlo Dicesare, e delle ideatrici dell'even-
to Ester Fracasso e Maria Pia Liguori. Il
tema di questa nuova edizione & “Cucina
madre”, intesa come riferimento per la pro-
pria famiglia, perno su cui tutto ruota a cul-
la di tradizioni.

LaPrima partecipera all'evento, chelo scor-
so anno fece registrare circa 120mila pre-
senze, conil suo “13e30" che proporra il pa-

nino con la "brasciola” foggiana, tutto gusto )

e tradizioni.

Perché labraciola? Le braciole al sugo (det-
te anche “brasciole”) sono uno dei piatti pit
apprezzati della tradizione culinaria puglie-
se e foggiana. Nel capoluogo la "brasciola”
€ ormai presente stabilmente sulle tavole
dei foggiani, tanto da essere diventata un
elementoimprescindibile el vero piattodel-
ladomenica. La tradizione la vuole con car-
ne di cavallo, ma & uso farla anche col vitel-
lo o col maiale, ripiena di prezzemolo, uvet- |
ta, pinoli, formaggio pecorino grattugiato e
una listarella di lardo, si chiudeva avvol-
gendola col cotone, poi sostituito da stuzzi-
cadenti di legno o metallici.
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"_ c Asn DIECI MILIONI DI EURO L'INCHIESTA DELLA GDF
Tutto e partito dagli esposti degliaccademici  Fra gli indagati il rettore Ricci, il direttore di

Del Nobile e Centonze su presunteirregolarita ~ Agraria Sevi e il professor Nardone, capo
SOTTOIRIFLETTORITFONDIDEL MIUR legate ai fondi per il Pon sullaricerca2007-2013  del dipartimento Agricoltura della Regione

Foggia, perquisizioni all' Universita

Sequestrati pc e documenti nel dipartimento di Agraria mentre erano in corso e lauree

FILIPPO SANTIGLIANO

©® FOGGIA. Presunte irregola-
rita nella gestione dei fondi per la
ricercaal dipartimento di Agraria
dell’Universita di Foggia. Indaga
su questo filone la procura fog-
gianache, ieri, ha dato mandato di
perquisizione nella sede di via Na-
poli dove la Finanza ha sequestra-
to computer e documenti, mentre
in alcune aule erano in corso le
sedute di laurea.

L'inchiesta riguarda in partico-
lare presunte irregolarita nell'u-
tilizzo e nella rendicontazione di
fondi erogati dal ministero dell'T-
struzione, che avrebbero dovuto
essere utilizzati per la ricerca e
invece sarebbero stati spesi in al-
tro modo. A fare scattare le in-
dagini furono le denunce di due
professori - Alessandro Del Nobile
e Diego Centonze - che erano stati
rimossi e sostituiti da altri docen-
ti. I progetti finiti sotto la lente
degli investigatori sono tre. Le
presunte irregolarita riguarde-
rebbero il Pon Ricerca e Compe-
titivita 20072013 ottenuto dai
gruppi di ricerca del Distretto
agroalimentareregionale, traicui
soci c'é l'ateneo foggiano, benefi-
ciario di circa 10 milioni di euro.
Ci sarebbero almeno una ventina
di indagati per i reati di truffa e
abuso di ufficio. Fra questi il ret-
tore Maurizio Ricci, il direttore
del dipartimento di agraria, Ago-
stino Sevi e il professor Gianluca
Nardone, oggi capo del diparti-
mento Agricoltura della Regione.

«Sono uomo di legge, attendo
con serenita che le indagini fac-
ciano il loro corso. Tuttavia, al
fine direstituire unapiti correttae
completa argomentazione dei fat-
ti, credo sia il caso di puntualiz-
zare che il Pon Ricerca e Com-
petivita 2007-2013 ha prodotto esiti
ed effetti amministrativi nel pe-
riodo in cui non ero Rettore
dell’'Universita di Foggia, carica
assunta dall'l novembre 2013.
Questo dettaglio cronologico non
intende respingere eventuali ad-
debiti o responsabilita, ma mi pa-
re un chiarimento utile se non
necessario. In secondo luogo, ma
non meno importante, mi rincre-
sce evidenziare come I'operazione
della Guardia di Finanza sia stata
eseguita, talvolta, con modalita di-
scutibili. Oggi, presso il Diparti-
mento di Scienze agrarie, era gior-
nata di sedute di laurea: familiari
e amici degli studenti che stavano
per laurearsi sono stati tempora-
neamente allontanati, fatti acco-
modare nei corridoi onel giardino
antistante il Dipartimento, inci-
dendo non certo positivamente su
quella che avrebbe dovuto essere
la loro giornata di festa; un fatto
che trovo discutibile, soprattutto
perché effettuato nei confronti di
un’altra istituzione pubblica, im-
pegnata da sempre nella diffusio-
ne della cultura della legalita», af-
ferma il magnifico rettore
dell’Universita di Foggia.

Secondo I'Universita, i docu-
menti oggetto di indagine sono
stati gia sottoposti, in passato, a
ben due controlli amministrativi
da parte del ministero dell’Istru-
zione, dell’'Universita e della Ri-
cerca, a sua volta sottoposto - per i
medesimi documenti - a verifiche
dell'Unione Europea: da nessuno
di questi controlli sono emerse ir-
regolarita. In particolare, il pro-
getto del professor Alessandro Del
Nobile, é stato rimodulatonei con-
tenuti, sulla base delle competen-

ze scientifiche del nuovo respon-
sabile autorizzato proprio dal
Miur.

«Aspettiamo che la magistratu-
ra compia i dovuti accertamenti,
le cui risultanze spero arrivino
presto facendo chiarezza sulla vi-
cenda e sbloccando, cosi, i finan-
ziamenti ministeriali attesi sia
dalle Universita sia da molte im-
prese. Per il futuro il rischio € non
trovare piu la disponibilita delle
imprese a essere coinvolte nelle
ricerche applicate, il cui apporto &
fondamentale per il trasferimento
tecnologico. In qualita di Rettore
esprimo piena solidarieta nei con-
fronti dei docenti, del personale
tecnico-amministrativo e degli
studenti che oggi hanno vissuto
una giornata che, spero, non si
ripeta pit», conclude Ricci.
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Riccardi contro I'Eni
«Risarciscaidanni .
per I'ex stabilimento» &

® MANFREDONIA. 11 sindaco di Man-
fredonia Angelo Riccardi chiede un con-
fronto all’Eni per avviare azioni compen-
sative e risarcitorie per i danni provocati
con lo stabilimento di Macchia. «All'inizio
degli anni Settanta I'insediamento dello
stabilimento Anic in questo territorio era
apparso come possibilita di riscatto dalla
disoccupazione diffusa e dall’emigrazione
giovanile. Nei decenni successivi, purtrop-
po» scrive il sindaco «quella speranza si
trasformata in pena. Nel corso degli anni,
infatti, nello stabilimento si verificarono
numerosi incidenti culminati, il 29 settem-
bre 1976, nello scoppio di un’apparecchia-
tura dell’impianto ammoniaca, che causo
la diffusione nell’ambiente di circa trenta
tonnellate di sali di arsenico. Da quella
data, ancora oggi perdurano pesanti con-
seguenze sulla salute e sull’ecosistema con
malattie, decessi, inquinamento. Tali tra-
scorsi hannolasciato segniindelebili e con-

sapevolezza nell’opinione pubblica, culmi-
nata nelle lotte popolari per la tutela della
salute e la salvaguardia dell’ambiente, co-
me testimoniato dal video “Manfredonia la
catastrofe continuata” che sara proiettato
tra pochi giorni».

«Oltre agli incidenti avvenuti durante
I'esercizio e stata perpetrata» prosegue il
primo cittadino «una devastazione ambien-
tale con 'emissione in atmosfera di gas
tossici, lo scarico in mare di liquidi nocivi,
il deposito nel sottosuolo di sostanze pe-
ricolose. Il territorio di Manfredonia, dal
1989, é incluso tralearee aelevatorischio di
crisi ambientale e di conseguenza inserito
nel relativo “Programma nazionale di bo-
nifica” come sito di interesse nazionale, in
quanto esposto alla possibile contamina-
zione di sostanze pericolose. L’area dell’ex
EniChem é stata oggetto di prolungate e
complesse operazioni di bonifica che non
hanno portato al completo ripristino dello

stato dei luoghi e alla totale rimozione dei
contaminanti, soprattutto dai corpi idri-
cir.

«Sostenendo un notevole impegno finan-
ziario, il Comune e I’Asl Foggia hanno co-
finanziato la “ricerca epidemiologica” i cui
risultati dimostrano» rimarca Riccardi
«che nell’ambiente sono ancora presenti
fattori inquinanti che compromettono la
salute dei cittadini e 'equilibrio del ter-
ritorio. Da tempo ho sollecitato un con-
fronto ai rappresentanti dell’Eni sulla com-
pensazione per i danni subiti dalle persone
edall’ambiente diquesto territorio. Evitare
il confronto equivale a eludere il problema,
dimostrando arroganza nei confronti delle
legittime aspettative dei cittadini. Ma I’'Eni
non puo sfuggire alle proprie gravi respon-
sabilita. In assenza di un sollecito concreto
confronto, per trovare le soluzioni pit ido-
nee alla compensazione, agiremo in ogni
sede per avviare un’azione risarcitoria».

1

MANFREDONIA
L'area dell'ex
stabilimento
Enichem
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Svolta «4.0» per una Pmi su tre

Ore
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11 34% usa l'iperammortamento, il 18% le tecnologie digitali, il 10% programma interventi

Carmine Fotina
ROMA

Ladigitalizzazione dell'in-
dustria non & una trasforma-
zione perpochieletti. Anche le
piccole e medie imprese, con
tutteledifficoltd del caso, siso-

deoraun’in-

volta per il ministero
Sviluppoeconomicodal-
la societa Met, 1n vista della
prossima Relazione annuale
del garante Pmi, parla di una
prima inversione di tendenza:
quasiuna su tre utilizza tecno-
logie 4.0 0 hainprogramma di
farlo. In particolare, il 17,7%
delle imprese ¢
€49 addetti gid impiega
mi che vanno dall'internet of
things alla robotica alla mani-
fattura additiva al cloud. 11
9,49% haintenzione diadottarli
abreve. Un altro 1,206 ¢ invece
gid dentro il paradigma 4.0 co-
me produttore.

1l picconaturalmente si regi-
stra oltre i 50 dipendenti: 32,29
diutilizzatorifino a249 ¢ 435,2%
oltreizso.Sepoisiincludenella
valutazione tutto l'universo in-
dustriale, comprese le mi-
lernpu.su(]. 9addetti), meno

la svolta, il totale ov-
mente si abbassa: 8,690 di
«lIMPrese 4.0

Cidche appare chiaro pero ¢
il risveglio delle imprese tra 10
e 49 addetti. Anche I'lstat - nel
suo recente Rapporto sulla
competitivita dei settori pro-
duttivi- offrealcunisegnaliin-
teressanti, pur con la nece
ria cautela. Per oltre un terzo
delle imprese con meno di 50
addetti (34,290) l'ipermmorta-
mento fiscale che incentiva
Tacquisto di tecnologie 4.0 ¢
stato rilevante per la scelta di
investire, a fronte del 57,69
delle grandi. Le “piccole” han-
no poi rappresentato il 68%
delle imprese beneficiarie del
credito di imposta per investi-

menti in ricerca e sviluppo,
sempre pil finalizzato alle tra-
sformazioni digitali. Dall'altro
lato perd, per evitare trionfali-
smi prematuri, va ricordato
cheafrontedel 679 complessi-
vodiimprese che nel 2017 hadi-
chiarato diavereffettuatonuo-
vi investimenti, I'lstat stima
che per le Pmi la quota sifermi
ancoraal 4296

Non & irrilevante nemmeno
la distribuzione territoriale.
L'anticipazione dell'indagine
Met svolta per il ministero se-
gnala uno scarto significativo:

IL DEFICIT DICOMPETENZE
Studio dell'Universita di
Padova trale aziende del Nord:
peril25%dichiinvestela
prima difficolta éreperire figure
professionalispecializzate

0.4% di diffusione al Centro
Nord, 6,29 al Sud.

Da uno studio del Laborato-
ifattura digitale del-
ita di Padova chesara
presentato oggi - condotto a
campione sulle sole imprese
manifatturiere di Piemonte,
Lombardia, Veneto, Trentino
Alto Adige, Friuli Venezia Giu-
lia ed Emilia Romagna - emer-
gono dati ancora pit chiari: in
questo caso le imprese che
adottano industria 4.
al 18,69 e traqueste seisu dieci
s000 micropiccoleimprese.

Stefano Firpo, Garante delle
Pmi,nonchéil dirigente del mi-
nistero cheha avviatole policy
su Industria 4.0, parla di una
diffusione sempre maggiore
purinunquadrodi «competen-
zew ancora inadeguate. «Ab-
biamo disegnato strumenti
semplici proprio a misura di
piccole imprese - dice - incen-
tivi automatici di immediato

utilizzo. E siiniziano a vedere i
risultati: non & vero che Indu-
stria4.0 ¢ un programmaper le
grandi aziendew. Poi perd
emerge netto il deficit di com-
petenze, difficolta principale
perunquarto delleimprese che
inizia a investire (altro dato
dell'indagine dell'Universita d
Padova,sivedal'articoloinbas-
s0).«Certo,aldiladelledimen-
sioni - aggiunge Firpo - conta
anche la sensibilita all'innova-
zione delsingoloimprenditore
ed incidelapresenzadicompe-
tenze adeguate trai dipendenti
e glist manager. Sblocche-
remoilcreditodiimpostaperla
formazione 4.0 ¢ avvieremo i
competence center peraccele-
rare anche in questocampo».
Le intenzioni di investimen-
to - commenta Raftaele Bran-
cati, presidente della societa
Met - Lunfmm.mu un certo
i sso. «La percen-
tuale di imprese non ancora
coinvolte che hainprogramma
interventi nel prossimo trien-
nio rappresenta il 4,69 ma sale
al 9.4% per le piccole e all'8 300
per le mediew. Per le aziende
Aoleffettoprevalente della di-
gitalizzazione ¢ il migliora-
mento della qualita deiprodot-
tie la minimizzazione degli er-
rori (6294). « C'& anche unapre-
senza ma modesta - aggiunge
Brancati-diimpresecheusano
le tecnologie con l'obiettivo di
ridurre direttamente I'occupa-
zioner. Gli effetti dell’automa-
zione sullavoronon siposs
ignorare, main questa f:
il 52 delle aziende prevede ri-
cadutenegativisui proprilivel-
i occupazionali. Nell'ultimo
triennio, invece, ad aumentare
l'occupazione ¢ stato il 37,5%
delle imprese cheusano tecno-
logie 4.0 contro il 16,89 delle
imprese tradizionali.
’@CFO(TH&
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Il bonus. Per il Mise tempi brevi: manca solo ['ultimo ok tecnico della Ragioneria

Formazione, decreto in stand by

Marzio Bartoloni

Per un'azienda su guattro tra
quelle che hanno abbraccdiato in-
dustria 4.0 il primo ostacolo nel-
I'impiegare una delle nuove tec-
nologie-dallaroboticaai big data-
¢ la «difficolta a reperire figure
professionaliadeguates. Non so-
lo. Per un'impresa su cingue (il
229a) l'altro ostacolo nel portare
dentro le mura dell'azienda la
quarta rivoluzioneindustrialecla
«carenza di competenze inter-
nex». Comedire cheperla punta di
diamante della nostra manifattu-
raladifficoltiprincipalenonsono
tantole «limitate risorsefinanzia-
riesperlinvestimento(segnalato
dal 23%) 0 la «mancanza dibanda
largay (registrato comungue dal
2494 ), ma innanzitutto l'emergen-
za «formazione». A raccontare
bene quanto pesi il nodo compe-
tenze perle imprese che vogliono
puntare sulla frontiera digitale &
unaestesa indagine su oltre mille
imprese realizzata dal Laborato-
rio per lamanifattura digitale del-
I'universita di Padova che sard
presentata oggia Vicenza.

Un nodo, quello della forma-
zione, che potrebbe perd comin-
clare asciogliersigrazieal credito
d'imposta del 3096 sui costi per le
attivita formative per cuil'ultima
legge di stabilita ha stanziato 250
milioni. Una misura che aspetta
perd ancorail vialiberadeldecre-
toattuativocheeraprevistoperfi-
nemarze: il testo & pronto e hari-
cevuto il via libera dei ministeri
coinvolti(Mise, LavoroeMef) ma
mancal'ultimo ok della Regione-
riadello stato che ne sta ritardan-
doilvialibera.

Laricerca dell'universita di Pa-
dova su 1020 aziende del Centro
Nordpartedal datochehaadotta-
to almeno una tecnologia 4.0 il
18,69 delle imprese (di queste il
70%¢piccola) afrontediun 81400
chenonl'hafattoancoraohadeci-
sodinon farlo proprio. E mette in
luce quanto ancora noncisiacon-
sapevolezzadellimpattoche pos-
S0N0 avere guesti investimenti.
«A sorpresa il motivo principale
pernonadottareindustria 4.0 non
¢ economico ma strategico cultu-
rale, gli imprenditor non riesco-

noapercepireil vantaggiodique-
ste tecnologie e come integrarle
nelprocessoproduttivos, avverte
Eleonora Di Maria docente di Pa-
dova e responsabile del laborato-
rio di manifattura digitale. «Al
contrario gli imprenditori che le
implementano ne capiscono i
vantaggi economici in termini di
efficienza e produttivita e di un
miglior rapporto con il clientes.
Restailfattocheperlavanguardia
di imprese pronte a investire la
mancanzadi competenzecunve-
ro problema: «Universita e istitu-
ti tecnici non formano le"-L)]‘ldlL
in numero sufficie:
aziende che hanno
passato nelle digitalizzazione so-
nopitpronte perlealtree undop-
pio salto: «Servono innanzitutto
le competenze per inserire le tec-
nologie e penso ad analist, pro-
grammatori ¢ ingegneri gestiona-
lin, avverte Di Maria. Che poi sot-
tolinea la seconda fase, quella pia
difficile: «Fornire le competenze
ailavoratorichesitrovanosullali-
neadi produziones.
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Cosil’innovazione cambiale imprese

DIFFUSIONE

DELLE TECNOLOGIE 4.0
Dettaglio per classe dimensionale
(numero dipendenti)

Valori percentuali

Daia9

I Imprese che producono
tecnologie 4.0

M Imprese che utilizzano
tecnologie 4.0

Imprese che hanno

in programma ['utilizzo
di tecnologie 4.0

ANDAMENTO OCCUPAZIONALE
NELL'ULTIMO TRIENNIO

Confronto tra le imprese sulla base
dell'utilizzo delle tecnologie &4.0.
Valori percentuali

B Aumento

W stabile

W calo

Dai0a49 @ Da50a249  250e oltre

17,7

L2

Produttori  Utilizzatrici
tecnologie  tecnologie
50 4.0

Future
utilizzatrici

56,2 545

37,5

304 30,0

13,5

Totale

452
32,2
83 7.7
* 4,6
zA0 ml: -

Imprese

tradizionali

5.6 I 154 1.8 132

‘ Fonte: Indagine MET 2017

RILEVANZA DEGLI INCENTIVI
NELLA DECISIONE DI INVESTIRE
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Lavoro. Sulvia libera al recesso incidono anche i precedenti

Licenziato chi abbandona il posto

Massimiliano Biolchini
Lorenzo Zanotti
La Cassazione,con la senten-

za gn21/18 di ierd, s1 pronuncia sul
concetto di «abbandono del po-
sto di lavoros. lfatto & semplice:
un vigilantes, addetto al pianto-
namento fisso antirapina di una
banca, durante il normale orario
dilavoro sitoglie ilgiubbotto an-
tiproiettile e si reca nel bar di
fronteall'ingressodellabanca.La
societd lo licenzia in tronco per
abbandono del posto di lavoro e
omessoutilizzodelgiubbottoan-
tiproiettile, condotta, quest'ulti-
ma, gid oggetto di numerosi pre-
cedenti disciplinari a carico del
dipendente.

La Corte d'appello di Firenze
ha dato ragione al lavoratore, ti-
tenendoil provvedimentoespul-

sivosproporzionato. Perigiudici
di merito,affinchési realizz I'ab-
bandonodelpostodilavoro,con-
templata dal Cenldi settore (Vi-
gilanza Privata) quale ipotesi di
giusta causa di recesso, occorre
che «per modalita e tempi,
I'agente si allontani in modo da
favorire eventuali intrusioni non
controllater. Senonché, nel caso
di specie, cid non sarebbe avve-
nuto, in quanto 'ingresso della
bancaeravisibileanche dal bar.
Di avviso contrario la Cassa-
zione, secondo cui il licenzia-
mento ¢ legittimo. 1 giudici han-
no evidenziato come lacondotta
di abbandono vada valutata non
solo sul piano oggettivo, e cioé
come «totale distacco dal bene
daproteggeres-circostanzache,
nel caso esaminato, poteva risul-

tare dubbia, stante la vicinanza
delbarallabanca-maanchesotto
ilprofilosoggettivo,da intender-
si quale «coscienza e volontas
dell’'abbandono «indipendente-
mente dalle finaliti perseguite e
salva la configurabilita di cause
scriminanti,restando irrilevante
il motivo dell'allontanamentos.
In questo senso, va tenuto conto
delle circostanze del caso con-
creto,nonchédieventualiprece-
dentidisciplinari del lavoratore,
alfine di stabilire se il comporta-
mentodiquestultimo possapor-
reindubbio latuturacorrettezza
dell'adempimento, denotando
scarsa inclinazione all'attuazio-
ne delle direttive datoriali edegli
obblighicontrattualisecondo di-
ligenzae buona fede.
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