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«Gli obiettivi peri quali opereremo e sui quali i
misureremo saranno per Amministrazione la
"bussola” da seguire nei prossimi quattro anni»

le priorita per il futuro

Dal progetto «smart city» al Piano urbanistico generale
fino all'utilizzo dei fondi comunitari per le infrastrutture

trasparenza ma anche di chia-
rezza di idee e di scelte».

nella riflessione sugli obicttivi
politici e sulle priorita ammi-
nistrative di mandato. Abbia-

1l consigliere
comunale di
Forza ltalia,

@ QOltre a presentare il nuovo
esecutivo (di cui riferiamo in

Luigi Vigiano,
entrato al
posto di
Domenico
Verile

altra parte del giornale, ndr) il
sindaco Landella icri ha illu-
stratolelinee programmatiche,
ovvero il programma elettorale
trasformato in obiettivo ammi-
nistrativo.

«Abbiamo provvedutoacoin-
volgere il Consiglio comunale

Elezioni e carta bollata

Forza ltalia: entra in Consiglio Vigiano, protesta De Rogatis

m® Allafine & entrato Luigi Vigiano. Per
la segreteria generale e per I'ufficio elet-
torale & lui il primo dei non eletti della li-
sta di Forza ltalia anche se ha ottenuto
meno preferenze di Nino De Rogatis, co-
me certificato dal Tribunale amministrati-
vo regionale della Puglia che, tuttavia,
non ha intimato al Comune I'aggiorna-
mento della lista e dei risultati elettorala.
Conseguenza, vige la vecchia listaelo
scorrimento in questo caso premia ap-
Eunto Luigi Vigiano.

a presa d atto della surroga & avvenuta
con il voto dei consiglieri della maggio-
ranza di centrodestra. | consiglieri di op-
posizione non erano in aula in allesa, an-
che perché la coaliziona che presentava
il programma dell’esecutivo ed il nuovo

aoverno, si & presentata in aula con i nu-
meri striminziti e solo all'ultimo momen-
to & riuscita a raccogliere il numero mini-
mo per non far slittare la riunione.
L'ingresso di Vigiano al posto di De Ro-
gatis & stato a lungo contestato da que-
st'ultimo che dovra ora presentare un
nuovo ricorso al Tribunale amministrati-
vo regionale della Puglia per far valere le
proprie ragioni, ma & evidente che i tem-
pi si allungheranno anche nell'eventuali-
ta di un contro ricorso dello stesso Vigia-
no al Consiglio di Stato. Sulla vicenda &
stato presentato anche un esposto alla
procura. La segreleria generale ha ribadi-
{o che non poteva fare allrimanti in as-
senza di una indicazione precisa nel di-
spositivo del Tar.,

mo ragionato di sviluppo e di
emergenze, confrontandoci sul-
le idee che ’Amministrazione
comunale intende mettere in
campo e sulle finalita da rag-
giungere nel solo ed esclusivo
interesse della nostra comuni-
tan. Afferma il sindaco di Fog-
gia, Franco Landella, all’esito
del Consiglio comunale, al ter-
mine del quale 1'Assemblea
consiliare ha preso atto(nonc’e
voto, ndr) delle linee program-
matiche del nuovo governo cit-
tadino.

«Come avevamo annunciato
abbiamo portato il nostro pro-
grammma di mandato all’atten-
zione del Consiglio comunale,
circostanza che nel passalo non
si & inai verificata - dichiara il
sindaco di Foggia - B wn'in-
versione di tendenza importan-
te, perché qualifica il ruolo ¢ la
funzione dell’Assemblea consi-
liare ¢ permelte a ciascun con-
sigliere comunale di conoscere
la dirczione di marcia in cui
vogliamno muoverci, misuran-
do cosi decisioni e provvedi-
menti. Una dimoslrazione di

«Le linee programmatiche
portate in Consiglio comunale,
al netto delle sirumentali po-
Jemiche di gualcuno, sono la
trasformazione del program-
ma elettorale in programma di
mandato. Un impegno che ave-
vamo assunto con la citta e che
abbiamo rispettato — sottolinea
il primo cittadino —. Le priorita
che vi sono contenute sono in-
fatti esattamente guelle su cui
abbiamo chiesto ed ottenuto dai
cittadini il consensonecessario
per cambiare verso al governo
di Foggia un anno fa. Questo
documento sara per I’Ammini-
strazione comunale la “busso-
la” da seguire nei prossimi
qualtro anni. Una novita che
qualificalanostra attivita e che
scgna un evidente discrimine
con chi ci ha preceduto».

Sette in tutto gli obiettivi ge-
nerali - declinali in azioni spe-
cifiche — contenuti nelle lince
programumaliche dell’ Ammini-
sirazione comunale: ollimizza-
zione deil'apparato burocrati-
co, afTfermazione edifcsadei va-
lori della legalita, migliora-
mento della qualita della vita e

del’ambiente, miglioramento
dei servizi pubblici, persegui-
mento di uno sviluppo soste-
nibile parametrato alle esigen-
ze locali, conversione di Foggia
in una “Smart city”, valoriz-
zazione dell’identita Jocalc.
«Traguardi per i quali abbia-
mo gia cominciato alavorare in
morlo appassionato — specilica
il sindaco di Foggia —. Infra-
struttwre, Piano del commer-
cio, opportunitalegate allanuo-
va programmazione dei fondi
comunilari, varo del Piano Ur-
banistico Generale, politiche
abitative efficaci ed intclligen-
ti, rilancio della cultura intesa
anche come fattore di attratti-
vita turistica. sono solo alcuni
degliorizzontiai qualiabbiamo
I’ambizione di voler guardare,
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QUELLI DEL 2014

Rispetto alla prima giunta sono
rimasti Roberto, Morese, Giuliani €
D'Emilio (che rientra dopo tre mesi)

Presentata la squadra
dei nove assessort

Tra new entry e clamorosi ritormi come quello di Verile

I NUGVE INGRESS]
De Rosa, Grilli e Tucci per Forza
ltalia, Verile (Conservatori €

riformisti), Amorese (Destra)

= Nel corso del Consiglio comunale
dedicato alle linee programmatiche, il

alla porta di alcuni assessori esterni
ma non solo, da Sergio Cangelll a
Eugenia Moffa, da Sergio Lombardi ad
Antonio De Filippis.

Fcco gli assessori presentati uffi-

Domenico Verile: assessore con de-
lega in materia di Bilancio - Politiche

Francesco D'Emilio: assessore con
delega in materia di Urbanistica -
Valorizzazione delle borgate - SUAP e
SUE;

Annarita Tucci: assessore con de-

i diatiitn

sindaco Franco Landella ha presentato fiscali - Controllo di Gestione; M 1
ufficialmente all'assemblea municipa- Gabriella Grilli: assessore con de- de“:l mterv_entl
le la nuova amministrazione, il co- lega inmateria di Pubblica Istruzione - su“e linee
siddetto «Landella bis», con i ritorni e  Universita - Istituti di partecipazione - .

le new entry dopo la clamorosa messa Enti di ricerca; p[ﬂgrammat":he

r® |l confronto in Consi-
glio comunale sulle linee
progammatiche & stato

arricchito ovviamente da
numerosi interventi. Per

colmando i ritardi ed affron- comunita sono componenti de- PALAZZO DY cialmente al Consiglio comunale. lega in materia di Avvocatura - Con- i 2 ;
tando le innumerevoli emer- cisive per costruire la svolta di CIVIA Erminia Roberto: Vicesindaco con tenzioso - Contratti e Appalti - Per- ta maggioranza sono in-
- . R ) 3 En : : g : ervenuti Raimondo Ur-
genze che abbiamo ereditato al  cuic'abisognon. 1l sindaco delega in materia di Politiche Socialie sonale - Servizi Demografici e Sta- sitti, Pasquale Cataneo,
momento del nostro insedia- «Un percorso nel quale il Landella della Famiglia - Salute - Immigrazione tistica, Giu;’,eppe Pertosa Nfo'n-
mento». Consiglio comunaleavra unpe-  presenta la e Cimitero; Claudio Amorese: assessore con de-  so Fiore, Luigi Fusco, lla-
«Abbiamo la convinzione di  s0 fondamentale, tornando ad  nuova Francesco Morese: assessore con de- lega in materia di Servizio Integrato ria Mari, Bruno Longo e
saper interpretare 'urgenza di essere il luogo in cui emergono squadra deghi  lega in materia di Ambiente - Politiche  Attivita Economiche - Politiche del Consalvo Di Pasqua.
un cambiodi rottaedipoter far  le proposte ed i contributi, in assessori ad energetiche - Verde urbano - Igiene layoro - Protezione Civile; Per I'opposizione, inve- -
compiere alla cittd un passo in cui maturano le decisioni e le jllustra il pubblica - Discarica - Parco regionale 1l sindaco ha trattenuto per s¢ le ce, =
avanti rispelto alle rilevazioni scelte — conclude il sindaco di ~ programma Bosco Incoronata - Politiche agricole -  seguenti materie non oggetto di delega Lui _iB_uonarota, Vincen-
che negli ultimi anni 1"hanno Foggia —. Il luogo in cui ciascun della sua Servizi informatici - Innovazione tec- assessorile e specificamente: Polizia 0 'ZZL,MH"CB“O Sciagu-
vista relegata agli ultimi posti consigliere potra dare una ma- piunta nologica e URP; Municipale e Amministrativa - Sicu- ra, Sergio Clemente e
delle classifiche nazionalisulla  no alla rinascita della nostra  {olo Maizzi Anna Paola Giuliani: assessore con  rezza e Traffico - Affari generali - Augusto Marasco..

qualita della vita— evidenzia il
primo cittadino - A fare la dif-
ferenza sara lo spirito di ser-
vizio e l'amore per Foggia che
mettiamo quotidianamente in
ogni nostra azione. Ritrovare
Torgoglio dell'appartenenza e
riscoprire il scnso pit profondo
ed aulentico del nostro esscre

citta, anteponendo il bene co-
mune e V'interesse collettivo al-
le legittime e doverose appar-
tenenze politiche e di schiera-
mento, che restano elementi es-
senziali, che perd vanno inter-
pretali sempre avendo come
unico e solo punio diriferimen-
tola crescita di Foggia».

delega in materia di Cultura - Beni
Culturali - Grandi Eventi - Teatro
Giordano - Turisma - Gemellaggi -
Marketing territoriale - Arredo urbano
e Politiche Giovanili;

Giovanni De Rosa: assessore con
delega in materia di Lavori Pubblici -
Edilizia Scolastica - Rete viaria - Pro-
ject Financing;

Pianificazione della mobilitd in Area
Vasta - Politiche Comunitarie - Po-
litiche Abitative - Logistica comunale -
Aziende Partecipate - Comunicazione
istituzionale - Pari opportunita - Sport
- Pianificazione Programmazione del
Territorio - Valorizzazione patrimonio
comunale - Economato - Acquisti -
Inventari.

Ovviamente la maggio-.
ranza ha condiviso il pia-
no presentato dal sinda-
co Landella, mentre i
consiglieri di opposizione
hanno criticato imposta-
zione (una copiatura di
altri programmi) e obiet-
tivi.
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IL «BAFFO» DI CERVARD IL SOTTOSEGRETARIO ALLE RIFORME IERI IN CAMERA DI COMMERCIO: MI FIDO DI EMILIANO

Scalfarotto: nuova stazione

«Bisognera capire con Fs come farla, il modello @ Reggio Emilia»

3/mila

POSTI PERDUTI

It saldo del lavoro
sfumato in Capitanata
dal 2007 anno d'inizio
della crisi

1.235

IMPRESE CHIUSE

La contrazione
riguarda tutti i settori,
in controtendenza
rispetto alla Puglia

® Per uscire da questo cono
d’'ombra che ingabbia la Capi-
tanata in una spirale «occorre
un atteggiamento rivoluziona-
rion, sottolinea il sottosegreta-
rio alle Riforme Ivan Scalfarot-
to. «Da foggiano - ha detto ieri in
chiusuradel dibattito sulla Gior-
nata dell'economia - ritorno di
continuo nella mia terra e non
posso non notare come le tante
risorse inesplorate di questa
provincia restino al stesso punto
di partenza. Eppure esempi po-
sitivinon ne mancano, il Salento
édiventatoun brand di successo.
Ma sono ottimista - ha aggiunto
I'esponente del governo Renzi -

R'I?ORI‘VIE Ivan Scalfa‘:rotto

ho grande speranza sul nuovo
governo regionale, il presidente
Emiliano ha grandi capacita di
muovere energie. Mi aspetto che
la Puglia siano il traino di un
nuovo meridionalismo».

E' ottimista, Scalfarotto, an-
cheriguardoalla controversa vi-
cenda del baffo ferroviario di
Cervaro: «Sono in contatto con-
tinuo con l'ainministratore delle
Ferrovie dello Stato, Elia, nes-
suno pensa di bipassare la pro-
vincia di Foggia dai collegamen-
ti ferroviari, ma naturalmente
dobbiamo fare un ragionamento
di prospettiva riguardo al tema
dell'alta velocita. Bisognera ca-
pire come farla a Incoronata, il
modello resta quello di Reggio
Emilia dove primna i treni non si
fermavano proprio, mentre
adesso e uno dei crocevia dell’al-

ta velocitan. / i
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orti, in Puglia

autorita unica

Nomine e investimenti in mano al governo, Regione esautorata. Resta il rebus Molfetta

© BARL Un'unica Autoritd per i 4 porti della Puglia. A
dispetto della mediazioneraggiunta, il ministro Graziano
Delrio & tornato all’ipotesi iniziale. E nel Piano della logistica
ha portato a 13 il numero delle nuove Autoritd di sistema:
significa che Bari, Brindisi, Taranto e Manfredonia faranno
tutte capo a un unico centro decisionale.

Non é l'unica novita prevista da una ri-
forma che, comunque, dovra passare dal
Parlamento dove si annuncia battaglia. Le
attuali 24 Autorita si trasformano in direzioni
portuali: significa che ogni porto avra il suo
manager, scelto dal presidente dell’Autorita di
sistema che a sua volta sard di nomina
ministeriale «sentito» il presidente della Re-
gione. Fuori dai giochi, dunque, gli enti locali,
cosi come i potentati del territorio. Spa-
riranno i Comitati portuali, sostituiti da un
Comitato di gestione con 5 membri: servira a Disasiin il
rendere piut snella I'attuazione dei provve- Lingresso del po
dimenti. Stesso discorso per controlli e com-
petenze amministrative, tutte affidate ad uno sportello unico.

Itempi, perd, non saranno brevi. La strada scelta dal governo
necessita, come detto, di passaggio parlamentare prima dell’ap-

. provazione definitiva. Se ne riparla in autunno. Nel frattempo
le Autorita portuali, almeno quelle in regime di prorogatio o in
imminente scadenza come accade in Puglia, verranno tutte
commissariate. L'ipotesi & una transizione soft; la nomina
dovrebbe toccare agli attuali presidenti, che avrebbero altri 4-5

mesi prima di farsi definitivamente da parte. Il nuovo modello
di governance rendera molto meno forte il condizionamento
politico sulle nomine, anche se & improbabile che nel quadro di
una riforma mirata all’efficienza il governo voglia scontentare
il territorio rischiando le barricate. Le aspirazioni localistiche
dovrebbero essere soddisfatte con la nomina dei direttori
portuali ma, come ha spiegato ieri Delrio,
T'obiettivo strategico € «riportare al ministero
delle Infrastrutture il coordinamento e 1'au-
torizzazione degli investimenti delle singole
Autorita portuali, in modo che rispondano a
un disegno unitario nazionale». E questo
significa estromettere le Regioni da qualun-
que intromissione sulle politiche di svilup-
po. .

La previsione di istituire un direttore por-
tuale figura sembra dunque il contentino per
evitare che il Parlamento torni a mettere in
discussione gli accorpamenti: l'ipotesi che
circolava ieri, quella di risalire a 14 Autorita,
riguarda lo spacchettamento di Ancona e Ravenna ma non la
Puglia, dove nascerd l'unico soggetto che gestisce porti
collocati su due mari diversi e con specificitd totalmente
diverse. E soprattutto senza risolvere il problema di Molfetta,
che cosi come & riuscito a restare fuori dall’alveo di influenza
dell’Autoritd di Bari, resterd anche adesso all’esterno del
sistema di pianificazione. Un altro pessimo esempio, non
casuale, di deleteria influenza dei potentati locali. [m.s.]
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I privati e I'arte Gli_industriali di Bari e Bat aprono uno sportello per spiegarlo. L'esempio Petruzzelli

Confindustria promuove il mecenatismo dimpresa

Attraverso «Art bonus si aiuta la cuttura risparmiandoil 50% ditasse

DI CARMEN CARBONARA

1 Sud I'unico cnle ad

aver approfiltato sino-

ra dellopportunita ¢ la
Fondazione Petruzzelli, che
gestisce I'omonimo [catro ba-
rese, distrullo da un incendio
ncllottobre 1991 e riaperto 18
anni dopo. L'Arl Bonus ¢ la
nuova legge (fla 106/2014) che
consenlc ai moderni mecenali
di poter contribuire alla rina-
scila dell’arle e della cullura,
allraverso soslegni economici
che danno dirilto a importanti
sgravi fiscali. 11 contribulo va
direllamente al bene cullura-
le o allente lirico che si sce-
glie, secondo una procedura
complelamente diversa da

quella prevista per la sponso-
rizzazione. L'Arl bonus preve-
de un sistema semplicissimo,
perché chiunque (che si tratti
di socicta o singolo privalo)
pud devolvere il suo contribu-
lo ¢ ricevere latlestazione ne-

cessaria per oltenere lo sgra- -

vio fiscale nella forma di cre-
dito d'imposla (nclla misura
del 65% per i1 2015 ¢ del 50%
per il 2016). Ma perch¢ i po-
tenziali mecenati possano fare
donazioni, ¢ necessario inseri-
re il bene o I'ente sul silo art-
bonus.gov.il. In allre parole,
candidarlo. Cosa che, al Sud,
ha Fatto linora soltanto la Fon-
dazione lirico-sinfonica I'e-
truzzelli. Per questo Confin-
dustria Dari-Bal, con Faiulo

L.a Fondazione Pe-
truzzelli, dal nome
dell'omonimo tea-
tro di Bari, e l'unica
al Sud ad usufruirne

del Club delle Imprese, ha de-
ciso di istiluire un apposito
sportello: servird a orientare
gli imprenditori inferessali a
destinare parle degli utili per

investimenti culturali, offren-
do loro una iniziale consulen-
za legale, amministraliva e fi-
scale. Questo servizio si svol-
gera in gran parte on-line, tra-
mite il sito web di
Confindustria ed ¢ slalo pre-
senlalo da Auguslo Masicllo
(coordinalore del Club delle
Impresc e presidente del con-
sorzio Tealri di Bari), Dome-
nico Favuzzi (presidente di
Confindustria Puglia) e dallo
scriltore Gianrico Carofiglio
(presidenle della Fondazione
Petruzzelli). «Ci lamentiamo
sempre per lc lasse», spicga
Masicllo. «Ora ¢¢ uno slru-
menlo per pagarne meno ¢ fa-
re del bene al nostro patrimo-
nio cullurale. E il caso di usu-
fruirne. Confindustria Bari-
Bal —sollolinca — ¢ la prima
ad altivare uno sportello per
spicgare come fare»,

1 PRIV ITIONE BATTRATA
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Versamenti, Listituto al lavoro contro le false irregolarita

Per il Durc online

PInps promette archivi

ripuliti entro il 20 luglio

Ammessi possibili errori nel 30% dei dinieghi

Luca De Stefant
Mauro Pizrin
Quattromilainterrogazioniin

poche ore, somila fino alla matti-
nata di ieri. E stata una partenza
lanciata quella del nuovo Durc
online, inaugurato mercoledi
scorso, mettendo in linea Inps,
Inaile Casseedili. Per fareil punto
inquestafasedicollaudoerispon-
dere ai quesiti dei professionisti il
Consiglio nazionale dei dottori
commercialisti e degli esperti
contabili (Cndcec) ha organizza-
to una videoconferenza, coinvol-
gendo lasede centrale Inps.

«Tenendocontochesitrattadi
una costruzione informatica che
soloperInpsimpattasulsarchivi-
hasottolineatoil direttore centra-
leEntrate contributivedell'lstitu-
to, Gabriclla Di Michcele - credo
che il debutto della nuova proce-
durasiastatobrillante.C'eraqual-
che preoccupazione, perché si
tratta di un sistema raffinato ¢
senza equivalenti in Europa, ma
possiamo ritenerci soddisfattix.
La velocita di risposta sard il car-
dinc del nuovo sistema: «Il Durc
online dovrcbbe essere disponi-
bile in 45 secondi - ha evidenziato
DiMichele -masiccome gliarchi-
vi possono essere disallineati nel
caso in cui passino inutilmente
questi secondi ci siamo presi un
tempo tecnico di 6 ore per l'invio.
Sccisonoinvece problemid'irre-
golaritd,sediscarsavalenzacisia-
moimpegnatia risolverlientrole
720re, Al cui termine parte 'avvi-
sod'irregolaritay.

«Anche noi siamo contenti
dellanuovaprocedura-hadetto

Vito Jacono, componente della
commissione Commercialista
dellavoro-perchéil Durconline
permette alle aziende di rispar-
miare denaro e a noi professio-
nisti di guadagnare tempo e tor-
narc a fare consulenza vera, Ca-
piamo anche che ci possano es-
sere alcuni problemi, per cui
chiediamosolochecisiadatoun
po' pih tempo per rispondere
agliavvisidi irregolarita».

Durante I'incontro sono stati
forniti alcuni chiarimenti. L'Inps
ha annunciato, ad esempio, l'in-
tenzione di effettuarc un con-
trollo sulla regolarita contributi-
vadclleaziende ogniquattrome-
si ¢ di creare una white-list delle
aziende virtuose. Quantoai Durc
erroncamente negativi per ano-
malie nella lettura degli archivi
gestiti dalle sedi periferiche, per
escmpio perché il contribuente
ha concordato Ja dilazione del
pagamento dei contributi I'Isti-
tuto haannunciato cheentroil 20
luglio questi ultimi verranno ri-
lettiele anomalic potranno esse-
rerisolte. «Secondo le nostre ve-
rifiche-hadcttoil direttore vica-
rio Ferdinando Montaldi - sap-
piamo che in un caso su tre
potrebbero verificarsi queste ir-
regolariti apparenti».

A livello di tempistica, consi-
derando che il Durc positivo ha
cfficacia per12o giorni, se unari-
chiestaverrarifattaentroquesto
lasso di tempo, & stato precisato
che il sistema non predisporra
un altro documento, in quanto
varra quello grid emesso. Il Durc
negativo, invece, vale solo per il

giorno in cui ¢ stato emesso, ra-
gion per cui il datore di lavoro
potraregolarizzarsi e ottenere il
Durc positivo non appena gli ar-
chivisaranno aggiornati.

Perquantoconcerne lesocicta,
la regolarita certificata dal Durc
vale solo per gli obblighi contri-
butivi dell'azienda stessa, indivi-
duata con il suo codice fiscale
(noncon lamatricolaInps) enon
per la posizione dei soci, iseritti
ad esempio alla gestione com
merciati, artigiani o separata, S¢
una stazione appaltante deside
verificare anche queste regolafi-
ta, dovra essergli fornito lospeci-
fico Durc del socio, attraverso
I'inserimento del suo codice fi-
scale. In questo caso, it consulen-
te del lavoro o il commercialista
delegato potranno accedere al
Durc del socio solo come “altro
delegato” sul portale dell'Inps, in
quantononsonovalidelecreden-
zialidiaccessonel cassettoprevi-
denziale dell'azienda.

E emerso anche un problema
perlesocietdartigiane o commer-
ciali senza dipendenti, per cui il
Durcdell'azienda,richiedibileso-
lo dal sito Inail, viene rilasciato
con laregolarita Inail, mentre per
I'Inps viene indicato che il «sog-
gettonong&iscritton.Inquesticasi
le stazioni appaltanti spesso in-
terpretano questa scritta come
una irregolaritd contributiva,
quindi, & stato chiesto all'Istituto
di specificarc che la mancata
iscrizione dell'azienda dipende
dall’assenza dell’'obbligo di iscri-
zione all'Tnps.

AT BT
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Sviluppo
& territerio

\Entervista A colloquio con lavarone, che analizza i ritardi dal punto di vista delle categorie senza Ordine

«Burocrazia zavorra, Sud condannato
Per i guasti andrebbe commissariata»

a confederazione che raggrup-
pa le associazioni professiona-
li prive di un Ordine, dagli in-
formativi ai geometri, dai ma-
nuger ¢ quadri ai periti, dai tributaristi
ai revisori contabili, si interroga il 9 lu-
glin & Roma sul futury possibile, pre-
senti, tra gl altrd, il governatore della
Bee Deaghi, il leader di Forza ltalia
Berlusconi, il presidente Inps Boerd, il
ministro per le riforme Boschi, il vice
presidente della Camera Di Maio, il
ministro della Giustizia Orlando. Un
parterre di primo piano che denota
I'imporianza annessa da governo e
forze politiche alls Confassociazioni,
laquale conta oltre 230 mila iscritti. In
vista di questappuntamento Econo-
min Mezzogiorno ha intervistato il
presidente napolelano di Confassocia-
zioni Inlernational, Salvo [avarone.

Presidente, quale sara il cuore
del messaggio che la vostra assem-
blea annuale lancerd per il Sud?

«ll Mezzogiorno ¢ al centro della
nostra strategia. Solto diversi aspetti.
1l primo dei quali, a mio parere, &
quello che riguarda la classe dirigente.
Perché vorred far noture una cosa che
¢i preoceupa: si parla lanto di catliva
polilica, di enti locali commissariali
nel meridione per infiltruziont maliayi-
tose. Ma ci si limila a guardare ai sin-
daci, assessori, consiglieri, ed & giusto.
Ma perché, invece, Ialta burocrazia re-
sta crislallizzata nelle proprie posizio-
ni di polere ¢ non viene mai commis-
sariala? Si lralta di persone polenti,
spesso ben pagate, ma non sempre
specchiate, eppure non vengono quisi
il [IMOSSE».

Confassociazioni individua an-
che altri punti d'attacco dell’attuale
strategia meridionalistica?

«Il Sud & in forle ritardo sul turi-
smo culturale. LTtalia, ¢ pit specifica-
mente il Mezzogiorno, vanli un va-
stissimo giscimento culturale, che
pud diventare leva di sviluppo e di cre-
seita dellvecupazione, Non & possibile
che un Pagse come il noston conli il
402 del patrimonio cullurale mon-
diale ¢ questo pesi sul Pil per appena il
3%, Quanli musei al Sud chiudono an-
cora alle 5 perché non si possono pa-
gare i straordinari? E assurdo, Biso-
gna attivare lavoli di confronto, tra
ministern dei Beni Culturali, Regioni,
Sovrinlendenze, industriali e sindaca-
ti, per concertare un percorso di svi-
luppo. Superanda sia gli ostacoli frap-

e

——

e

Salvo lavarone

posti da Frange talcbane delle Sovrin-
tendenze, sia logiche di gestione squi-
sitamente privatistiche dei siti, al di
fuori di repole fissate nelllinleresse
della collettivita».

Iavarone, Lei nei giorni scorsi era
a Catania per un road show sull'in-
ternazionalizzazione delle imprese.
Che possibilita cl sono per le azien-
de meridionali?

«F uniniziativa, sponsorizzata dal
ministero degli Esten, che vede per la
prima volta insieme tulli i soggetti,
pubblici ¢ privati, del Sistema Nalia.
Laspetto inleressante & che, ollre a
eonvention informative, vi sono in-
contri diretli tra imprenditori e spe-
clalisti del setlore per la messa a pun-
1o di specifici plani di internazionaliz-
razione. A meld giugno cera stato
Tappuntamento di Polenza, nel corso
del 2015 sono in programma anche al-
tri incontri al Sud».

Nel vostro Manifesto «Per non

dimenticare il Sud», presentato a
Napoli, definite convitato di pietra
il Mezzogiorno, dove il rischio di de-
sertificazione non riguarda solo la
componente umana ma anche la ca-
pacita produttiva. Come invertire
questa tendenza?

all Sutl vive in modo spesso pid ac-
centuato e drammatico i problemi del-
I'ltalia e lo si & vislo durante quesla
dura crisi recessiva. Le soluzioni van-
no percid modellate su base territoria-
le. Facendo attenzione al fatlo che sia-
mo di fronle a unarca a macchia di le-
opardo, dove convivono, spesso gomi-
to a gomito, punte di cccellenza ¢
condizioni di sfiducia e di degrado.
Allora, per [arle qualche esempio con-
creto, bisogna far emergere Iecono-
mia sommersa cosi diffusa, che aiuta
la sopravyivenza ma non la crescita
sana Bisogna snellice e alleggerire la
burocrazia, che & un peso dappertulto.
ma qui & un vero ¢ proprio macigno.

so di cattiva politica, I '€ una cristallizzazione

Sitratta

di persone potent,
spesso ben pagate,
ma non sempre
specchiate,

eppure non
vengono

quasi mai rimosse

fiSud vive
in modo spesso
piu accentuato
e drammatico
i problemi dell'ttalia
elosiévisto

- durantequesta
dura crisirecessiva

Occorre sviluppare la finanza, stando
attenti a non favorire linquinamento
dei capitali da parte dei malavitosie,

Tra le 30 azioni per ['Ttalia che
lancerete il 9 luglio c@ la digitalizza-
zione, con leliminazione obbligato-
ria entro tre anni della carta daghi
uffici della Pubblica Amministra-
zione. Un sogno utopico 0 una con-
creta chance?

«Digitalizzare la Pa, la sanitd. vuol
dire risparmiare consistenti risorse
pubbliche e velocizzare le attivitd am
ministrative, La lecnologia ¢ la strada
giusta ma il Sud & ancora indietro. Si
potrebbe cominciare con una porma i
cuslo zero, che obblighi tutti coloro i
quali hanno il wi-fi a lenerlo costante-
mente acceso, senza password di ac-
cesso. Se cid accadesse il Pil italiano
crescercbbe per effetlo delle interazio-
ni di mercato dell’],6% su base annua
e quello meridionale dello 0:4%».
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IPOSEA, da oltre 80 anni sinonimo di qualitd nelle conserve alimentari

L'azienda di Cerignola & insediata in un'area di 95.000 mq di cui 32.000 coperi, 6 linee di confezionamento completamente automatizzate e un forte legame al proprio ferritorio. Presente su uto il ferrilorio nazionale, vanta un export di oftre il 20% del fatturato

ATTIVITA:

ondata nel 1927 da

Giuslo Masiello, nonno e
omonimo dell‘attuale Ammi-
nistratore  Delegato, IPOSEA
inizia I'atfivita con la Irasfor-
mazione dell'oliva “Bella di
Cerignola”.
Nei primi onni ‘50 la pro-
duzione tradizionale viene
aoffiancata  dall‘essicazione
delle erbe aromaliche, Camo-
milla in particolare che, per le
sue qualita di essicazione e di
freschezza, diviene fornitrice
ufficiale di due grandi azien-
de come Bonomelli e Carlo
Erba. £ proprio a quesla lavo-
razione che |'azienda deve il
suo nome: IPOSEA - Indusiria
Pugliese Olive in Salamoia
Erbe Aromatiche.
Negli anni 60 inizia la tra-
sformazione e il confezio-
namento del carciofo [at-
tvalmente il vero orgoglio
delle produzione IPOSEA) o
cui vengono affiancati una se-
rie di prodotti tipici della zona
di apparieneza (come pomo-
dori, melanzane, peperoni,
zucchine, cipolle ecc) con
investimenti in tecnologie e
risorse umane e potenziando
le linee di confezionamento
al fine di soddisfare una do-
manda qualificala di prodotti
alimenlari e per incrementare
lo sua presenza sui mercati
nazionali ed internazionali.
Sono circa 200 mila i quin-
tali di verdure che vengono
confezionate ogni anno in 50
milioni di vasi di vetro e 10
milioni di laile di banda sto-
gnala commercializzati con il
marchio IPOSEA o con Private
Labels e distribuiti per I'80%
in ltalia e il 20% all'eslero.
STRUTTURA:
Nel corso degli anni IPOSEA
ha mantenuto la sva configu-
razione a conduzione fami-

liare con Direzione Generale
e Commerciale offidate alla
famiglic Masiello. la Rete
Vendite si avvole di capi area
e 42 ogenli sparsi su tutto il
territorio nazionale. All‘este-
ro invece opera con mandati
d’agenzia e con importatori.
L'azienda ha sempre operato
a Cerignola e si & ampliata
con gli anni fino a Irasferirsi,
nel 2002, nel svo nuovo sta-
bilimenlo in Zona indusiriale
che si estende su un‘area di
95 mila metri quadri, di cui
32 mila coperti.

PUNTI DI FORZA:

Eccellente rapporto qualita-
prezzo determinato  dalla
direfta trasformazione delle
materie prime acquistate sui
compi di collivazione, con
un controllo della qualita che
dev'essere conforme a rigidi
standard qualiativi.

Con i suoi laboratori di Analisi
e Ricerche e di Controllo/
Qualitd, composti da ben 14
tecnologie alimentari, segue
tutle le fasi della produzione,
dall‘arrivo delle malerie prime
fino allo scatolamento e all'in-
vasamento dei prodoti.
CERTIFICAZION!:

Nel 1998 consegue la certi-
ficazione di qualits UNI EN
ISO 9002 per lo conserve
vegetali menlre dal 2005 of-
liene lo cerlificazione “Vision
2000" e le presiigiose IFS -
International Food Slandard

-a BRC.

INTERNAZIONALIZZAZIONE:
l'internazionalizzazione  di
un'azienda - dlferma I'AD

Giusto Masiello - si attua me-
diante il continuo e coslante
contatto con la clientela este-
ra, proponendo il proprio
prodotto e supporlandolo con
altivild promozionali di imma-
gine e di servizio.
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Sopra da sinistra: Donatella Masiello, diretiore vendite; Pia Masiello,

direttore acquisti; Titta Masiello, direflore sistema geshone qualit. Soffo,

alcune conserve lposea

coslanza, precisione conli-
nua nella qualila, attenzione
al servizio, alle esigenze del
clienle e a quelle dei mercati
che sono talmenle vasti e con
culture enogastronomiche cosi
diverse dove risulta vincente
solo I'alta qualita. Llinterno-
zionalizzazione quindi & uno
strumenlo che fa oftenere buo-
ni risultati ma che necessita di
costanza e assiduitd nonché
di numerosi investimenti.
Negli Stafi di largo consu-
mo come Germania e Stafi
Uniti  usiamo mandati  di
Agenzia mentre in altri Stati
come Brasile, Russia, Polo-
nia, Australia, ¢i avvaliomo
di importatori pariners che
provvedono alla distribuzione
dei prodolti e ci riportano le
problematiche, le politiche di
penetrazione del mercato, in-
cenlivi, promozioni, degusta-
zioni ecc.

Oggi siamo presenti in 48
Paesi e abbiamo progetii d'e-
spansione in nuovi mercati, in
particolare in quello Asiatico
o quello degli Emirati Arabi,
con tempi piu lunghi rispetto
ad aliri Paesi perché sono ca-
ratterizzati da una cullura eno-
gasironomica molto diversa.
Uno sirumento importante di
ricerca di partner stranieri
sono le FIERE internazionali.
Le pil importanti a cui parte-
cipiamo sono: Sial di Parigi,
Anuga di Colonia, PLMA di
Amslerdam  (imporlantissima
per la GDO), Cibus Biennale
di Parma.”

PRODUZIONE C/ TERZI:

“la Privale Labels non & un'i-
dea ma é un’esigenza, un’op-
porlunitd, un punio obbliga-
lorio perché rimanere fuori
dalla Grande Distribuzione e
dalla Distribuzione Organiz-
zala significa limitare notevol-
menle la propria presenza sui

mercaii.

A tal proposito, infathi, la
nostra Azienda si pregia di
collaborare con circa 1'85%
della GD ¢ della DO italia-
na, nonché con aleuni dei piv
grossi gruppi di disiribuzione
euvropea,

PROSPETTIVE:
“Fortunctamente il settore ali-
mentare subisce meno la crisi
e ci lascia buone prospeltive
di crescita — continua Giusto

Masiello - bisogna avere una
cura maniacale dei prodotii
e anche se quesia comporta
costi maggiori il riscontro sui
meicati & garantito in quan-
to il consumatore & diventato
sempre piu esigente, ricercan-
do conlinuamente la migliore
qualitd ad un prezzo compe-
titivo. Il nostro & un lavoro di
3 generazioni, attualmente la
quarta, che tutti i giorni si de-
dica al lavoro con costanza e

INFORMAZIONE PROMOZIONALE

Vedula esterna, uffici
e produzione

della sede lposea

a Cerignola

professionalita. Per raggiun-
gere risultati importanti sono

indispensabili VOLONTA,
CAPARBIETA, ASSIDUITA sot-
tolinea Giusto Masiello che
conclude affermando: “Ogni
nostra ricetta & futto di un
minuzioso dosaggio di ingre-
dienli e di un’altenta cura di
ogni parﬁcolare, per esallare
il profume e il sapore di
singola orfaggio”.

WO RS TDE



winxp
Font monospazio
il sole 24 ore                                                  4 luglio 2015




