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Da sinistra,

lo stand della Regione Puglia
a Parigi, l'incentro delle
aziende pugliesi con
I'assessore Borraccino e un
processodilavorazione in
Manta Group

30 anni di stonia
le ambizioni dei (giovani)
Frisoli di Manta Group
‘4 ’aerospazio in crescita”

CINZIACELESTE

I'esposizione dell'International  Air

Show di Parigi, 'Eka Srl di Bari, Engin-
Soft Spa di Mesagne (Br), la Giannuzzi Srl di
Cavallino (Le), I'Hb Technology di Grottaglie
{Ta), la Novotech —Advanced Aerospace Te-
chnology Srl di Manduria (Ta), la Sitael Spa di
Moala di Bari(Ba), il Consorzio Cetms di Brindi-
si e il Manta Group (Scs Srl) di Foggia. 30 an-
ni i storia alle spalle e tante ambizioni con la
seconda generazione di imprenditori nel-
l'azienda daunia che opera nell'ambito del-
l'advanced manufacturing, in diversi settoritra
cuiquelli dellaviazione e dell'aerospazio, nel-
la manutenzione industriale e nautica. Unare-
altain espansione quella di Romina e Miche-
le Frisoli che da papa Domenico hanno ere-
ditato lintraprendenza, la lungimiranza e
I'amore peril proprio territorio. Da Parigi. il gio-
vane Ceo di Manta Group ha spiegato a ['At-
tacco le prospetiive di sviluppo del settore.
"Questaeéunadelleduefiereinternazionalipit
importanti del settore dell'aeronautica. Si tie-
neognidueanni,unaéquelladiParigiLe Bour-
get e l'altra a Farnborough, in Uk. Eravamo
I'anno scorso nel Regno Unito e quest'anno a
Parigi. La manifestazione riuniscesia chi ven-
de i prodotifiniti, come ad esempio Lecnardo
che propone elicotteri @ aerei; sia i principali
soggetti delle catene di fornitura che vengono
qui per presentare | propri prodotii alle azien-
de e siinterfacciano con | clienti”. Una vetrina
molte importante dunque che questanno Si-
sterna Pugliaha messoadisposizione diMan-
ta Group e delle altre 7 aziende pugliesi. Un
segnale importante, visto che I'aerospaziale
puo avere un potenziale di sviluppo notevole
per il territorio. "Finalmente - sottolinea Mi-
chele Frisoli-sistacercandodifocalizzare 'at-
tenzione su questo settore, innanzitutto po-
tenziando il principale hub manifatturiero di
Foggia e della Capitanata, quello diLeonardo.
Per quanto ci riguarda, essendo noi unico for-
nitore di aerostrutture quindi di materiali diret-
1i, quello che stiamo cercandodifare & portare
a Fogagia tutti quei lavori che prima facevamo
a Milanc o altrove. Si tratta di lavori che ese-
guiamo per clientiche sono inPolonia o a Brin-
disi, a Pomiglianc o a Torino. Stiamo cercan-
do, anche partecipando a queste fiere, ditra-
sferirli a Foggia".
Il che significa pensare anche ad espandere
l'azienda e, con essa, le nisorse umane.
“Abbiamo intrapreso questo percerso di for-
mazione avanzata a tutti i livelli della struttura
«da ormai tre anni, stiamo investendo moltoan-
che su nuovi macchinari e abbiamo piani di
espansione. Anche se per il momento sono
piani @ devono concretizzarsi attraverso le
commesse.Malanostraideaechequalunque
cosa succeda, anche intermini di evoluzione
e di ampliamento, vorremmo tenere il nostro
polo tecnologico su Foggia. Cosi come abbia-
mo fatto nel 1996, quando abbiamo acquisito
un'azienda milanese per poi trasferirla nel
2006 qui’. L'ambizioso obiettivo di Manta &
quello difar diventare Foggia il punto di riferi-

Sono ofto le aziende pugliesi presential-

mentotecnologico del gruppo e del settore ae-
rostrutture composite in ltalia. Il Ceo non na-
sconde che ci sono stati anni duri ma adesso
con gliinvestimenti in capitale umano e nuove
tecnologie si comincia a vedere qualche risul-
tato.

“Purtroppo & un settore in cui non basta il no-
stro impegno, serve una strategia Paese per
farsiche i volumi pessanoaumentare ma loa
36 anni non posso che essere ottimista e ve-
dere il futuro roseo”,

A Parigi martedi c'era anche ['assessore allo
sviluppo economico Mine Borraccino che ha
incontratoi rappresentanti delle 8 aziende, per
Manta Group era presente Romina Frisol che
si ocoupa della parte commerciale dell'azien-
da."llconfronto&andatomolto beneeforse per
la prima volta, dopo qualche anno, siricomin-
cla avedere un vero interesse verso la tecno-
logiaele competenze che sisono sviluppatein
Puglia. La vicinanza delle istituzioni per nol &
importante. Ricordo che l'aerospazio in Puglia
fa tanti cccupati. Anche le aziende dell'indotto
impiegano pid di 2 mila unita, il che dimostra il
valore strategicodel settore”. Molte energie ul-

[ PUG AEROPORTI DY PUCLIA
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Grottaglie Airport

timamente si stanno concentrando sul sito di
Grottaglie, in cui si stanno sviluppando tecno-
logie all'avanguardia.

“E" uno degli stabilimenti pit avanzati a livello
mondiale per 'assemblaggio delle fuscliere -
conferma Frisoli -, quindi sicuramente & uno
deipuntidiriferimento. Maquellochedicosem-
pre & che pertroppi anni ci si & dimenticati del-
limportanza strategica di Foggia, un'eccellen-
za; il centro ricerche di Leonardo & quello che
hasviluppatodelle tecnologieche poisonosia-
te vendute e applicate sui prodotii di fufto il
mondo, in primis della Boeing. La valorizza-
zione delle competenze di ognuno degli stabi-
limenti del nostro territorio & quello che serve
perimplementare il numero dei nuovi clienti e
investitori sul territorio. Ci sono buone basi da
cui partire, dal canto nostroabbiamo cercatodi
capitalizzare su33annidistoriaaziendale e 30
anni di esperienza in aereonautica. Continue-
remo a farlo e a puniare sul territorio, conti-
nueremo nel nostro piccolo a far sentire la no-
stra voce. Se alla fine la Boeing viene a com-
prare i prodotti da noi, un motivo ci sara e si-
gnifica che facciamo qualcosa di buono”.

Michele
eRomina
Frisoli
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Confindustria

«Fattore sicurezza
decisivo per le imprese
che vogliono investire»

Bl Confindustria esprime «la piu
calorosa solidarieta e vicinanza»
all'imprenditore cerealicolo Gio-
vanni Santacroce «per il vile atto
che ha colpito la sua attivita in un
momento cruciale per l'intera fi-
liera cerealicola (ignoti hanno col-
locato un ordigno danneggiando
i silos di un impianto molitorio ad
Ascoli Satriano: ndr)». «Esprimo
grave preoccupazione - dice in
una nota il presidente Gianni Ro-
tice - per il drammatico susse-
guirsi di eventi criminosi che fan-
no letteralmente scappare quei
pochiimprenditori che eroica-
mente decidono ancora di inve-
stire sul nostro territorio. La que-
stione della sicurezza € ormai di-
venuto il fattore primario per fare
impresa e finché non saranno ri-
pristinate le condizioni attese dal
sistema imprenditoriale non vi
potra esser lo sviluppo economi-
co e sociale da tutti auspicato.
Confido profondamente nell’azio-
ne della Magistratura e delle For-
ze dell’Ordine - aggiunge Rotice -
che sapranno individuare ed assi-
curare alla giustizia i responsabili
dell’accaduto, riaffermando an-
cora una volta la presenza sul ter-
ritorio di quella squadra Stato
della quale tutti dobbiamo sentir-
ci parte integrante e partecipen.
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IL VERTICE

MISSIONE IN CITTA DELLA PORZIO

LE VITTIME

«Finche il pizzo e sostenibile, si paga
perché si ha paura per se stessi e per le
proprie famiglie». Il fenomeno in citta

«Associazioni decisive
nella lotta al racket»

Il commissario di Governo: qui situazione molto impegnativa

| " J y
AVVERTIMENTI Un recente attentato del racket

® «La situazione a Foggia e in Capitanata e
impegnativa e va affrontata con forte deter-
minazione e grande sinergia. Oggi sono qui
con l'intento di creare una unione ancora piu
forte tra il commissario antiracket ed antiu-
sura e il territorio. L’obiettivo é risolvere i
problemi lavorando insieme e con determi-
nazione. Racket e usura sono due crimini or-

rendi, dietro i quali c’é spesso la criminalita
organizzata: vanno quindi intercettati e com-
battuti fortemente». Lo ha detto il prefetto
Paola Porzio, commissario straordinario del
Governo per il coordinamento delle iniziative
antiracket e antiusura, partecipando in pre-
fettura a Foggia ad un vertice con prefetto,

magistrati di Procura locale e Dda, vertici
locali delle forze dell’ordine.

Foggia e la Capitanata sono da anni ai ver-
tici nazionali, in negativo, per estensione dei
fenomeni estorsivi; il pizzo resta storicamente
I’affare principale della «Societa foggiana», la
mafia cittadina che ¢ 1a piti forte e potente delle
tre mafie (ci sono anche garganica e cerigno-
lana) che vanno a de-

ispirare ancor piu fiducia - del resto si sus-
seguono i blitz, gli arresti, le condanne, ed i
risarcimenti danni almeno nei processi per
usura - nella vittima perche denunciiricatti e
i prestiti a strozzo.

«Molto spesso» ha aggiunto la Porzio «fin-
ché il pizzo e sostenibile, la vittima paga per-
ché c’é paura per se stessi, per le proprie
famiglie e quindi si conti-

lineare la quarta ma-
fia d’Italia; secondo
unsondaggiodiqual-
che anno fa della Fai,
federazione antirac-
ket italiana, 1'80%
dei commercianti e
imprenditori paga

LAMAFIA
Taglieggi e usura alla
base della presenza della
criminalita organizzata

nua a pagare stando zitti fi-
no a quanto si riesce a fron-
teggiare le richieste estor-
sive: quando poi non ce la si
fa piu a sostenerle, le vit-
time allora denunciano. Ed
allora bisogna che ci sia da-
vanti a chi subisce questi

tangenti a Foggia.

«lo dalla mia parte e le forze di polizia
dall'altra lavoriamo insieme» ha detto il
commissario di governo incontrando i
giornalisti «in un grande afflato e con
forte determinazione. So che da anni la
situazione qui & molto serie; questa e un
bellissima provincia, la mia famiglia e
originaria di qui, quindi ci tengo anche
particolarmente a poter fare qualcosa.
La vittima dell’'usura si vergogna perché ha
rovinato se stesso, la propria famiglia e la
propria impresa; mentre l'estorto vive un sen-
so di subordinazione nei confronti del taglieg-
giatore: ne ha paura e quindi c'¢ una grande
difficolta ad arrivare alla denuncia. Lo Stato
pero arriva, si attiva e vince»; 'obiettivo e

ricatti e richieste uno Stato
forte, in grado di accogliere la denuncia, in
grado di seguire le vittime, in grado di ar-
restare gli estorsori».

Gia, non lasciare le vittime del racket sole.
Ma l'associazione antiracket fondata anni fa
in citta e dopo decenni di battaglia poi si & fatta
sentire molto poco. «Il discorso dell'associa-
zionismo antiracket & complesso; stiamo la-
vorando anche su questo fronte» ha proseguito
il commissario di governo «e contiamo di or-
ganizzare un incontro a livello nazionale con
tuttele associazioni il prossimo autunno. Sono
associazioni di volontariato e tali devono ri-
manere; sono essenziali, svolgono un lavoro
sul territorio, anche se non sempre si riesce a
convincere la vittime a denunciare».

FORZE DELL'ORDINE Questore e comandanti Gdf e Cc
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MIGLIORANO | PREZZI SFIDA SULLA CONCORRENZA
Prezzi migliori per i produttor: il tondo passada  Spagna, Portogallo e Polonia alzano la sfida
87a95 centesimial chilo, il lungoda97a105.  sullaconcorrenza, mal'ltalia a Bruxelles punta
Riconosciuta la tipicita del prodotto foggiano  suriso e barbabietola. «Bisogna difendersi»

Il pelato rimette in pista il pomodoro

E il prodotto tipico «made in Foggia: conquista i mercati e l'industria lo paga di pit

V1]

AGROALIMENTARE

FIRMATO L'ACCORDO PER IL SUD

MASSIMO LEVANTACI

® Piu valore al pomodoro che
nasce al Sud, le industrie di tra-
sformazione sembrano finalmen-
te convenire sulla necessita di
specializzarsi per riconquistare
quote di mercato. L’accordo che
premia il tondo con 95 centesimi
al chilo (da 87) e soprattutto il
lungo che passa da 97 a 105 cen-
tesimi sempre al chilo, € un ri-
conoscimento in particolare alla
tipicita del pelato foggiano, unico
prodotto del suo genere non re-
plicabile in Spagna, Portogallo e
Polonia (cosi come in qualunque
altra area della penisola) giusto
per citare i paesi che sul mercato
cifanno ormaiun’assidua concor-
renza. Il pelato viene apprezzato
dipiuall’estero

doro un prodotto strategico per
T’agricoltura spagnola, polacca e
via dicendo. L’Ttalia invece a Bru-
xelles ha deciso di puntare su riso
e barbabietola da zucchero, ine-
vitabile a questo punto specializ-
zarsi per non farsi schiacciare.
«La Capitanata la strada delle
tipicita ’ha imboccata da diversi
anni - commenta Giuseppe Gras-
so, presidente dell’organizzazione
di prodotto ApoFoggia - erano gli
industriali finora che tentenna-
vano su questa scelta non avendo
evidentemente ancora chiaro il
quadro di riferimento in cui bi-
sogna operare. L’accordo sul prez-
zo che abbiamo appena stipulato
una risposta coraggiosa alle nuo-
ve prospettive di mercato, dobbia-
mo dare atto alle due componenti,
agricola e indu-

che sul merca-
to interno, se
ne consuma in

GRASSO (APO)

«Solo Princes riconosce

striale, di aver
ragionato final-
mente in un’ot-

grande quanti- tica di sistema».
tanelle pizzerie un prezzo unico senza Per il momen-
e nella grande . ! N to I'intesa ripri-
distribuzione.  distinzioni sulla qualita»  stina i prezzi di

E un prodotto

un paio di anni

abbastanza ri-
cercato, i con-

fa, ma da allora
il quadro econo-

sumatori lo preferiscono al solito  mico enormativo € profondamen-  di voler reprimere le potenzialita =~ BACINO
pomodoro perche la sua forma af-  te mutato e sulla scena sono su- del pelato che vediamo in questo  INDUSTRIALE
fusolata, il gusto meno intenso e  bentratinuovi competitorsinam- momento piu sviluppate all’este- Pomodoro
acido garantiscono maggiore fa- bito europeo e comunitario. La ro. E la Princes potrebbe essere  pelato appena
cilita di consumo e piu digeribi- Capitanata, con’aiuto della com- per noi un valore aggiunto pro- raccolto
lita. ponente industriale, guida il ri- prio percheé il suo mercato é tutto  (archivio). In
In provincia di Foggia la pro- scatto del pomodoronon piuvisto  all’estero». Dopo annidicontrasti  Capitanata il
duzione su circa 20mila ettari ¢ (anche dal consumatore) comeun con l'industria é arrivato forse il 65% della
destinata per il 65% delle super- prodotto ormai regolarmente sot- momento di giocare dalla stessa  raccolta
fici al pelato, appena il 35% resta  tocosto e in fin dei conti trascu-  parte, comincia a convincersene  ormai
al tondo. Il concentrato in questa  rabile,maingradodielevarequa- di cio anche la componente agri- destinato a
che é la culla del pomodoro na- litativamente la propria offerta.  cola.«AlNordl’industriahachiu- questa tipicita
zionale (circa il 60%) é stato la- Ed € curioso notare come il ten- so per il tondo a 86 centesimi -  di prodotto

sciato da tempo ai cinesi. Ora si
fanno sotto altri paesi tutti molto
agguerriti, agevolati dai costi di
produzione piu bassi che in Italia
(anche in ambito Ue) e da scelte di
politica economica dei paesi
membri che considerano il pomo-

tativodialzarel’asticella venga in
un certo senso osteggiato proprio
dalla grande industria che ha in-
vestito sull’oro rosso foggiano:
«La Princes riconosce un prezzo
unico per tondo e lungo - dice
Grasso-cisembrachiarol’intento

completa il presidente di ApoFog-
gia - quel centesimo in piu rico-
nosciuto al Sud vale molto per noi
perche significa che si e finalmen-
te preso atto dei maggiori costi di
produzione oltre che della qualita
da sempre un valore aggiunto».
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Luiss: staffetta
Boccia- Marcegaglia

Da sinistra, Emma Marcegaglia, presidente Eni, e il presidente di Confindustria Vincenzo Boccia

1 presidente di Confindustria Vincenzo
Boccia ¢ il nuovo presidente della Luiss,
I'universita promossa da viale
dell’Astronomia. Riceve il testimone da
Emma Marcegaglia.
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Confindustria
Il harese
Michele Matamrese
nel Consiglio

di indirizzo etico
M |l presidente di Con-

- B, & Er
cia, ha nominato |'im-
prenditore barese Miche-
le Matarrese, ingegnere,
componente del Consi-
glio di indirizzo etico e dei
valori di Confindustria per
il prossimo quadriennio.
Ne da notizia una nota
della Matarrese srl.

«La tua esperienza come
proboviro di Confindu-
stria e le cariche di vertice
che hairicoperto nel tuo
lungo impegno associati-
vo - dice la lettera di Boc-
cia al cavaliere del lavoro
Michele Matarrese - sono
la migliore garanzia per
assicurare al Consiglio un
apporto importante di
idee, conoscenze, propo-
ste e passionen.
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Lavoro, cresce I'occupazione stabile

Nel primo trimestre + 207mila a tempo indeterminato, calano i contratti a termine

® ROMA. Record di trasformazioni in posti
di lavoro stabili e contratti a termine in calo
nel primo trimestre dell’anno per la prima
volta dal secondo trimestre del 2016, ovvero
dopo undici trimestri in aumento. E il qua-
dro che emerge dalle comunicazioni ob-
bligatorie rielaborate nella Nota trimestrale
congiunta sulle tendenze dell’occupazione
messa a punto da ministero del Lavoro, Istat,
Inps, Inail e Anpal. Un quadro che conferma
la crescita dell’occupazione dipendente ed in
particolare dei contratti a tempo indeter-
minato: +207 mila rispetto al quarto tri-
mestre del 2018, che raddoppiano nel con-
fronto annuo.

Numeri che il M5s rilancia, tornando a
difendere il Decreto dignita, ossia le nuove
norme entrate in vigore a meta di luglio
scorso, che prevedono un tetto di 24 mesi per
i contratti a termine (prima erano 36), un
massimo di quattro proroghe (dalle cinque
precedenti) e la reintroduzione delle causali.
Norme che la Lega vorrebbe modificare con
un ddl, ammorbidendo la stretta sui contratti
a termine.

«Ecco i dati reali. Ecco come stiamo cam-
biando il Paese con il Decreto dignita»,
commenta il vicepremier e ministro, Luigi
Di Maio, «un messaggio che dovrebbe ar-
rivare alle malelingue, quelle che dicevano,
tra le altre cose, che con questo decreto
avremmo distrutto I'Italia. Forse abbiamo
distrutto il loro giocattolo, quello dei precari
e degli sfruttatil».

Nel complesso, nel primo trimestre del
2019, le attivazioni di contratti sono state 2
milioni 580 mila e le cessazioni 2 milioni 443

mila, che hanno determinato un saldo po-
sitivo di 138 mila posizioni di lavoro di-
pendente. Di queste, rispetto al trimestre
precedente, le posizioni a tempo indeter-
minato risultano +207 mila, mentre quelle a
tempo determinato subiscono una riduzione
(-69 mila) e le trasformazioni in stabili (+223
mila) raggiungono il livello massimo della
serie storica. Nel confronto annuo, la di-
namica é la stessa: +376 mila le posizioni
dipendenti, di cui +401 mila stabili e -24 mila
a termine.

Entrambe le tendenze, sottolinea la Nota
congiunta, sono influenzate proprio «dal
notevole aumento delle trasformazioni a tem-
po indeterminato», contribuendo cosi «in
modo complementare» ad accrescere il nu-
mero dei contratti a tempo indeterminatoe a
diminuire quello dei contratti a termine. E
questi ultimi risultano in calo per la prima
volta dal secondo trimestre 2016, dopo undici
trimestri di crescita, seppure caratterizzata
negli ultimi trimestri da un progressivo
rallentamento. Positivo per i sindacati que-
sto andamento. Ma «non si pud non os-
servare che proprio le limitazioni ai contratti
a termine poste in maniera troppo rigida dal
Decreto dignita in una fase di bassissima
crescita stanno avendo un ruolo nel ristagno
dell’occupazione», nel primo trimestre cre-
sciuta dello 0,1%, commenta il segretario
generale aggiunto della Cisl, Luigi Sbarra.
Per cui, dice, «servono non solo alcune
modifiche ragionate al decreto dignita per
renderlo piu flessibile tramite il rinvio alla
contrattazione collettiva» e soprattutto «un
cambio di rotta nelle politiche economiche»
messe in campo dal governo.

Lavoratori nel primo trimestre

POSIZIONI LAVORATIVE (Ministero)

a tempo determinato

} a tempo indeterminato

POSIZIONI LAVORATIVE
rispetto al IV trim 2018

+138.000

a tempo determinato

a tempo indeterminato

OCCUPATI (stal)

rispetto a un anno fa (I° frim 2018)

) dpendent
b -
osoceursn 435,000 [N
NATTIV -130.000 [N

Fonte: Ministero del Levoro, Istat Inps, Inail e Anpet
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