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Meccanica, i big nazionali
in assemblea oggi a Taranto
PIRRO A PAGINA 8>>
INDU STRI A E SUD CONFINDUSTRIA IONICA | SETTORI IN ESPANSIONE
Per 'occasione le aziende della provincia ~ Automotive, aerospazio, meccatronica

tarantina si riuniranno simbolicamente nello  ma anche chimica ed energia tra le
ECCO LE ECCELLENZE REGIONALI stabilimento siderurgico di ArcelorMittal specialita in evidenza in tutte le province

Meccanica, si riparte dalla Puglia

0qgi a Taranto 'assemblea nazionale delle imprese del settore: occasione di rilancio

di FEDERICO PIRRO *

a grande assemblea nazionale della

Federmeccanica che si svolge oggi a

Taranto, insieme a quella della Con-

findustria ionica presso lo stabi-
limento siderurgico di ArcelorMittal, é un
segnale molto forte che la business com-
munity italiana del settore lancia a Governo,
Sindacati, Istituzioni locali e mondo della
ricerca in difesa di un impianto che é, e deve
restare, il cardine di larga parte dell’industria
metalmeccanica del nostro Paese, sempre che
esso voglia confermarsi anche per i prossimi
anni la seconda manifattura europea per
valore aggiunto.

LA PIU GRANDE FABBRICA D’ITALIA -
Ma lo svolgimento della kermesse in quella
che resta per numero dei suoi addetti diretti
(8.250) la pit grande fabbrica d’Italia - oltre che
la maggiore acciaieria a ciclo integrale d’Eu-
ropa - & anche il riconoscimento dell’im-
portanza che il comparto meccanico riveste
nell’economia del Mezzogiorno ed in par-
ticolare in Puglia, Basilicata e Molise. Se
infatti nella nostra regione a Taranto & in
esercizio il piu grande stabilimento mani-
fatturiero italiano, a S.Nicola di Melfi nel
Potentino é in produzione la SATA-FCA, 2°
fabbrica del Paese per il numero degli oc-
cupati (7.400), che & anche il sito in cui si
assembla il maggior numero di auto in Italia
(339.865 nel 2018): nel 2017 questa societa ha
generato ricavi per 4,5 miliardi. Accanto ad
esso operano 20 aziende dell’indotto di 1°
livello con circa 2.600 occupati che raggiun-
gono le 4.700 unitd con quelle in sommi-
nistrazione, e con le persone occupate in altre
10 aziende operanti nell’ambito della logistica,
del trasporto e delle attivita di sequenzia-
mento. A Potenza produce lo stabilimento
siderurgico delle Ferriere Nord del Gruppo
Pittini. A Termoli invece nel Molise & attivo
un vasto impianto della FPT per la produzione
di motori che impiega 2.400 persone affiancato
da alcune Pmi dell’indotto.

MECCANICA, PICCOLO (E MEDIO) FE’
BELLO - Ma c’¢ molta altra meccanica di
piccole, medie e grandi dimensioni in questi
tre sistemi produttivi contermini che con
I'istituzione delle Zone economiche speciali -
I’Adriatica fra i territori di Puglia e Molise e la

Ionica fra aree pugliesi e lucane - saranno
chiamati a lavorare in sinergia per attrarre
nuovi investimenti e far crescere le loro
filiere. Le specializzazionl pii note sono
nell’automotive - in cui oltre all’assemblaggio
di autovetture a S.Nicola di Melfi, si pro-
ducono dal Molise a Foggia, da Bari a Lecce e
sino al Potentino ampie gamme di com-
ponentistica, macchine movimento terra e
carrozzerie per specifiche categorie di veicoli
- e nell’aeronautica con gli impianti di Foggia,
Brindisi e Grottaglie (costruzioni di sezioni di
velivoli, aerei leggeri e motoristica). Non
mancano pero fabbriche di rilievo nella co-
struzione di treni diagnostici, minisatelliti,
macchinari per l'oil&gas, macchine olearie,
motori marini, serramentistica, martelloni
demolitori, robot chirurgici, armamento fer-
roviario, condizionamento, complementi di
arredamento, magazzini mobili, ascensori-
stica, e aziende di impiantistica e montaggi e
per lavorazioni dell’acciaio.

LA PUGLIA CHE VOLA - A Foggia operano
due grandi fabbriche meccaniche, I'una della
FPT di motori diesel per veicoli commerciali
leggeri con 2.100 addetti, e I'altra della Leo-
nardo Divisione aerostrutture con 960 oc-
cupati che lavora anche sui piani di coda
orizzontali del 787 Dreamliner della Boeing. Al
servizio dei due stabilimenti & impegnato in
lavorazioni di subfornitura il Gruppo locale
Manta. Nella provincia BAT sono attive da
anni la Messina Energia che produce ap-
parecchiature elettriche, la OMP a Minervino
Murge specializzata nella meccanica di pre-
cisione, e la OMM di Spinazzola affermata
nell’automazione (7,2 milioni di ricavi nel
2017).

IL CAMBIO DI MARCIA - Nell’automotive
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emergono i sistemi di cambio della Magna PT
(ex Getrag) - che ha raggiunto gli 853 occupati,
toccando nel 2018 un fatturato di 568 milioni di
euro, con un incremento di 165 milioni, pari
ad un +48,9% rispetto al 2017 - le pompe
common rail della TD Bosch (274 milioni di
ricavinel 2018), i sistemi di trasmissione della
Graziano, i cuscinetti a sfera della Skf, i
componenti per motori ibridi ed elettrici, le
pompe carburanti ad alta pressione per si-
stemi di iniezione diretta benzina e gli iniet-
tori a bassa pressione per auto a benzina della
Magneti Marelli (1.000 occupati), ora dei nip-
ponici della Calsonic Kansei. E poi sempre
nella stessa branca dell’automotive si rea-
lizzano nel Barese le carrozzerie per veicoli
ecologici della Cos.Eco (fatturato di 5,8 milioni
nel 2017), quelle isotermiche della Ifac (ricavi
per 17,2 milioni nel 2017), le furgonature della
Pollicelli, gli allestimenti su autelai di im-
pianti per I'aspirazione di scarichi fognari
della Longo Veicoli Industriali, i ribaltabilie i
rimorchi della Carmosino e della OSB.

BRILLA LA STELLA MERMEC - Nella pro-
gettazione e costruzione di veicoli ferroviari
per misurare le condizioni delle rotaie brilla a
Monopoli la Mer.Mec (fatturato nel 2017 di 80,6
Milioni), leader mondiale nella branca, ap-
partenente al Gruppo Angel Investment
dell'Ing.Vito Pertosa che controlla anche la
Blackshape con 100 occupati (costruzione di
aerei leggeri) e la Sitael a Mola di Bari che
progetta e realizza minisatelliti. A sua voltala
BHGENuovo Pignone nella zona industriale
del capoluogo regionale con 271 occupati e 140
milioni di fatturato nel 2018 & al top a livello
internazionale nella costruzione di pompe,
valvole e sistemi per ’energia, mentre nella
stessa area é attiva 'ONAF-Officina nazionale
armamento fonderia di RFI (ex Bari Fonderie
Meridionali) che produce i cuori in acciaio
fusi al manganese per gli scambi ferroviari.
Nel comparto delle tecnologie per 'edilizia si é
affermata ormai da anni in Italia e all’estero la
Indeco Ind. di Bari, costruttrice di martelli
demolitori idraulici che ha toccato i 50 milioni
di ricavi con 200 addetti. Nella stessa branca
sono attive a Molfetta la OMP, la Osa e la
Mastermec.

ACCIAIO, MECCATRONICA E BIOTEC-
NOLOGIE - Nella motoristica navale spiccano
a Bari la Isotta Fraschini Motori (31,9 milioni
di fatturato nel 2017) del gruppo Fincantieri -
che costruisce motori marini diesel di grandi
dimensioni - e a Monopoli la Socoges (14,7
milioni di ricavinel 2017), e la As Labruna che
fabbricano propulsori di minore potenza. La
Masmec dell'Ing.Vinci - ormai affermatasi da
oltre 30 anni nell’area barese nell’automa-
zione industriale - ha consolidato anche una
seconda divisione, la Biomed, dedicata alla
produzione di robotica chirurgica: la societa
in totale occupa 200 persone e ha raggiunto
ricavi di 30 milioninel 2017. Sempre nella zona
di Bari operano nell’automazione industriale
la Diamec, la Faver nell’elettromeccanica di
potenza e nella metalmeccanica medio-pe-
sante (10,7 milioni di fatturato nel 2017),
mentre nelle lavorazioni di varie tipologie di
acciai sono ormai consolidate da tempo sul
mercato la Tecnoacciai dell’Ing.Bevilacqua e

il Centro Acciai speciali (53,7 milioni di ricavi
nel 2017). Nelle lavorazioni di precisione per
subforniture all’automotive e ad altre imprese
meccaniche, nelle carpenterie qualificate e
nelle progettazioni di meccatronica da molti
anni sono attive nel Barese numerose Pmi, fra
le quali sono emerse la MBL Solutions -
partecipata dagli inglesi della Vancor - e poi
ancora Unitrat, Cmt, Supre, Alas Meccanica,
Comea, Meccanica Gigotti, De Robertis, Due
A, Gipiemme, Officine De Candia, Preziosa,
Remec, Sefa, Pavimec.

n altro comparto storicamente con-

solidato nel Barese & quello della

costruzione di macchine olearie nel
quale si sono affermate la Pieralisi, la Amen-
duni Nicola (26,9 milioni di ricavi nel 2017) e la
Barracane centrifughe industriali, che ven-
dono anche all’estero. Nell’area di Bari negli
impianti di climatizzazione é attiva la Ther-
mocold Costruzioni della statunitense Inger-
soll Rand, mentre nella serramentistica si €
consolidata la Master di Conversano con 270
occupati e 38 milioni di fatturato nel 2018.
Altra azienda di rilievo nella costruzione di
sistemi filtranti contro gli insetti é il gruppo
MYV Line di Acquaviva, all’avanguardia nella
digitalizzazione dei processi produttivi che,
dopo aver acquisito la BBC con i suoi 2
impianti in Basilicata, ha ormai una presenza
anche all’estero raggiungendo i 70 milioni di
ricavi.

ECCELLENZE NELLA PROVINCIA DI BARI
- Altre Pmi meritevoli di attenzione sono nella
quadristica elettrica la Primiceri di Bari che
produce anche per i mercati esteri e la
Luciano Russo, nelle tecnologie per lo stoc-
caggio di merci e I’archiviazione di documenti
la Icam di Putignano affermatasi da anni,
mentre nella costruzione di ascensori e mon-
tacarichila CMAlifts di Corato ha consolidato
le sue posizioni anche a livello internazionale,
toccando nel 2017 un fatturato di 17,3 milioni.
Ad Altamura sulla Murgia barese € emersa la
Bawer che produce componenti in acciaio per
l'automotive con 120 addetti e 18 milioni di
ricavi nel 2017. Sempre a Putignano ha di-
versificato le sue attivita il Gruppo Mangini
che le aveva avviate con la produzione di
profilati in acciaio. Ancora nel Barese hanno
assunto rilievo imprese impiantistiche, ope-
ranti peraltro anche in altre aree italiane e
all’estero, fra le quali meritano menzione la
storica Cestaro Rossi (45,8 milionidi ricavinel
2017) e la Tecnomec di Grumo Appula che ha
toccato 50 milioni di fatturato nel 2018: en-
trambe hanno officine con qualificati parchi
macchine per lavorazioni di pezzi messi in
opera poi nei cantieri esterni.

L'ESPANSIONE DELLA PROVINCIA DI
BRINDISI - A Brindisi nel comparto aero-
nautico spiccano il grande stabilimento di
motoristica della Avio Aero con 750 persone -
1° fabbrica manifatturiera della provincia per
numero di occupati - e quello della Leonardo
Divisione elicotteri con 420 addetti. Un altro
impianto di rilievo nel settore appartiene alla
Salver con oltre 300 occupati. Fra le numerose
aziende dell’indotto in piena fase espansiva é
la CMC di Carovigno dell’Ing. Centuori che ha
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avviato lavorazioni di subfornitura anche in
Polonia per la Leonardo Poland. Nella com-
ponentistica per auto produce un sito della
statunitense TI Automotive, mentre anche nel
Brindisino si segnala un forte nucleo di
imprese impiantistiche, fra le quali spiccano
da anni la Leucci Costruzioni e la Scandiuzzi
Sud dell’omonimo gruppo veneto. In pro-
vincia, ad Ostuni da tempo si sono affermate le
Officine Tamborrino - che controllano la Scaff
System, leader negli arredi metallici con un
fatturato nel 2017 di 5,4 milioni - e la D’Amico
Officine, produttrice di macchine agricole,
mentre a Fasano la Ferramati che costruisce
strutture in acciaio nel 2017 ha toccato i 13,1
milioni di ricavi.

LEONARDO CREDE IN TARANTO - Anche
la provincia di Taranto ospita a Grottaglie un
grande stabilimento della Leonardo Divisione
aerostrutture con 1.300 occupati ove si co-
struiscono due sezioni in fibre di carbonio del
velivolo passeggeri 787 della Boeing, mentre
da lungo tempo nell’indotto dell’industria di
base si & consolidato un gruppo di imprese
impiantistiche di rilievo, tutte dotate di pro-
prie officine, fra le quali si segnalano la Comes
per costruzioni elettromeccaniche (ricavi di
27,4 milioni nel 2017), la Modomec (nel 2017
con 20 milioni di fatturato) - che opera non
solo nel Siderurgico e nella raffineria dell’Eni,
ma anche alla Fincantieri di Monfalcone - € la
Stoma Group che ha avviato un processo di
diversificazione costruendo fra l'altro im-
pianti eolici. Altra industria di spicco della
provincia € la Zanzar di Grottaglie che, pro-
ducendo ed esportando sistemi di zanzariere,
ha raggiunto nel 2017 ricavi per 36,8 milioni.
Di grande importanza nell’area tarantina é la

Vestas che con oltre 700 addetti costruisce pale
per grandi centrali eoliche (185,3 milioni di
ricavi nel 2017).

LE ECCELLENZE DEL SALENTO - Il Sa-
lento vanta la presenza della fabbrica della
multinazionale CNH che con 603 addetti)
costruisce ed esporta macchine movimento
terra, alimentando un indotto di Pmi fra le
quali si colloca la Alcar che produce benne e
bracci caricatori e telescopici con un fatturato
di 45,4 milioni nel 2017. Altra industria di
assoluto rilievo nel territorio & la Lasim di
Giampiero Fedele, con 340 occupati e 80,1
milioni di ricavi nel 2017, fornitrice con
impianti robotizzati di pezzi stampati a FCA,
Ferrari e ad altre marche automobilistiche.
Sempre nel Salento si segnalano la Cog che
produce radiatori per auto (12,2 milioni di
fatturato nel 2017), le Fonderie De Riccardis di
Galatina (ricavi di 13,9 milioni nel 2017), la
D.F.V. che costruisce serramenti in alluminio
(fatturato di 36,4 milioni nello stesso anno), la
Toma (estrusione di profilati in alluminio con
39,5 milioni di ricavi nel 2017), e la Ecomet
(lavorazione di rottame di ferro con 252
milioni di fatturato nel 2017).

Il panorama appena tracciato dell’industria
meccanica in Puglia, con alcuni riferimenti a
Basilicata e Molise, pur non avendo alcuna
pretesa di esaustivita descrittiva, ha posto in
evidenza come il comparto sia ben presente
nei territori delle tre regioni con imprese di
piccole, medie e grandi dimensioni che con-
tribuiscono a smentire ancora una volta ogni
rappresentazione di un Mezzogiorno segnato
soltanto da sottosviluppo e desertificazione
industriale.

* Universita di Bari

TARANTO
L'area
industriale
della
acciaieria
Arcelor Mittal
in particolare
il cantiere
della
copertura dei
parchi
minerali
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UNIVERSITA DI FOGGIA

LE VOTAZIONIDEL 2 LUGLIO

FOGGIA
Pierpaolo
Limone,
direttore del
dipartimento
studi
umanistici
Foto Maizzi

LE RAGIONI DEL «NO»

|| direttore del dipartimento di Agraria che
ha fatto un passo indietro: «E" giusto che
il cambiamento sia affidato a un giovane»

MERITO E SERVIZI SMART

Lo Muzio: «Spazio al merito e nessuna
vendetta personaler. Limone: «Servizi piu
smart e migliore didattica nelle lauree triennali»

Lorenzo Lo
Muzio,
direttore del
dipartimento
di Medicina
clinica e
sperimentale

Limone-Lo Muzio, inizia la stida

Corsa a due per la carica di “magnifico rettore” dopo la decisione di Sevi di ritirarsi

ANNA LANGONE

® La corsa arettore perde un
candidato. Il direttore del di-
partimento di Agraria Agosti-
no Sevi ha annunciato ieri mat-
tina il ritiro della candidatura
e la convergenza del suo “elet-
torato” su Pierpaolo Limone.
Due dunque gli aspiranti ma-
gnifico rimasti in corsa per le
elezioni del 2 luglio: il direttore
del dipartimento di Studi uma-
nistici Pierpaolo Limone e il
direttore del dipartimento di
Medicina clinica e sperimen-
tale, Lorenzo Lo Muzio. Una
situazione inattesa, un prece-
dente nella pur breve storia
dell’'Universita di Foggia, che
quest’anno festeggia i 20 anni
dall’autonomia. La candidatu-
ra di Limone sara di fatto “dop-
pia”: il programma é cofirmato
da Agostino Sevi che ¢ gia stato
scelto come prorettore in caso

di vittoria di Limone. Lo Muzio
& preoccupato? «Non cambia il
rapporto di forze, la mia can-
didatura e sostenuta non da
due ma da un gruppo di docenti
anche di altri dipartimenti», la
sua risposta. Ma perché il pas-
so indietro del prof. Sevi? «Li-
mone ed io abbiamo fatto un
lavoro di squadra che é giusto
abbia un candidato unico - spie-
ga Sevi - se davvero vogliamo
un cambiamento in questa Uni-
versita, deve avvenire grazie a
un docente giovane. La mia
esperienza sara di aiuto a rea-
lizzarlo. Sono da circa 30 anni a
UniFg e non e stato semplice
assumere questa decisione, ma
il mio é un atto di amore».
L’aula magna di Giurispru-
denza e affollata per il con-
fronto fra i candidati moderato
dal direttore del dipartimento
Donatella Curtotti, che non si e
candidata, risponde al croni-

Agostino

Sevi, nella
foto con la
prof. Curtotti,
annuncia il
ritiro dalla
contesa e

sta, perché non si e sentita
all’altezza e perché da mamma
non avrebbe avuto il tempo
necessario per dirigere I’Ate-
neo. Dopo che Sevi ha lasciato
il microfono, i due contendenti

sostiene la
candidatura
di Limone

illustrano la loro idea di futuro
per UniFg. «Non vi saranno
ripercussioni per chinon é dal-
la mia parte, nessuna vendetta
personale - esordisce il prof. Lo
Muzio strappando un lungo ap-

plauso - voglio scrivere una
nuova storia per questa Uni-
versitan. Non manca il riferi-
mento alla recente inchiesta
che ha interessato 1’Ateneo,
«una vicenda poco edificante»
dice Lo Muzio, che preconizza
un’Universita in cui siano tutti
protagonisti e motivati, con un
ritrovato spirito di apparte-
nenza. «Il merito dovra contare
- aggiunge il direttore di Me-
dicina clinica e sperimentale -
dovra esservirispetto, indipen-
dentemente dal ruolo che cia-
scuno ha». Pierpaolo Limone,
che in caso di elezione sarebbe
il rettore piu giovane d’Italia,
va subito all’attacco: «La tec-
nostruttura va riformata - dice
- prendiamo le segreterie stu-
denti, vanno informatizzate e
dematerializzate, per liberare
tempo per i ragazzi ma anche
per il personale amministra-
tivo, vista la necessita di per-

sonale specializzato per inter-
cettare i finanziamenti euro-
pei». Per gli studenti Limone
pensa ad un career service, un
supporto che li aiuti dalla fase
dell’orientamento alla laurea e
anche dopo. «Il mio obiettivo -
puntualizza Limone prima di
strappare un lunghissimo ap-
plauso - & quello di realizzare
un’Universita con una buona
qualita diffusa. Le lauree trien-
nali con taglio professionaliz-
zante, ad esempio, debbono
avere una didattica piu orien-
tata all’occupabilita». Nei pro-
grammi resi noti dai due can-
didati («Un po lunghily, dice
con un sorriso la prof. Curtotti)
una griglia vastissima di obiet-
tivi, nei quali potrebbe rien-
trare, chiede l'ing. Gennaro
Amodeo con veemenza, un con-
fronto sul suo progetto Mol-
daunia, ignorato finora
dall’Ateneo.
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COSAVAECOSANONVA
TRAECCELLENZE E STORTURE

Bene metalmeccanico, alimentare e
chimico. Esportazioni in ripresa. Pochi
gliinvestimenti in capitale umano

Puglia, crescita troppo lenta
«Si punti sulle eccellenze»

[l rapporto annuale di Bankitalia: pesano servizi pubblici e infrastrutture

LEONARDO PETROCELLI

@ BARI. La buona notizia e che, anche nel
2018, la Puglia ha continuato a crescere. Il
problema é che i numeri indicano un ral-
lentamento rispetto all’anno precedente: la
risalita, insomma, continua mala spinta in
avanti s’e fatta debole, macchinosa, meno
incisiva rispetto al trend dell’ultimo quin-
quennio.

A certificarlo é il rapporto annuale della
Banca d’Italia, «Economie regionali. L’eco-
nomia della Puglia», presentato ieri mat-
tina alla stampa e approfondito, nel po-
meriggio, al Politecnico di Bari alla pre-
senza del vicedirettore generale di Banki-
talia, Daniele Franco. Nonostante il dato
complessivo di crescita del 2018 non sia
ancoradisponibile una parabola é possibile
tracciarla: nel 2014 la Puglia é cresciuta
dello 0,1%. Una percentuale minima che
segna pero l'inizio della risalita: 1,2% nel
2015, 0,8% nel 2016, 0,9% nel 2017. «L’anno
scorso invece il dato si & abbassato, sia
rispetto a quello del ‘17 sia rispetto all’an-
damento dell’intero Paese», argomenta Pie-
tro Sambati, direttore della sede barese di
Bankitalia, coadiuvato nell’esposizione da
Maurizio Lozzi e Vincenzo Mariani.

Senzafasciarsilatestaoltre ilnecessario,
i dati positivi non mancano: «spingono» il
metalmeccanico, I’agroalimentare e il chi-
mico;leesportazioni, pur bassenel 2018, nel
primo trimestre del 2019 hanno ripreso fia-
1o (+9,7%); anche I’occupazione respira con
unbalzo inavantidell’1,8% cui corrisponde
un simmetrico calo del tasso di disoccu-
pazione. E tuttavia la produzione «rista-
gna». Dove si rintraccia il colpevole? «Ci
sono dei problemi strutturali - spiega Sam-
bati - che non scopriamo oggi: 1a qualita,
spesso scarsa, dei servizi pubblici, la do-
tazione infrastrutturale inadeguata, il gra-
do di concorrenza troppo basso e i pochi

investimenti in capitale umano». A tutto
questo é poi necessario sommare qualche

male atavico: 1a goffa macchinosita dell’ele-
fante burocratico,la lunghezzadel processo
civile, quel tipo di «distorsione», partico-

larmente odiosa, che giunge da fenomeni
corruttivi e dalla piaga dell’evasione fisca-
le. Tutte battaglie da combattere nel me-
dio-lungo periodo nella consapevolezza
che, a voler imbastire un ragionamento
decennale, la Puglianonériuscitaa tornare
ai livelli pre crisi né in termini di Pil né di
occupazione (siamo ancora 7 punti sotto).

Se questo é l'orizzonte, cosa si potrebbe
fare nell’immediato? «La prima mossa ne-
cessaria - afferma Sambati - € la riscoperta
dei vantaggi comparatilocali, i nostri punti
di forza. A cominciare dal turismo che sta
crescendo ma potrebbe andar meglio: poco
meno dell’80% dei pernottamenti & concen-
trato nei mesi estivi. Lavorare sulla sta-
gionalita & essenziale». Una spinta positiva
potrebbe arrivare dallamessain circolo del
denaro accumulato: le famiglie, dal 2012,
hanno messo da parte 8 miliardi, le imprese
3,5. E ci sono 5 miliardi di Fondi europeida
spendere. «Quello che serve- conclude Sam-
bati - € riattivare il circuito della fiducia,
smuovere queste risorse e renderle pro-
duttive. Qualcuno ora s’incarichi di accen-
dere la miccia».

QUOTA 100 -Fra le pieghe del Rapporto,
sintetico ma piuttosto articolato, si annida
un tema spinoso: I’effetto della riforma del-
le pensioni, e quindi I'introduzione della

Ouota 100 cui nuimeri dal Sarvizio eanitario
LUOTa 100, sSulnumeri el oervizio sanlarioc

nazionale. La Puglia, tra medici, infermie-
ri, tecnicie amministrativi, rischia perdere
1110.9% del personale. Un dato molto alto se
si considera la media italiana dell’inciden-
za potenziale: 6,4-7,2%. Su quantita e qua-
lita del ricambio si giochera una partita
decisiva.
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Il PAESE DIVISU o1 Rep: GlusppepeTomas

FEDERALISMO RAFFORZATO
«La Lega punta a un accordo politico salvo
Intese. E una opzione pericolosissima:

LA GUERRA DEI TERRITOR dopo ci si prendera a coltellate»

«Fondi Sud, il governo
non esca di scena»

Giannola (Svimez): il ruolo di coordinamento di Roma resta centrale

LEONARDO PETROCELLI preoccupato?

«Leggo le dichiarazioni trionfali-
stiche di Zaia sulla calendarizza-
zione del provvedimento. In real-
ta, pochi giorni fa, come Svimez
abbiamo avuto un incontro con la
ministra Stefani e il messaggio
era completamente diverso. Le ci-
to testualmente le sue parole:
“Siamo molto lontani da un ac-
cordo”. Poi pero ha aggiunto an-
che qualcos’altroy.

Prego, seconda citazione.

anche perché qui bisognerebbe
guardare oltre».
In che direzione?
«Ad esempio costruendo ipotesidi
programmazione macro-regiona-
le. Una eventualitd prevista, ed
anzi caldeggiata, dal’Europa ma
mai praticata dall’Italia nono-
stante i mille proclami».
Ilrefrain leghista é semprelo
stesso: se siavvicinanorisor-
se e servizi ai cittadini la ri-
cadutanon puo che essere po-
sitiva.

® Adriano Giannola, econo-
mista e presidente della Svi-
mez, I’emendamento che dirot-
tava la titolarita dei Fondi eu-
ropei sviluppo e coesione dal
ministero per il Sud alle Re-
gioni é stato stralciato. Ma in
quale misura rappresentava
un pericolo?
«Il governo centrale assume co-
mungue un ruolo nella gestione

dei fondi e non solo dal punto di
vista del co-finanziamento. & fon-
damentale, piuttosto, per l'indi-
rizzo e per la programmazione del
rapporto centro-periferia. Tutto
questo, al netto della proporzione
“80-20” nella distribuzione delle
risorse che deveassolutamenteri-
manere tale a beneficio del Mez-
zogiorno. E un punto su cui non si
puo negoziarey.
Torniamo alla premessa: di-
sinnescare il ruolo di Roma
sembra uno degli obiettivi di
questo esecutivo.
«L’uscita di scena dell’esecutivo
daquestioni di tal genere, opzione
che sembra piacere ai gialloverdi,
sarebbe in realta un netto passo
indietro. E non solo per i motivi
che abbiamo appena elencato ma

«Le regioni rendicontano comun-
que quei fondi quindi non vedo
cosa sarebbe cambiato stralcian-
do il ruolo del ministero. La spesa
resta li. Il punto é che le Regioni
non sarebbero pin state vincolate
al rispetto di una progettazione
nazionale coordinata».

Provando a tradurre...

«Iterritoripossonofarequello che
vogliono. E questo il messaggio
che passa da un emendamento co-
me quello: una ennesima forma di
disgregazione per noi meridionali
e, invece, una ulteriore forma di
autonomia nel pensiero leghista.
Ognuno la vede come vuoley.

Proprio sull’autonomia il
Carroccio sembra imprime-
re una forte accelerazione. E

«“Sel’esigenza politica del mio se-
gretariofederale (cioé Matteo Sal-
vini, ndr) richiede che si arrivi a
un accordo, allora ci sara un ac-
cordo quadro di tipo politico”. Un
accordo che, aggiungo io, 15 stelle
firmerebbero sia perché capisco-
no poco e sia perché sono in una
posizione di grande debolezza».

E da li in poi cosa potrebbe

succedere?
«Tutto funzionerebbe sul model-
lo, confuso, dello Sblocca cantieri:
accordo quadro salvo intese. Cioé
lautonomia si fa ma la sua at-
tuazione sarebbe delegata ad una
contrattazione pariteticafra Stato
e Regioni. Sarebbe troppo tardi
per cambiare rotta e, al quel pun-
to, si rischia davvero di finire a
coltellate»
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Fondi Ue alla ricerca avanzata
Prossima chiamata a settembre

INCENTIVI

Accesso piu semplice
per i programmi dedicati
a sostenere l'innovazione

Contributi fino a 3 milioni
per gruppi interdisciplinari:
coprono il 100 per cento

Alex Paiella

Il programma Pathfinder pilot uni-
sce, sottolaregiadello Europeanin-
novation council (Eic), i due prece-
denti schemi di finanziamento Fet
(Future emerging technologies):
Open e Proactive.

Lo scopo della riorganizzazione é
facilitare lacomprensione el'accesso
diprincipalimeccanismidisupporto
all'innovazione erogati dalla Com-
missione europea. [l programma mira
a stabilire una leadership europea
nelle tecnologie future ed emergenti,

generando opportunita a lungo ter-
mine. L'obiettivo @ mobilitareiricer-
catori piti creativi e lungimiranti di
tutte le discipline per collaborare ed
esplorare quelli che potrebbero di-
ventare i principali paradigmitecno-
logici del futuro.

L." approccio orientato a supporta-
relaricercadi frontieraéconfermato
dai numeridel programma: il 33% dei
progettiselezionati portaad almeno
unapubblicazionedicarattere scien-
tifico, il 25% dei progetti ha come ri-
sultatoun brevetto, mentre il 125 dei
progetti genera un spin-off per conti-
nuare a svilupparme i risultati.

[l programma e caratterizzatoda
unapproccio bottomup, conla possi-
bilita di presentare proposte indiversi
ambiti, senza la necessita didover cir-
coscrivere il progetto in un settore
specifico. Si puntaafinanziare i primi
stadidella ricercascientificae tecno-
logica e dell'innovazione da parte di
consorziinterdisciplinariche esplo-
rano ideevisionarie per tecnologie fu-
tureradicalmente nuove eche sfidano
gliattuali paradigmie siavventurano

nell'ignoto. 1 progetti finanziabili,
nellascala di maturita tecnologica Tri
(Technology readiness level), sono
collocabili trail Trla - Tr3, ovverola
disponibilita diun «proof of concept»
della tecnologia.

Sirivolge aconsorzi dicaratterein-
terdisciplinare, conilfine di finanzia-
reprogettiincentrati sutecnologie ra-
dicalmente nuove. Per poter parteci-
pare énecessarialacostituzione diun
partenariato transnazionale, dialme-
notre soggetti provenientidatre dif-
ferentistati membrio paesi associati,
con ruoli ben definiti e competenze
complementari. [l partenariatotipico
vede la presenza di centri di ricerca,
universita e soggetti industriali. La
prossimascadenzaé previstail 18set-
tembre2o19. [l contributo erogatoar-
rivafinoa tre milioni con un tasso di
finanziamentodel 100%. La presenta-
zione del progettoavviene pervia te-
lematica utilizzando il portale della
Commissione.

Le proposte vengono valutate adi-
stanza da esperti indipendenti sulla
base di tre criteri: impatto economico,

eccellenza dell'innovazione, qualita
ed efficienza dell'implementazione,

Ciascun criteriohaun pesospecifi-
conel calcolo del punteggio: l'eccel-
lenza scientificaé il criterio predomi-
nante con un peso del 608, mentre
impatto economico e qualita ed effi-
denzadell'implementazionevalgono
dascunoun 20%. Perognicriterio vie-
neassegnatoun punteggiovariabile
daunminimodiiaunmassimodis.
Le proposte che raggiungonoil pun-
teggio complessivo di 13 punti su 15,
avendosuperatolasogliadi4susper
ognicriterio, sono prese inconsidera-
zione per il finanzia mento. Le propo-
ste soprasogliavengonoinseritenella
lista delle proposte potenzialmente
finanziabili.

La graduatoria finale (Final rank
list)viene predisposta sullabasedelle
risorse disponibili. Le proposteven-
gono finanziatesecondo'ordine fin-
chéilbudget noné esaurito. I risultati
vengono politrasmessiai proponenti
conl'inviodell'Evaluation summary
report (Esr).
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